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1. ZADANIA ZAWODOWE ORAZ PROFIL KOMPETENCYINY

Fizjoterapeuta (kod 229201) to jeden z zawoddw i specjalnosci ujetych w obowigzujacej od
01.01.2022r. klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy z 2014r.

z pozn.zm.?!
Do zawodu przygotowuje kierunek studiow: fizjoterapia.

Fizjoterapeuta bada i leczy lub nadzoruje leczenie pacjentdw z zaburzeniami
neuromiesniowymi, miesniowo-szkieletowymi oraz sercowo-naczyniowymi i oddechowymi,
klasyfikujgc pacjentéw do leczenia fizjoterapeutycznego. Stosuje leczenie czynnosciowe i
fizykalne; podejmuje dziatania profilaktyczne dla zapobiegania, leczenia lub zmniejszenia

objawow, zaréwno choréb somatycznych, jak i psychicznych.

Do zadan fizjoterapeuty nalezy:

e Przeprowadzanie testow czynnosciowych i fizykalnych okreslajgcych sprawnosé ruchowg
pacjentéw, w celu okreslenia zakresu fizjoterapii;

¢ wykonywanie lub nadzorowanie zabiegéw fizykoterapeutycznych, kinezyterapeutycznych
i masazu;

* nawigzywanie kontaktu z chorym, w celu zapewnienia jego wspdtpracy w zajeciach
fizjoterapeutycznych;

* ustalanie indywidualnego programu ¢wiczen fizjoterapeutycznych odpowiednich dla
danego schorzenia i stanu chorego;

e prowadzenie fizjoterapii przywracajgcej sprawnos¢ w chorobach zaburzajgcych czynnosé
uktadu ruchu (nerwowo - miesniowo - szkieletowego);

e prowadzenie fizjoterapii i psychoterapii u 0séb po amputacji konczyn i zaopatrzonych
w protezy;

* organizowanie i nadzorowanie terapii zajeciowej, przekwalifikowania zawodowego oséb
ze schorzeniami narzadu ruchu i oséb z protezowanymi koriczynami oraz adaptacji do
zycia i pracy;

e prowadzenie dokumentacji ¢wiczen i zabiegdw fizjoterapeutycznych i ich wptywu na
wydolnos¢ i sprawnosé ruchowg pacjentow;

e uczestniczenie w dziataniach dotyczgcych promocji zdrowia i zapobiegania chorobom;

IKlasyfikacja zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy z dnia 7 sierpnia 2014 roku (Dz.
U.z 2018 r. poz. 227 oraz z 2021 r. poz. 2285).
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wypisywaniu wnioskdw na zaopatrzenie ortopedyczne (kule, laski, wozki, protezy);
* doskonalenie swojej wiedzy i umiejetnosci, miedzy innymi przez uczestnictwo

w podyplomowym ksztatceniu ustawicznym?.

Profil kompetencyjny? dla grupy duzej: Specjalisci do spraw zdrowia - kod 22

Specjalisci do spraw zdrowia prowadzg badania, udoskonalajg lub opracowujg nowe metody
dziatania oraz stosujg wiedze naukowa w takich dziedzinach, jak: medycyna, pielegniarstwo,
stomatologia, weterynaria, farmacja, diagnostyka laboratoryjna, ochrona i promocja

zdrowia®.

Kompetencje to cechy osoby, ktore przejawiajg sie w dziataniach prowadzacych do
wykonywania zadan zawodowych na wymaganym poziomie oraz w zachowaniach
przektadajgcych sie na konkretne efekty, dzieki czemu sg obserwowalne, podlegajg rozwojowi

poprzez szkolenia oraz nabyte doswiadczenia w realizacji okreslonych zadan.

Dla grupy: Specjalisci do spraw zdrowia okreslono cztery kluczowe kompetencje:

1) Sprawnosc¢ motoryczna - wykonywanie ztozonych ruchéw doktadnie, szybko

i w zmiennych warunkach, w celu realizacji zadan. Na sprawnos$¢ motoryczng wptywaja:
zdolnosci kondycyjne (sita, szybkosé, moc, wytrzymatosé, gibkosc) oraz koordynacyjne
(dostosowanie ruchu, réznicowanie ruchu, zdolnosci: utrzymywania réwnowagi, szybkiej

reakcji, orientacji, sprzezenia ruchdéw, rytmizacji).

2) Sumiennos¢ w dqgzeniu do rezultatow - wysoka efektywnos¢ realizacji zadan w Scisle
okreslonym terminie i z nalezytg starannoscig, uwzgledniajacg wtasne kompetencje
i mozliwosci. Determinacja w dziataniu i osigganie zaktadanych rezultatow przez

utrzymywanie odpowiedniego tempa oraz jakosci pracy, nawet w obliczu trudnosci.

3) Otwartos¢ na innych — pozytywne nastawienie i traktowanie innych oraz okazywanie checi

ich zrozumienia.

2Wortal Publicznych Stuzb Zatrudnienia
http://psz.praca.qov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-

specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

3 NBK Narzedzie do badania kompetencji. Podrecznik dla doradcéw zawodowych. Warszawa,
2014

4 Klasyfikacja zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy. Tworzenie i stosowanie.
Warszawa, 2014



4) Gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji - otwartos¢ na wiedze i na zadania umozliwiajgce

jej zdobycie. Wykorzystywanie napotkanych problemdéw jako okazji do rozwoju. Che¢

eksperymentowania i podejmowania nowych zadan. Staranna analiza sukcesdw i porazek

oraz traktowanie tych drugich jako cennej lekcji.

2. SYTUACIJA NA RYNKU PRACY

BEZROBOTNI | ZGLOSZONE WOLNE MIEJSCA PRACY LUB AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ W

ZAWODZIE FIZJOTERAPEUTA W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM W LATACH

2016-2020°
WYSZCZEGOLNIENIE 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Bezrobotni zarejestrowani ogotem 165 | 157 |128 |92 108
w okresie sprawozdawczym w tym kobiety 125 122 102 |72 |81
osoby do 12 54 53 35 22 25
miesiecy od dnia
ukonczenia nauki
Bezrobotni wedtug stanu ogotem 52 58 34 37 50
w koricu okresu w tym kobiety 44 |46 |30 (33 |42
sprawozdawczego
osoby do 12 12 10 5 4 6
miesiecy od dnia
ukonczenia nauki
Wolne miejsca pracy i zgtoszone w okresie | 88 113 | 138 |80 68
aktywizacji zawodowej aktualne w koncu 9 5 4 5 5

okresu

LICZBA BEZROBOTNYCH PRZYPADAJACYCH NA JEDNA OFERTE PRACY

>Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawoddw i

specjalnosci https://wuptorun.praca.gov.pl/struktura-zawodowa-bezrobotnych
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W ZAWODZIE FIZJOTERAPEUTA W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM

W LATACH 2016-2020

2,5

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika Nr3 do Sprawozdania o rynku pracy

MRIiPS-01.

BEZROBOTNI Z ZAWODEM FIZJOTERAPEUTA WEDLUG POWIATOW W LATACH 2016-2020

WYSZCZEGOLNIENIE BEZROBOTNI WG STANU W KONCU OKRESU
2016 2017 2018 2019 2020

Wojewodztwo kujawsko-pomorskie | 52 58 34 37 50
Bydgoszcz grodzki 12 10 7 7 9
Bydgoszcz ziemski 3 2 1 1 3
Grudzigdz grodzki 1 3 4 3 1
Grudzigdz ziemski 1 1 0 0 0
Torun grodzki 1 0 4 2 1
Torun ziemski 2 3 1 0 1
Wtoctawek grodzki 5 4 1 1 5
Witoctawek ziemski 2 1 1 1 4
Aleksandréw Kujawski 1 4 2 1 2
Brodnica 2 1 2 1 1




Chetmno 1 1 0 2 4
Golub Dobrzyn 0 1 0 1 1
Inowroctaw 4 9 4 5 5
Lipno 3 2 0 0

Mogilno 0 0 1 2 5
Nakfo nad Notecig 3 2 2 1 3
Radziejow 0 1 0 0 0
Rypin 0 0 0 0 0
Sepdlno Krajenskie 4 2 0 1 1
Swiecie 1 2 0 1 1
Tuchola 2 4 3 3 0
Wabrzezno 1 2 1 3 1
Znin 3 3 0 1 2

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Zatacznika Nr3 do Sprawozdania o rynku

pracy MRiPS-01.

3. ZAPOTRZEBOWANIE NA PRACOWNIKOW

Z badania ”"Zapotrzebowanie na zawody oraz diagnoza potrzeb w zakresie ksztatcenia
ustawicznego wsréd pracodawcéow wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego” zrealizowanego
w 2016 roku wynika, iz zawdd fizjoterapeuta nalezy do tych zawodow, w ktdrych pracodawcy
najczesciej zgtaszali trudnosci rekrutacyjne. Do korica 2018 roku planowano zatrudnic¢ 135
0s6b z tym zawodem. Od kandydatow wymagano przede wszystkim wyksztatcenia wyzszego
oraz odpowiednich uprawnien, certyfikatow, szkolen i kurséw. Wsréd pozadanych cech
wymieniano: dyspozycyjnos¢, orientacje na klienta i dgzenie do rozwoju. Zgtaszano réwniez
biezgce zapotrzebowanie na szkolenia o tematyce: , Fizjoterapia”, , Nowosci w zakresie

fizjoterapii”- Potrzeby szkoleniowe w perspektywie sredniookresowej (2 lat) i trwatej

dotyczyly obszaru tematycznego — fizjoterapia®.

Informacje na temat zawodowych loséw absolwentdw uczelni dostepne sg w ogdlnopolskim
systemie monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw szkoét wyzszych (ELA):

http://ela.nauka.gov.pl/

bhttps://wuptorun.praca.gov.pl/publikacje-dotyczace-rynku-pracy
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4. PROGNOZY RYNKU PRACY

W zwigzku z decyzjg o potaczeniu Monitoringu Zawoddw Deficytowych i Nadwyzkowych
(MZDiN) z Barometrem Zawodow (BZ) w jedno wspdlne badanie majgce na celu
monitorowanie zawodéw deficytowych i nadwyzkowych wymadg prowadzenia przez urzedy
pracy MZDiN obowigzywat do zakoriczenia prac nad opracowaniem wynikow za 2019 .
Poczawszy od 2020 roku badaniem zlecanym przez ministra ds. pracy dotyczgcym analiz
rynku pracy pod katem zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych jest Barometr Zawodéw.
Barometr zawoddw to badanie, ktdre przewiduje zapotrzebowanie na pracownikow na
kolejny rok. Prognoza ta opiera sie na opinii ekspertéw (pracownikéw urzeddéw pracy oraz
agencji zatrudnienia) analizujgcych sytuacje w poszczegdlnych zawodach. Ocenie podlegajg
zawody najczesciej wystepujace na rynku pracy. Gtéwnym efektem badania sg informacje o
grupach zawoddw, dla ktorych prognozuje sie, iz bedg charakteryzowac sie deficytem,
Barometr zawodow to badanie, ktore przewiduje zapotrzebowanie na pracownikdéw na
kolejny rok. Prognoza ta opiera sie na opinii ekspertéw (pracownikéw urzeddw pracy oraz
agencji zatrudnienia) analizujgcych sytuacje w poszczegdlnych zawodach. Ocenie podlegaja
zawody najczesciej wystepujace na rynku pracy. Gtownym efektem badania sg informacje
o grupach zawodow, dla ktérych prognozuje sie, iz bedg charakteryzowac sie deficytem,

réwnowagg lub nadwyzka oséb poszukujgcych pracy.

Wedtug prognozy na 2022 rok w woj. kujawsko-pomorskim poszczegdlne zawody z uwagi
na podobienstwo wykonywanych zadan zostaty ujete w 168 grup. Do grupy barometrowej
Fizjoterapeuci i masazysci zostat zaliczony zawdd fizjoterapeuta. Wedtug ww. prognozy

grupa ta bedzie grupq deficytowq’.

"http://barometrzawodow.pl/




PROGNOZA NA 2020, WOJEWODZTWO KUJAWSKO-POMORSKIE

ZMIANA ZAPOTRZEBOWANIA NA PRACOWNIKOW

W GRUPIE ZAWODOW: FIZJOTERAPEUCI | MASAZYSCI — WG POWIATOW
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PROGNOZA NA 2020, WOJEWODZTWO KUJAWSKO-POMORSKIE

RELACJA MIEDZY DOSTEPNA SItA ROBOCZA A ZAPOTRZEBOWANIEM NA PRACOWNIKOW

W GRUPIE ZAWODOW: FIZJOTERAPEUCI | MASAZYSCI — WG POWIATOW
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rypifiski brak oceny



5. KSZTALCENIE W ZAWODZIE

Informacje o kierunkach studidéw prowadzonych w Polsce dostepne sg w systemie RAD-on

Raporty Analizy Dane:

https://radon.nauka.gov.pl/dane/studia-prowadzone-na-okreslonym-kierunku

ABSOLWENCI | STUDENCI KIERUNKU FIZJOTERAPIA W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-

POMORSKIM WEDtUG UCZELN?

Nazwa szkoty | Wyszczegdlnienie | Absolwenci | Absolwenci | Absolwenci | Absolwenci | Studenci
2016 2017 2018 2020 2020/21
Uniwersytet ogétem 247 232 222 66 585
Mikotaja studia | stopnia 133 131 112 -
Kopernika w - -
. studia Il stopnia 114 101 110 66
Toruniu
studia - - - - 471
magisterskie
jednolite
Bydgoska ogotem 116 148 149 127 414
Szkota Wyzsza | gt dia | stopnia | 49 76 42 -
studia - - - - 69
magisterskie
jednolite
studia Il stopnia 67 72 107 345
Wyizsza Szkota | ogétem 10 13 11 19 195
Nauk studia | stopnia | 10 13 11 19
0 Zdrowiu w
Bydgoszczy
studia - - - -
magisterskie
jednolite
Wyizsza Szkota | ogétem 50 65 59 20 78
Gospodarki  "g+\4ia | stopnia | 50 65 59 20

w Bydgoszczy

studia
magisterskie
jednolite

8Informacja przygotowana na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego o szkotach

wyzszych dziatajgcych w roku akademickim 2020/21 oraz w latach poprzednich.
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Kujawska ogotem 60 33 29 27 54
Szkota Wyzsza | gt \dia | stopnia | 60 33 29 27
we tudi 54
Wioctawku St .|a ) ] ) ) )
magisterskie
jednolite
Wojewddztwo
kujawsko-
pomorskie

Kropka (.) oznacza: brak informacji, koniecznos¢ zachowania tajemnicy statystycznej lub ze

wypetnienie pozycji jest niemozliwe albo niecelowe

Brak danych GUS na temat szkolnictwa wyzszego w roku akademickim 2019/2020

6. INFORMACIE DODATKOWE

Stowarzyszenie Fizjoterapia Polska

https://fizjoterapeuci.org/

. oddziat kujawsko-pomorski

https://fizjoterapeuci.org/oddzial-kujawsko-pomorski/

Polskie Towarzystwo Fizjoterapii

http://fizjoterapia.org.pl/

Przydatne portale internetowe:

https://fizjoterapeuty.pl/

http://www.fizjoterapeutom.pl/

https://fizjoplaner.pl/

https://mapakarier.org/paths/occupation/52/fizjoterapeuta/male

Opracowata:

Marzena Kunecka-Jackowska

Doradca zawodowy

WUP w Toruniu - Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej Oddziat we

WHtoctawku
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Akceptowata:
Jolanta Lebiedzinska

p.o. Kierownika Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej Oddziat we Wtoctawku

Aktualizacja: grudzien 2021r.

7. MOZLIWOSCI | WARUNKI ZATRUDNIENIA W ZAWODZIE W KRAJACH
UNII EUROPEJSKIE)

1. Dostep do rynkdw pracy krajéw Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG).

Swobodny przeptyw pracownikdow jest jednym z fundamentow rynku wewnetrznego
UE/EFTA. Uprawnia do poszukiwania i podejmowania pracy w innym panstwie cztonkowskim
bez koniecznosci uzyskania pozwolenia na prace. Obywatele Polski majgc swobodny dostep
do rynkdéw pracy sg na réwni traktowani z obywatelami danego panstwa cztonkowskiego

w zakresie zatrudnienia, warunkow pracy oraz przywilejéw socjalnych i podatkowych.
Mobilno$é zawodowa umozliwia poprawe warunkéw materialnych poprzez skuteczniejsze
wyjscie z bezrobocia co moze sie wigzac ze zmiang zawodu bgdz miejsca zamieszkania w celu

podjecia odpowiedniego zatrudnienia.

2. Informacja dla oséb poszukujgcych pracy w zawodzie fizjoterapeuta w krajach EOG:

Osoba, ktdéra chce podjgé prace jako fizjoterapeuta w jednym z krajow EOG, powinna
sprawdzi¢ czy zawdd ten nie jest w tym kraju regulowany tj. czy do jego wykonywania

w danym panstwie konieczne jest posiadanie konkretnego dyplomu otwierajgcego dostep do
tego zawodu czy tez zdanie specjalnych egzamindw np. panstwowych lub zarejestrowanie
sie w organizacji zawodowej, co wigze sie z oficjalnym uznaniem kwalifikacji i doSwiadczenia
zawodowego. Jesli Twdj zawadd jest zawodem regulowanym w kraju UE w ktdrym zamierzasz
go wykonywac, by¢ moze najpierw bedziesz musiat wystgpic o oficjalne uznanie przez ten

kraj Twoich kwalifikacji zawodowych.

Aby sprawdzi¢, czy zawadd fizjoterapeuta jest regulowany nalezy skorzystac¢ z wyszukiwarki na

portalu: Twoja Europa” prowadzonym przez Komisje Europejska:

http://ec.europa.eu/growth/tools-databases/regprof/index.cfm?action=regprofs
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Obecnie w 25 krajach UE i EOG zawdd fizjoterapeuta jest regulowany, sg to: Holandia,
Portugalia, Hiszpania, totwa, Rumunia, Chorwacja, Stowenia, Polska, Malta, Dania,
Norwegia, Szwecja, Finlandia, Czechy, Litwa, Belgia, Francja, Lichtenstein, Niemcy, Austria,

Irlandia, Wielka Brytania, Szwajcaria, Wegry i Cypr.

Sprawdz, czy musisz ubiegacd sie o uznanie swoich kwalifikacji zawodowych i jaki wniosek

musisz ztozy¢:

https://europa.eu/youreurope/citizens/work/professional-qualifications/regulated-

professions/index pl.htm

W przypadku braku informacji o danym zawodzie w powyzszej wyszukiwarce lub w razie
potrzeby uzyskania dodatkowych informacji, nalezy zgtosic¢ sie do jednego z punktéw

kontaktowych ds. kwalifikacji zawodowych UE

https://ec.europa.eu/growth/single-market/services/free-movement-

professionals en#contacts

3. Zapotrzebowanie na osoby z zawodem fizjoterapeuta wg Europejskiego Portalu

Mobilnosci Zawodowej http://eures.europa.eu

Z danych dostepnych na portalu EURES wynika, ze osoby ubiegajgce sie o prace w zawodzie
fizjoterapeuty w krajach EOG powinny dysponowa¢ udokumentowanymi kwalifikacjami
zawodowymi oraz doswiadczeniem zawodowym w zakresie wykonywania zabiegow
fizykoterapeutycznych oraz masazy. Atutem bedg dodatkowe kursy i szkolenia zawodowe
uzyskane przez kandydata. Nalezy pamietac, ze najczesciej pracodawcy oczekujg od
pracownika znajomosci jezyka kraju, w ktérym zamierzajg podjgc¢ prace, czynnego prawa
jazdy i nierzadko posiadania wtasnego samochodu. Z uwagi na istniejgce duze
zapotrzebowanie na pracownikéw w zawodzie fizjoterapeuta pracodawcy sg sktonni w duzej
mierze zatrudnia¢ pracownikow z innych panstw UE, o ile kandydaci spetnig kryteria

zawodowe i jezykowe. Nierzadko oferujg rowniez wsparcie w zakresie relokacji.
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Aktualne dane dotyczace liczby zgtoszonych ofert pracy dla fizjoterapeuty w krajach EOG

dostepne sg na stronie internetowej:

> http://eures.europa.eu

Na Europejskim Portalu Mobilnosci Zawodowej, poza ofertami pracy, znalez¢ mozna
wiele innych przydatnych informacji zwigzanych z pracg za granicg. Dodatkowo warto

skorzystac ze strony internetowej EURES Polska - www.eures.praca.gov.pl znajdziesz

tam informacje na temat:

» jak szukac pracy w UE i EFTA:

https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski

» warunkdw zycia i pracy za granica:

https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/zycie-i-

praca-w-krajach-ue-i-efta

» bezpiecznych wyjazdéw do pracy za granica:

https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-

polski/bezpieczne-wyjazdy-do-pracy-za-granice

» o Europass tj. ujednoliconym zyciorysie zawodowym:

https://europass.cedefop.europa.eu/pl/documents/curriculum-vitae

» przepisow dla oséb powracajgcych do kraju:

https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/jestes-

polakiem-chcesz-wrocic-do-kraju

» zatrudnienia pracownikéw przygranicznych i transgranicznych:

https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/jestes-

pracownikiem-przygranicznym

Opracowata: Justyna Grebicka

posrednik pracy
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WUP w Toruniu, Wydziat Posrednictwa Pracy O/Z we Wtoctawku

Zaktualizowata: Magdalena Zboinska
posrednik pracy
Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej we Wtoctawku

Aktualizacja: grudzien 2021 r.
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