Protokot z posiedzenia
Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu
z 18 sierpnia 2009 roku

W dniu 18 sierpnia 2009 roku w siedzibie Wojewoéegki Urzdu Pracy
w Toruniu odbylo si posiedzenie WojewoOdzkiej Rady Zatrudnienia. Spatka
prowadzit Przewodniezy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu PanfBsor
Zenon Wséniewski, ktory powitat zebranych i przedstawit pgdek obrad (zat )11
Przedstawit rownie nowego cztonka WRZ PanEwe tobaczewsk — przedstawiciela
Regionalnego Zwzku Rolnikéw, Kotek i Organizacji Rolniczych w Tariw.
Wyijasnit, ze po wytypowaniu przez WojewedKujawsko-Pomorskiego swojego
przedstawiciela, akty powotania nowych czionkowtans wreczone w paniejszym
terminie.

Ad 1 Zgodnie z zatwierdzonym przez czionkbw WRZ pdkiem obrad, Dyrektor
WUP Pan Adam Horbulewicz oméwi#miany Planu wydatkow Funduszu Pracy
WUP na 2009 rok(zat. 2. Dyrektor poinformowatze dodatkowesrodki Funduszu
Pracy w wysokéci 680,0tys. zt z Ministerstwa Pracy i Polityki @gcznej,
przeznaczone zostama modernizagj sieci informatycznej w nowo pozyskanych
pomieszczeniach budynku przy Szosie Chaskiej 30/32, w ktorym docelowoebla
umieszczone wszystkie komorki WUP. PrzewodiugzZWRZ poddat pod gtosowanie
Uchwale nr 8/2009 w sprawiezaopiniowania zmiany Planu wydatkow Funduszu
Pracy na 2009 rok Wojewddzkiego Wdu Pracy w Toruniu, ktéra zostata

jednomyglnie pozytywnie zaopiniowana przez cztonkow WRZ.

Ad 2 Nastpny punkt posiedzenia dotyczyt oméwiersganu realizacji i zatden
Planu dziatania na 2010 r. Priorytetu VI Programu fg&racyjnego Kapitat Ludzki
w wojewodztwie kujawsko-pomorskiifzal. 3. Powysze zagadnienia przedstawita
Pani Malgorzata Bbrowska — Samodzielny Specjalista ds. Programow Afdja
PO KL. Realizacja priorytetu VI przebiega prawidimw zgodnie z zatlzeniami.
Dotychczas przeprowadzono 10 konkursow, i podpisbl® uméw na kwet ponad

196 min ziotych, co stanowi 34,2% wykorzystaniaeggbrzeznaczonej alokaciji.



Udziat w projektach rozpoeio 20.513 os6b, w tym 19.171 bezrobotnych a 9.483

sparod nich to osoby zamieszkatle na obszarach widjskidatomiast udziat

w projektach zakaczyto 13.465 oséb.

W 2010 roku planuje siprzeprowadzenie 8 konkursow:
Poddziatanie 6.1.1 — 2 konkursy, w tym jeden z slaem na projekty obejmage
wsparciem osoby powgj 45 rokuzycia. Od wnioskodawcowedzie wymagana
efektywnd@d¢ zatrudnieniowa. Ponadto premiowaneedd projekty, ktére
whnioskodawca skieruje na obszary gtbnhajmniej korzystage ze wsparcia oraz
te, ktore obejraw 10% osoby, ktére utracity zatrudnienie z przytpyacodawcy.
Poddziatanie 6.1.2 — 1 konkurs skierowany do pawigtth urzddéw pracy.
Dziatanie 6.2 — 2 konkursy - jeden dla projektéformacyjnych i promocyjnych,
natomiast drugi dla projektéw upowszechaigich dobre praktyki.
Dziatanie 6.3 — 2 konkursy — promowanedd projekty, ktorych wnioskodawcy
maja doswiadczenie w dziatalri@i na rzecz aktywizacji spoteczsw lokalnych
na obszarach offych realizaci projektu.
Projekty innowacyjne — 1 konkurs - dotycy wydtuwzania aktywnéci zawodowej
oraz wspieranie godzenig/cia rodzinnego z zawodowym oraz przeciwdziatanie

dyskryminacji (wiek, pté, niepetnosprawrig).

Ponadto realizowanea grojekty systemowe WUP —Mponitoring regionalnego
rynku pracy oraz ,Doskonalenie zindywidualizowanych metod pracy Dhaso

daswiadczajcymi szczegolioi na rynku pracy.

Obecnie nanoszonea spoprawki do Planu Dziata na 2010 rok. W wyniku
wystgpienia Pani M. @browskiej wywhzata s¢ dyskusja.

Przewodniczcy WRZ zadat pytanie, dlaczego w Poddziataniu 16 kdzie
ktadziony nacisk na aktywizacj osob 45+, skoro obecnie jest spowolnienie
gospodarcze i przybyto w wojewddztwie 20 tys. bentaych a aktualnie na rynek
pracy wchodz absolwenci, ktdrzy powinni I8y od razu integrowani z rynkiem pracy.
Problem oséb starszychedrie aktualny, ale jeszcze nie w 2010 roku. Na migta
odpowiedziat Dyrektor WUP, ktéry zaznaczyle mamy maliwo$¢ reagowania
na przeciwdziatanie wzrostowi bezrobocia poprzeajghty, ale rownie poprzez

dziatania powiatowych uerlow pracy zwizane z pozyskaniem dodatkowych



srodkéw Funduszu Pracy, ktore mpof@y¢ réwniez przeznaczane dla absolwentow.
Dziatanie 6.1. to tylko e&¢ funduszy, jakimi dysponujemy. Pani Malgorzata
Dabrowska dodata,ze dla osdb 45+ wyodbniony jest tylko jeden konkurs
w Poddziataniu 6.1.1, natomiast reszta projekt@dzte przeznaczona dla pozostatych
0s6b i te projektystakze premiowane.

Kolejne pytanie zadat ks. Marek Borzyszkowski — egigtawiciel Rady
Organizacji Pozamdowych Wojewddztwa Kujawsko—Pomorskiego, czy projek
innowacyjne i ponadnarodoweeda systemowe. Pani M. dbrowska wyjdnita,
ze projekt ponadnarodowyetizie systemowy i ddzie to projekt realizowany przez
WUP w Toruniu, jednate przy wspoipracy z powiatowymi wdami pracy. Projekty
innowacyjne hda wybierane w drodze konkursu.

Nastpnie pytania zadat Pan Prof. Z. dhiewski. Dotyczyly one wielksi
wskanikow alokacji i srodkow rzeczowych oraz problemu gdy projektgdd
zrealizowane po wmszych kosztach, to czy niewykorzystadeodki pozostas
do dyspozycji WUP. Do pytania pierwszego odniostaPani M. Dibrowska, ktéra
wyjasnita, ze wskaniki zostaty zagregowane na wojewodztwa i narzucoegornie.
Na drugie pytanie odpowiedziat Pan A. Horbulewiczredki niewykorzystane
pozostag w dyspozycji WUP.

Pan Jerzy Gorzgki — przedstawiciel Kujawsko-Pomorskiego Zaku
Pracodawcow i Przedddiorcow wyrazit zaniepokojenie sytuagjna ktop WUP
nie ma wplywu. Otd fundusze poyczkowe zostaj zasilanesrodkami regionalnymi.
Fundusz pgyczkowy, ktéry nie ma w 50% udziakwodkdéw samorzdu, nie otrzyma
dofinansowania. Dofinansowanie otrzymat Regionaliundusz Payczkowy
w Toruniu, co bardzo mocno dotyka przetigircow z Bydgoszczy. 2eli chodzi
o dostpnas¢ srodkéw, to powinny funkcjonowa takie zasady,zeby nie dawa
argumentéwze logistyka zargdzania funduszami nie jest rowno dgsta. Wyrazit
zadowolenie z faktuwze Wojewodzki Urad Pracy w Toruniu sprawiedliwie rozdziela
dostpnesrodki finansowe. Dla WUP rozwdj catego regionu jeajwaniejszy, a nie

interes jednego miasta, gminy czy powiatu.

Czionkowie WRZ zakaczyli dyskusg i stwierdzili, ze Priorytet VI PO KL

jest realizowany przez WUP prawidtowo.



Ad 3 Na zakaczenie posiedzenia Dyrektor WUP poinformowatjezeli cztonkowie
WRZ wyraza taka wole, bedzie mana zorganizowajeszcze w bieacym roku kolejne
szkolenie wyjazdowe WRZ. W odpowiedzi na to Przemozicy WRZ Pan Prof.
Zenon Wsniewski poddat pod gtosowanidJchwale nr 9/2009 w sprawie
zorganizowania szkolenia wyjazdowego dla czionkéwojeWbdzkiej Rady
Zatrudnienia ktora zostata jednomiipie pozytywnie zaopiniowana przez cztonkow
WRZ w Toruniu.

Na tym obrady zakgczono.

Przewodniczcy
Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia
Prof. Zenon \&hiewski

Protokotowata:
Karolina Kluth
Wydziat Rynku Pracy WUP



