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Protokół z posiedzenia  

Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu  

z 16 grudnia 2011 roku 

 

 W dniu 16 grudnia 2011 roku odbyło się piąte posiedzenie Wojewódzkiej Rady 

Zatrudnienia w Toruniu. W obradach uczestniczyli członkowie WRZ oraz pracownicy 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu (lista obecności w załączniku do protokołu). 

Zebranych powitał i dalej spotkanie prowadził Przewodniczący Wojewódzkiej Rady 

Zatrudnienia Pan  Profesor Zenon Wiśniewski.  

Na początku głos zabrał Pan Artur Janas – Dyrektor WUP w Toruniu, który pogratulował 

prof. Zenonowi Wiśniewskiemu powołania na członka Komitetu Nauk o Pracy i Polityce 

Społecznej przy Wydziale I Nauk Humanistycznych i Społecznych PAN.  

Prof. Z. Wiśniewski będzie pełnił w Komitecie funkcję wiceprzewodniczącego.  

Następnie Pan Prof. Z. Wiśniewski przeprosił zebranych członków WRZ za niedotrzymanie 

przez WUP dwutygodniowego terminu powiadomienia o posiedzeniu, jednakże było to 

spowodowane koniecznością szybkiego podjęcia uchwały o kryteriach ustalania kwot 

środków Funduszu Pracy…, aby dotrzymać terminu przedłożenia projektu kryteriów na 

posiedzenie Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego, który będzie mógł podjąć 

stosowną uchwałę dotyczącą ww. kryteriów. 

Po powyższych wyjaśnieniach, Pan Prof. Z. Wiśniewski – Przewodniczący WRZ przedstawił 

poniższy porządek obrad, który został zaakceptowany przez członków WRZ: 

1. Zaopiniowanie projektu Kryteriów ustalania kwot środków Funduszu Pracy na 

finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia 

i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadań realizowanych przez powiaty 

w 2012 roku. 

2. Informacja o przejęciu od dnia 1 stycznia 2012 r. przez marszałków województw zadań 

określonych w ustawie z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczeń pracowniczych w razie 

niewypłacalności pracodawcy (Dz. U. Nr 158, poz. 1121 z późn. zm.), które to zadania 

realizowane będą przy pomocy wojewódzkich urzędów pracy.  

3. Informacja o wdrażaniu Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki w 2012 

roku. 

4. Informacja o nowych zasadach opiniowania przez powiatowe i wojewódzkie rady 

zatrudnienia zgodności z potrzebami rynku pracy wniosków o powoływanie nowych 

kierunków kształcenia przez Dyrektorów szkół prowadzących kształcenie zawodowe. 

5. Sprawy bieżące. 
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Ad. 1. Przystępując do realizacji planu spotkania Przewodniczący WRZ przekazał głos 

Pani Marioli Wilmanowicz - Kierownikowi Wydziału Badań i Analiz, która przedstawiła 

projekt Kryteriów ustalania kwot środków Funduszu Pracy na finansowanie programów na 

rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz 

innych fakultatywnych zadań realizowanych przez powiaty w 2012 roku (zał. 1.). 

Poinformowała zebranych, że były przeprowadzone dwuetapowe konsultacje projektu 

Kryteriów.... 

W pierwszym etapie konsultacji przedłożono powiatowym urzędom pracy i członkom WRZ 

do zaopiniowania projekt założeń niniejszych Kryteriów, natomiast w drugim etapie 

konsultacji przesłano gotowy projekt Kryteriów, z prośbą o opinię, do Prezydentów Miast, 

Starostów Powiatów oraz PUP.  

Główne założenia nowych kryteriów: 

1. Podział kwoty dla województwa kujawsko-pomorskiego na dwie części, z czego: 

� 70% zostałoby podzielone na PUP według obecnych kryteriów z zachowaniem 

dotychczasowych okresów naliczania danych do wskaźników; 

� 30% byłoby podzielone według udziału podjęć pracy dla danego PUP w ogólnej 

liczbie podejmujących pracę w województwie. 

    2. Zmiany wag w szczególności dla wskaźnika stopy bezrobocia. 

Celem wprowadzenia ww. zmian w kryteriach jest: 

� wzrost efektywności pośrednictwa pracy, 

� wzrost efektywności poradnictwa zawodowego  

� oraz wzrost efektywności wykorzystania Funduszu Pracy.  

W rezultacie zmiany mają wzmocnić pozycję urzędów w funkcjonowaniu lokalnego  

i regionalnego rynku pracy. 

Po omówieniu kryteriów poddano pod głosowanie Uchwałę nr 11/2011 w sprawie 

zaopiniowania projektu Kryteriów ustalania kwot środków Funduszu Pracy na 

finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia 

i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadań realizowanych przez powiaty 

w 2012 roku, która została pozytywnie zaopiniowana przez wszystkich zebranych członków 

WRZ oraz Przewodniczący WRZ przyjął głosy trzech członków WRZ: Pana Tomasza 

Pacuszki, Pana Kazimierza Kozłowskiego oraz Pana Jerzego Górzańskiego, którzy ze 

względu na inne obowiązki zawodowe nie mogli przybyć na posiedzenie, wcześniej jednak 

zapoznali się z przesłanymi materiałami i zaakceptowali projekt Kryteriów drogą e-mailową.  

Ad. 2. W kolejnym punkcie posiedzenia Pan Mirosław Kaczmarek – Wicedyrektor 

ds. Pośrednictwa i Poradnictwa Zawodowego przedstawił informację dotyczącą zmian 
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systemowych funkcjonowania Funduszu Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych. 

Przedmiotowe informacje dołączone zostały do niniejszego protokołu. (zał. 2.).  

Ad. 3. Następnie Pani Beata Piskorska – Wicedyrektor ds. Rynku Pracy przedstawiła 

informację na temat Planu Działania na rok 2012 dla Priorytetu VI PO KL Rynek Pracy 

otwarty dla wszystkich (zał. 3.). Założenia PD na 2012 r. wpisują się w główne cele 

działalności Wojewódzkiego Urzędu Pracy określone na kolejny rok, tj.:  

- zwiększenie podjęć pracy przez osoby bezrobotne,  

- zwiększenie efektywności zatrudnieniowej działań podejmowanych przez instytucje rynku 

pracy, 

- poprawa jakości kapitału społecznego i instytucjonalnego w zakresie aktywizacji 

zawodowej na regionalnym i lokalnych rynkach pracy. 

W 2012 roku planowane jest wydatkowanie kwoty w wysokości 96.846.000,00 zł. 

Ad. 4. Pan Dyrektor Artur Janas poinformował zebranych o nowych zasadach 

opiniowania przez powiatowe i wojewódzkie rady zatrudnienia zgodności z potrzebami 

rynku pracy wniosków o powoływanie nowych kierunków kształcenia przez Dyrektorów 

szkół prowadzących kształcenie zawodowe. W dniu 29 września 2011 r. w Dzienniku Ustaw 

Nr 205 pod poz. 1206 została opublikowana ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 r. o zmianie 

ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw. Zmianie ulega m.in. przepis art. 39. 

Uchyla się ust. 4a, który stanowi, iż dyrektor liceum profilowanego, w porozumieniu 

z organem prowadzącym szkołę, ustala profile kształcenia ogólnozawodowego prowadzone 

w tym liceum oraz zmienia ust. 5, który otrzymuje brzmienie:  Dyrektor szkoły prowadzącej 

kształcenie zawodowe, w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę, ustala zawody, 

w których kształci szkoła, po zasięgnięciu opinii powiatowej i wojewódzkiej rady 

zatrudnienia co do zgodności z potrzebami rynku pracy.  

Ustawa wchodzi w życie z dniem 1 września 2012 r. 

Na zakończenie spotkania Pan Prof. Z. Wiśniewski podziękował wszystkim za 

przybycie na posiedzenie WRZ. 

  Na tym posiedzenie zakończono. 

 

Prof. Zenon Wiśniewski 
Przewodniczący  

Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu  
             
Protokołował: 

Marek Rybski 

Wydział Rynku Pracy WUP 


