Protokot z posiedzenia
Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu
z 15 grudnia 2008 roku

Pierwsze w nowej kadencji posiedzenie WojewodzRiggly Zatrudnienia
odbyto s¢ 15 grudnia 2008 roku w siedzibie Wojewodzkiego ddre Pracy
w Toruniu zgodnie z zatzonym porzdkiem obrad (za}.

Ad1 W imieniu Marszatka Wojewodztwa Wicemarszatek Wadztwa
Kujawsko — Pomorskiego Pan Edward Hartwich powitaébranych.

Nastpnie wrczyt nowo powotanym cztonkom WRZ akty powotania.

Ad 2 Dyrektor WUP w Toruniu zwrécit si z praéba do czionkéw WRZ
0 zgtaszanie propozycji kandydatow do funkcji pradwnicacego
Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu. Pan Adaktakowski —
przedstawiciel Forum Zwrkkow Zawodowych zgtosit kandydaturPana
prof. Zenona Waniewskiego, ktéry wyrazit zgadna kandydowanie. Podczas
jawnego gtosowania wniosek zostat jednégte poparty (zat- Uchwata
nr 10/2008 w sprawie wyboru Przewodnieczego Wojewodzkiej Rady
Zatrudnienia w Toruniy

Nowy Przewodniczcy WRZ zwrécit s¢ do cztonkow o zgtaszanie kandydatow
na Wiceprzewodniecgego. Kandydatgr Pana Jerzego Gonrskiego
zaproponowat Pan Tomasz Panecki — przedstawicigwako-Pomorskiej Izby
Rzemiosta | Przeddbiorczaci. Pan J. Goraski  wyrazit zgod
na kandydowanie. W jawnym gtosowaniu paaz propozycg zaopiniowano
pozytywnie (zat. - Uchwata nr 11/2008 w sprawie wyboru
Wiceprzewodniecgego Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia w Torniu



Prof. Zenon Waniewski zaproponowat cztonkom WRZ aby zgodnie z § 5
ust. 1 rozporgdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia Ggmernika 2004 r.
w sprawie rad zatrudnienia— na wybrane posiedzenia WRZ zaprésza
przedstawicieli organdw, organizacji i instytucjereprezentowanych w radzie.

Whiosek uzyskat pelnakceptagj cztonkow WRZ.

Ad 3 Kolejnym punktem obrad byt wybor przedstawiciela daczelnej
Rady Zatrudnienia. Pan Kazimierz Koztowski zasugeaio aby takim
przedstawicielem zostat ponownie Pan Jerzy Gisky ktory zgodzit si

na kandydowanie na to stanowisko. Jego kandydatmstata uchwalona
jednogtaénie (zat. - Uchwala nr 12/2008 w sprawie delegowania

przedstawiciela do Naczelnej Rady Zatrudnignia

Ad 4 Nastpnie Wicedyrektor ds. Rynku Pracy WUP Pan Artura3aporzekazat
informacje o Kryteriach ustalania kwot srodkow Funduszu Pracy
na finansowanie programow na rzecz promocji zatrewia, fagodzenia
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz/atnfakultatywnych zada
realizowanych przez powiaty w 2009 rqkat. - prezentacja). Opracowanie ww.
kryteribw zostato oparte na konstrukcji kryteriasmsowanych w 2008 roku
(zaktualizowano jedynie dane wgjowe — wg stanu na 30 wigea 2008 r. oraz
zmieniono rozpjtos¢ wskanika stopy bezrobocia). Uzasadnieniem tej zmiany
jest aktualna i przewidywana sytuacja w zakresiezlimosci efektywnego
wykorzystaniasrodkow Funduszu Pracy w wojewoOdztwie oraz nasilesie
w duzych miastach naszego wojewddztwa problemu bezrabosbb powsyej
50 rokuzycia.

Po wystpieniu Wicedyrektora WUP wywrata s¢ dyskusja
dot. zatrudniania os6b 50+. Pan J. Gasky zapytal, jakie jest najpovmiejsze
zrodto probleméw w zatrudnianiu oséb starszych. Waldmiach firm wyranie
wida¢, ze z duych zakladdédw pracyas,wypychane nadwiki’ dtugoletnich



pracownikow. Pan A. Janas stwierdzde najwkksze zatrudnienie, ale #e

I najwicksze redukcje pracownikdw wystuja w duzych miastach. Osoby
starsze s szybciej zwalniane i mniej ¢tnie zatrudniane przez pracodawcow.
Nie s to sluszne dziatania, g#y pracownicy z dlugoletnim stam

I doswiadczeniem magjeszcze dobrze i efektywnie pracawdla dobra firmy.
Dyrektor A. Horbulewicz zauwgt, ze problem zatrudnienia oséb po 50. roku

zycia byt rownie poruszony podczas ostatniego Konwentu Starostow.

Po zakaczeniu dyskusji poddano pod gtosowakiehwate nr 13/2008
w sprawiezaopiniowania projektu Kryteriow ustalania kwsoodkéw Funduszu
Pracy na finansowanie programow na rzecz promaiudnienia, tagodzenia
skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz/atnfakultatywnych zada
realizowanych przez powiaty w 2009 rokktora zostata pozytywnie

zaopiniowana przez wszystkich cztonkow WRZ (zat.)

Ad 5 Nastpnie Wicedyrektor WUPprzekazat informacje dotyaze Zasad

wykorzystaniagrodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadealizowanych
przez samorm wojewodztwa w 2009 roku(zat). Po omowieniu
przedmiotowego materialu Przewodnicg WRZ zwrOcit s¢ z prcba

o ich zaopiniowanie przez cztonkow WRZ. Ww. zasadgtaly zaopiniowane
pozytywnie przez wszystkich cztonkéw WRZ (zat.Uchwata nr 14/2008
w sprawie zaopiniowania Zasad wykorzystansmodkéw Funduszu Pracy
na finansowanie zada realizowanych przez samaqz wojewddztwa
w 2009 rokuy)

Ad 6 W kolejnym punkcie posiedzenia Dyrektor A. Horlwilez przedstawit
propozycg dokonania zmian w podziakrodkéw Funduszu Pracy dla WUP
w Toruniu (zal. - tabela). Nasgpnie Przewodniccy WRZ poddat

pod gtosowanidJchwalte nr 15/2008 w sprawiezaopiniowania zmian Planu



wydatkow Funduszu Pracy na 2008 rok Wojewodzkiegaedd Pracy
w Toruniu(zat). Uchwata zostata przyta jednogténie.

Ad 7 Przewodniczcy WRZ poinformowatze na najblisze posiedzenie WRZ
zostam zaproszeni cztonkowie Zadu Wojewddztwa. Wiogtym tematem
tego spotkania dalzie zaopiniowanie Regionalnego Planu D#iate Rzecz
Zatrudnienia na 2009 rok. Ponadto PrzewodiugzZWRZ zobowszat sk do
wystosowania pisma do Zadu Wojewddztwa z pkba o wysungcie
propozycji tematow zwgzanych z rynkiem pracy, ktére miatyby dgmaowione
przez WRZ.

Czilonkowie WRZ jednomynie zaakceptowali pomyst szkolenia
(w pierwszej potowie maja 2009 r.) na wyjazdowyasigdzeniu. Szczegotowy
program zostanie ustalony wmejszym terminie.

Na zakdczenie posiedzenia — Przewodnimgz Wojewoddzkiej Rady
Zatrudnienia w Toruniu Pan Prof. Zenon§lewski ziazyt zebranym najlepsze

zyczeniaswiateczno - noworoczne.

Na tym obrady zakeczono.

Protokotowata:
Karolina Kluth
Wydziat Rynku Pracy WUP



