Protokdtl z posiedzenia
Wojewoddzkiej Rady Rynku Pracy
10 lutego 2017 r.

W dniu 10 lutego 2017 r. odbylo si¢ pierwsze w biezacym roku posiedzenie
Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy (WRRP). W posiedzeniu udzial wzieli pani Krystyna
Zejmo-Wysocka — Dyrektor Departamentu Spraw Spotecznych, Wdrazania EFS
1 Zdrowia Urzgdu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego,
cztonkowie WRRP oraz pracownicy Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu (lista
obecnosci w zataczniku nr 1 do protokotu).

Przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy Pan Michat Korolko

odczytal porzadek obrad, ktory przedstawiat sie nastepujaco:

1. Zaopiniowanie Sprawozdania z dziatalno$ci Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Toruniu w 2016 r.

2. Omoéwienie Planu dziatania Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu na 2017 rok.

3. Zaopiniowanie powolania nowych kierunkéw ksztalcenia w  szkotach
ponadgimnazjalnych wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

4. Przyjecie Planu pracy WRRP na 2017 rok.

5. Informacja o aktualnej sytuacji na rynku pracy w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim.

6. Sprawy biezace.

Zgodnie z ww. porzadkiem obrad pan Michat Korolko poprosil panig Karoline
Kluth — Gléwnego Specjalistt w Wojewoddzkim Urzedu Pracy w Toruniu
o przedstawienie Sprawozdania z dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu
za 2017 rok (zatacznik nr 2).

Po wystuchaniu wypowiedzi pani Karoliny Kluth, Przewodniczagcy WRRP poddal
pod glosowanie Uchwale nr XIII/127/2017 w sprawie oceny sprawozdania
z dziatalnosci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu w 2016 r. ktore zostalo

jednomyslnie pozytywnie zaopiniowane (zalgcznik nr 3).



Kontynuujac obrady Pan Michat Korolko przekazat glos ponownie pani Karolinie
Kluth, ktéra zapoznala cztonkéw WRRP z Planem Dziatania Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Toruniu na 2017 rok (zalacznik nr 4). Pani Karolina Kluth prezentujac ww.
Plan zaznaczyla, Ze jednym z gléwnych celow dziatalnosci WUP w Toruniu w 2017 r.
bedzie zwigkszenie podjeé pracy w regionie oraz podnoszenie standardu ustug rynku
pracy dla obywateli i instytucji, rozwdj wspolpracy z instytucjami rynku pracy oraz
partnerami spolecznymi na rzecz rozwigzywania probleméw zatrudnieniowych w
regionie. Po wystuchaniu pani K. Kluth, czlonkowie WRRP przyjeli bez uwag
omawiany Plan dziatania Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu na 2017 rok.

Kolejny punkt obrad dotyczyl wnioskéw 11 szkol ponadgimnazjalnych
o zaopiniowanie 22 kierunkéw ksztalcenia. Na podstawie wczesniej przestanych
czlonkom WRRP informacji o kierunkach ksztatcenia, ktére zostaty opracowane przez
pracownikéw Centréow Informacji i Planowania Kariery Zawodowej WUP w Toruniu,
przystapiono do rozpatrywania ztozonych wnioskow.

W nastgpnym punkcie posiedzenia pani Karolina Kluth przedstawita ramowy
plan pracy WRRP na 2017 rok zaznaczajac, Ze bedzie w miarg potrzeb zgloszonych
przez cztonkéw WRRP bedzie on uzupelniany. Po oméwieniu Plany pracy WRRP na
2017 rok przez panig K. Kluth, cztonkowie WRRP przyjeli bez uwag omawiany plan

W nastgpnym punkcie spotkania pan Artur Janas — Dyrektor WUP w Toruniu
oméwit  wybrane zagadnienia dotyczace aktualnej sytuacji na rynku pracy
w wojewodztwie kujawsko — pomorskim (zatacznik nr 5).

Na zakonczenie posiedzenia pan Michat Korolko podzigkowal wszystkim
zebranym za przybycie.

Na tym posiedzenie zakonczono.

Protokolowata:
Karolina Kluth
Gléwny Specjalista
WUP w Toruniu
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