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Protokół z posiedzenia  

Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu 

 z 26 marca 2010 roku 

 

 Pierwsze w 2010 roku posiedzenie Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia odbyło się 

w siedzibie Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu. 

Spotkanie prowadził Pan Prof. Zenon Wiśniewski - Przewodniczący Wojewódzkiej 

Rady Zatrudnienia w Toruniu, który powitał zebranych i przedstawił porządek obrad (zał). 

Przywitał równieŜ przybyłego na posiedzenie Pana Marka Smoczyka Sekretarza 

województwa kujawsko-pomorskiego.   

 Jako pierwszy głos zabrał Pan Adam Horbulewicz Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu 

Pracy w Toruniu, który na początku wystąpienia poinformował, Ŝe w III dekadzie grudnia 

2009 r. wpłynęła do tut. Urzędu decyzja przyznająca dodatkowe środki Funduszu Pracy 

w kwocie 47,5 tys. zł z przeznaczeniem na koszty „wprowadzania, rozwijania i eksploatacji 

systemu teleinformatycznego i technologii cyfrowych…” - zwiększająca limit środków 

na zadania realizowane przez WUP do 1.938,1 tys. zł. Członkowie WRZ przyjęli 

do wiadomości powyŜszą informację.  

Następnie Pan Dyrektor WUP omówił Plan wydatków Funduszu Pracy na 2010 rok 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu (zał). Zaznaczył, Ŝe w porównaniu do decyzji 

MPiPS z roku poprzedniego tut. Urząd otrzymał o 142,5 tys. zł mniej środków Funduszu 

Pracy  na ww zadania.  

� Pan Zenon Wiśniewski zapytał dlaczego WUP dostał mniej środków niŜ w zeszłym roku, 

skoro w BudŜecie Państwa są oszczędności?  

Dyrektor A. Horbulewicz odpowiedział, iŜ WUP nie ma wpływu na wysokość 

przyznawanych środków, poniewaŜ są one dzielone wg. wzoru określonego 

w Rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 17 lipca 2009 r. w sprawie algorytmu ustalania 

kwot środków Funduszu Pracy na finansowanie zadań w województwie (Dz. U. Nr 123, poz. 

1019). 

Przewodniczący WRZ poddał pod głosowanie Uchwałę nr 1/2010 w sprawie wydania opinii 

w przedmiotowej sprawie. Uchwała została jednomyślnie pozytywnie zaopiniowana przez 

członków.  
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Następny punkt posiedzenia dotyczył omówienia Sprawozdania z działalności 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu w 2009 roku (zał). Dyrektor przedstawił 

najwaŜniejsze działania realizowane przez tut. Urząd w zeszłym roku.  

Pan Z. Wiśniewski zwrócił uwagę na fakt, Ŝe wg. gazety WPROST województwo 

kujawsko-pomorskie nie odczuło aŜ tak mocno „kryzysu” gospodarczego, w stosunku 

do innych regionów naszego kraju np. województwa warmińsko-mazurskiego, śląskiego czy 

łódzkiego. Przewodniczący otworzył dyskusję nad przedstawionym sprawozdaniem. 

Pan J. Górzyński zwrócił uwagę na potrzebę przeprowadzania badań efektywności 

wydatkowania środków z Funduszu Pracy, zaznaczył jednak Ŝe jeŜeli chodzi o środki z Unii 

Europejskiej to zbyt mało uwagi poświęca się na badanie ich efektywnego wydatkowania. 

Pan Z. Wiśniewski odpowiedział Panu J. Górzyńskiemu, Ŝe w Polsce nie ma narzędzi 

do badania efektywności wydatkowania środków z PO KL, poniewaŜ wskaźnik którymi się 

posługujemy określają efektywność programów bez rozgraniczania na źródło finansowania 

(wskaźniki brutto). Powinniśmy badać efektywność wskaźnikami netto, niestety brak jest 

takich badań.  Zaznaczył Ŝe kraje europejskie są bardziej zoorganizowanie w zbieraniu takich 

informacji. 

Pan Artur Janas dodał, Ŝe na stronie internetowej www.wup.torun.pl znajduje się  np. 

opracowanie „Analiza porównawcza działalności powiatowych urzędów pracy województwa 

kujawsko-pomorskiego w 2008 roku”, które pozwala porównać poszczególne powiatowe 

urzędy pracy m.in. pod względem efektywności programów rynku pracy. Zaznaczył, 

Ŝe staramy się dostarczać jak najwięcej informacji o rynku pracy – urzędom pracy, starostom, 

członkom WRZ itd., po to aby racjonalizować wydatki ze środków publicznych na programy 

rynku pracy (Fundusz Pracy, EFS). 

Przewodniczący WRZ poddał od głosowanie Uchwałę nr 2/2010 w sprawie oceny 

działalności Wojewódzkiego urzędu Pracy w Toruniu w 2009 roku, która została 

jednomyślnie pozytywnie zaopiniowana przez członków WRZ. Przewodniczący pogratulował 

Dyrektorowi i pracownikom WUP dobrze wykonanej pracy. 

Kolejnym punktem posiedzenia było omówienie przez A. Horbulewicza Dyrektora 

WUP - Głównych przedsięwzięć Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu  w 2010 roku 

(zał). Członkowie WRZ przyjęli do wiadomości przedmiotowe informacje i zaakceptowali 

plan działań WUP na 2010 rok. 

W dalszej części posiedzenia Przewodniczący WRZ poinformował o wprowadzeniu 

do porządku obrad kolejnego punktu, w którym Pan Artur Janas  Wicedyrektor ds. Rynku 

Pracy zaprezentował projekt Regionalnego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia na 2010 
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rok (zał). Projekt RPDZ/2010 został przygotowany zgodnie z zadaniem wynikającym 

z ustawy o promocji zatrudnienia… oraz koresponduje z projektem Krajowego Planu Działań 

na rzecz Zatrudnienia na lata 2009-2011, który wg. informacji z Ministerstwa Pracy i Polityki 

Społecznej niebawem zostanie zaakceptowany przez Radę Ministrów. Dokument został 

równieŜ przekonsultowany z powiatowymi urzędami pracy i samorządami powiatów. 

Członkowie WRZ wysłuchali ww. informacji. 

 Ponadto członkowie WRZ na ostatnim posiedzeniu WRZ w grudniu 2009 r. wyrazili 

potrzebę zoorganizowania dwudniowego szkolenia wyjazdowego w 2010 roku. W związku 

z powyŜszym Przewodniczący poddał pod głosowanie Uchwałę nr 3/2010 w sprawie 

zorganizowania szkolenia wyjazdowego dla członków Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia. 

Zaproponowano aby szkolenie pt. „WRZ inicjatorem lokalnych programów na rzecz promocji 

zatrudnienia i aktywizacji rynku pracy” odbyło się w maju tego roku.  Uchwała została 

jednomyślnie pozytywnie zaopiniowana przez członków.  

Na zakończenie spotkania Przewodniczący WRZ oraz ks. Marek Borzyszkowski 

złoŜyli zgromadzonym Ŝyczenia w związku ze zbliŜającymi się świętami Wielkanocnymi. 

Na tym posiedzenie zakończono. 

 

Przewodniczący  
Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia 

Prof. Zenon Wiśniewski 
 
 
 
Protokołowała: 
Agnieszka Turbak 
Wydział Rynku Pracy WUP 

 


