POSIEDZENIE WOJEWODZKIEJ RADY ZATRUDNIENIA
W TORUNIU

W dniu 16 wrzesnia 2005 roku w siedzibie Wojewodzkiego Urzedu
Pracy w Toruniu odbyto si¢ kolejne posiedzenie Wojewodzkiej Rady
Zatrudnienia. Spotkanie prowadzil Przewodniczacy WRZ prof. dr hab. Zenon
Wisniewski.

Podczas spotkania cztonkowie WRZ zaopiniowali pozytywnie - Uchwate
nr 10/2005 w sprawie zmiany Planu wydatkow Funduszu Pracy
na 2005 rok Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu.

Kierownik Wydziatu Europejskiego Funduszu Spotecznego przedstawita
stan realizacji programow Rynku Pracy, w tym wspolfinansowanych z EFS.

W kolejnym punkcie spotkania Radca Prawny WUP w Toruniu omowit
nowelizacje ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Poinformowal, iz w dniu 28 lipca 2005 roku Sejm RP przegtosowal poprawki
dotyczace zmian w ustawie o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy,
migdzy innymi:

* wprowadzono pojecie prac spotecznie uzytecznych jako szczegdlnej formy
aktywizacji bezrobotnych bez prawa do zasitku, korzystajacych
ze Swiadczen z pomocy spoteczne;j

e stworzono nowa forme aktywizacji dla osdb bezrobotnych, jaka jest
zatrudnianie na ,,nowym” rynku pracy tj. w gospodarstwach domowych.
Przepisy ustawy umozliwiaja bezrobotnym podjgcie pracy w gospodarstwie
domowym w ramach tzw. wumowy aktywizacyjnej zawierane] migdzy
prowadzacym gospodarstwo domowe a kierowanym z urzedu pracy
bezrobotnym.

* nowelizacja wprowadza takze rozwiazania dot. prawa do zasitku
1 $wiadczenia przedemerytalnego

 ustawa zaktada przekazanie samorzadom powiatowym w latach 2006 1 2007
kwoty 7% Funduszu Pracy, ustalonej za rok poprzedni na realizacje
programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, z przeznaczeniem
na finansowanie kosztow wynagrodzen 1 sktadek na ubezpieczenia
spoteczne pracownikow zatrudnionych w urzedach pracy

* nowelizacja uchyla punkt dotyczacy powotywania w sktad wojewodzkich
rad zatrudnienia przedstawicieli powiatowych rad zatrudnienia

¢ zostanie ograniczona mozliwo$¢ zwolnienia dyrektorow powiatowych
1 wojewddzkich urzedéw pracy, w celu zapewnienia ,,odpolitycznienia” tych
stanowisk 1 zwigkszenia stabilizacji kadry.



