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Protokół z posiedzenia  

Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu  

z 11 marca 2011 roku 

 

 W dniu 11 marca 2011 roku odbyło się drugie posiedzenie Wojewódzkiej Rady 
Zatrudnienia w Toruniu. Spotkanie prowadził Pan Profesor Zenon Wiśniewski - 
Przewodniczący Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu, który powitał zebranych (lista 
obecności w załączniku do protokołu) i przedstawił porządek obrad:   

1. Zaopiniowanie projektu Sprawozdania z działalności Wojewódzkiego Urzędu Pracy 
w Toruniu w 2010 r. 

2. Omówienie Głównych przedsięwzięć Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu 
w 2011 r. 

3. Zaopiniowanie Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia na 2011 r. oraz 
omówienie Monitoringu Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia 
na 2010 r. 

4. Zaopiniowanie powołania nowego kierunku kształcenia w Szkole Policealnej 
Medycznej im. M. Kopernika w Toruniu. 

5. Sprawy bieżące.  

Przed rozpoczęciem obrad Przewodniczący WRZ oddał głos Pani Iwonie Kotowskiej 
radcy prawnemu Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu, która przedstawiła informację 
dot. odprowadzania  podatku dochodowego od szkoleń członków WRZ.  

WUP w Toruniu 14 września 2010 r. złożył do Dyrektora Izby Skarbowej w Bydgoszczy 
wniosek o wydanie interpretacji indywidualnej ww. sprawie. Zdaniem WUP koszty szkolenia, 
w tym wyżywienia, opłacenie wykładowcy, najem sal i itp., a w przypadku zorganizowania 
szkolenia poza Toruniem dodatkowo, koszty zakwaterowania i dojazdu w obie strony nie 
są przychodami członków WRZ podlegającymi opodatkowaniu podatkiem dochodowym 
od osób fizycznych. Według interpretacji Dyrektora Izby Skarbowej, stanowisko WUP jest 
nieprawidłowe. W związku z wydaniem tej nie korzystnej interpretacji zostały podjęte dalsze 
kroki prawne mające na celu podtrzymanie stanowiska WUP. W dniu 28 lutego 2011 r. 
została złożona do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Bydgoszczy skarga 
na indywidualną interpretację Dyrektora Izby Skarbowej. O wyniku rozstrzygnięcia skargi 
członkowie WRZ zostaną poinformowani niezwłocznie.  

Po wystąpieniu Pani Iwony Kotowskiej głos zabrał Pan Przewodniczący Zenon 
Wiśniewski, który podziękował Dyrekcji WUP oraz radcom prawnym za upór w dążeniu 
do pozytywnego rozwiązania sprawy dotyczącej członków rad zatrudnienia. 

Pan Tomasz Panecki przedstawiciel Kujawsko-Pomorskiej Izby Rzemiosła 
i Przedsiębiorczości zapytał, czy skuteczniejsza była by droga, w której to Marszałek 
Województwa występuje do Ministra Finansów z wnioskiem o zwolnienie członków WRZ 
z płacenia podatku dochodowego od osób fizycznych? 

Pan Przewodniczący WRZ zaproponował, aby po wydaniu niekorzystnego 
rozstrzygnięcia sądowego w sprawie obciążenia członków rad zatrudnienia płaceniem 
podatku dochodowego od szkoleń organizowanych przez WUP - sformułować do Marszałka 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego wystąpienie przedstawiające problem. Wszyscy 
członkowie WRZ byli za przyjęciem tej propozycji. 
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W kolejnym punkcie posiedzenia Pan Artur Janas – Wicedyrektor ds. Rynku Pracy 
przedstawił Sprawozdanie z działalności Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu w 2010 r. 
(zał.). W swoim wystąpieniu skupił się na najważniejszych działaniach realizowanych przez  
WUP w 2010 roku, w tym na: 

- obchodach 90. rocznicy utworzenia służb zatrudnienia w Polsce i 20-lecia publicznych 
służb zatrudnienia, 

- wysokości pozyskanych środków Funduszu Pracy na aktywizację zawodową 
bezrobotnych, 

- opracowaniu Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia na 2010 r., 
- wdrażaniu Priorytetu VI „Rynek pracy otwarty dla wszystkich” Programu Operacyjnego 

Kapitał Ludzki (PO KL), 
- realizacji Pomocy Technicznej w ramach PO KL oraz współpracy z wojewódzkimi 

urzędami pracy z północnej Polski w ramach grantów na tworzenie sieci współpracy PO KL, 
- badaniach rynku pracy, 
- przedsięwzięciach związanych z nowoczesnym i kompleksowym realizowaniem usług 

poradnictwa zawodowego i pośrednictwa pracy, 
- zadaniach związanych z koordynacją systemów zabezpieczenia społecznego, 
- przeprowadzonych kontrolach w zakresie programów rynku pracy, 
- wykonaniem budżetu. 

Członkowie WRZ nie mieli uwag do przedmiotowego dokumentu. Przewodniczący 
WRZ poddał pod głosowanie Uchwałę nr 4/2011 w sprawie oceny sprawozdania 
z działalności Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu w 2010 roku, która została 
jednomyślnie pozytywnie zaopiniowana przez członków WRZ.  

Po przyjęciu ww. uchwały Pan Przewodniczący oddał ponownie głos Panu 
A. Janasowi, który omówił - Główne przedsięwzięcia Wojewódzkiego Urzędu Pracy 
w Toruniu  w 2011 r. (zał.), w tym m.in. obszary dotyczące: 

- wdrażania Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki w 2011r., 
- rynku pracy oraz kontynuowania współpracy z powiatowymi urzędami pracy, 
- prowadzonych przez tut. Urząd badań i analiz, w tym realizację projektu systemowego 

WUP w Toruniu pt. „Rynek pracy pod lupą” Priorytet VI PO KL, 
- koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego, 
- wdrażania nowych metod w poradnictwie i doradztwie zawodowym, 
- obsługi administracyjno-organizacyjnej i polityki kadrowej WUP. 

Po wystąpieniu Pana Artura Janasa Wicedyrektora ds. Rynku Pracy głos zabrali: 

Pan J. Górzyński – Dyrektor Biura Kujawsko-Pomorskiego Związku Pracodawców 
i Przedsiębiorców, pochwalił Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu za prawidłową procedurę 
oceny wniosków, a dokładnie długość oceny formalnej i merytorycznej wniosków składanych 
na konkursy w ramach  Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

Pan Tadeusz Ziółkowski przedstawiciel Kujawsko-Pomorskiej Izby Rolniczej 
w Przysieku wyraził zaniepokojenie małą ilość środków finansowych na zatrudnienie 
subsydiowane, głównie roboty publiczne. Środki Funduszu Pracy, które do tej pory były 
przeznaczane na aktywizację osób bezrobotnych, głównie z terenów wiejskich pozwalały 
zdobyć dodatkowy dochód w rodzinie. Podkreślił, że roboty publiczne realizowane 
w spółkach wodnych były bardzo efektywne. 

Pan A. Janas zgodził się z Panem T. Ziółkowskim, że problem bezrobocia na terenach 
wiejskich jest ogromny. Dodając jednocześnie, że ograniczone środki FP w urzędach pracy na 
2011 r. mają duży wpływ na liczbę osób bezrobotnych, które mogą być aktywizowane 
w ramach robót publicznych. 
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Członkowie WRZ przyjęli do wiadomości przedmiotowe informacje i zaakceptowali 
planowane przez WUP w Toruniu działania na 2011 rok. 

W kolejnym punkcie posiedzenia Pan Marek Rybski Kierownik Wydziału Rynku Pracy 
WUP w Toruniu przedstawił Regionalny Plan Działań na rzecz Zatrudnienia na 2011 r.  
(zał).  

Pan Z. Wiśniewski Przewodniczący WRZ zaproponował, aby ww. dokumencie zmienić 
nazwę 2 celu głównego z  „Wzrost efektywności funkcjonowania rynku pracy” na „Wzrost 
efektywności funkcjonowania instytucji rynku pracy”. Dodatkowo zwrócił uwagę, że 
w Rozdziale IV w tabeli nr 2 Monitoring Planu Działań  -  cel główny nr 3 „Wzrost 
integralności rynku pracy” oraz cel szczegółowy 3.4 „Wzmacnianie spójności społecznej 
regionu” posiadają ten sam wskaźnik monitoringu tj. rozpiętość stopy bezrobocia.  

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu wprowadził odpowiednie zmiany w projekcie 
Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia na 2011 rok. 

Pan Z. Wiśniewski Przewodniczący WRZ w Toruniu poddał pod głosowanie Uchwałę nr 
5/2011 w sprawie zaopiniowania Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia na 2011 
rok, która została pozytywnie zaopiniowana przez wszystkich członków WRZ. 

Po głosowaniu Pan M. Rybski omówił Sprawozdanie z realizacji działań określonych 
w Regionalnym Planie Działań na rzecz Zatrudnienia na 2010 r. dla województwa 
kujawsko-pomorskiego (zał.), członkowie WRZ nie mieli uwag do ww. dokumentu.  

Ostatnie wystąpienie dot. powołania nowego kierunku kształcenia w Szkole Policealnej 
Medycznej im. M. Kopernika w Toruniu przedstawiła Pani Ewa Matusiak Kierownik 
Oddziału ds. Statystyki i Analiz. Pani E. Matusiak przedstawiła szczegółową statystykę dot. 
zawodu „opiekunka dziecięca” zaznaczając, że w skali województwa w 2010 r. zawód ten był 
zaliczany do zawodów deficytowych.   

Pan J. Górzyński – Dyrektor Biura Kujawsko-Pomorskiego Związku Pracodawców 
i Przedsiębiorców nawiązując do powyższego zapytał czy szkoła będzie miała pełny nabór 
na ww. kierunek? 

Pani E. Matusiak odpowiedziała, że w województwie kujawsko-pomorskim jest tylko 
jedna szkoła w Inowrocławiu kształcąca na tym poziomie i w tym zawodzie.  

Pan A. Janas dodał, że WUP w Toruniu będzie monitorował sytuację osób bezrobotnych 
wykształconych w kierunku „opiekunka dziecięca”. 

Po zakończeniu dyskusji poddano pod głosowanie Uchwałę nr 6/2011 
w sprawie zaopiniowania powołania nowego kierunku kształcenia w Szkole Policealnej 
Medycznej im. M. Kopernika w Toruniu, która została pozytywnie zaopiniowana przez 
członków WRZ, z jednym głosem wstrzymującym się.  

 Na tym posiedzenie zakończono.        

Prof. Zenon Wiśniewski 
Przewodniczący  

Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu 
 

Protokołowała: 
Agnieszka Turbak 
Wydział Rynku Pracy  
WUP w Toruniu 


