Protokél z posiedzenia
Wojewoédzkiej Rady Rynku Pracy
25 sierpnia 2015 r.

W dniu 25 sierpnia 2015 r. odbylo si¢ czwarte w biezacym roku posiedzenie
Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy (WRRP). Spotkaniu przewodniczyl pan Michat
Korolko — Przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy (lista obecno$ci
w zalagczniku nr 1 do protokotu).

Na poczatku spotkania pan Michat Korolko przywitat gosci i cztonkéw WRRP
oraz odczytal porzadek obrad, ktéry przedstawial si¢ nastepujaco:

1. Zaopiniowanie sprawie zaopiniowania listy zawodow rekomendowanych
do organizacji praktyk i stazy u pracodawcow w ramach Poddziatania 10.2.3
Ksztatcenie zawodowe.

2. Zaopiniowanie zmian Planu Funduszu Pracy Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Toruniu na 2015 rok.

3. Sprawy biezace.

Rozpoczynajac obrady pan Michal Korolko — Przewodniczacy WRRP wyijasnit,
ze uchwata nr OB/49/2015 z dnia 27 lipca 2015 r. w sprawie zaopiniowania listy
zawodow rekomendowanych do organizacji praktyk i stazy u pracodawcéw w ramach
Poddziatania 10.2.3 Ksztalcenie zawodowe nie mogla zostaé przyjeta w trybie
obiegowym przez WRRP, poniewaz nie wszyscy czlonkowie WRRP wyrazili zgody
na tryb obiegowy, jak rowniez zgloszone zostaly uwagi do listy zawodow
rekomendowanych.

Po ww. wyjasnieniach Przewodniczacy WRRP przekazat glos przedstawicielom
instytucji, ktoére zgtaszaty uwagi do listy zawodéw rekomendowanych. Pierwszy glos
w dyskusji zabral pan Jerzy Gorzynski — przedstawiciel zwigzku pracodawcow
»Pracodawcy Pomorza i Kujaw”, ktéry stwierdzil, ze lista rekomendowanych
zawodow nie odnosi si¢ w pelni do wszystkich potencjaléw rozwojowych okreslonych
w dokumentach strategicznych wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. Brakuje
pelnego uwzglednienia zawod6éw istotnych dla sektora przetwoérstwa rolno-
spozywczego, przetwolrstwa tworzyw sztucznych, produkcji narzedzi, produkcji
urzadzen transportowych i automatyki przemyslowej. Zaproponowat aby dodaé
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nastepujace zawody: operator maszyn i urzadzen do przetworstwa tworzyw
sztucznych, operator wtryskarki, operator urzagdzen CNC (w tym frezarek, tokarek,
szlifierek), operator urzadzen przemyshi chemicznego, mechanik automatyki
przemystowej 1 urzadzen precyzyjnych, mechanik precyzyjny (w tym $§lusarz
narzedziowy), technik technologii zywnosci, operator maszyn i urzadzen przemystu
spozywczego. Ponadto lista powinna uwzglednié zawody odnoszace sie do
specjalnosci ujetych na poziomie technikum, a pominietych na poziomie szkoly
zawodowej: monter mechatronik, elektryk, elektromechanik, monter-elektronik.

Pan Gorzynski dodal, ze niezrozumiale jest zarekomendowanie zawodu technik
organizacji reklamy, ktéry nie odnosi si¢ do zadnego potencjatu rozwojowego. Nalezy
mie¢ na uwadze, ze zdobywane w tym zawodzie umiejetnoSci moga by¢
wykorzystywane w kazdej dziedzinie gospodarczej. Ponadto zasugerowat, aby usungé
z rekomendowanych zawodéw technika pojazdow samochodowych, bowiem
specjalnos¢ ta odnosi si¢ wylacznie do sektora ustug i nie ma zwigzku z potencjatami
rozwojowymi regionu.

Nastepnie w imieniu Kujawsko-Pomorskiej Izby Rzemiosta i Przedsiebiorczosci
w Bydgoszczy glos zabral pan Krzysztof Uzarski, ktory zaproponowat aby w procesie
edukacji aktywowaé zawody rzadko wystepujace i niejednokrotnie majace znaczenie
regionalne, co moze wplywaé nie tylko na zmiane sytuacji poszczegdlnych osob,
ale takze wpisywaé si¢ w dzialania zwigzane z rozwojem regionu, utrwalaniem
1 wykorzystywaniem jego specyfiki gospodarczej. Ponadto podkreslil, ze postep
technologiczny 1 rozwdj parku maszynowego napedza zapotrzebowanie
na specjalistow z zakresu obslugi, naprawy i konserwacji sprzetu zmechanizowanego.
W zwigzku z powyzszym przedstawil propozycje rozszerzenia listy o zawody:
modelarz odlewniczy, mechanik operator pojazdéw i maszyn rolniczych, kamieniarz,
introligator, drukarz, krawiec cukiernik, piekarz, dekarz, blacharz, fotograf, fryzjer
oraz kominiarz. Ponadto zaproponowat takze zawody, ktérych ksztatcenie odbywa sie
na poziomie technikum, tj: technik budownictwa, technik urzadzen sanitarnych,
technik odlewnik, technik technologii odziezy, technik urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej, technik proceséw drukowania, technik proceséw
introligatorskich oraz technik ustug fryzjerskich.

Po wysluchaniu uwag, w celu stworzenia ostatecznej listy rekomendowanych

zawodow, czlonkowie WRRP wraz z zaproszonymi go$émi omdéwili kazdy
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z zawoddw zamieszczonych na dotychczasowej liscie, jak réwniez zawody
proponowane do dodania. W wyniku dyskusji ustalono ostateczng liste 36 zawodow
rekomendowanych zawodéw do organizacji praktyk i stazy u pracodawcéw w ramach
Poddzialania 10.2.3 Ksztalcenie zawodowe (zatacznik nr 1).

Przewodniczacy WRRP poddal pod glosowanie Uchwale nr V/49/2015
w sprawie zaopiniowania listy zawodéw rekomendowanych do organizacji praktyk
i stazy u pracodawcéw w ramach Poddziatania 10.2.3 Ksztafcenie zawodowe, ktora

zostala jednomysInie pozytywnie zaopiniowana.

Zgodnie z kolejnym punktem posiedzenia gtos zabrat pan Artur Janas — Dyrektor
WUP w Toruniu, ktéry omoéwil zmiany Planu podzialu srodkéw Funduszu Pracy
na 2015 rok (zatacznik nr 2). Po wyshichaniu wypowiedzi Pana Dyrektora poddano
pod glosowanie Uchwale nr V/50/2015 w sprawie zaopiniowania zmiany Planu
wydatkéw Funduszu Pracy na 2015 rok Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu,

ktéra zostala jednomyslnie pozytywnie zaopiniowana.

Na zakonczenie posiedzenia pan Michat Korolko podzigkowat wszystkim
zebranym za przybycie.

Na tym posiedzenie zakonczono.

Protokotowala:
Karolina Kluth
Wydziat Rynku Pracy
WUP w Toruniu
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