Posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia z dnia 18 lutego 2005r.

Posiedzenie miato miejsce roku w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu.
Spotkanie prowadzil Przewodniczacy Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu prof. dr
hab. Zenon Wisniewski.

Ustalono, ze posiedzenia WRZ beda si¢ odbywa¢ w piatki; w sprawach dotyczacych
zwrotu kosztow dojazdu na posiedzenia — uprawniony cztonek WRZ otrzyma nalezne $rodki
gotowka lub na konto. Omowiono réwniez sprawy zwiazane z organizacja jednodniowego
wyjazdowego szkolenia dla czlonkow WRZ, ktére odbedzie si¢ 30 marca 2005 roku. Jego
tematyka obejmie zagadnienia wynikajace z interpretacji przepisOw ustawy O Promocji
zatrudnienia....... oraz rozporzadzenia Ministra Gospodarki iPracy w sprawie rad
zatrudnienia - dotyczacych zakresu i kompetencji rad zatrudnienia, problematyki rynku pracy
oraz wdrazania i realizacji funduszy strukturalnych.

Zgodnie z ustalonym porzadkiem obrad, cztonkowie WRZ zaopiniowali pozytywnie
dwie uchwaly:

1. Uchwala nr 1/2005 w sprawie wydania opinii dot. Planu wydatkow Funduszu Pracy
na 2005 rok Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu

2. Uchwala nr 2/2005 (po wprowadzeniu poprawek w wyniku dyskusji) w sprawie
wydania opinii dot. Wykazu zawodow, za ktore moZe byé dokonywana refundacja
wynagrodzen i skltadek na ubezpieczenie spoleczne mtodocianych pracownikow.

W kolejnym punkcie posiedzenia przekazano informacj¢ o aktualnej sytuacji na rynku pracy
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. Nadal duzym problemem jest utrzymywanie si¢
wysokiej stopy bezrobocia. W 2005 roku urzedy pracy otrzymaja duzo wigcej Srodkow
Funduszu Pracy na walke z bezrobociem (w 2005 r. powiaty naszego wojewodztwa beda
mialy do dyspozycji okoto 40% wigcej srodkow netto na walke z bezrobociem niz w 2004 r.),
w szczegblnosci na realizacjg programéw wspotinansowanych z EFS. Racjonalne

1 efektywne wydatkowanie przyznanych $rodkow bedzie wymagato duzego wysitku
organizacyjnego ze strony urzedow pracy. Podkreslono réwniez, ze trudna sytuacj¢ na rynku
pracy tagodzi mozliwo$¢ legalnych wyjazdow do pracy za granica.



