
Protokół z posiedzenia
Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy w Toruniu 

z 25 października 2018 roku

Wojewódzka Rada Rynku Pracy w Toruniu na kadencję 2018-2022, powołana została 

Zarządzeniem Nr 55/2018 Marszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 

8 października 2018 roku w sprawie powołania Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy w Toruniu. 

W skład Rady wchodzą przedstawiciele wojewódzkich struktur organizacji związkowych, 

przedstawiciele wojewódzkich struktur organizacji pracodawców, przedstawiciele 

społeczno-zawodowych organizacji rolników, przedstawiciel organizacji pozarządowych 

zajmujących się statutowo problematyką rynku pracy, przedstawiciel nauki oraz przedstawiciele 

organów jednostek samorządu terytorialnego.

W dniu 25 października 2018 roku odbyło się pierwsze posiedzenie Wojewódzkiej Rady 

Rynku Pracy w Toruniu kadencji 2018-2022. W obradach uczestniczyli: pan Piotr Całbecki 

Marszałek Województwa Kujawsko- Pomorskiego, pani Krystyna Żejmo-Wysocka, Dyrektor 

Departamentu Spraw Społecznych, Wdrażania EFS i Zdrowia Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego, członkowie WRRP, członkowie WRRP kadencji 

2014-2018 oraz pracownicy Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu.

Spotkanie rozpoczął pan Piotr Całbecki, który przywitał zebranych i podziękował za 

przybycie na pierwsze posiedzenie Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy. Pan Marszałek w swoim 

wystąpieniu podkreślił wagę działań WRRP, zwłaszcza w zakresie rynku pracy na obszarze 

naszego województwa, na którym nastąpiło już wiele zmian, jednakże w porównaniu z innymi 

województwami jest jeszcze wiele do zrobienia. Dał tu przykład sąsiedniego województwa 

wielkopolskiego. Wskazał także na działania, które mogą poprawić tę sytuację, w tym na 

Regionalny Program Operacyjny. Swoje wystąpienie Pan Marszałek zakończył słowami 

skierowanymi do nowych członków WRRP, życząc im zapału do pracy podczas posiedzeń 

WRRP, podkreślając, że Rada ma do spełnienia bardzo ważną rolę jako organ doradczy.

Po swoim wystąpieniu pan Piotr Całbecki zapoznał zebranych z niżej wymienionym porządkiem 

obrad:

1. Wręczenie podziękowań członkom Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy kadencji 

2014-2018.

2. Wręczenie aktów powołania nowym członkom Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy.

3. Wybór Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego WRRP.

4. Zadania WRRP w świetle aktualnej sytuacji prawnej.
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5. Omówienie aktualnej sytuacji na rynku pracy w województwie kujawsko-pomorskim.

6. Sprawy bieżące.

Zgodnie z ww. porządkiem obrad Pan Marszałek Województwa Kujawsko - Pomorskiego 

wręczył podziękowania za dotychczasową pracę członkom Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy 

kadencji 2014-2018 oraz wręczył akty powołania członkom WRRP na kadencję 2018-2022.

W kolejnym punkcie posiedzenia pan Marszałek Województwa poprosił o zabranie głosu 

panią Iwonę Kotowską Radcę Prawnego WUP w Toruniu.

Pani I. Kotowska zapoznała zebranych z procedurą wyboru przewodniczącego oraz 

wiceprzewodniczącego Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy.

Przystępując do wyboru Przewodniczącego WRRP, pan Marszałek Piotr Całbecki zwrócił się 

z prośbą do członków WRRP o zgłaszanie propozycji kandydatów na przewodniczącego WRRP.

Głos w tej sprawie zabrał Pan Roman Chantkowski, przedstawiciel Rady OPZZ 

Województwa Kujawsko - Pomorskiego, który zgłosił kandydaturę pana Marka Smoczyka, 

który w WRRP jest przedstawicielem organów jednostek samorządu terytorialnego.

Członkowie Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy zgłosili na przewodniczącego WRRP tylko 

jednego kandydata tj. Pana Marka Smoczyka.

Pan Piotr Całbecki zapytał pana M. Smoczyka czy wyraża zgodę na kandydowanie. 

W odpowiedzi pan M. Smoczyk podziękował za wytypowanie jego kandydatury na 

przewodniczącego WRRP, jednocześnie przedstawił jakie posiada wykształcenie, 

doświadczenie zawodowe i czym obecnie się zajmuje. W jawnym głosowaniu członkowie 

WRRP poparli kandydaturę pana Marka Smoczyka na przewodniczącego WRRP (14 głosów za, 

0 głosów wstrzymujących się oraz 0 głosów przeciw).

Nowy przewodniczący WRRP podziękował za wybór, a następnie przejął dalsze 

prowadzenie obrad. Poprosił członków WRRP o zgłaszanie kandydatur na 

wiceprzewodniczącego WRRP, jednocześnie wskazując kandydaturę pani Moniki 

Kwiecińskiej-Zdrenki - przedstawiciela nauki. Członkowie przychylili się do wskazane 

kandydatury. Pani M. Kwiecińska-Zdrenka wyraziła zgodę na kandydowanie. W głosowaniu 

jawnym członkowie WRRP poparli kandydaturę pani Moniki Kwiecińskiej-Zdrenki na 

wiceprzewodniczącego WRRP (13 głosów za, 1 głos wstrzymujący się oraz 0 głosów przeciw).

Zgodnie z kolejnym punktem posiedzenia Przewodniczący WRRP przekazał głos panu 

Arturowi Janasowi - Dyrektorowi WUP w Toruniu, który przedstawił wybrane zagadnienia 

dotyczące aktualnej sytuacji na rynku pracy w województwie kujawsko-pomorskim.

Kontynuując obrady pan Marek Smoczyk ponownie przekazał głos panu Dyrektorowi 

A. Janasowi, który zapoznał członków WRRP ze zmianami Planu wydatków Funduszu Pracy na
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2018 rok Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu.

Pan Artur Janas prezentując ww. Plan zaznaczył, że konieczność wprowadzenia zmian 

wynika z otrzymania z MRPiPS dodatkowych środków na realizację zadań teleinformatycznych 

wWUP.

Po przedstawieniu Planu (...) przez pana A. Janasa przewodniczący WRRP poddał pod 

głosowanie Uchwałę nr 1/1/2018 w sprawie zaopiniowania zmian Planu wydatków Funduszu 

Pracy na 2018 rok Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu. Uchwała została pozytywnie 

zaopiniowana przy jednym głosie wstrzymującym (załącznik nr 1).

Kolejny punkt obrad dotyczył 2 wniosków szkół ponadgimnazjalnych o zaopiniowanie 2 

nowych kierunków kształcenia. Na podstawie informacji o kierunkach kształcenia, które zostały 

opracowane przez pracowników Centrów Informacji i Planowania Kariery Zawodowej WUP 

w Toruniu, przystąpiono do rozpatrywania złożonych wniosków. Po zakończeniu oceny 

wniosków, członkowie Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy podjęli stosowne uchwały (załącznik 

nr 2).

Na zakończenie posiedzenia pan Marek Smoczyk podziękował wszystkim zebranym za 

przybycie.

Na tym posiedzenie zakończono.

przewodniczący

Protokołowała: 
Karolina Kluth
Wydział Rynku Pracy 
WUP w Toruniu
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UCHWAŁA NR 1/1/2018
WOJEWÓDZKIEJ RADY RYNKU PRACY W TORUNIU 

z dnia 25 października 2018 r.

w sprawie zaopiniowania zmiany Planu wydatków Funduszu Pracy na 2018 rok 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1265 ze zm.1) oraz § 5 ust. 1 
Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad 
rynku pracy (Dz. U. z 2014, poz. 630), uchwala się, co następuje:

§ 1. Wojewódzka Rada Rynku Pracy w Toruniu, pozytywnie opiniuje zmianę Planu 
wydatków środków Funduszu Pracy na 2018 rok Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu, 
będących w dyspozycji samorządu województwa, który stanowi załącznik do niniejszej 
uchwały.

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

1 Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2018 r. poz.l 149, 1544, 1629 i 1669.



UCHWAŁA NR 1/2/2018
WOJEWÓDZKIEJ RADY RYNKU PRACY W TORUNIU 

z dnia 25 października 2018 r.

w sprawie opinii w zakresie powołania nowego kierunku kształcenia w Zespole Szkół 
Gastronomiczno-Hotelarskich im. Marii Skłodowskiej-Curie w Grudziądzu

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1265 ze zm.1) oraz § 5 ust. 1 
rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014 r. 
w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630) w związku z art. 68 ust. 7 ustawy 
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z późn. zm.2) uchwala 
się, co następuje:

§ 1. Wojewódzka Rada Rynku Pracy w Toruniu, po analizie sytuacji rynku pracy, pozytywnie 
opiniuje, zgłoszoną przez Zespół Szkół Gastronomiczno-Hotelarskich im. Marii 
Skłodowskiej-Curie w Grudziądzu potrzebę kształcenia w nowym kierunku kształcenia: 
krawiec.

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia

Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2018 r. poz.1149, 1544 i 1629.
2 Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 i 1290.



UCHWAŁA NR 1/3/2018
WOJEWÓDZKIEJ RADY RYNKU PRACY W TORUNIU 

z dnia 25 października 2018 r.

w sprawie opinii w zakresie powołania nowego kierunku kształcenia w Zespole Szkół 
Ponadgimnazjalnych im. prof. Emila Chroboczka w Szubinie

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1265 ze zm.1) oraz § 5 ust. 1 
rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014 r. 
w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630) w związku z art. 68 ust. 7 ustawy 
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z późn. zm.2) uchwala 
się, co następuje:

§ 1. Wojewódzka Rada Rynku Pracy w Toruniu, po analizie sytuacji rynku pracy, pozytywnie 
opiniuje, zgłoszoną przez Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych im. prof. Emila Chroboczka 
w Szubinie potrzebę kształcenia w nowym kierunku kształcenia: magazynier-logistyk.

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia

1 Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2018 r. poz.l 149, 1544 i 1629.
2 Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 i 1290.


