Protokot z posiedzenia
Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu
w dniu 7 wrzesnia 2007 roku

Posiedzenie Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia odbylo si¢ w dniu 7 wrze$nia 2007
roku w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu - porzadek obrad w zalaczeniu
(zal).

Spotkanie prowadzit Przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu
Pan Profesor Zenon Wisniewski — Kierownik Katedry Gospodarowania Zasobami Pracy
na Wydziale Nauk FEkonomicznych i Zarzadzania UMK, ktéry powital zebranych
iprzedstawit porzadek obrad. Nastgpnie podzigkowal Panu Adamowi Horbulewiczowi
Dyrektorowi Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu za wspdlne przygotowanie konferencji
pt. ,,Rynek pracy wojewddztwa kujawsko- pomorskiego w procesie integracji z Unig
Europejskq”, ktora odbyla si¢ w dniu 14 czerwca 2007 r. oraz wspétudziat w opracowaniu
publikacji nt. ,, Wyzwania dla rynku pracy wojewodztwa kujawsko- pomorskiego po integracji
z Uniq Europejskq’.

Przewodniczacy WRZ przedstawil zebranym Pana Romana Jakubowskiego - Prezesa
Spoétdzielni Socjalnej ,,OD NOWA” w Chelmnie, ktéry w dalszej czgéci spotkania

zaprezentowatl zasady funkcjonowania spétdzielni od strony praktyczne;.

Za zgoda cztonkéw WRZ zmieniono porzadek obrad ijako pierwszy wystapit Pan
Ryszard Wilmanowicz - Radca Prawny Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w Toruniu, ktéry
przedstawil zmiany do ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(nowelizacja z dnia 24 sierpnia 2007 r.).

Pan R. Wilmanowicz wskazal m.in. na:

- nowe mozliwosci pozyskiwania srodkéw finansowych przez powiatowe urzedy pracy,

- zmiang kompetencji organu opiniodawczo-doradczego, jakimi sa powiatowe i wojewddzkie
rady zatrudnienia w zakresie obsadzania stanowisk dyrektorow urzedow pracy,

- rozszerzenie dzialalno$ci prowadzonej przez publiczne stuzby zatrudnienia w zakresie
posrednictwa pracy o wykorzystanie internetowej bazy ofert pracy,

- rozszerzenie definicji oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji narynku pracy m.in.
o bezrobotne kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka, bezrobotnych bez
doswiadczenia zawodowego lub bez wyksztalcenia $redniego oraz bezrobotnych, ktérzy
po odbyciu kary pozbawienia wolno$ci nie podj¢li zatrudnienia,

- zmiang wysokosci §wiadczen wynikajacych z uruchamiania instrumentéw rynku pracy.



Nastegpnie Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu oméwit zmiany Planu
podziatu srodkow Funduszu Pracy dla Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu w 2007
roku.

Przewodniczacy WRZ poddat pod glosowanie Uchwale nr 6/2007 w sprawie wydania
opinii w przedmiotowej sprawie (zal). Uchwala zostala jednomyslnie pozytywnie
zaopiniowana w glosowaniu jawnym przez wszystkich czlonkéw obecnych podczas
posiedzenia.

W dalszej czg$ci spotkania Pani Agnieszka Malinowska — Inspektor w Wydziale

Rynku Pracy WUP w Toruniu przedstawila informacj¢ o funkcjonowaniu spéidzielni
socjalnych w wojewddztwie kujawsko- pomorskim (zal). Materialy zostaly przygotowane
w oparciu o0 Monitoring ustawy o  spéldzielniach  socjalnych, przeprowadzony
w poszczegllnych powiatowych urzgdach pracy w miesigcu lipcu br. Informacja dotyczyta
okresu od 20.04.2004 — 30.06.2007 r. w zakresie: liczby oséb bezrobotnych, ktore uzyskaty
wsparcie finansowe z Funduszu Pracy na rozpoczecie dziatalnosci w formie spétdzielni oraz
wysokosci srodkow finansowych FP przeznaczonych na wsparcie tworzenia spotdzielni.
Prezentacji ,,dobrych praktyk” dokonat Prezes Spoéidzielni Socjalnej ,,OD NOWA”
w Chetmnie. Pan R. Jakubowski zaznaczyt gtéwny cel, dla ktérego spéidzielnie socjalne
powstaja - a jest nim wspdlna praca prowadzaca do reintegracji spotecznej i zawodowe]
jej cztonkéw. Omowil histori¢ powstania spotdzielni w Chelmnie i problemy w realizacji
zadan statutowych. Odnidést si¢ takze do sukceséw oraz przedstawil plany spdtdzielni
na przyszioscé.
Pan Roman Jakubowski wskazal na duza pomoc merytoryczng, jaka przy powotywaniu
spotdzielni socjalnej w Chelmnie okazaly istniejace spoétdzielnie. Prawidlowo uktadata
si¢ rowniez wspdtpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Chetmnie. Jednocze$nie Pan Prezes
zadeklarowat pomoc dla nowo tworzacych si¢ spdtdzielni socjalnych oraz zainteresowanych
tematem powiatowych urzedéw pracy.

Po prezentacji glos zabrata Pani Alicja Sobczak reprezentujaca Ogdlnopolskie
Porozumienie Organizacji Bezrobotnych, ktéra zasygnalizowata problem zwiazany
z zaktadaniem spétdzielni socjalnych z udzialem $rodkéw Funduszu Pracy bedacych
w dyspozycji urzedow pracy.

Pan Piotr Ostrowski - Zwiazek Zawodowy Rolnictwa "Samoobrona" Wojewddztwa
Kujawsko — Pomorskiego oraz pan Tomasz Panecki - Kujawsko-Pomorska Izba Rzemiosta
i Przedsigbiorczosci zapytali przedstawiciela spétdzielni socjalnej o wysoko$¢ wynagrodzenia

cztonkéw spétdzielni oraz rentowno$¢ prowadzonej dziatalnosci. Odpowiadajac na powyzsze



pytania Pan Roman Jakubowski zaznaczyl, iz osoby pracujace w spéidzielni do momentu
zostania czlonkiem byly w bardzo trudnej sytuacji na rynku pracy (m.in. dlugotrwale
bezrobotni, powyzej 50 roku zycia, uzaleznieni od alkoholu, po zakonczeniu programu
psychoterapii itp.), przez co praca, jaka wykonuja jest dla nich bardzo wazna i zapewnia
im co miesigc minimalne wynagrodzenie.

Natomiast przychdéd spoétdzielni zostaje gldwnie przeznaczony na pokrycie kosztéw
wynagrodzen cztonkéw oraz biezace potrzeby, wynikajace ze zuzycia sprzetu lub eksploatacji
maszyn niezbednych do wykonywania prac. Podsumowujac prezentacj¢ Pan R. Jakubowski
przedstawil swoje uwagi do ustawy o promocji zatrudnieni i instytucjach rynku pracy wynikie

z praktycznego funkcjonowania spétdzielni socjalne;.

Pan Artur Janas — Wicedyrektor ds. Rynku Pracy Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Toruniu oméwit aktualny stan prac nad Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki (PO KL).
Poinformowal, iz w czerwcu br. zakonczyly si¢ negocjacje z Komisja Europejska dotyczace
ksztattu dokumentu PO KL, ostateczna decyzja KE w tej sprawie zatwierdzenia Programu

przewidywana jest na wrzesien br. (zat).

Pan Marek Rybski — Kierownik Oddziatu ds. Programéw Rynku Pracy i Pomocy
Technicznej WUP w Toruniu dokonal prezentacji programéw finansowanych z 10% rezerwy
MPiPS, w ktérych uczestnicza urzedy pracy tj. , Inwestycje w kwalifikacje deficytowe
na rynku pracy —IKD”, ,, Praca dla Mtodych — Dobry Start” oraz ,,Aktywna Kobieta” (zal).
Pan Artur Janas zaznaczyl, iz w przekroju ostatnich lat prawdopodobnie po raz pierwszy
w biezacym roku wydatki na tzw. aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu przewyzsza
wydatki pasywne. Wzrést koszt przewidziany na aktywizacje jednej osoby np. w roku 1999

wyniost 637,90 zt, w 2006 r. - 936,70 zt. a w 2007 r. - 1.412,00 zt.

W koncowej czgsci spotkania Pan Artur Janas omowit dotychczasowy stan realizacji

Programu ,,Praca i Srodowisko 2007 (w zat - raport z realizacji).

Przewodniczacy WRZ Pan Profesor Zenon Wisniewski podzigkowal zebranym

za udzial w posiedzeniu.

Na tym obrady zakonczono.

Protokotowata:

Agnieszka Malinowska
Wydziat Rynku Pracy WUP
w Toruniu



