
Protokół z posiedzenia  

Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu 

 
W dniu 26 września 2008 r. odbyło się trzecie w tym roku posiedzenie Wojewódzkiej 

Rady Zatrudnienia w Toruniu. Spotkanie prowadził Przewodniczący WRZ prof. dr hab. 

Zenon Wiśniewski, który powitał zebranych i przedstawił porządek obrad (zał). 

Jako pierwszy zabrał głos Pan Adam Horbulewicz Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu 

Pracy w Toruniu, który przedstawił propozycję zmian Planu podziału środków Funduszu 

Pracy dla Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu na 2008 rok (zał). Przewodniczący WRZ 

poddał pod głosowanie Uchwałę nr 6/2008 w sprawie wydania opinii w przedmiotowej 

sprawie. Uchwała została jednomyślnie pozytywnie zaopiniowana w głosowaniu jawnym 

przez wszystkich członków obecnych podczas posiedzenia.  

Kolejnym punktem spotkania było wydanie opinii w sprawie powołania nowych kierunków 

kształcenia (ślusarz, technik prac biurowych, pracownik obsługi hotelowej) w Specjalnym 

Ośrodku Szkolno-Wychowawczym im. Louisa Braille’a w Bydgoszczy. Ww. zagadnienie 

omówiła Pani Ewa Matusiak Główny Specjalista w Wydziale Badań i Analiz WUP w Toruniu 

(zał).  

Pani E. Matusiak zaznaczyła, Ŝe sytuacja ludzi niepełnosprawnych na rynku pracy jest trudna 

i przez to kaŜda forma kształcenia w szkołach specjalnych jest godna uwagi.  

 W związku z omawianą uchwałą Pan Tomasz Panecki, przedstawiciel Kujawsko-

Pomorskiej Izby Rzemiosła i Przedsiębiorczości zadał pytanie czy Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy jest szkołą publiczną? Dyrektor Adam Horbulewicz wyjaśnił, Ŝe szkoła 

istnieje od wielu lat i jest szkołą publiczną.  

Następne pytanie zadał Pan Przewodniczący WRZ - czy w związku z faktem, Ŝe szkoła działa 

na rzecz młodzieŜy słabowidzącej i niewidomej, istnieje zagroŜenie wyrządzenia szkód 

w hotelu podczas praktyk szkolnych lub wykonywania zawodu pracownika obsługi 

hotelowej? Odpowiedzi udzieliła Pani Ewa Matusiak, która wyjaśniła, Ŝe kaŜda osoba 

odbywająca praktyki będzie miała swojego opiekuna a po ukończeniu szkoły pracownicy 

obsługi hotelowej ze stopniem niepełnosprawności będą pracowali pod nadzorem drugiego 

pracownika.  

Kolejne pytanie Przewodniczącego WRZ dotyczyło liczebności grup na poszczególnych 

kierunkach kształcenia. Pani Agnieszka Turbak Starszy Inspektor z Wydziału Rynku Pracy 

odpowiedziała, Ŝe w kaŜdym z zawodów klasy będą liczyły po 12 osób a uczniowie będą 

pochodzili głównie z województwa kujawsko-pomorskiego. 

Następnie Przewodniczący WRZ odczytał treść Uchwały nr 7/2008 Wojewódzkiej 

Rady Zatrudnienia w Toruniu z dnia 26 września 2008 r. w sprawie powołania nowych 

kierunków kształcenia w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 1 dla Dzieci 

i MłodzieŜy Słabo Widzącej i Niewidomej im. Louisa Braille’a w Bydgoszczy, i poddał 

ją pod głosowanie. Uchwała została przyjęta, z jednym głosem wstrzymującym. 

W kolejnym punkcie posiedzenia Pani Beata Piskorska Kierownik Wydziału PO KL, 

przedstawiła informacje o stanie wdraŜania Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (zał). 

Omówiła następujące sprawy:  

- informację o konkursach na realizację projektów w ramach Poddziałania 6.1.1 

„Wsparcie osób bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy”, Działania 6.3 „Inicjatywy 

lokalne na rzecz podnoszenia aktywności zawodowej na obszarach wiejskich”, Działania 6.2 

„Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia”, 

-  załoŜenia dot. wdraŜania Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich PO KL 

w województwie kujawsko- pomorskim na 2009 rok. 

 Następnie Profesor Zenon Wiśniewski otworzył dyskusję, zadając jako pierwszy 

pytanie, jak wygląda podział i wydatkowanie środków z Priorytetu VI PO KL 

dla województwa kujawsko-pomorskiego w skali kraju. Pani Beata Piskorska wyjaśniła, 

Ŝe podział środków przez Instytucję Zarządzającą na realizację PO KL dla poszczególnych 
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województw został dokonany w oparciu o algorytm uwzględniający ich sytuację 

ekonomiczną i społeczną. Stwierdziła, Ŝe obecnie nie ma moŜliwości pozyskiwania 

dodatkowych środków w ramach programu a jakakolwiek realokacja (pomiędzy  

priorytetami/ działaniami/ poddziałaniami, ewentualnie być moŜe równieŜ pomiędzy 

województwami) będzie moŜliwa dopiero po dokonaniu śródokresowej oceny PO KL, która 

będzie miała miejsce w 2010 r.  

Wg stanu na 15 września br. w województwie kujawsko-pomorskim jest zakontraktowane 

18% środków z całej alokacji na lata 2007-2013 na realizację Priorytetu VI PO KL, co stawia 

nas na 6-8 miejscu w skali kraju (trzy województwa mają ten sam poziom kontraktacji).  

Pani B. Piskorska zwróciła uwagę, Ŝe główne problemy związane z wydatkowaniem 

i rozliczaniem środków w ramach PO KL, wynikają z zapisów ustawy o finansach 

publicznych (konieczność wydatkowania przyznanego dofinansowania do końca roku 

budŜetowego lub zgłaszanie środków do wykorzystania w roku następnym jako 

nie wygasających itp). 

Na zakończenie dyskusji Pan Ryszard Kamiński przedstawiciel Rady Organizacji 

Pozarządowych Województwa Kujawsko-Pomorskiego zgłosił postulat, aby jednostki 

ogłaszające konkursy w ramach PO KL w naszym województwie ujednoliciły wytyczne dot. 

oceny formalnej wniosku.  

Pani B. Piskorska stwierdziła, Ŝe bardzo szczegółowe wytyczne dot. prawidłowego 

sporządzenia wniosku o dofinansowanie oraz lista błędów podlegających uzupełnieniu 

są zawarte w dokumentacji konkursowej a kryteria oceny formalnej muszą być w ramach 

danego konkursu jednolite dla wszystkich projektodawców. Nie moŜna zmieniać 

wprowadzonych zasad tylko w stosunku do tych, którzy wnieśli protesty. Jednak docelowo 

ujednolicenie zasad dokonywania oceny formalnej w ramach wszystkich czterech priorytetów 

komponentu regionalnego PO KL byłoby dobrym rozwiązaniem i taka propozycja zostanie 

zgłoszona ze strony WUP do Instytucji Pośredniczącej. 

Pan Adam Horbulewicz dodał, iŜ zastosowane przez WUP zasady, dotyczące oceny 

projektów były konsultowane na poziomie województwa a dokumentacja konkursowa WUP 

została zaakceptowana przez Instytucję Pośredniczącą.  

Na zakończenie Pan Zenon Wiśniewski zaprosił członków WRZ w dniu 24 października 

br. na seminarium dot. przeprowadzonego badania pilotaŜowego w ramach projektu 

„Ludzie starsi na rynku pracy w województwie kujawsko-pomorskim. Tendencje rozwojowe 

i moŜliwości aktywizacji”.  

Dyrektor A. Horbulewicz poinformował, Ŝe następne posiedzenie Wojewódzkiej Rady 

Zatrudnienia będzie ostatnim w obecnym składzie. Zgodnie z ustawą o promocji 

zatrudnieniach i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.), 

Marszałek Województwa jest zobowiązany powołać w tym roku członków na nową kadencję. 

 Przewodniczący WRZ Pan Profesor Zenon Wiśniewski podziękował zebranym 

za udział w posiedzeniu.  

Na tym obrady zakończono. 

 

 

 

 

 

 

Protokołowała: 

Agnieszka Turbak 

Wydział Rynku Pracy WUP 

                                                                                               


