Protokoél z posiedzenia
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29 maja 2015 r.

W dniu 29 maja 2015 r. odbylo si¢ trzecie w biezacym roku posiedzenie
Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy (WRRP). Spotkaniu przewodniczy! pan Michat
Korolko — Przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy (lista obecnosci
w zalaczniku nr 1 do protokotu).

Na poczatku spotkania pan Michat Korolko przywitat gosci i czilonkéw WRRP
oraz odczytal porzadek obrad, ktéry przedstawiat si¢ nastepujaco:

1. Zaopiniowanie Regionalnego Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2015 rok.

2. Informacja nt. realizacji dziatan okreslonych w Regionalnym Planie Dzialafi na
rzecz Zatrudnienia na 2014 rok

3. Zaopiniowanie zmian Planu Funduszu Pracy Wojewddzkiego Urzedu Pracy

w Toruniu na 20135 rok.

4. Zaopiniowanie powolania nowych kierunkéw ksztalcenia w szkotach
ponadgimnazjalnych wojewo6dztwa kujawsko-pomorskiego.
5. Doswiadczenia z realizacji projektow modelowych w ramach Dziatania 9.2

»Podniesienie  atrakcyjnoSci i  jakosci  szkolnictwa  zawodowego”

PO KL 2007-2013.

6. Sprawy biezace.

Zgodnie z ww. porzadkiem obrad pan Michat Korolko — Przewodniczacy WRRP
poprosil panig Beate Piskorskag — o oméwienie Regionalnego Planu Dziatah na rzecz
Zatrudnienia na 2015 rok (zalacznik nr 2). Przedstawiajgc zalozenia RPDZ/2015 pani
Dyrektor poinformowata, ze forma dokumentu, w poréwnaniu do 2014 roku, znaczaco
si¢ nie zmienila, jednakze zostanie poszerzona o zadania, ktére wynikajg z nowelizacji
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2015 r. poz. 149 z p6zn. zm.). Nowe zadania ujete w RPDZ/2015 rok
dotycza m.in. zlecania dzialan aktywizacyjnych, Programu Aktywizacja i Integracja,
rozwoju wspoélpracy z agencjami zatrudnienia, czy tez z Akademickimi Biurami
Karier (ABK).



Po przedstawieniu ww. planu przez pania Beate Piskorska, gtos w dyskusji zabrat
pan Jerzy Goérzynski — przedstawiciel organizacji pracodawcoéw, ktory stwierdzil,
ze najwickszym problemem naszego wojewddztwa nie jest brak doradztwa
zawodowego dla studentéw ale to, ze w regionie upadlo wiele $rednich i duzych
przedsigbiorstw, a nie przybylo nowych inwestoréw. Ponadto w regionie jest znacznie
wigcej firm ushugowych, tymczasem szkoty ksztatcg w kierunku podjecia zatrudnienia
w firmie produkcyjnej. W zwigzku z tym oferty pracy dla absolwentéw szkot
zawodowych sa nieadekwatne do potrzeb rynku pracy, np. brakuje specjalistow
do obshugi nowoczesnych maszyn. Pan Gorzynski zaapelowal do organéw
zalozycielskich szk6! ponadgimnazjalnych, aby nie ksztalcity one tylko
w kierunkach ushug fryzjerskich czy kosmetycznych, ale przyuczaly uczniéow
w kierunkach rozwojowych, zwlaszcza zwigzanych z nowoczesnymi technologiami.
Konczac swojg wypowiedz pan Jerzy Gorzynski zadal pytanie, czy studenci majg
mozliwo$¢ korzystania z doradztwa zawodowego w calym procesie ich edukacji
na uczelni. Na pytanie odpowiedzial pan Artur Janas - Dyrektor Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Toruniu, ktéry poinformowatl o planowanym w dniu 9 czerwca br.
spotkaniu WUP z Akademickimi Biurami Karier uczelni wyzszych funkcjonujacych
w regionie. Celem spotkania jest podsumowanie analizy w zakresie potencjatu
kadrowego i organizacyjnego ABK (dokonanej przez WUP w oparciu o ankiety
wypekione przez poszczegdlne biura), przekazanie przez ABK informacji w zakresie
praktycznego wykorzystania przez uczelnie badan loséw zawodowych absolwentow
oraz ustalenie zakresu dalszej wspélpracy pomigdzy WUP a ABK dzialajacymi
w regionie. Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu poinformowat
réwniez, ze obecnie w naszym regionie na jednego doradc¢ zawodowego przypada
blisko 3 tys. studentéw. W zwigzku z powyzszym na najblizszym spotkaniu z ABK,
WUP w Toruniu planuje zasugerowa¢ wyzszym uczelniom z regionu zatrudnienie
wigkszej liczby doradcéow zawodowych, tak aby kazdy student mial mozliwosé
skorzystania z pelnej ushigi doradztwa zawodowego juz od I roku studiéw. Pewne
mozliwosci w tym zakresie daje Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw¢j, dla
ktérego WUP w ramach Osi I Osoby miode na rynku pracy jest Instytucja
Posredniczaca. Obecnie studenci i absolwenci szkol wyzszych musza by¢ gotowi na
przekwalifikowanie i przystosowanie si¢ do zmieniajacych si¢ warunkow na rynku

pracy. Dzialania podejmowane w ramach doradztwa zawodowego ABK wspomagaja

2



student6w i absolwentéw w wyborze specjalizacji w ramach studiowanych kierunkow,
w budowaniu zasobéw kompetencji oczekiwanych przez pracodawcoéw. Bez wsparcia
ze strony doradcoéw z ABK, trudno bedzie niektérym studentom i absolwentom wejsé
i utrzyma¢ si¢ na rynku pracy.

Nastepnie pytanie zadat pan Krzysztof Jurek — przedstawiciel pracodawcow —
czy w wojewddztwie kujawsko-pomorskim sq podejmowania dziatania zmierzajgce
do dostosowania ksztatcenia w szkotach zawodowych do potrzeb pracodawcéw?

Dyrektor WUP w Toruniu odpowiedzial, ze urzedy pracy wspoélpracuja
w powyzszym zakresie z Kuratorium Os$wiaty a takze szkolami. W ramach
prowadzonych przez WUP w Toruniu badan i analiz regionalnego rynku pracy
przeprowadzane sa wywiady bezposrednie z ok. 2 tys. pracodawcow. Dwa razy
w roku w wojewddztwie prowadzony jest tez monitoring zawodéw deficytowych
i nadwyzkowych. Powyzsze opracowania mozna znalezé na stronie internetowej
http://podlupa.wup.torun.pl. Z powyzszych informacji mogg Kkorzystaé wszyscy
zainteresowani, w tym szkoly. Dyrektor WUP w Toruniu zachecil réwniez
pracodawcow do zglaszania swoich potrzeb w zakresie kompetencji i kwalifikacji
przysztych pracownikéw na posiedzeniach powiatowych rad rynku pracy, ktére
opiniujg nowotworzone kierunki ksztalcenia. Wiasnie na poziomie powiatu opinie
te mogg mie¢ najwigkszy wplyw na decyzje podejmowane przez organy prowadzace
szkoly ponadgimnazjalne.

Uzupemiajagc odpowiedZ na wyzej zadane pytanie glos zabrala pani Milena
Skopifiska, p.o. Zastgpca Dyrektora Departamentu Wdrazania Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Naczelnik Wydzialu Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego, ktéra poinformowata, ze w nowym okresie programowania zaplanowano
w Regionalnym Programie Operacyjnym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2014-2020 dofinansowanie wspoltpracy szkét zawodowych z pracodawcami
poprzez staze i praktyki zawodowe dla ucznidw, stypendia dla ucznidw szkoét
zawodowych i tworzenie klas patronackich.

Po zakonczeniu dyskusji Przewodniczacy WRRP poddal pod glosowanie
Uchwale nr 1V/43/2015 w sprawie zaopiniowania projektu Regionalnego Planu
Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2015 rok, ktora zostala jednomyslnie pozytywnie

zaopiniowana.



W kolejnym punkcie pani Beata Piskorska - Wicedyrektor ds. Rynku Pracy
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu przedstawila informacje na temat realizacji
zadan okreslonych w Regionalnym Planie Dzialan na rzecz Zatrudnienia na 2014 rok
(zalagcznik nr 3). Czlonkowie WRRP nie mieli uwag do przedstawionego
sprawozdania.

Zgodnie z kolejnym punktem posiedzenia glos zabrat pan Artur Janas — Dyrektor
WUP w Toruniu, ktéry omoéwil zmiany Planu podzialu $rodkéw Funduszu Pracy
na 2015 rok (zalacznik nr 4). Po wysluchaniu wypowiedzi Pana Dyrektora poddano
pod glosowanie Uchwatle nr 1IV/44/2015 w sprawie zaopiniowania zmiany Planu
wydatkow Funduszu Pracy na 2015 rok Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w Toruniu.

Kolejny punkt obrad dotyczyl wnioskow 4 szkdét ponadgimnazjalnych
o zaopiniowanie 5 kierunkéw ksztalcenia. Na podstawie wczesniej przestanych
czlonkom WRRP informacji o kierunkach ksztalcenia, ktére zostaly opracowane przez
pracownikéw Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej WUP w Toruniu,
przystapiono do rozpatrywania zlozonych wnioskéw i podjecia stosownych uchwatl.
Wyniki glosowania dla poszczegdlnych wnioskéw zostaly zawarte w tabeli (zalgcznik
nr 5).

Nastepnie glos zabrala pani Milena Skopinska — p.o. Zastepcy Dyrektora
Departamentu Wdrazania EFS Urzgdu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego w Toruniu, ktéra zapoznala cztonkéw WRRP ze stanem realizacji
projektow modelowych w ramach Dziatania 9.2 ,,Podniesienie atrakcyjnosci i jako$ci
szkolnictwa zawodowego” PO KL 2007-2013 (prezentacja - zalacznik nr 6).

Czlonkom Wojewoddzkiej Rady Rynku Pracy przekazano réwniez Informacje
o sytuacji na rynku pracy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w kwietniu 2015 roku
(zalacznik nr 7).

Na zakonczenie posiedzenia pan Michal Korolko podzigkowal wszystkim
zebranym za przybycie.

Na tym posiedzenie zakonczono.

Protokotowata:
Karolina Kluth
Wydzial Rynku Pracy '
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