
Protokół z posiedzenia  
Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu  

  w dniu 7 grudnia 2007 roku 
 

Posiedzenie Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia odbyło się w dniu 7 grudnia 2007 roku 
w siedzibie Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu - porządek obrad w załączeniu (zał). 

Spotkanie prowadził Pan Jerzy Górzyński Wiceprzewodniczący Wojewódzkiej Rady 
Zatrudnienia w Toruniu, który powitał zebranych i przedstawił porządek obrad. 

Na wstępie Wicedyrektor WUP w Toruniu Pan Artur Janas omówił projekt uchwały 
Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie określenia kryteriów ustalania 
kwot środków Funduszu Pracy na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, 
łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadań 
realizowanych przez powiaty w 2008 roku (zał). Pan A. Janas zaznaczył, iż jest to jedno 
z najistotniejszych zadań Wojewódzkiego Urzędu Pracy. Opracowując kryteria ustalania kwot 
środków Funduszu Pracy, w szczególności zwracano uwagę na: 
– skalę napływów do bezrobocia i odpływów z bezrobocia; 
– udział osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy w ogólnej liczbie 

bezrobotnych; 
– stopę bezrobocia ze szczególnym uwzględnieniem bezrobocia na wsi; 
– wskaźnik efektywności realizowanych usług lub instrumentów rynku pracy (propozycja 

premiowania powiatowych urzędów pracy, które najefektywniej wydatkują środki); 
–  kwoty środków FP przeznaczonych w powiecie na realizację projektów 

współfinansowanych z EFS.  
Przy ustalaniu kryteriów uwzględniono zmiany wprowadzone do ustawy o promocji 

zatrudnienie i instytucjach rynku pracy we wrześniu br.:  
 poszerzono kategorie osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy  

- dotychczasową kategorię bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych zastąpiono kategorią 
bezrobotnych bez wykształcenia średniego;  
- kategorię bezrobotnych samotnie wychowujących, co najmniej jedno dziecko do 7 roku 
życia zastąpiono bezrobotnymi samotnie wychowującymi, co najmniej jedno dziecko 
do 18 roku życia.  

 dodano nową kategorię bezrobotnych, którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności 
nie podjęli zatrudnienia.  

Pan A. Janas zaznaczył, że przy tworzeniu kryteriów zwracano uwagę na ich 
czytelność, skutkiem tego jest ich uproszczenie z zachowaniem wymaganych przez ustawę 
o promocji zatrudnienia… zmiennych.     

Wicedyrektor WUP zwrócił uwagę, że kryteria równocześnie uwzględniają specyfikę 
lokalnych rynków pracy oraz premiują te powiatowe urzędy pracy, które najefektywniej 
wykorzystują przyznane środki Funduszu Pracy. Pan A. Janas poinformował zebranych, 
że ilość środków FP będąca w dyspozycji powiatów w 2008 roku będzie istotnie wyższa 
w stosunku do 2007 roku.  
Pan Artur Janas podkreślił, że spadająca liczba bezrobotnych ma wpływ na kwotę środków 
przeznaczonych na jednego bezrobotnego, ale także będzie skutkowała zmianą 
w funkcjonowaniu powiatowych urzędach pracy. Konieczne będzie zwiększenie liczby 
stanowisk do obsługi bezpośredniej klientów tj. doradców zawodowych i pośredników pracy.  

Wicedyrektor WUP zaznaczył, że proponowane kryteria uwzględniają także specyfikę 
bezrobocia na obszarach wiejskich. Czego konsekwencją będzie przeznaczanie 
w najbliższych latach znacznych środków Funduszu Pracy na aktywizację tej grupy 
bezrobotnych. 



Pan Krzysztof Tomasik przedstawiciel Związku Zawodowego Rolników OJCZYZNA, 
odniósł się do wypowiedzi Pana A. Janasa dot. aktywizacji osób bezrobotnych na obszarach 
wiejskich. Wskazał na  występowanie niskich dochodów średniego gospodarstwa rolnego 
w województwie i problemy, z którymi borykają się rolnicy i ich rodziny. Zwrócił uwagę, 
że pozostaną tylko te gospodarstwa rolne, które inwestują w sprzęt i środki ochrony roślin 
oraz gospodarstwa ekologiczne. Podsumował swoją wypowiedź, kładąc nacisk na problem 
„uciekających” mieszkańców wsi do dużych miast i za granicę.  

Z tą wypowiedzią zgodził się Pan Mariusz Niedźwiecki przedstawiciel Kujawskiego 
Stowarzyszenia Bezrobotnych z Inowrocławia oraz Pan Jerzy Górzyński z Kujawsko-
Pomorskiego Związku Pracodawców i Przedsiębiorców w Bydgoszczy.  

Pan Adam Horbulewicz Dyrektor WUP w Toruniu odniósł się do wypowiedzi 
członków WRZ poruszających problem wyjeżdżających osób do pracy za granicę, że istnieje 
także zjawisko zwiększającej się liczby osób powracających z zagranicy i rejestrujących 
się w powiatowych urzędach pracy. W porównaniu z rokiem ubiegłym liczba ta wzrosła 
dwukrotnie (dane wskazane na podstawie ilości pobranych Wniosków o wydanie formularza 
E301 dla osób powracających z zagranicy i ubiegających się o zasiłek dla osób 
bezrobotnych).  
Pan Dyrektor WUP odnosząc się do propozycji kryteriów zaznaczył, że uwzględniają one 
także założenia zawarte w Strategii Województwa Kujawsko- Pomorskiego a w szczególności 
polityki zrównoważonego rozwoju dążącej do kierowania środków w miejsca o zwiększonym 
natężeniu problemów.  

Pan Adam Makowski z Forum Związków Zawodowych zwrócił uwagę, że w walce 
z bezrobociem dużą rolę odgrywa aktywność samorządów lokalnych, czego przykładem 
jest miasto Solec Kujawski.  

Po burzliwej dyskusji nt. kryteriów Przewodniczący WRZ poddał pod głosowanie 
Uchwałę nr 7/2007 w sprawie zaopiniowania projektu kryteriów ustalania kwot środków 
Funduszu Pracy na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 
skutków bezrobocia aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadań 
realizowanych przez powiaty w 2008 roku. Uchwała została jednomyślnie pozytywnie 
zaopiniowana w głosowaniu jawnym przez wszystkich członków obecnych podczas 
posiedzenia. 

W kolejnym punkcie posiedzenia WRZ Pan Adam Horbulewicz przedstawił 
propozycję zmian Planu wydatków Funduszu Pracy na 2007 rok Wojewódzkiego Urzędu 
Pracy w Toruniu. Po omówieniu zmian, Przewodniczący WRZ poddał pod głosowanie 
Uchwałę nr 8/2007 w sprawie wydania opinii w przedmiotowej sprawie (zał). Uchwała 
została jednomyślnie pozytywnie zaopiniowana w głosowaniu jawnym przez wszystkich 
członków obecnych podczas posiedzenia. 

W dalszej części spotkania Pan Artur Janas przedstawił do zaopiniowania przez 
członków WRZ projekt Wykazu zawodów, za które może być dokonywana refundacja 
wynagrodzeń i składek na ubezpieczenie społeczne młodocianych pracowników (zał). 
Członkowie WRZ przychylili się do przedstawionych propozycji. Przewodniczący WRZ 
poddał pod głosowanie Uchwałę nr 9/2007 w  sprawie wydania opinii dot. Wykazu 
zawodów, za które może być dokonywana refundacja wynagrodzeń i składek 
na ubezpieczenie społeczne młodocianych pracowników. 
Ww. uchwała została jednogłośnie pozytywnie zaopiniowana w głosowaniu jawnym przez 
wszystkich obecnych członków. 

Następnie Wicedyrektor ds. Rynku Pracy WUP omówił realizację Sektorowego 
Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich (SPO RZL), Zintegrowanego Programu 
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR) oraz o aktualny stan prac nad Programem 
Operacyjnym Kapitał Ludzki (PO KL) – (zał).  
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Ponadto poinformował, iż dnia 12 listopada br. pod Patronatem Marszałka 
Województwa Kujawsko- Pomorskiego odbyła się konferencja otwierająca proces wdrażania 
PO KL w województwie. Wojewódzki Urząd Pracy jako Instytucja Pośrednicząca 2 stopnia 
w ramach PO KL w Priorytecie VI „Rynek pracy otwarty dla wszystkich” dla działania 
6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie 
i działania 6.3 Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia aktywności zawodowej na obszarze 
wiejskim, przewiduje ogłoszenie konkursów w drugiej dekadzie grudnia br.  
Pan A. Janas przedstawił również stopień zaawansowania prac nad dokumentami PO KL: 

- „Instrukcja do procesów Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu jako Instytucji 
Pośredniczącej 2 stopnia dla Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki”. 
W podręczniku zostały naniesione poprawki i przesłano go do Urzędu Marszałkowskiego (IP) 
celem ostatecznego zatwierdzenia. 

- Plan działania na rok 2007-2008 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 
dla Priorytetu VI „Rynek pracy otwarty…”. Dokument został zaakceptowany przez Komitet 
Monitorujący PO KL. 

W końcowej części spotkania Dyrektor WUP przedstawił sprawy bieżące, 
które w szczególności dotyczyły przeprowadzonych w Wojewódzkim Urzędzie Pracy 
w Toruniu w ostatnim czasie kontroli przez: 

- Najwyższą Izbę Kontroli, 
- Wojewodę Kujawsko- Pomorskiego, 
- Zakład Ubezpieczeń Społecznych. 

Kontrolujący nie wykazali w protokołach żadnych uchybień i uwag dotyczących 
funkcjonowania i realizowania działań przez WUP w Toruniu.  
Natomiast WUP w ostatnim czasie przeprowadził kontrole u pracodawców zatrudniających 
polskich pracowników na terenie Hiszpanii.  

Członkowie WRZ w Toruniu przyjęli do wiadomości ww. informacje. 

Pan Jerzy Górzyński pełniący obowiązki Przewodniczącego WRZ podziękował 
zebranym za udział w posiedzeniu i złożył życzenia z okazji nadchodzących Świąt Bożego 
Narodzenia i Nowego Roku.  

Na tym obrady zakończono. 
 

 
 
Protokołowała: 
Agnieszka Malinowska 
Wydział Rynku Pracy WUP 
w Toruniu 
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