Protokol z posiedzenia
Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia w Toruniu
w dniu 24 marca 2006 roku

Posiedzenie Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia odbylo si¢ w dniu
24 marca 2006 roku w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu -
porzadek obrad w zalaczeniu (zatl. nr 1).

Spotkanie prowadzil Przewodniczacy Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia
w Toruniu Pan Profesor Zenon Wisniewski — Kierownik Katedry
Gospodarowania Zasobami Pracy na Wydziale Nauk Ekonomicznych
1 Zarzadzania UMK, ktory powital zebranych i przedstawit porzadek obrad.
Nastgpnie Przewodniczacy WRZ, w imieniu Marszatka Wojewodztwa
Kujawsko—Pomorskiego, wrgczyl podzigkowania za dotychczasowa prace
w Wojewddzkiej Radzie Zatrudnienia, Panu Ireneuszowi Baranowskiemu —
przedstawicielowi Miedzyregionalnego Zespotu Koordynacyjnego NSZZ
»dolidarnose” Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz przedstawit nowego
cztonka WRZ Pana Jacka Habanta - przedstawiciela Wojewody Kujawsko—
Pomorskiego.

Na wstgpie omoéwiono sprawy zwiagzane z organizacja posiedzenia
wyjazdowego dla czlonkéw WRZ. Pan Adam Horbulewicz Dyrektor WUP
w Toruniu przedstawil propozycje w zakresie organizacji szkolenia, ktore
odbytoby si¢ w Inowroctawiu w pierwszej potowie czerwca biezacego roku. Pan
Artur Janas Wicedyrektor WUP w Toruniu zobowiazat si¢ do przygotowania
czesci merytorycznej szkolenia. Obecni na posiedzeniu cztonkowie WRZ
uzgodnili, ze bedzie to dwudniowe szkolenie (piatek/sobota).

Zgodnie z porzadkiem obrad, Dyrektor WUP omowit Plan podziatu srodkow
Funduszu Pracy dla Wojewdodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu na 2006 rok.
Nastgpnie przewodniczacy WRZ poddat pod glosowanie Uchwale nr 1/2006
w sprawie wydania opinii w przedmiotowej sprawie. Uchwata zostata
jednomys$lnie pozytywnie zaopiniowana w glosowaniu jawnym przez
wszystkich cztonkdéw obecnych podczas posiedzenia.

Dyrektor WUP zwrocit si¢ z prosba do cztonkow WRZ o zgod¢ na dokonywanie
zmian w Planie wydatkow Funduszu Pracy na 2006 rok Wojewodzkiego Urzedu
Pracy w Toruniu - bez koniecznos$ci zwotywania posiedzenia Wojewddzkiej
Rady Zatrudnienia. Przedstawiony wniosek uzyskat zgod¢ wszystkich cztonkow
WRZ.

W kolejnym punkcie obrad Wicedyrektor WUP przedstawil wnioski
dyrektorow dwoch szkot w sprawie wydania opinii dot. kierunkow ksztalcenia,
1 tak:

> Szkoly Policealnej Medycznej im. Mikolaja Kopernika w Toruniu
o utworzenie dwoch nowych wydziatow:



0 Technik Masazysta
0 Asystentka Stomatologiczna
> Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego im. Janusza

Korczaka w Toruniu o organizacj¢ ksztalcenia zawodowego

dla absolwentow gimnazjum w zawodach:

¢ Kucharz matej gastronomii

¢ Lakiernik

¢ Monter instalacji 1 urzadzen sanitarnych

¢ Stolarz

¢ Krawiec

¢ Cukiernik

¢ Blacharz samochodowy

¢ Pracownik pomocniczy obstugi hotelowe;.

W zwiazku z powyzszym przewodniczacy WRZ poddat pod glosowanie

Uchwale nr 2/2006 w sprawie wydania opinii dot. powotania dwoch nowych

wydziatéw w Szkole Policealnej Medycznej im. Mikotaja Kopernika w Toruniu

oraz Uchwal¢ nr 3/2006 w sprawie wydania opinii dot. utworzenia
dodatkowych kierunkow ksztalcenia w Specjalnym Osrodku Szkolno —

Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Toruniu.

Cztonkowie WRZ zglosili uwage do Uchwaly nr 3/2006, w szczegdlnosSci

do sposobu odbywania zaje¢ praktycznych przez uczniéw szkoty, wprowadzajac

dodatkowo ponizszy zapis w § 1 ww. uchwaty: ,,Proponuje si¢ nawiazanie przez

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy im. Janusza Korczaka w Toruniu

wspotpracy z cechami rzemiost, wiasciwych miejscowo, w celu zapewnienia

praktycznej nauki zawodu.” Po wprowadzeniu niniejszej korekty, czlonkowie

WRZ jednomyslnie pozytywnie zaopiniowali ww. uchwaly.

Nastepnie Dyrektor WUP omoéwit  Sprawozdanie 7  dzialalnosci
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu w 2005 roku. Dyrektor wskazat
na gltéwne dzialania, jakie byly podeymowane w roku ubiegtym:

- pozyskiwanie dodatkowych $rodkéw Funduszu Pracy z rezerwy Ministra
Pracy 1 Polityki Spotecznej (drugie miejsce w kraju w ilosci pozyskanych
srodkow, zaraz po wojewodztwie wielkopolskim);

- realizacja Programu ,,Bezpieczna Dolina” i organizowane w ramach niego
roboty publiczne;

- realizacja Programu ,,Pierwszy Biznes” dot. samozatrudnienia mtodziezy;

- wdrazanie Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich
(SPO RZL) w ramach Dziatania 1.2 ,,Perspektywy dla miodziezy” oraz
Dziatania 1.3 ,,Przeciwdzialanie i zwalczanie diugotrwalego bezrobocia”;

- wdrazanie Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego
(ZPORR) w ramach Dziatania 2.1 , Rozwoj umiejetnosci powiqzany
z potrzebami  regionalnego rynku pracy i mozliwosci ksztalcenia
ustawicznego w regionie”, Dziatania 2.3 , Reorientacja zawodowa o0sob




odchodzqcych z rolnictwa” oraz Dzialania 2.4 ,,Reorientacja zawodowa osob
zagrozonych procesami restrukturyzacyjnymi’;
- prowadzenie szerokiej akcji promujacej pozyskiwanie funduszy unijnych;
- wykorzystanie nowych przedsigwzi¢¢ w zakresie Pomocy Technicznej;
- podjecie nowych inicjatyw z Urzgdem Marszatkowskim w Toruniu, m.in.
w zakresie realizacji programu INTERREG III C ADEP;
- zakonczenie realizacji Programu Phare 2002 SSG RZL;
- prowadzenie monitoringu zawodoéw nadwyzkowych 1 deficytowych.
Dyrektor wskazat rowniez na rozwoj zadan z zakresu: planowania kariery
zawodowej, stluzby zastepczej, rozwoju dziatalnosci sieci EURES - ktérych
znaczenie wciaz wzrasta.

Po przedstawieniu sprawozdania przewodniczacy WRZ poddat pod
gltosowanie Uchwale nr 4/2006 w sprawie Oceny dziatalnosci Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Toruniu w 2005 roku, ktora zostata jednoglosnie pozytywnie
zaopiniowana przez cztonkoéw WRZ.

Nastgpny punkt posiedzenia dotyczyl Gléwnych przedsiewzieé
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu w 2006 roku, ktére omowil Dyrektor
WUP. Przedstawiaja si¢ one nastgpujaco:

- realizacja zadan wynikajacych z ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy

- zorganizowanie konferencji nt. sytuacji na rynku pracy w wojewodztwie
kujawsko—pomorskim oraz pozyskiwania $rodkow finansowych w ramach
funduszy strukturalnych (wstgpna data 12 maja 2006 roku)

- realizacja programow w ramach SPO RZL oraz ZPORR

- potozenie wigkszego nacisku na szkolenia i doksztatcanie pracownikow PUP
1 WUP

- wprowadzenie systemu informatycznego SIMIC w WUP

- biezacy audyt wewngtrzny 1 zewngtrzny Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Toruniu

- wspieranie grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym

- partnerstwo z Wyzsza Szkota Bankowa w zakresie studiow podyplomowych
dla doradcow zawodowych 1 posrednikéw pracy.

Cztonkowie WRZ w Toruniu przyjeta do wiadomosci ww. informacje.

Z kolei Wicedyrektor WUP omowil Sprawozdanie z realizacji
Regionalnego Planu Dzialan na Rzecz Zatrudnienia w 2005 roku (zalacznik
do protokotu) Pan Artur Janas przedstawit partneréw wspottworzacych RPD/Z,
podstawowe zrodla finansowania oraz glowne efekty dziatan zawartych
w RPD/Z na 2005 r. Cztonkowie Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia przyjeli
do wiadomosci informacj¢ dotyczaca ww. sprawozdania.



Nastepnie Pan Artur Janas przedstawit opracowany w Wojewodzkim

Urzedzie Pracy w Toruniu Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia
na 2006 rok (zalacznik do protokotu). Na wstepie przypomnial, iz wzorem roku
poprzedniego obowiazek tworzenia RPD/Z wynika z zapisow Traktatu
ustanawiajqcego Wspolnote Europejskq oraz postanowien ustawy o promocji
zatrudnienia.... Natomiast szczegdlowe wskazdwki, co do sposobu opracowania
znajduja si¢ w wytycznych dla polityk zatrudnienia panstw Czlonkowskich oraz
w  wytycznych MPiPS w sprawie Krajowego Planu Dzialan na Rzecz
Zatrudnienia. Po zatwierdzeniu KPD/Z na 2006 rok przez Rad¢ Ministrow,
RPD/Z na 2006 zostanie przedstawiony na posiedzeniu Zarzadu i Sejmiku
Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego, celem przyjgcia.
Przewodniczacy WRZ w Toruniu poddat pod gtosowanie Uchwale nr 5/2006
w sprawie zaopiniowania Regionalnego Planu Dzialan na Rzecz Zatrudnienia
na 2006 rok. Ww. uchwala zostatla jednoglo$nie pozytywnie przyjeta
w glosowaniu jawnym przez wszystkich cztonkow obecnych podczas
posiedzenia.

W koncowej czgsci spotkania Dyrektor WUP omowil sprawy biezace,
ktore w szczegolnosci dotyczyly:

- zaproszenia na konferencje nt. ,, Rozwdj Zasobow Ludzkich — doswiadczenia
wdrazania europejskiego Funduszu Spotecznego w Polsce”, ktora odbedzie
si¢ 30 marca br. w Bydgoszczy,

- informacji o naborze kobiet do pracy w Hiszpanii. Nabdr zostanie
przeprowadzony 30 marca 2006 roku.

Przewodniczacy WRZ Pan Profesor Zenon Wisniewski podzigkowat
zebranym za udziat w posiedzeniu. Na tym obrady zakonczono.

Protokotowata:

Agnieszka Malinowska
Wydzial Rynku Pracy WUP
w Toruniu



