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1.ZADANIA ZAWODOWE ORAZ PROFIL KOMPETENCYJNY

Murarz-tynkarz! (kod zawodu-711204) to jeden z zawododw i specjalnosci ujetych

w obowigzujacej od 01 stycznia 2017r. klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku
pracy z2014r.z pdz.zm. Zawdd murarz-tynkarz wprowadzono do juz istniejgcej
klasyfikacji zawoddéw i specjalnosci rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

z dnia 12 listopada 2012r. (Dz. U. z 2012r. poz.1268). Zawdd powstat z potgczenia zawodow

murarz i tynkarz.

Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie murarz-tynkarz powinien by¢ przygotowany do

wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji:

BUD.12. Wykonywanie robot murarskich i tynkarskich:

1) wykonywania zapraw murarskich, tynkarskich i mieszanek betonowych;
2) wykonywania murowanych konstrukcji budowlanych;
3) wykonywania i naprawy tynkéw wewnetrznych i zewnetrznych;

4) wykonywania remontéw i rozbidrki murowanych konstrukcji budowlanych?.

Tekst jednolity Obwieszczenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 grudnia
2017 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz
zakresu jej stosowania (Dz. U. 2018, poz. 227)

2Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawododw szkolnictwa branzowego (Dz. U.

2019, p0z.991 z pdzn. zm.)



Profil kompetencyjny? dla grupy Robotnicy budowlani i pokrewni
(z wytaczeniem elektrykow) - kod 71

Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytagczeniem elektrykdw) buduja, wykanczaja

i remontujg budynki i inne obiekty oraz zajmuja sie obrébka kamienia®.

Kompetencje to cechy osoby, ktore przejawiajg sie w dziataniach prowadzgcych do
wykonywania zadan zawodowych na wymaganym poziomie oraz w zachowaniach
przektadajgcych sie na konkretne efekty, dzieki czemu sg obserwowalne, podlegajg

rozwojowi poprzez szkolenia oraz nabyte doswiadczenia w realizacji okreslonych zadan.

Dla grupy Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykéw) okreslono cztery

kluczowe kompetencje:

1)Sprawnosc¢ motoryczna - wykonywanie ztozonych ruchéw dokfadnie, szybko

i w zmiennych warunkach, w celu realizacji zadan. Na sprawnos$¢ motoryczng wptywaja:
zdolnosci kondycyjne (sita, szybko$é, moc, wytrzymatosé, gibkosé) oraz koordynacyjne
(dostosowanie ruchu, réznicowanie ruchu, zdolnosci: utrzymywania réwnowagi, szybkiej

reakcji, orientacji, sprzezenia ruchdow, rytmizac;ji).

2)Elastycznos¢ — dostosowywanie dziatania do zmieniajgcych sie okolicznos$ci. Nadawanie
konstruktywnych znaczen réznorodnym sytuacjom zawodowym, pomimo
niejednoznacznosci naptywajgcych informacji oraz efektywne dziatanie, nawet w sytuacji
nieprzewidzianych trudnosci. taczenie informacji z réznych zrédet, dostrzeganie potgczen
miedzy danymi z dziedzin niezbednych do dobrej pracy. Umiejetnos¢ znalezienia zwigzkow
pomiedzy uprzednio niepowigzanymi pojeciami oraz tworzenie ogdlnych planéw dziatania

pomimo braku kompletnych informaciji.

3 NBK Narzedzie do badania kompetencji. Podrecznik dla doradcéw zawodowych. Warszawa,
2014

4 Klasyfikacja zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy. Tworzenie i stosowanie.
Warszawa, 2014



3) Podzielnos¢ uwagi — efektywne wykonywanie kilku czynnosci jednoczesnie i zdolnosé do

pracy w warunkach rozpraszajgcych uwage.

4) Sumiennos¢ w dqgzeniu do rezultatéw — wysoka efektywnos¢ realizacji zadan w Scisle
okre$lonym terminie i z nalezytg starannoscia, uwzgledniajgcg wtasne kompetencije
i mozliwosci. Determinacja w dziataniu i osigganie zaktadanych rezultatéw przez

utrzymywanie odpowiedniego tempa oraz jakosci pracy, nawet w obliczu trudnosci.

2.SYTUACJA NA RYNKU PRACY

BEZROBOTNI ORAZ WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZACIJI ZAWODOWE)J
W ZAWODZIE MURARZ-TYNKARZ W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM
W LATACH 2016-2020°

2020 115 55 21 5 101/14 53
2019 128 43 31 12 75/15 0
2018 121 44 28 8 46 5
2017 168 52 44 10 228 0
2016 163 52 78 21 131 1

> https://wuptorun.praca.gov.pl/struktura-zawodowa-bezrobotnych
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LICZBA BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W OKRESIE PRZYPADAJACYCH NA JEDNA
OFERTE PRACY W ZAWODZIE MURARZ-TYNKARZ W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-
POMORSKIM W LATACH 2016-2020

2020 M 1,1

S ——— R

2018

2017

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika Nr3 do Sprawozdania o rynku pracy

MRPIPS-01

BEZROBOTNI ORAZ WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZAC)I ZAWODOWEJ

W ZAWODZIE MURARZ-TYNKARZ W 2020 ROKU WEDLUG POWIATOW

Wojewodztwo kujawsko- 115 101 55
pomorskie

Bydgoszcz grodzki 3 1 1
Bydgoszcz ziemski 2 3 3
Grudziagdz grodzki 5 0 2
Grudziagdz ziemski 6 0 3
Torun grodzki 3 7 3
Torun ziemski 3 5 1
Wioctawek grodzki 5 11 4
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Zrédto: Zatqgcznik 3 do Sprawozdania MRPIPS-01 o rynku pracy.

3.ZAPOTRZEBOWANIE NA PRACOWNIKOW — BADANIA PRACODAWCOW

Z badania "Zapotrzebowanie na zawody oraz diagnoza potrzeb w zakresie ksztatcenia
ustawicznego wsrod pracodawcéw wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego” zrealizowanego
w 2016 roku wynika, iz zawdd murarz-tynkarz nalezy do tych zawodéw, w ktérych

pracodawcy najczesciej zgtaszali trudnosci rekrutacyjne.®.

4.PROGNOZY RYNKU PRACY

W zwigzku z decyzjg o potaczeniu Monitoringu Zawodéw Deficytowych i Nadwyzkowych
(MZDiN) z Barometrem Zawodow (BZ) w jedno wspodine badanie majace na celu
monitorowanie zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych wymaég prowadzenia przez
urzedy pracy MZDiN obowigzywat do zakonczenia prac nad opracowaniem wynikow za

2019r.

® http://wuptorun.praca.gov.pl/publikacje-dotyczace-rynku-pracy
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Poczawszy od 2020 roku badaniem zlecanym przez ministra ds. pracy dotyczacym analiz

rynku pracy pod katem zawoddw deficytowych i nadwyzkowych jest Barometr Zawodéw 7.

Barometr zawodow to badanie, ktére przewiduje zapotrzebowanie na pracownikéw na
kolejny rok. Prognoza ta opiera sie na opinii ekspertéw (pracownikéw urzeddéw pracy oraz
agencji zatrudnienia) analizujacych sytuacje w poszczegdlnych zawodach. Ocenie podlegajg
zawody najczesciej wystepujace na rynku pracy. Gtownym efektem badania sg informacje
o grupach zawodow, dla ktérych prognozuje sie, iz bedg charakteryzowac sie deficytem,

rownowaga lub nadwyzka oséb poszukujacych pracy.

W prognozie na 2021 rok poszczegdlne zawody z uwagi na podobieristwo wykonywanych
zadan zostaty ujete w 168 grup. Zawdd murarz-tynkarz zostat zaliczony do grupy zawodéw

Murarze itynkarze.

W 2021 roku, wg prognozy zapotrzebowania na pracownikéw w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim, Murarze i tynkarze bedg grupg deficytowg, to znaczy taka, w ktérej nie powinno
by¢ trudnosci ze znalezieniem pracy, gdyz zapotrzebowanie pracodawcéw bedzie duze, a

podaz pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach — niewielka-

Prognoza na 2021 , Kujawsko-pomorskie
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Prognoza na 2021, Kujawsko-pomorskie
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Prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na
krajowym i wojewddzkim rynku pracy stanowi syntetyczne ujecie réznych zrédet opisujacych
tendencje na rynku pracy w kontekscie strategii rozwoju panstwa i regiondw. Celem prognozy
jest dostarczenie przestanek do ksztattowania oferty szkolnictwa branzowego adekwatnie do

potrzeb krajowego i wojewddzkiego rynku pracy.

Wedtug ww. prognozy, zawdd murarz- tynkarz w 2021 roku zostat ujety w wykazie zawoddéw
szkolnictwa branzowego, dla ktérych prognozowane jest istotne zapotrzebowanie na

pracownikéw w wojewddztwie kujawsko-pomorskim oraz na krajowym rynku pracy?.

5.KSZTALCENIE | DOSKONALENIE W ZAWODZIE

Ksztatcenie w zawodzie murarz-tynkarz realizowane jest w 3-letniej branzowej szkole
| stopnia.

W zawodzie slusarz wyodrebniono jedng kwalifikacje:

- BUD.12. Wykonywanie robot murarsko- tynkarskich

80bwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 27 stycznia 2021r. w sprawie prognozy
zapotrzebowania na pracownikdw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym i

wojewddzkim rynku pracy (M.P. 2021, poz. 122).
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Absolwent szkoty prowadzgcej ksztatcenie w zawodzie murarz-tynkarz po potwierdzeniu
kwalifikacji BUD.12. Wykonywanie robét murarskich i tynkarskich moze uzyskaé dyplom
zawodowy w zawodzie technik budownictwa po potwierdzeniu kwalifikacji BUD.14.
Organizacja i kontrola robét budowlanych oraz sporzgdzanie kosztoryséw oraz uzyskaniu

wyksztatcenia $redniego lub Sredniego branzowego.

Mozliwe jest zdobycie kwalifikacji BUD.12. Wykonywanie robot murarsko-tynkarskich na

kwalifikacyjnych kursach zawodowych lub na kursach umiejetnosci zawodowych.®

Kwalifikacyjny kurs zawodowy to kurs, ktérego program nauczania uwzglednia podstawe
programowag ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w zakresie jednej kwalifikacji,
ktérego ukonczenie umozliwia przystgpienie do egzaminu zawodowego w zakresie tej

kwalifikacji.

Kurs umiejetnosci zawodowych to kurs, ktérego program nauczania uwzglednia podstawe
programowag ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w zakresie jednej z czesci
efektow ksztatcenia wyodrebnionych w ramach danej kwalifikacji albo efekty ksztatcenia

wiasciwe dla dodatkowych umiejetnosci zawodowych.

Zrédto: Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 18 maja 2021 r. w

sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy - Prawo oswiatowe (Dz. U. 2021, poz. 1082).

Wg danych pochodzacych z Systemu Informacji O$wiatowej udostepnianych przez Centrum
Informatyczne Edukacji (stan na dzieri 30.09.2020r.) w wojewddztwie kujawsko-pomorskim

zawod murarz-tynkarz mozna zdoby¢ w 44 szkotach:

s . Numer | Kod
Nazwa placowki Ulica 2 Poczta
domu | pocztowy

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA

START W BYDGOSZCZY ul. Torunska 55-57 | 85-023 Bydgoszcz

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W

CHEtMNIE ul. Szkolna 14 86-200 Chetmno

SRozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 15 lutego 2019r. w sprawie ogdlnych
celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow

szkolnictwa branzowego.(Dz. U. 2019, poz.316 z pézn. zm.)
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NIEPUBLICZNA BRANZOWA

SZKOLA | STOPNIA IM. JANA . Janowiec

SZATOWSKIEGO W JANOWCU ul. 3 Maja 30 88-430 | \Wielkopolski

WLKP.

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W . .

UNISEAWIU ul. Lipowa 31 86-260 Unistaw

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA ul. Jana

NR 3 BUDOWLANA W Pe.stalozzie o 18 85-095 Bydgoszcz

BYDGOSZCZY g

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA ul. gen. Aleksandréw

NR 2 W ALEKSANDROWIE Wiadystawa 2 87-700 Kuiawski

KUJAWSKIM Sikorskiego J

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA

RZEMIOSKA | ..

PRZEDSIEBIORCZOSCI W ul. Kijowska 7 85-703 Bydgoszcz

BYDGOSZCZY

BRANZOWA SZKOYA | STOPNIA (“)'I'(rszt;fa”a 3 87-600 | Lipno

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA ul. Pocztowa 14b 89-410 Wiecbork

BRANZOWA SZKOA | STOPNIA | ul. Przemystowa | 15 g9-a00 | SePolno
Krajenskie

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA W ul. Browarowa 14 88-400 Znin

ZNINIE

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA W ) .

EABISZYNIE ul. Poznanska 10 89-210 tabiszyn

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W

ZESPOLE SZKOt BUDOWLANYCH ul. Prezydenta

IM. GENERALA WLADYStAWA Gabriela 34 88-100 Inowroctaw

SIKORSKIEGO W Narutowicza

INOWROCLAWIU

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA

NR 1 W SWIECIU W ZESPOLE ul. Ko$ciuszki 6A 86-100 Swiecie

SZKOt PONADPODSTAWOWYCH

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA ul.

NR 2 W TUCHOLI Nowodworskiego 913 89-500 Tuchola

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA

RZEMIOSKA | pl. .

PRZEDSIEBIORCZOSCI W Niepodlegloéci | ° 86-300 | Grudziadz

GRUDZIADZU

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA o .

NR 1 W GRUDZIADZU ul. Czarnieckiego |9 86-300 Grudziadz

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA -

NR 1 W TUCHOL ul. Swiecka 89A 89-500 Tuchola

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W .

NOWEM W ZESPOLE SZKO ul. Mysliwska 1 86-170 Nowe

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA W

ZESPOLE SZKOL IM. KAZIMIERZA | ul. Kujawska 20 88-153 Kruszwica

WIELKIEGO W KRUSZWICY
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ZESPOL SZKOt IM. WEADYStAWA tOKIETKA W
LUBASZCZU - BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA

11a

89-100

Nakto nad
Notecia

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA
NR 1 W ZESPOLE SZKOt
BUDOWLANYCH

ul. Nowomiejska

25

87-800

Wtoctawek

ZESPOL SZKOt IM. PROF. EMILA
CHROBOCZKA W SZUBINIE -
BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA
NR 1

ul. Jana
Kochanowskiego

89-200

Szubin

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W
WABRZEZNIE

ul. Zeromskiego

87-200

Wabrzezno

SPOLECZNA BRANZOWA SZKOtA
| STOPNIA IM. ADAMA
MICKIEWICZA W CHOCENIU

ul. Sikorskiego

12

87-850

Chocen

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W
MOGILNIE

ul. Dworcowa

88-300

Mogilno

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W KAROLEWIE W
ZESPOLE SZKOt AGRO-EKONOMICZNYCH IM.
BRONIStAWA ZAMOJDZINA W KAROLEWIE

86-022

Dobrcz

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W
KCYNI

ul. Emila Jurczyka

89-240

Kcynia

ZASADNICZA SZKOtA
ZAWODOWA

ul. Nowy Rynek

87-330

Jabtonowo
Pomorskie

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W
KORONOWIE W ZESPOLE SZKOt
ZAWODOWYCH IM. GEN.
STANIStAWA MACZKA W
KORONOWIE

ul. Dworcowa

53

86-010

Koronowo

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA
NR 4 W TORUNIU

ul. Legionow

19/25

87-100

Torun

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA W
LUBRANCU

ul. Brzeska

51

87-890

Lubraniec

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W
IZBICY KUJAWSKIEJ

ul. Nowomiejska

87-865

Izbica Kujawska

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA
NR 9 W ZESPOLE SZKOt
WLOCtAWSKIEGO
STOWARZYSZENIA
OSWIATOWEGO "COGITO"

ul. Kruszynska

1B

87-800

Wrtoctawek

SPOLECZNA BRANZOWA SZKOtA
| STOPNIA

ul. Wtoctawska

39

88-230

Piotrkow
Kujawski

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA

ul. Kilinskiego

31

87-400

Golub-Dobrzyn

SPECJALNA BRANZOWA SZKOA |
STOPNIA W WARLUBIU W
SPECJALNYM OSRODKU
SZKOLNO-WYCHOWAWCZYM IM.
POLSKICH OLIMPIJCZYKOW

ul. Szkolna

86-160

Warlubie

NIEPUBLICZNA BRANZOWA

ul. Zninska

88-410

Gasawa
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SZKOLA | STOPNIA W GASAWIE

AKADEMIA SZKOLNICTWA "AS" L bo. A .

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W Ea'ub'[i’t'za”ton'ego 9 88-100 | Inowroctaw
INOWROCLAWIU

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA

RZEMIOStA |

PRZEDSIEBIORCZOSCI PRZY ul. Z6tkiewskiego | 37/41 | 87-100 Torun
ZAKtADZIE DOSKONALENIA

ZAWODOWEGO W TORUNIU

PRYWATNA BRANZOY\{A SZKOtA | ul. Wojska

STOPNIA ,PRZYSZ£OSC” W Polskiego 46A 85-825 Bydgoszcz
BYDGOSZCzY

EQ\SA?‘ODS(IDCV%;;SZKO}LA ul. Mazurska 28 87-300 Brodnica
SZKOtA BRANZOWA | STOPNIA ul. Tadeusza ,
START W TORUNIU Rejtana 24 | 87-100 | Torun
??AAIL\ITZ OWA SZKOLA I STOPNIA ul. Ogniowa 7a 87-800 Witoctawek
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA

IM. MIKOtAJA KOPERNIKA W ul. Gimnazjalna 1 87-640 Czernikowo
CZERNIKOWIE

Rejestr Szkét i Placowek Oswiatowych dziatajgcych na terenie Polski dostepny jest pod

adresem: https://rspo.men.gov.pl/

LICZBA ABSOLWENTOW ORAZ UCZNIOW KONTYNUUJACYCH NAUKE W ZAWODZIE

MURARZ-TYNKARZ W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM W LATACH 2016-2020

WG STANU NA 30 WRZESNIA DANEGO ROKU

250+
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NN NN
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2020

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z MEIN.
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https://rspo.men.gov.pl/

Informacje o szkoleniach dostepne sg w Rejestrze Instytucji Szkoleniowych:

http://stor.praca.gov.pl/portal/#/ris/wyszukiwarka

6.INFORMACJE DODATKOWE

PRZYDATNE PLATFORMY INTERNETOWE

http://www.budownictwopolskie.pl/...
www.mapakarier.org

doradca 2000

LITERATURA

1. Murarstwo i tynkarstwo. Roboty murarskie - Wiodzimierz Martinek, Nabi Ibadov
2. Dekarstwo i blacharstwo budowlane Wtodzimierz Martinek, Zygmunt Michnowski
3. Organizacja budowy Tadeusz Maj

4. Budowa domu pasywnego w praktyce. Ryszard Wnuk

Opracowata:

Iwona Lisiecka

Doradca zawodowy

WUP w Toruniu - Centrum Informac;ji i Planowania Kariery Zawodowej Oddziat we

Wrtoctawku
Akceptowata:
Jolanta Lebiedzinska

p.o. Kierownika Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej Oddziat we Wtoctawku

Aktualizacja: czerwiec 2021r.
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http://www.budownictwopolskie.pl/

7.MOZLIWOSCI | WARUNKI ZATRUDNIENIA W KRAJACH UNII EUROPEJSKIEJ

Dostep do rynkow pracy krajow Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG).

Swobodny przeptyw pracownikéw jest jednym z fundamentdéw rynku wewnetrznego
UE/EFTA. Uprawnia do poszukiwania i podejmowania pracy w innym panstwie cztonkowskim
bez koniecznosci uzyskania pozwolenia na prace. Obywatele Polski majgc swobodny dostep
do rynkéw pracy sg na rowni traktowani z obywatelami danego parnstwa cztonkowskiego

w zakresie zatrudnienia, warunkow pracy oraz przywilejow socjalnych i podatkowych.
Mobilnos$¢ zawodowa umozliwia poprawe warunkéw materialnych poprzez skuteczniejsze
wyjscie z bezrobocia co moze sie wigzac ze zmiang zawodu bgdZ miejsca zamieszkania w celu

podjecia odpowiedniego zatrudnienia.

Informacja dla oséb poszukujgcych pracy w zawodzie murarz - tynkarz w krajach EOG:

Osoba, ktéra chce podjgé prace jako murarz - tynkarz, w jednym z krajow EOG, powinna
sprawdzi¢ czy zawdd ten nie jest w tym kraju regulowany tj. czy do jego wykonywania w
danym panstwie konieczne jest posiadanie konkretnego dyplomu otwierajgcego dostep do
tego zawodu czy tez zdanie specjalnych egzamindw np. panstwowych lub zarejestrowanie
sie w organizacji zawodowej, co wigze sie z oficjalnym uznaniem kwalifikacji i doswiadczenia
zawodowego. Jesli Twéj zawdd jest zawodem regulowanym w kraju UE w ktdrym zamierzasz
go wykonywaé, by¢ moze najpierw bedziesz musiat wystgpic o oficjalne uznanie przez ten

kraj Twoich kwalifikacji zawodowych.

Aby sprawdzi¢, czy zawdd murarz - tynkarz jest regulowany nalezy skorzysta¢ z wyszukiwarki

na portalu: Twoja Europa” prowadzonym przez Komisje Europejska:

http://ec.europa.eu/growth/tools-databases/regprof/index.cfm?action=regprofs

Obecnie w pieciu z krajow EOG zawdd murarz jest regulowany, a mianowicie sg to: Niemcy,

Wegry, Francja, Stowacja oraz Liechtenstein. Natomiast zawdd tynkarz regulowany jest w


http://ec.europa.eu/growth/tools-databases/regprof/index.cfm?action=regprofs

siedmiu z krajéw EQG, sg to: Belgia, Chorwacja, Liechtenstein, Luxemburg, Francja, Austrii i

Niemczech.

Sprawdz, czy musisz ubiegac sie o uznanie swoich kwalifikacji zawodowych i jaki wniosek

musisz ztozy¢:

https://europa.eu/youreurope/citizens/work/professional-qualifications/regulated-

professions/index pl.htm

W przypadku braku informacji o danym zawodzie w powyzszej wyszukiwarce lub w razie
potrzeby uzyskania dodatkowych informacji, nalezy zgtosic sie do jednego z punktéw

kontaktowych ds. kwalifikacji zawodowych UE

https://ec.europa.eu/growth/single-market/services/free-movement-

professionals en#contacts

Zapotrzebowanie na osoby z zawodem murarz — tynkarz wg Europejskiego Portalu

Mobilnosci Zawodowej http://eures.europa.eu

Z danych dostepnych na portalu EURES wynika, ze osoby ubiegajgce sie o prace w zawodzie
murarz-tynkarz w krajach EOG powinny dysponowac 2-5 letnim udokumentowanym
doswiadczeniem zawodowym wraz z odpowiednimi uprawnieniami, posiada¢ znajomos¢
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy potwierdzong certyfikatem (lub odpowiednig
kartg) wydanym przez panstwo przyjmujgce, ponadto wymagana jest gotowos$¢ do pracy na
wysokosciach. Nalezy pamietac, ze najczesciej pracodawcy oczekujg od pracownika
znajomosci jezyka kraju, w ktérym zamierzajg podjac¢ prace, posiadania prawo jazdy kat. B,

jak réwniez czesto posiadania wiasnego samochodu.

Aktualne dane dotyczace liczby zgtoszonych ofert pracy dla montera zabudowy i robét

wykonczeniowych w budownictwie, w krajach EOG dostepne sg na stronie internetowe;j:
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https://europa.eu/youreurope/citizens/work/professional-qualifications/regulated-professions/index_pl.htm
https://europa.eu/youreurope/citizens/work/professional-qualifications/regulated-professions/index_pl.htm
https://ec.europa.eu/growth/single-market/services/free-movement-professionals_en#contacts
https://ec.europa.eu/growth/single-market/services/free-movement-professionals_en#contacts
http://eures.europa.eu/

> https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

Na Europejskim Portalu Mobilnosci Zawodowej, poza ofertami pracy, znalez¢ mozna wiele
innych przydatnych informacji zwigzanych z pracg za granica. Dodatkowo warto skorzystac

ze strony internetowej EURES Polska - www.eures.praca.gov.pl znajdziesz tam informacje

na temat:

» jak szukac pracy w UE i EFTA

https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski

» warunkow zycia i pracy za granicg

https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/zycie-i-

praca-w-krajach-ue-i-efta

» bezpiecznych wyjazdéw do pracy za granicg

https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-

polski/bezpieczne-wyjazdy-do-pracy-za-granice

» o Europass tj. ujednoliconym zyciorysie zawodowym

https://europass.cedefop.europa.eu/pl/documents/curriculum-vitae

» przepisow dla oséb powracajgcych do kraju

https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/jestes-

polakiem-chcesz-wrocic-do-kraju

» zatrudnienia pracownikéw przygranicznych i transgranicznych

https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/jestes-

pracownikiem-przygranicznym

Opracowata:

Justyna Grebicka
posrednik pracy
WUP w Toruniu, Wydziat Posrednictwa Pracy O/Z we Wtoctawku

Zaktualizowata: Aneta Kwintera

Aktualizacja: grudzien 2020 r.
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https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage
http://www.eures.praca.gov.pl/
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/zycie-i-praca-w-krajach-ue-i-efta
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/zycie-i-praca-w-krajach-ue-i-efta
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/bezpieczne-wyjazdy-do-pracy-za-granice
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/bezpieczne-wyjazdy-do-pracy-za-granice
https://europass.cedefop.europa.eu/pl/documents/curriculum-vitae
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/jestes-polakiem-chcesz-wrocic-do-kraju
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/jestes-polakiem-chcesz-wrocic-do-kraju
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/jestes-pracownikiem-przygranicznym
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/jestes-pracownikiem-przygranicznym

