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Wykaz skrotéow

EFS — Europejski Fundusz Spotfeczny

IP — Instytucja Posredniczaca

IZ PO WER - Instytucja Zarzadzajgca Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020, tj. Ministerstwo witasciwe ds. rozwoju regionalnego

PO WER — Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020

SL2014 - Aplikacja gtdwna centralnego systemu teleinformatycznego, o ktérej mowa
w rozdziale 16 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie
polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 poz.
1431 z p6zn. zm.)

SOWA — System Obstugi Wnioskdéw Aplikacyjnych

SZOOP PO WER - Szczegoétowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020

WUP — Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu

IOK — Instytucja Organizujgca Konkurs, tj. Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu

KOP — Komisja Oceny Projektow powotana do oceny projektdw w ramach konkursu

UE — Unia Europejska

Ustawa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 poz. 1431
z pézn. zm.), zwana ,,ustawg wdrozeniowga”

Miodziez NEET — zgodnie z definicja osoby z kategorii NEET przyjeta w Programie
Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, za osobe z kategorii NEET uznaje sie
osobe mtodg w wieku 15-29 lat, ktéra spetnia tacznie trzy warunki, czyli nie pracuje (tj. jest
bezrobotna lub bierna zawodowo), nie ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu
formalnym w trybie stacjonarnym albo zaniedbuje obowigzek szkolny lub nauki) ani nie
szkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych,
potrzebnych do wykonywania pracy; w procesie oceny czy dana osoba sie nie szkoli, a co
za tym idzie kwalifikuje sie do kategorii NEET, nalezy zweryfikowa¢ czy brata ona udziat
w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze srodkdw publicznych, w okresie ostatnich
4 tygodni). Zaniedbywanie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumiec¢ jako
niespetnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki zgodnie z zapisami art. 42 ust. 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017 poz. 59), tj. jako
nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%:

e dni zaje¢ w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej, innej
formie wychowania przedszkolnego, szkole podstawowej, szkole
ponadpodstawowej lub placéwce;

e zaje¢ w przypadku spetniania obowigzku nauki w sposéb okreslony w art. 36 ust. 9
pkt 2 ww. ustawy i w przepisach wydanych na podstawie art. 36 ust. 16 ww.
ustawy.



Ksztatcenie formalne w trybie stacjonarnym rozumiane jest jako ksztatcenie w systemie
szkolnym na poziomie szkoty podstawowej, gimnazjum, szkét ponadgimnazjalnych, jak
rowniez ksztatcenie na poziomie wyzszym w formie studiéw wyzszych lub doktoranckich
realizowanych w trybie dziennym.

ISCED - klasyfikacja stopnia uzyskanego wyksztatcenia zgodnie z Miedzynarodowg
Standardowa Klasyfikacjga Ksztatcenia. Stopie uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany
w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Wyrdznia sie 8 poziomoéw ISCED:

1. Wyksztatcenie PODSTAWOWE - programy w ramach poziomu ISCED 1
(Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia) —  wyksztatcenie
podstawowe — ma na celu przekazywanie uczniom podstawowych umiejetnosci
w zakresie czytania, pisania i matematyki (tj. umiejetnosci czytania i pisania oraz
liczenia) oraz wyrobienie solidnej podstawy do uczenia sie i rozumienia kluczowych
obszarow wiedzy, rozwoju osobistego i spotecznego, jak rowniez przygotowania sie
do ksztatcenia sredniego | stopnia. Dotyczy nauki na poziomie podstawowym, bez
specjalizacji lub ze specjalizacjg w niewielkim stopniu. Jedynym warunkiem przyjecia
na ten poziom ksztatcenia jest z reguty wiek. Zwyczajowo i zgodnie z prawem, osoby
przystepujace do nauki na tym poziomie nie mogg mie¢ mniej niz 6 i nie wiecej niz
7 lat.

2. Wyksztatcenie GIMNAZJALNE! - programy w ramach poziomu ISCED 2
(Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia) — wyksztatcenie gimnazjalne
- stuzy rozwojowi umiejetnosci nabytych na poziomie ISCED 1. Celem edukacyjnym
w tym zakresie jest stworzenie fundamentéw do rozwoju uczenia sie przez cate zycie,
ktore systemy edukacji mogg rozszerzaé o dalsze mozliwosci ksztatcenia. Programy
nauczania na tym poziomie sg zazwyczaj w wiekszym stopniu ukierunkowane na
okre$lone przedmioty, wprowadzajgc pojecia teoretyczne do szerokiego zakresu
zaje¢ tematycznych. Nauka na poziomie gimnazjum rozpoczyna sie po 6 latach od
poziomu ISCED 1. Uczniowie przystepujg do nauki na poziomie gimnazjum sg zwykle
pomiedzy 12 a 13 rokiem zycia.

3. Woyksztatcenie PONADGIMNAZJALNE (poziom ISCED 3): ma na celu uzupetnienie
wyksztatcenia $redniego i przygotowanie do podjecia studidw wyzszych lub
umozliwienie osobom uczgcym sie nabycia umiejetnosci istotnych dla podjecia
zatrudnienia. Uczniowie przystepuja do nauki na tym poziomie zwykle pomiedzy 15
a 16 rokiem zycia. Programy na poziomie ISCED 3 z reguty konczg sie 12 lub 13 lat po
rozpoczeciu nauki na poziomie ISCED 1 (lub mniej wiecej w wieku 18 lat), przy czym
najczesciej jest to okres 12 lat.

4. Woyksztatcenie POLICEALNE (poziom ISCED 4): ma na celu umozliwienie uczgcym sie
zdobycia wiedzy, umiejetnosci i kompetencji na poziomie nizszym od poziomu
studiow wyzszych. Programy na poziomie ISCED 4 — poziom policealny — s3
opracowane tak, aby zapewni¢ osobom, ktdore ukornczyty nauke na poziomie ISCED 3,
zdobycie kwalifikacji niezbednych do kontynuowania nauki na studiach wyzszych lub
do podjecia pracy, jezeli kwalifikacje nabyte przez nich na poziomie ISCED 3 tego nie
umozliwiajg. Biorgc pod uwage kompleksowos¢ tresci, programy na poziomie ISCED 4

! Osobom, ktére ukorczyty osiem klas szkoty podstawowej na potrzeby monitorowania projektéw wspétfinansowanych z EFS

w perspektywie 2014-2020 nalezy przypisywac poziom wyksztatcenia 2 wedtug klasyfikacji ISCED.



nie mogy by¢ uznawane za programy ksztatcenia wyzszego, chociaz zdecydowanie
odnoszg sie do nauczania na poziomie policealnym. Ukoniczenie programu na
poziomie ISCED 3 jest warunkiem przystgpienia do programow na poziomie ISCED 4.
Programy nauczania na tym poziomie przygotowujg do bezposredniego wejscia na
rynek pracy. Niektére systemy edukacji oferujg na tym poziomie programy ogélne.

5. ISCED 5 — STUDIA KROTKIEGO CYKLU — sg opracowane tak, aby zapewni¢ osobom
uczacym sie mozliwos¢ zdobycia profesjonalnej wiedze, umiejetnosci i kompetencji.
Opierajg sie one zwykle na praktycznej nauce, wtasciwej dla wykonywania danego
zawodu i przygotowujg studentdow do wejscia na rynek pracy. Mogg jednak by¢ tez
drogg do innych programéw ksztatcenia wyzszego. Programy ksztatcenia
akademickiego ponizej poziomu studidw licencjackich lub réwnorzedne z nimi s3
takze klasyfikowane jako poziom ISCED 5. Wymogiem przystgpienia do programoéw
ksztatcenia na poziomie ISCED 5 jest pomysine ukoniczenie nauki na poziomie 3 lub 4
ISCED z dostepem do ksztatcenia wyziszego. Programy na poziomie ISCED 5
charakteryzuja sie wiekszg ztozonoscig merytoryczng niz programy na poziomach 3 i 4
ISCED, ale trwajg krocej i s zwykle w mniejszym stopniu zorientowane na nauke
teoretyczng niz programy na poziomie ISCED 6.

6. ISCED 6 — STUDIA LICENCJACKIE LUB ICH ODPOWIEDNIKI — majg na celu dostarczenie
studentom wiedzy akademickiej na poziomie $rednio zaawansowanym lub wiedzy
zawodowej, umiejetnosci i kompetencji, prowadzacych do uzyskania dyplomu
pierwszego stopnia lub jego odpowiednika. Programy na tym poziomie opierajg sie
zwykle na nauce teoretycznej, ale moga tez obejmowal zajecia praktyczne.
Sq inspirowane przez najnowsze badania lub doswiadczenie zawodowe. Nauke
w ramach tych programoéw oferujg uniwersytety i inne rdwnorzedne z nimi uczelnie
wyzsze. Wymogiem przystgpienia do programéw na tym poziomie jest zazwyczaj
pomysine ukonczenie nauki na poziomie 3 lub 4 ISCED z dostepem do ksztatcenia
wyzszego. Przystgpienie do tych programéw moze zaleze¢ od wyboru przedmiotdéw
lub od stopni uzyskanych z programéw na poziomie 3 i/lub 4 ISCED.

7. ISCED 7 — STUDIA MAGISTERSKIE LUB ICH ODPOWIEDNIKI — majg na celu
dostarczenie studentom wiedzy akademickiej na poziomie zaawansowanym oraz/lub
wiedzy zawodowej, umiejetnosci i kompetencji, prowadzacych do uzyskania dyplomu
drugiego stopnia lub jego odpowiednika. Znaczng czes$¢ programow na tym poziomie
mogg stanowi¢ prace badawcze, co jednak nie prowadzi jeszcze do przyznania
stopnia doktora.

8. ISCED 8 — STUDIA DOKTORANCKIE LUB ICH ODPOWIEDNIKI — przede wszystkim
prowadzg do uzyskania wysokiego stopnia naukowego. Programy na tym poziomie
ISCED koncentrujg sie na zaawansowanych i twérczych pracach badawczych. Dostep
do tych programodw zapewniajg zwykle tylko instytucje szkolnictwa wyzszego, ktore
prowadzg badania naukowe, np. uniwersytety.

Osoby przystepujgce do projektu nalezy wykazaé¢ tylko raz uwzgledniajagc najwyzszy
ukonczony poziom ISCED, z wyjatkiem uczestnikow, ktorzy nie ukonczyli jeszcze poziomu
ISCED 1 i 2, ale sg nadal w przyjetym w kraju zwyczajowo lub prawnie wieku obowigzku
szkolnego.

Definicje na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO)
http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/UNESCO_GC _36C-19 ISCED EN.pdf



Lider — w przypadku projektow partnerskich to Partner wiodgcy.

Portal —internetowy portal funduszy europejskich, o ktérym mowa w art. 115 ust. 1 lit. b
rozporzadzenia ogdlnego dostepny na stronie internetowej www.funduszeeuropejskie.qov.p!

RODO - Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE


http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/

1. INFORMACIJE OGOLNE

1.1. Ogolne informacje na temat PO WER

e Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj stanowi odpowiedZz na wyzwania
i jednoczesnie instrument realizacji strategii Europa 2020. Program uwzglednia
stojace przed Europg dtugofalowe wyzwania zwigzane z globalizacjg, rozwojem
ekonomicznym, jakoscig polityk publicznych, zjawiskami demograficznymi, czy
inwestycjami w kapitat ludzki. Odpowiada na potrzeby reform w obszarach
zatrudnienia, wiaczenia spofecznego, edukacji, szkolnictwa wyzszego, zdrowia
i dobrego rzadzenia.

e PO WER jest jednym z 6 krajowych programoéw operacyjnych, w ramach ktérego
w latach 2014-2020 zainwestowane zostang fundusze polityki spdjnosci.
Zatwierdzona 23 maja 2014 r. przez Komisje Europejskag Umowa Partnerstwa —
najwazniejszy dokument okreslajacy strategie inwestowania nowej puli sSrodkow
europejskich w naszym kraju, stanowi punkt odniesienia dla realizacji PO WER.

e Program Wiedza Edukacja Rozwdj jest finansowany ze s$rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego (EFS) oraz wspdtfinansowany z krajowych sSrodkéw
publicznych i prywatnych.

1.2. Czym jest regulamin konkursu

» Regulamin stanowi zbiéor wytycznych, ktérymi wnioskodawca musi sie kierowaé na
etapie tworzenia i sktadania wniosku do IP. W zwigzku z powyzszym, IP bedzie
wymagata od beneficjentéw stosowania zapisdw okreslonych w niniejszym
regulaminie.

» Opracowany zostat przez WUP w Toruniu, ktory petni funkcje Instytucji
Posredniczacej dla Poddziatania 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego PO WER w wojewddztwie kujawsko-pomorskim i jest odpowiedzialny za
przeprowadzenie konkursu zamknietego nr POWR.01.02.01-1P.23-04-004/18 na
realizacje projektow w ramach ww. Poddziatania

UWAGA:

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu zastrzega sobie prawo do zmiany zapiséw regulaminu
w trakcie trwania konkursu, w szczegdlnosci jezeli zmiany takie narzuci 1Z PO WER, badz
wynikng one z nowych uregulowan prawnych. Informacja o zmianach
w regulaminie wraz z uzasadnieniem i wskazaniem terminu, od ktdrego sg stosowane,
przekazana zostanie do publicznej wiadomosci w kazdym miejscu, w ktérym zostata podana
informacja o regulaminie konkursu, w szczegélnosci na stronie internetowej WUP oraz na
portalu. W zwigzku z powyiszym zaleca sie, aby osoby zainteresowane aplikowaniem
osrodki w ramach niniejszego konkursu na biezgco zapoznawaty sie z informacjami



zamieszczanymi m.in. na stronie internetowej WUP w Toruniu: https://power.wup.torun.pl/
oraz na portalu www.power.gov.pl.

W przypadku zidentyfikowania okolicznosci uniemozliwiajgcych prawidtowg i efektywna
realizacje procesu wyboru projektéw w trybie konkursowym, IP moze podjg¢ decyzje
o anulowaniu konkursu w nastepujgcych przypadkach:

zaistnienia sytuacji nadzwyczajnej, ktérej nie dato sie przewidzie¢ w chwili
ogtoszenia konkursu, a ktorej wystgpienie czyni niemozliwym lub razgco utrudnia
kontynuowanie procedury konkursowej, lub utrudnia realizacje zaktadanych
poziomdéw wskaznikéw, lub stanowi zagrozenie dla interesu publicznego;

ogtoszenia aktdw prawnych lub wytycznych horyzontalnych w istotny sposob
sprzecznych z postanowieniami niniejszego Regulaminu konkursu.

Informacja o anulowaniu ogtoszonego konkursu z podaniem terminu oraz przyczyny jego
anulowania zamieszczana jest na stronie internetowej https://power.wup.torun.pl/, na
portalu www.power.gov.pl oraz w kazdym miejscu, w ktérym IP podata do publicznej
wiadomosci informacje o ogtoszeniu konkursu.

1.3.

Podstawa prawna i dokumenty programowe

1.3.1. AKty prawne

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotfecznego, Funduszu
Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy
ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE
L 347 2 20.12.2013, str. 320, z pdzn. zm.) - zwane rozporzgdzeniem ogdlnym,;

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046 z dnia 18
lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do budzetu
ogolnego Unii, zmieniajgce rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013,
(UE) nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr
223/2014 i (UE) nr 283/2014 oraz decyzje nr 541/2014/UE, a takze uchylajgce
rozporzadzenie (UE, Euratom) nr 966/2012 (tzw. rozporzgdzenie Omnibus).

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470 z
pozn. zm.);

Rozporzgdzenie Komisji (UE) NR 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 352 7 24.12.2013, str. 1);

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
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osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
Dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1) zwane Ogdlnym Rozporzgdzeniem
o Ochronie Danych;

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotfecznego na lata 2014-
2020 (Dz.U. 2015, poz. 1073);

Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie
zaliczek w ramach programéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich (Dz.
U. z 2017 poz. 2367);

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie pfatnosci
w ramach programoéw finansowanych z udziatem S$rodkédw europejskich oraz
przekazywania informacji dotyczacych tych pfatnosci (t.j. Dz. U. z 2018 poz. 1011
z péin. zm.).

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 poz.
1431 z pdzn. zm.) zwang dalej ustawg wdrozeniowg;

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j.Dz. U. z 2018 r. poz. 1265 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 1986 z pdin. zm.);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
2077 z pdin. zm.);

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2018 poz. 395 z pdin.
zm.);

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(t.j. Dz. U.z 2018 r., poz. 2096 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz.
1000 z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t.j. Dz. U. z 2018
r. poz. 1330 z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.
2018 r., poz. 2153 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (t.j. Dz. U. z 2017 r.,
poz. 1221 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za
czyny zabronione pod grozbg kary (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 703 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. poz. 769);
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Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej (Dz. U. z 2018 r., poz. 362 z pdzn. zm.);
Ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo Przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2018 r. poz. 646).

1.3.2.Dokumenty i wytyczne

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 z dnia 27 grudnia 2017 r.;

Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020 zatwierdzony przez 1Z PO WER z dnia 23 listopada 2018 r.,
stanowigcy zatgcznik nr 1;

Roczny Plan Dziatania na rok 2018 dla | Osi Priorytetowej Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj (dostepny na stronie: http://power.wup.torun.pl w zaktadce
dokumenty);

Plan realizacji Gwarancji dla mtodziezy w Polsce, pazdziernik 2015;

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020 z dnia 19 lipca 2017 r., zwane dalej Wytycznymi;

Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020 z dnia
22 pazdziernika 2015 r.;

Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 9 lipca 2018 r.;

Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 z dnia 5 kwietnia 2018 r.;

Wytyczne w zakresie informacji i promocji programdéw operacyjnych polityki
spojnosci na lata 2014—-2020 z dnia 3 listopada 2016 r;

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkdw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020, wersja
obowigzujgca od 1 stycznia 2018 r.;

Wytyczne w zakresie trybdw wyboru projektéw na lata 2014-2020 z dnia 13 lutego
2018 r,;

Wytyczne w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2014-2020 obowigzujacych od 19 z grudnia 2017 r.;

Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020
z dnia 3 marca 2018 r.
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1.3.3. Instrukcje/podreczniki

e Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, wersja 1.9 z dnia 27 wrzes$nia
2018 r. stanowigca zatgcznik nr 6;

e Instrukcja uzytkownika Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA) w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 dla wnioskodawcow/
beneficjentow, wersja 7.0 obowigzujgca od 27 wrzes$nia 2018 r. stanowigca zatgcznik
nr7;

e Ksiega identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znakéw programoéw

polityki spéjnosci na lata 2014-2020 — obowigzuje od 1 stycznia 2018 r.;

e Agenda dziatan na rzecz réwnosci szans i niedyskryminacji w ramach funduszy
unijnych 2014-2020 z dnia 22 kwietnia 2015 r.;

e Informator Polskie Ramy Jakosci Stazy i Praktyk;

e Zalecenie Rady z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie ram jakosci stazy (Dz. Urz.UE C
nr 88 str. 1);

e Podrecznik wnioskodawcy i beneficjenta programoéw polityki spdjnosci 2014-2020
w zakresie informacji i promocji dla uméw podpisanych od 1 stycznia 2018 r;

e Poradnik dotyczacy zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w funduszach unijnych
na lata 2014-2020 — obowigzuje od 7 czerwca 2016 r.;

e Przewodnik po danych osobowych w projektach PO WER dla Wnioskodawcéw
i Beneficjentéow — wersja 1.0.

Nieznajomos¢ powyiszych dokumentéw skutkowaé moze m.in. niewfasciwym
przygotowaniem projektu, nieprawidiowym wypetnieniem formularza wniosku
o dofinansowanie projektu w tym nieprawidtowym opracowaniem budzetu.

Odpowiedzialno$¢ za znajomos$¢ podstawowych dokumentdéw, aktéw prawnych, zasad,
wytycznych i instrukcji zwigzanych z przygotowaniem wniosku spoczywa na
Whnioskodawcy.

Whnioskodawcy ubiegajacy sie o dofinansowanie oraz beneficjenci realizujacy projekty
zobowigzani sg do korzystania z aktualnych wersji aktéw prawnych jak i dokumentéw
programowych.

1.4. Termin rozpoczecia i zakonczenia naboru

Wybdr projektéw nastepuje w trybie konkursowym. Konkurs ma charakter zamkniety,
tj. IP okresla doktadng date oraz godzine rozpoczecia i zakoriczenia naboru.
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» Nabor wnioskbw o dofinansowanie realizacji projektéw bedzie prowadzony
od 31 grudnia 2018 r. godzina 0:00 do 18 stycznia 2019 r. godzina 13:00°.

» Wnhnioski ztozone po uptywie wyznaczonego terminu zamkniecia naboru zostang
pozostawione bez rozpatrzenia.

Whiosek o dofinansowanie jest sktadany w terminie od 31 grudnia 2018 r. do 18 stycznia
2019 r. na obowigzujgcym formularzu, wytgcznie w formie dokumentu elektronicznego za
posrednictwem systemu obstugi wnioskéw aplikacyjnych (SOWA) dostepnego pod adresem
www.sowa.efs.gov.pl.

Oznacza to, Zze wraz z przestaniem wniosku w systemie nie jest wymagane jego uprzednie
podpisanie kwalifikowanym certyfikatem lub profilem zaufanym ePUAP. Nie jest rowniez
wymagane przesytanie do 10K podpisanej wersji papierowej wniosku. Do I0OK nalezy
wytacznie przestaé wniosek wypetniony w systemie.

Ztozenie wniosku w systemie SOWA oznacza potwierdzenie zgodnosci z prawda
oswiadczen zawartych w sekcji VIII wniosku.

Za date wptywu wniosku o dofinansowanie nalezy uzna¢ date ztozenia wersji elektronicznej
whiosku w systemie obstugi wnioskéw aplikacyjnych — SOWA.

IOK nie wymaga ztoienia innych zatacznikow. Wszelkie inne dokumenty dotjczone
dodatkowo do wniosku o dofinansowanie nie bed3a brane pod uwage w trakcie oceny.

llekro¢ w niniejszym dokumencie wskazuje sie liczbe dni, mowa jest o dniach
kalendarzowych, a terminy wskazane w niniejszym dokumencie — zgodnie z art. 50 ustawy
wdrozeniowej — obliczane sg w sposéb zgodny z przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
(Kodeks postepowania administracyjnego, Dz. U. z 2018 r., poz. 2096 z pdzn. zm.). Jezeli
ostatni dzien terminu przypada na dziei ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzier terminu
uwaza sie najblizszy nastepny dzien powszedni, po dniu/dniach wolnych od pracy. Ponadto
w przypadku wezwania wnioskodawcy do uzupetnienia/skorygowania wniosku zgodnie
z zapisami rozdziatu nr 7 niniejszego regulaminu termin liczy sie od dnia nastepujacego po
dniu wystania wezwania (art. 43 ust.3 ustawy wdrozeniowej).

Kazdemu wnioskodawecy przystuguje prawo wystgpienia do IOK o wycofanie ztozonego przez
siebie wniosku o dofinansowanie z uczestnictwa w procedurze wyboru projektu do
dofinansowania. Aby wycofaé wniosek, nalezy dostarczy¢ do 10K pismo z prosbg o wycofanie
whniosku, podpisane przez osobe/y uprawniong/e do reprezentowania wnioskodawcy,

2 Godzina zakorczenia naboru o 13:00 wynika z zalecenia Instytucji Zarzadzajacej POWER. Umozliwi skuteczne uzyskanie pomocy w razie
wystgpienia problemoéw ze ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu (wsparcie technicznego SOWA pracuje w dni powszednie od
godziny 8.15 do 16.15).

13



wskazang/e w pkt 2.7 wniosku. Szczegdty procedury opisane zostaty w punkcie 8.6
Regulaminu konkursu.

1.5. Kwota srodkow przeznaczonych na dofinansowanie projektu

Kwota przeznaczona na konkurs w ramach Poddziatania 1.2.1 PO WER wynosi —
25 000 000,00 PLN.
Maksymalny poziom dofinansowania wynosi 95% wartosci projektu.

Montaz finansowy Srodki UE | Srodki z Obowigzkowy | Razem

budzet wktad wtasny

panstwa beneficjenta
Maksymalny poziom
dofinansowania catkowitych
wydatkow kwalifikowalnych w

rojekcie (Srodki UE + srodki
projekcie ( : _ 84,28% | +| 10,72% = 95,00 %
wspotfinansowania z budzetu
panstwa lub innych Zrédet
przyznawane beneficjentowi
przez wiasciwg instytucije)
Minimalny wktad wtasny 5% = 5%
Monjca?z finansowy wyd.atkc?w 8428% | + 10,72 % N 5% - | 100%
kwalifikowanych w projekcie
Maksymalny poziom Minimalny
poziom

Ostateczna kwota przeznaczona na konkurs/nabor uzalezniona bedzie od dostepnosci
srodkéw w ramach alokacji przeznaczonej na Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.

Zgodnie z art. 46 ust. 2 ustawy wdrozeniowej po rozstrzygnieciu konkursu IP moze
zwiekszy¢ kwote przeznaczong na dofinansowanie projektéw w konkursie. Jednoczesnie
zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie trybu wyborow projektow na lata 2014-2020
istnieje mozliwos¢ zwiekszenia tej kwoty jeszcze przed rozstrzygnieciem konkursu, o ile
dostepne sg $rodki w dziataniu lub poddziataniu. Przy zwiekszeniu kwoty musi zostac
zachowana zasada rownego traktowania, co moze polega¢ na objeciu dofinansowaniem
wszystkich projektow, ktére uzyskaty wymagang liczbe punktow albo objeciu
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dofinansowaniem kolejno wszystkich projektow, ktéore uzyskaty wymagang liczbe
punktow oraz taka samg ocene (tj. wszystkich projektéw, ktdére otrzymaty takg samg
liczbe punktow).

1.6. Miejsce sktadania wnioskow

Whioski o dofinansowanie projektu sktadane sg w terminie od 31 grudnia 2018 r. godzina
0:00 do 18 stycznia 2019 r. godzina 13:00 na obowigzujagcym formularzu, w formie
dokumentu elektronicznego za posrednictwem systemu obstugi wnioskédw aplikacyjnych
SOWA w ramach utworzonego przez I0K naboru.

1.7.Forma i sposob komunikacji

Komunikacja, o ktérej mowa w art. 41 ust. 2 pkt 7b ustawy wdrozeniowej pomiedzy IP

a wnioskodawca odbywac sie bedzie:

e za posrednictwem systemu obstugi wnioskéw aplikacyjnych (SOWA) — w czesci
dotyczacej ztozenia przez wnioskodawce wniosku o dofinansowanie w odpowiedzi na
konkurs, réwniez kolejnych wersji wniosku po skorygowaniu oczywistych omytek;

e za posrednictwem modutu komunikacji w systemie SOWA — w czesci dotyczacej
wzywania wnioskodawcy do poprawienia oczywistych omytek we wniosku, rowniez
dotyczacej wzywania wnioskodawcy do poprawy lub uzupetnienia wniosku w wyniku
oceny merytorycznej;

e w formie pisemnej — w czesci dotyczacej informowania wnioskodawcy o wynikach
oceny merytorycznej, w tym o spetnianiu badz niespetnieniu przez projekt kryteriéw
wyboru projektu i ewentualnym przyznaniu dofinansowania, w czesci dotyczacej
informowania wnioskodawcy o prowadzonym procesie negocjacji (tj. mozliwosci jego
rozpoczecia, kontynuowania lub zakorczenia) w tym zatwierdzeniu wniosku
o dofinansowanie projektu uwzgledniajgcego zatozenia negocjacji, w czesci
dotyczacej informowania wnioskodawcy o podjetym rozstrzygnieciu w zakresie
ztozonego sSrodka odwotawczego jak rowniez informowania o ewentualnym
pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia;

e w formie elektronicznej na wskazany adres e-mail — w czesci dotyczacej
informowania wnioskodawcy o ewentualnych zmianach w Regulaminie konkursu,
w czesci dotyczacej informowania wnioskodawcy o prowadzonym procesie negocjacji
(pomocniczo), w czesci dotyczacej przestania do wnioskodawcy zestawu zatgcznikow
do wypetnienia na etapie tworzenia umowy o dofinansowanie projektu oraz
dotyczacej akceptacji przez wnioskodawece tresci tejze umowy.

Whnioskodawca w czesci VIII wniosku o dofinansowanie projektu Os$wiadczenie sktada

oswiadczenie dotyczace Swiadomosci skutkéw niezachowania wskazanej powyzej formy
komunikacji.
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1.8.Udzielanie informacji o konkursie

Dodatkowe informacje dotyczace naboru wnioskéw o dofinansowanie projektéw
konkursowych mozna uzyska¢ w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Toruniu, ul. Szosa
Chetminska 30/32, 87-100 Toruf:

Punkt Informacji i Promocji
tel. (56) 669 39 39 lub (56) 669 39 84
e-mail: promocjaefs@wup.torun.pl

Oddziat ds. Projektéw Konkursowych
tel. (56) 669 39 66 (56) 669 39 65, (56) 669 39 64,
(56) 669 39 89, (56) 669 39 93, (56) 669 39 94, (56) 669 39 23
e-mail: wup@wup.torun.pl

IP zorganizuje w czasie trwania naboru wnioskéw o dofinansowanie projektu spotkanie dla
0s6b zainteresowanych ubieganiem sie o dofinansowanie. Blizsze informacje na temat
terminu i miejsca spotkania bedg udostepnione na stronie internetowej: www.wup.torun.pl.

W przypadku znaczacej liczby pytan mogacej negatywnie wptywaé na realizacje
podstawowych zadan, IP zastrzega sobie prawo do publikowania na stronie internetowej
odpowiedzi na kluczowe lub powtarzajace sie pytania.
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2. WYMAGANIA KONKURSOWE

2.1. Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie projektu

O dofinansowanie projektu mogg ubiegac sie podmioty okre$lone dla Poddziatania 1.2.1
w Szczegdtowym Opisie Osi Priorytetowych PO WER 2014-2020, tj. Instytucje rynku pracy
zgodnie z art. 6 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

e publiczne stuzby zatrudnienia,

e Ochotnicze Hufce Pracy3,

e agencje zatrudnienia®,

e instytucje szkoleniowe,

e instytucje dialogu spotecznego®,

e instytucje partnerstwa Iokalnego7.

W przypadku projektu realizowanego w partnerstwie podmioty wystepujgce w roli partnera
nie muszg przynaleze¢ do instytucji rynku pracy wymienionych w art. 6 Ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Majac _na uwadze kryterium merytoryczne w_brzmieniu Whnioskodawca zgodnie ze
Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER jest podmiotem uprawnionym do
ubiegania sie o dofinansowanie w ramach wtasciweqgo Dziatania/Poddziatania PO WER lub
wtasciwego naboru o ile ustalono w nim kryterium dostepu zawezZajgce liste podmiotow
uprawnionych do ubiegania sie o dofinansowanie oceniane w systemie 0-1, wniosek
o dofinansowanie projektu zlozony przez podmiot, ktéry nie jest instytucjg rynku pracy
w rozumieniu ww. definicji, zostanie odrzucony na etapie oceny merytorycznej.

Whioskodawca w tresci wniosku o dofinansowanie wskazuje jednoznacznie, do ktérej grupy
podmiotéw uprawnionych do wnioskowania o srodki nalezy.

* Ochotnicze Hufce Pracy zgodnie z art. 6 ust. 3 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy sa paristwowa jednostka
wyspecjalizowang w dziataniach na rzecz mtodziezy, w szczegdlnosci mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, oraz bezrobotnych
do 25 roku zycia.

* Agencjami zatrudnienia zgodnie z art. 6 ust. 4 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy sa podmioty wpisane do rejestru
podmiotédw prowadzacych agencje zatrudnienia, swiadczace ustugi w zakresie posrednictwa pracy, posrednictwa do pracy za granica
u pracodawcow zagranicznych, poradnictwa zawodowego, doradztwa personalnego lub pracy tymczasowe;j.

® Instytucjami szkoleniowymi zgodnie z art. 6 ust. 5 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy sa publiczne i niepubliczne
podmioty prowadzace na podstawie odrebnych przepiséw edukacje pozaszkolng.

e Instytucjami dialogu spotecznego na rynku pracy zgodnie z art. 6 ust. 6 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy sa:
zwigzki zawodowe lub organizacje zwigzkdéw zawodowych, organizacje pracodawcdw, organizacje bezrobotnych, organizacje pozarzgdowe
jezeli wsrdd zadan statutowych znajduje sie realizacja zadan w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz
aktywizacji zawodowej.

7 Zgodnie z art. 6 ust. 7 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy instytucja partnerstwa lokalnego jest grupa instytugji
realizujacych na podstawie umowy przedsiewziecia i projekty na rzecz rynku pracy.
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Nalezy podkreslié, iz zgodnie z art. 18 ust. 1 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie $wiadczenia ustug
posrednictwa pracy, doradztwa personalnego, poradnictwa zawodowego jest dziatalnoscig
regulowang w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo Przedsiebiorcéw (Dz. U.
22018 r. poz. 646) zwang dalej ,ustawg — Prawo Przedsiebiorcow” i wymaga wpisu do
rejestru podmiotéw prowadzgcych agencje zatrudnienia.

W przypadku jednostek organizacyjnych samorzadu terytorialnego nieposiadajgcych
osobowosci prawnej (np. szkota, przedszkole, powiatowy urzad pracy, osrodek pomocy
spotecznej) w polu 2.1 nalezy wpisa¢ zaréwno nazwe witasciwej jednostki samorzadu
terytorialnego (JST) posiadajgcej osobowos$¢ prawng (np. gminy), jak i nazwe jednostki
organizacyjnej (np. szkoty) (w formacie ,nazwa JST/nazwa jednostki organizacyjnej”). Dane
w polach 2.2 i 2.3 nalezy wybrac z listy rozwijanej, a w polach 2.4, 2.5, 2.6 nalezy wpisaé
odpowiednie dane dotyczace jednostki organizacyjnej (np. szkoty), jezeli ta jednostka bedzie
strong umowy o dofinansowanie na podstawie petnomocnictwa, upowaznienia lub innego
rownowaznego dokumentu albo odpowiednie dane dotyczace wtasciwej JST posiadajgcej
osobowos¢ prawng (np. gminy), jezeli strong umowy o dofinansowanie bedzie ta JST. Dane
adresowe jednostki organizacyjnej samorzadu terytorialnego nieposiadajacej osobowosci
prawnej (np. szkoty) nalezy poda¢ w polu 2.8.4 Adres. W szczegdlnych przypadkach w polu
2.8.4 do kontaktéw roboczych moze by¢ podany inny adres.

O dofinansowanie nie mogg ubiegac sie podmioty podlegajace wykluczeniu z ubiegania sie
o dofinansowanie lub, wobec ktérych orzeczono zakaz dostepu do srodkéw na podstawie
przepiséw:

. art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

° art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajagcym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

° art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba.

Powyzsze wymogi odnoszg sie zaréwno do Whnioskodawcy (projekty standardowe), jak
i Wnioskodawcy oraz Partnera (projekty partnerskie).

Uwaga:
Spetnienie ww. wymagan bedzie weryfikowane zaréwno na etapie oceny projektu jak i na
etapie podpisywania umowy o dofinansowanie.
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2.2.Grupy docelowe kwalifikujgce sie do objecia wsparciem

Grupe docelowg w niniejszym konkursie stanowig osoby mtode, w tym osoby
z niepetnosprawnosciami, w wieku 15-29 lat:

> bierne zawodowo?®, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez
NEET);

> z nastepujacych grup docelowych: imigranci® (w tym osoby polskiego pochodzenia),
reemigranci'’, osoby odchodzace z rolnictwa i ich rodziny®?, tzw. ubodzy pracujacy®,
osoby zatrudnione na umowach krétkoterminowych®® oraz pracujagcy w ramach
umow cywilno-prawnych,

z wytgczeniem grupy okreslonej dla trybu konkursowego w Poddziataniu 1.3.1 PO WER,
tj. wytaczajacej:

e osoby miode, w tym osoby z niepetnosprawnos$ciami, w wieku 15-29 lat bez pracy
w tym w szczegdlnosci osoby, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu tzw.
osoby z kategorii NEET, z nastepujacych grup docelowych:

— osoby, ktdére opuscity piecze zastepczg (do 2 lat po opuszczeniu instytucji
pieczy)

— osoby, ktére opuscity mtodziezowe osrodki wychowawcze i miodziezowe
osrodki socjoterapii (do 2 lat po opuszczeniu),

— osoby, ktdére opuscity specjalne osrodki szkolno-wychowawcze i specjalne
osrodki wychowawcze (do 2 lat po opuszczeniu),

— osoby, ktore zakonczyty nauke w szkole specjalnej (do 2 lat po zakonczeniu
nauki w szkole specjalnej),

— matki przebywajgce w domach samotnej matki,

— osoby, ktére opuscity zaktad karny lub areszt Sledczy (do 2 lat po opuszczeniu)

— osoby, ktdre opuscity zaktad poprawczy lub schronisko dla nieletnich (do 2 lat
po opuszczeniu),

® Bierni zawodowo to osoby, ktére w danej chwili nie tworza zasob6w sity roboczej (tzn. nie pracuja i nie s3 bezrobotne). Osoby bedace
na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos$¢ w pracy, spowodowana opiekg nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie w
ramach urlopu macierzyniskiego lub urlopu rodzicielskiego), sa uznawane za bierne zawodowo, chyba ze s3 zarejestrowane juz jako
bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

o Osoby nieposiadajace polskiego obywatelstwa, przybyte lub zamierzajgce przyby¢ do Polski w celu osiedlenia sie (zamieszkania na state)
lub na pobyt czasowy i zamierzajgcy wykonywac lub wykonujacy prace na terytorium Polski.

0 Obywatele polscy, ktorzy przebywali za granicg Polski przez nieprzerwany okres co najmniej 6 miesiecy, ktdrzy zamierzajg powrdéci¢ do
Polski lub ktérzy przebywaja na terenie Polski nie dtuzej niz 6 miesiecy przed przystapieniem do projektu i deklaruja che¢ podjecia
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej na terytorium Polski. Do tej grupy zaliczani sg réwniez repatrianci.

' 0soby odchodzace z rolnictwa i ich rodziny — osoby podlegajace ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu na podstawie ustawy z dnia 20
grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikdw (KRUS), zamierzajgcy podja¢ zatrudnienie lub inng dziatalno$¢ pozarolnicza, objetg
obowiazkiem ubezpieczenia spotecznego na podstawie ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (ZUS).

2 Osoby, ktorych zarobki nie przekraczajg ptacy minimalnej (ustalanej na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace) lub
osoby zamieszkujgce w gospodarstwie domowym, w ktérym dochody (z wytaczeniem transferéw socjalnych), przypadajace na jedng osobe,
nie przekraczajg kryteriow dochodowych ustalonych w oparciu o prég interwencji socjalnej w miesigcu poprzedzajgcym przystapienie do
projektu.

B Osoby zatrudnione na umowe wskazujgcg na zawarcie stosunku pracy lub innej formy zatrudnienia, zawartg na czas okreslony, ktéry
uptywa w okresie realizacji projektu lub trwa nie dtuzej niz 6 miesiecy.
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— osoby, ktére opuscity zaktady pracy chronionej (do 2 lat po zakonczeniu
zatrudnienia w zakfadzie).

e imigrantéw (w tym osoby polskiego pochodzenia), reemigrantéw, osoby odchodzace
z rolnictwa i ich rodziny, tzw. ubodzy pracujacy, osoby zatrudnione na umowach
krotkoterminowych oraz pracujgcy w ramach umow cywilno-prawnych — wywodzacy
sie z powyzszych grup docelowych.

Jednoczesnie zgodnie z brzmieniem kryterium dostepu nr 2 Co najmniej 60% uczestnikow
projektu stanowiq osoby bierne zawodowo, ktdre nie uczestniczq w ksztatceniu i szkoleniu —
tzw. mitodziez NEET, zgodnie z definicjg osoby z kategorii NEET przyjetq w Programie
Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

W zwigzku z powyzszym wnioskodawca zobowiazuje sie na zakonczenie realizacji projektu do
zachowania proporcji grup docelowych.

Uwaga:

Uczestnikami w rozumieniu niniejszego konkursu nie mogq by¢ osoby bezrobotne, w tym
zarowno zarejestrowane w urzedzie pracy jako bezrobotne, jak i niezarejestrowane jako
bezrobotne.

Uwaga: We wniosku w pkt 3.2 literalnie nalezy wpisa¢ informacje o wytgczeniu grupy
okreslonej dla trybu konkursowego w Poddziataniu 1.3.1 PO WER.

Osoba w wieku 15-29 lat — to osoba, ktéra w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie miata
ukoniczone 15 lat i nie ukonczyta 30 lat, tj. do dnia poprzedzajagcego dzien 30 urodzin.
Przyktadowo osobg rozpoczynajacg udziat w projekcie moze byé osoba, ktéra w dniu
rozpoczecia udziatu w projekcie miata 29 lat i 11 miesiecy.

W zwigzku z powyziszym majac na uwadze unikniecie ewentualnych watpliwosci
interpretacyjnych nie zaleca sie stosowania nastepujgcych sformutowan dotyczacych
przedziatu wiekowego grupy docelowej: ,18-30 lat”, ,do 30 roku zycia”, ,,do 30 lat”.

» Zgodnie z instrukcja wypetniania wniosku, informacje dotyczgce grupy docelowej
projektu nalezy przedstawié¢ w pkt 3.2 wniosku o dofinansowanie. Nalezy pamietaé,
ze zgodnie z Wytycznymi monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020, uczestnikami projektu sg osoby otrzymujgce
wsparcie bezposrednie.

» Whnioskodawca powinien opisa¢ grupe docelowg w sposdb pozwalajgcy osobie
oceniajgcej wniosek jednoznacznie stwierdzié, czy projekt jest skierowany do grupy
kwalifikujgcej sie do otrzymania wsparcia zgodnie z zapisami zawartymi w SZOOP PO
WER oraz przyjetymi kryteriami wyboru projektu.

» Beneficjent jest odpowiedzialny za dotozenie wszelkich starai w celu potwierdzenia,
ze dana osoba spetnia warunki udziatu w projekcie.

Ponadto majgc na uwadze specyfike wymaganej grupy docelowej w procesie rekrutacji
uczestnikéw do projektu Projektodawca powinien zaproponowaé precyzyjnie przedstawione
dziatania, ktére w szczegélnosci:
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umozliwig dotarcie do grupy docelowej;
sg adekwatne do potrzeb/oczekiwan grupy docelowej;

zachecy i zmotywujg grupe docelowg do uczestniczenia w projekcie;

vV V V V

przyczynig sie do zapoznania potencjalnych uczestnikdéw z mozliwosciami, jakie daje
udziat w projekcie;

» zapewnig obiektywng i rzetelng ocene mozliwosci udziatu w projekcie przez kazdego
uczestnika.

Kryteria kwalifikowalnosci uczestnika projektu:
» spetnienie wymogdw okreslonych we wniosku o dofinansowanie;
» ztozenie oswiadczenia lub zaswiadczenia (zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie);

» przekazanie danych osobowych oraz zobowigzanie uczestnika do przekazania
informacji nt jego sytuacji po opuszczeniu projektu.

W perspektywie finansowej 2014-2020 nie ma obowigzku zbierania od uczestnikdw projektu
deklaracji uczestnictwa w projekcie.

Szczegdtowe informacje dot. kwalifikowalnosci uczestnikdw znajdujg sie w Materiale
informacyjnym dotyczagcym kwalifikowalnosci uczestnikdw projektu Programu Wiedza
Edukacja Rozwdj stanowigcym zatgcznik nr 19 niniejszego regulaminu.

2.3. Dopuszczalne typy realizowanych projektow

Przedmiotem konkursu sg projekty dotyczace wsparcia indywidualnej i kompleksowej
aktywizacji zawodowo-edukacyjnej poprzez:

1. instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce indywidualizacji wsparcia oraz pomocy
w zakresie okreslenia $ciezki zawodowej (obligatoryjne)14:
e identyfikacje potrzeb oséb mtodych oraz diagnozowanie mozliwosci w zakresie
doskonalenia zawodowego, w tym identyfikacje stopnia oddalenia od rynku pracy
0s6b mtodych,

e kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy w zakresie uzyskania
odpowiedniego zatrudnienia zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami
wspieranej osoby lub poradnictwo zawodowe w zakresie wyboru odpowiedniego
zawodu oraz pomoc w planowaniu rozwoju kariery zawodowej, w tym
podnoszenia lub uzupetniania kompetencji i kwalifikacji zawodowych.

" Wsparcie indywidualnej i kompleksowej aktywizacji zawodowo-edukacyjnej oséb mtodych opieraé sie ma na co najmniej trzech
elementach indywidualnej i kompleksowej pomocy (dwa z nich wskazane jako obligatoryjne, trzeci i kolejne — fakultatywne — wybierane
w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci os6b, ktérym udzielane jest wsparcie. Pierwsze dwa elementy, wskazane w punkcie 1, instrumentu
indywidualnej i kompleksowej pomocy sg obligatoryjne, kolejne (wskazane w punktach 2-6) - fakultatywne — wybierane sg w zaleznosci
od potrzeb i mozliwosci os6b mtodych, ktérym udzielane jest wsparcie.
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2. instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do 0sdb, ktére przedwczesnie opuszczajg
system edukacji lub oséb, u ktérych zidentyfikowano potrzebe uzupetnienia lub
zdobycia nowych umiejetnosci i kompetencji:

e kontynuacje nauki dla oséb mtodych, u ktéorych zdiagnozowano potrzebe
uzupetnienia edukacji formalnej lub potrzebe potwierdzenia kwalifikacji m.in.
poprzez odpowiednie egzaminy,

e nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie kompetencji i kwalifikacji,
niezbednych na rynku pracy w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb osoby,
ktérej udzielane jest wsparcie, m.in. poprzez wysokiej jakosci szkolenia.

3. instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce zdobyciu doswiadczenia zawodowego
wymaganego przez pracodawcéw:

e nabywanie lub uzupetnianie doswiadczenia zawodowego oraz praktycznych
umiejetnosci w zakresie wykonywania danego zawodu, m.in. poprzez staze
i praktyki, spetniajgce standardy wskazane w Europejskiej Ramie Jakosci Praktyk
i Stazy,

e wsparcie zatrudnienia osoby mtodej u przedsiebiorcy lub innego pracodawcy,
stanowigce zachete do zatrudnienia, m.in. poprzez pokrycie kosztow
subsydiowania zatrudnienia dla oséb, u ktérych zidentyfikowano adekwatnosé
tej formy wsparcia, refundacje wyposazenia lub doposazenia stanowiska.

4. instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce wsparciu mobilnosci miedzysektorowej
i geograficznej (uwzgledniajgc mobilnos¢ zawodowa na europejskim rynku pracy
za posrednictwem sieci EURES):

e wsparcie mobilnosci miedzysektorowej dla oséb, ktére majg trudnosci
ze znalezieniem zatrudnienia w sektorze lub branzy, m.in. poprzez zmiane lub
uzupetnienie kompetencji lub kwalifikacji pozwalajgcych na podjecie zatrudnienia
w innym sektorze, min. poprzez praktyki, staze i szkolenia, spetniajgce standardy
wyznaczone dla tych ustug (np. Europejska i Polska Rama Jakosci Praktyk i Stazy),

e wsparcie mobilnosci geograficznej dla oséb mtodych, u ktérych zidentyfikowano
problem z zatrudnieniem w miejscu zamieszkania, m.in. poprzez pokrycie kosztéw
dojazdu do pracy lub wstepnego zagospodarowania w nowym miejscu
zamieszkania, m.in. poprzez finansowanie kosztéw dojazdu, zapewnienie
srodkow na zasiedlenie.

5. instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do 0séb z niepetnosprawnosciami:

e niwelowanie barier jakie napotykajg osoby miode z niepetnosprawnosciami
w zakresie zdobycia i utrzymania zatrudnienia, m.in. poprzez finansowanie pracy
asystenta osoby niepetnosprawnej, ktérego praca spetnia standardy wyznaczone
dla takiej wustugi i doposazenie stanowiska pracy do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami.

6. instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce rozwojowi przedsiebiorczosci
i samozatrudnienia:

e wsparcie oséb miodych w zakfadaniu i prowadzeniu wtasnej dziatalnosci
gospodarczej poprzez udzielenie pomocy bezzwrotnej (dotacji) na utworzenie
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przedsiebiorstwa oraz doradztwo i szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy
i umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
a takze wsparcie pomostowe.

Wsparcie udzielane w ramach projektdw powinno by¢ dostosowane do indywidualnych
potrzeb uczestnikdw projektow, wynikajacych z ich aktualnego stanu wiedzy, doswiadczenia,
zdolnosci, predyspozycji i braku przeciwwskazan do wykonywania danego zawodu.

Kazdy z uczestnikow projektu w zakresie aktywizacji zawodowej powinien otrzymaé oferte
wsparcia, obejmujgcy takie formy pomocy, ktére zostang zidentyfikowane u niego jako
niezbedne w celu poprawy sytuacji na rynku pracy lub uzyskania zatrudnienia,
uwzgledniajacg uwarunkowania lokalnego rynku pracy.

Zaleca sie aby podstawa udzielania wsparcia uczestnikowi projektu byta umowa cywilno-
prawna zawierana z uczestnikiem projektu. Dotyczy to takze wyptaty oraz ewentualnego
zwrotu srodkow przez uczestnika projektu.

Projekt ztozony w odpowiedzi na konkurs nr POWR.01.02.01-1P.23-04-004/18 zaktada
udzielenie wsparcia w ciggu 4 miesiecy od przystgpienia danej osoby do projektuls.

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu rekomenduje wskazanie w tresci wniosku informacji,
jakie typy powyziszych operacji zostaty zaplanowane w projekcie, np. typ 1 i 3. Takie
rozwigzanie pozwoli na unikniecie rozbieznosci interpretacyjnej w trakcie oceny.

Szczegotowe regulacje odnoszace sie do zasad, trybu udzielania ww. form wsparcia
znajdujq sie w:

» Woytycznych dot. form wsparcia stanowigcych zatgcznik nr 13 niniejszego Regulaminu
konkursu;

» Standardzie cen i ustug (zatacznik nr 11 do Regulaminu);

» Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw EFS w obszarze
rynku pracy na lata 2014-2020.

Zgodnos$¢ przewidzianych we wniosku ustug i instrumentdéw rynku pracy z obowigzujgcymi
zasadami bedzie przedmiotem weryfikacji na etapie wyboru projektéw oraz podczas ich
realizacji.

> poprzez udzielenie wsparcia nalezy rozumie¢ przedstawienie wysokiej jakosci oferty zatrudnienia, dalszego ksztatcenia, przyuczenia do
zawodu lub stazu lub innej formy prowadzacej do aktywizacji zawodowe;j.
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2.4.Wymagania dotyczace przygotowania wniosku o dofinansowanie

WYybdr projektdw do dofinansowania nastepuje w trybie konkursowym w oparciu o wniosek
o dofinansowanie, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 4.

Zgodnie z zatozeniami kryterium dostepu nr 6 Jeden podmiot moze wystqpi¢ w ramach
konkursu nie wiecej niz jeden raz jako wnioskodawca i nie wiecej niz jeden raz jako partner
we wniosku/wnioskach o dofinansowanie.

Uwaga:

Kryterium oznacza, ze w ramach naboru jedna instytucja moze wystapic tylko jeden raz jako
Lider i tylko jeden raz jako Partner. W przypadku ztozenia wiecej niz 1 wniosku
o dofinansowanie przez danego wnioskodawce w charakterze lidera udziat w konkursie
wezmie tylko pierwszy ztozony wniosek. Pozostate zostang odrzucone na etapie oceny
merytoryczne;j.

W przypadku ztozenia wiecej niz 1 wniosku o dofinansowanie w charakterze Partnera udziat
w konkursie wezmie tylko pierwszy ztozony wniosek. Pozostate zostang odrzucone na etapie
oceny merytorycznej.

Whiosek powinien zostaé¢ przygotowany za pomocq aplikacji SOWA. System ten dostepny
jest z poziomu przegladarki internetowej pod adresem www.sowa.efs.gov.pl

Majac na uwadze dziatania na rzecz zwiekszenia dostepnosci dla osdb
z niepetnosprawnosciami, System Obstugi Wnioskédw Aplikacyjnych  (SOWA) jest
dostosowany do potrzeb uzytkownikéw z niepetnosprawnosciami.

Informacje na temat podstawowych funkcjonalnosci, ktére powinny umozliwi¢ osobie
z niepetnosprawnoéciami skorzystanie z generatora s dostepne w zaktadce DOSTEPNOSC na
stronie https://www.sowa.efs.gov.pl. Osoba z niepetnosprawnoscia moze sie w tym miejscu
dowiedzie¢ m.in., ze moze swobodnie poruszac sie po systemie za pomocg klawisza Tab
z oznaczeniem aktywnych pdl kolorem (tzw. fokus), zmienia¢ wielkos¢ czcionki i kontrastu.
Powinno to utatwi¢ jej obstuge systemu jesli jest uzytkownikiem niepetnosprawnym
ruchowo, czy w znacznym stopniu niedowidzgcym.

Kazdy uzytkownik systemu musi posiadaé aktywne konto uzytkownika. Wnioskodawcy
(beneficjenci) zaktadaja konto samodzielnie wchodzac w systemie na zaktadke Zatéz konto™®.
Szczegdtowe informacje w zakresie zaktadania konta oraz obstugi systemu znajdujg sie
w Instrukcji uzytkownika SOWA w ramach PO WER 2014-2020 dla wnioskodawcow/

'8 W razie wystapienia probleméw w dziataniu systemu zaleca sie skorzystanie z informacji znajdujacych sie w zaktadce Pomoc i Czesto
zadawane pytania lub kontakt z dziatem wsparcia technicznego dla uzytkownikéw (HelpDesk). Kontakt z pracownikiem HelpDesk mozliwy
jest m.in. poprzez wystanie elektronicznego formularza zgtoszenia problemu, ktéry dostepny jest w stopce pod linkiem ,Zgto$ problem”.
Dodatkowe informacje zwigzane ze wsparciem technicznym dla SOWA dostepne sg w zaktadce Pomoc w dokumencie ,Procedura
zgtaszania probleméw z obstugg oraz nieprawidtowosci w funkcjonowaniu SOWA dla PO WER". Ponadto IZ udostepnito w ramach systemu
SOWA nowy modut — Bank pomystéw. Bank pomystow to miejsce, w ktérym istnieje mozliwos¢ dodawania przez kazdego zalogowanego
uzytkownika zgtoszen/pomystéw dotyczacych rozwoju oraz modyfikacji funkcjonalnosci SOWA. Opublikowane pomysty bedg widoczne dla
innych uzytkownikéw. System zapewnia mozliwos¢ oddawania gtoséw popierajgcych dany pomyst lub przeciwnych. Dostep do
funkcjonalnosci znajduje sie w stopce SOWA.
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beneficjentow, ktéra jest dostepna w systemie w zaktadce Pomoc oraz stanowi zatgcznik nr 7
do niniejszego regulaminu.

Whioskodawca wypetnia wniosek o dofinansowanie zgodnie z Instrukcjg wypetniania
wniosku o dofinansowanie w ramach PO WER 2014-2020 — wersja 1.9 z dnia 27 wrzesnia
2018 r., dostepng w aplikacji SOWA — znajdujgcej sie na stronie www.sowa.efs.gov.pl oraz
stanowigcej zatacznik nr 6.

Pola opisowe we wniosku o dofinansowanie powinny byé wypetniane poprzez stosowanie
catych wyrazoéw albo ewentualnie skrétéw powszechnie obowigzujacych w jezyku polskim,
co umozliwi wiasciwe zrozumienie zapiséw zawartych we wniosku przez osoby dokonujgce
oceny.

Po wypetnieniu formularza i zweryfikowaniu poprawnosci wprowadzonych danych
Whioskodawca w terminie od 31 grudnia 2018 r. godzina 0:00 do 18 stycznia 2019 r.
godzina 13:00 skfada wniosek o dofinansowanie projektu na obowigzujagcym formularzu w
formie dokumentu elektronicznego za posrednictwem systemu obstugi wnioskow
aplikacyjnych SOWA w ramach utworzonego przez 10K naboru.

O terminie zlozenia dokumentéw decydowac¢ bedzie data i godzina ztoienia wersji
elektronicznej wniosku w systemie obstugi wnioskow aplikacyjnych SOWA zgodnie
z zapisami podrozdziatu 1.4 niniejszego regulaminu.

Ztozenie wniosku w systemie SOWA oznacza potwierdzenie zgodnosci z prawda
oswiadczen zawartych w sekcji VIII wniosku zaréwno ze strony wnioskodawcy jak
i partnerow (jesli dotyczy).

Jezeli, zgodnie z dokumentami prawnymi okreslajgcymi funkcjonowanie wnioskodawcy (np.
statut, wpis do KRS, umowa spdtki), do reprezentowania wnioskodawcy konieczny jest
podpis wiecej niz jednej osoby, to wszystkie uprawnione osoby powinny byé wskazane
w punkcie 2.7.

Jezeli osoba reprezentujgca dziata na podstawie petnomocnictwa lub upowaznienia,
to osoba ta powinna zosta¢ wskazana w punkcie 2.7.

Przed przestaniem elektronicznej wersji wniosku do IOK nalezy najpierw zweryfikowac
poprawnos$é jego wypetnienia. W tym celu nalezy z bocznego menu formularza klikngc
przycisk ,Sprawdz”. Jezeli pola objete walidacjg nie zostaty uzupetnione lub zostaty
uzupetnione btednie, zostanie wyswietlona Karta walidacji zawierajgca liste wykrytych we
whniosku bteddw. Przy kazdym btedzie znajduje sie link do danej sekcji. Po poprawieniu btedu
i ponownym kliknieciu przycisku ,Sprawdz” nie bedzie sie on wyswietlat dtuzej w Karcie
walidacji. Dla poprawnie wypetnionego wniosku wyswietli sie okno z komunikatem o braku
btedéw.

Dane teleadresowe wnioskodawcy podawane we wniosku muszg by¢é aktualne.
Korespondencja pisemna bedzie przesytana przez WUP w Toruniu na adres siedziby
wnioskodawcy, tj. adres wskazany w pkt 2.6 wniosku. Jednakze mozliwe jest ztozenie pisma
wskazujgcego, ktoéry adres wpisany we wniosku I0K powinna traktowa¢ jako adres do
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doreczen. Natomiast w przypadku, gdy wnioskodawca nie przedstawi ww. informacji,
aw polu 2.8.4 wniosku zostanie podany adres do kontaktéw roboczych inny niz adres
siedziby wnioskodawcy wskazany w pkt 2.6, to wszelka korespondencja bedzie kierowana ze
skutkiem prawnym na adres znajdujgcy sie w pkt 2.6 wniosku.

Whnioski ztozone w okresie niemieszczacym sie w ramach czasowych naboru oraz wnioski
przestane w inny sposéb niz powyzej wskazany, np. nadestane poczty, faksem czy poczta
elektroniczng — mail, nie bedg podlegaty ocenie.

Nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage, iz Beneficjenta przy wypetnianiu  wniosku
o dofinansowanie obowigzuje dopuszczalny limit znakéw. Powyzsze stuzy zagwarantowaniu
rownych szans kazdemu z wnioskodawcéw. W zwigzku z powyzszym w tresci wniosku
w poszczegdlnych punktach nalezy wskazaé¢ kluczowe informacje wynikajgce z Instrukcji
wypetnienia wniosku o dofinansowanie projektu oraz przewidziane w regulaminie konkursu,
ktére pozwolg na zweryfikowanie spetnienia kryteriow wyboru. Nie jest dopuszczalne
ujmowanie w czesci dotyczgcej Uzasadnienia kosztéw i w czesci dotyczacej uzasadnienia
poszczegdlnych wydatkéw, informacji wymaganych przez Instrukcje w punktach 3.1-4.5
whniosku o dofinansowanie.

2.5.Wymagania czasowe

Okres realizacji projektu nie wykracza poza 31.12.2020 .

Projekty, w ktorych okres realizacji wykracza poza 31.12.2020 r., beda kierowane do
negocjacji (korekty) na etapie oceny merytoryczne;j.

Nalezy pamieta¢ o tym, iz okres realizacji projektu powinien uwzglednia¢ stopien jego
ztozonosci, przewidziane formy wsparcia, liczebno$é i strukture grupy docelowe;.
Whioskodawca moze zaproponowacé we wniosku krotszy okres realizacji projektu.

Jednakze przy okreslaniu daty rozpoczecia realizacji projektu nalezy uwzglednié czas trwania
procedury wyboru wnioskéw do dofinansowania. Biorgc pod uwage fakt, iz w zakresie oceny
merytorycznej nalezy uwzglednié takze proces negocjacji, szacunkowy czas liczony od daty
zakonczenia naboru wnioskdéw do rozstrzygniecia konkursu wynosi ok. 7 miesiecy.

Okres kwalifikowania wydatkéw dla kazdego projektu okreslony jest w umowie
o dofinansowanie projektu.

Co do zasady s$rodki na finansowanie projektu mogg by¢ przeznaczone na sfinansowanie
przedsiewzie¢ zrealizowanych w ramach projektu przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie, oile zostang uznane za kwalifikowalne oraz dotyczy¢ beda okresu
realizacji projektu. Jednoczesnie nalezy podkredli¢, ze do chwili zatwierdzenia wniosku oraz
podpisania umowy, wydatkowanie odbywa sie na wytaczng odpowiedzialnos¢ Beneficjenta.
W przypadku, gdy wniosek nie uzyska pozytywnej oceny lub umowa o dofinansowanie
projektu nie zostanie podpisana, uprzednio poniesione wydatki nie zostang zrefundowane.

Kwalifikowanie wydatkéw poniesionych po dniu wskazanym jako dzien zakoriczenia realizacji
projektu jest mozliwe, w przypadku gdy wydatki te odnoszg sie do zadan realizowanych
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w okresie wdrazania projektu oraz zostaty poniesione w ciggu 30 dni kalendarzowych od
dnia zakonczenia realizacji projektu, jednakze nie pdzniej niz przed ztozeniem koricowego
whniosku o ptatnos¢. Powyzsze wydatki muszg zosta¢ wykazane w koncowym wniosku
o ptatnos¢. W takim przypadku wydatki te mogg zosta¢ uznane za kwalifikowalne, o ile
spetniajg pozostate warunki kwalifikowalnosci okreslone w Wytycznych.

Do wspodtfinansowania ze Srodkéw UE nie mozna przedtozy¢ projektu, ktory zostat fizycznie
ukoniczony lub w petni zrealizowany przed przedtozeniem IP wniosku o dofinansowanie
projektu, niezaleznie od tego, czy wszystkie dotyczgce tego projektu ptatnosci zostaty przez
beneficjenta dokonane — z zastrzezeniem zasad okreslonych dla pomocy publicznej. Przez
projekt ukonczony/zrealizowany nalezy rozumieé projekt, dla ktérego przed dniem ztozenia
wniosku o dofinansowanie projektu nastgpit odbiér ostatnich robdt, dostaw lub ustug
przewidzianych do realizacji w jego zakresie rzeczowym.
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3. WSKAZNIKI

Okreslajgc wskazniki i ich wartosci docelowe w projekcie nalezy mie¢ na uwadze ich definicje
i sposdb pomiaru okreslone w zataczniku nr 2a do SZOOP PO WER (patrz: zatacznik nr 3 do
Regulaminu konkursu) oraz w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
programow operacyjnych na lata 2014-2020 (zatgcznik nr 2).

Whnioskodawca zobowigzany jest do okreslenia we wniosku o dofinansowanie projektu
wartosci docelowych dla nastepujgcych wskaznikéw rezultatu i produktu:

1. Wskaznik rezultatu

1.1. Liczba 0sodb ponizej 30 lat, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

2. Wskazniki produktu:

2.1. Liczba o0sob biernych zawodowo, nieuczestniczacych w ksztatceniu lub szkoleniu,
objetych wsparciem w programie.

2.2. Liczba osdb pracujacych, znajdujacych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy, objetych
wsparciem w programie.

2.3. Liczba 0sdéb ponizej 30 lat z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie.

Ponadto projektodawca w pkt 3.1.1 wniosku o dofinansowanie (Wskazniki realizacji celu)
zobowigzany jest do okreslenia wskaznika/-6w efektywnosci zatrudnieniowe;j.

Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej to odsetek oséb, ktére po zakoriczeniu'’ udziatu
w projekcie podjety prace. Wskaznik mierzony w okresie do trzech miesiecy nastepujgcych
po dniu, w ktérym uczestnicy zakonczyli udziat w projekcie. Oczekiwany wskaznik
efektywnosci zatrudnieniowej wynosi:

a) minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej dla oséb w najtrudniejsze;j
sytuacji (osoby z niepe’mosprawnoéciamils, osoby dtugotrwale bezrobotne®®,
osoby z niskimi kwalifikacjami (do poziomu ISCED 3)°, imigranci, reemigranci)
- 42%;

7 Efektywnos¢ zatrudnieniowa jest mierzona wéréd uczestnikéw projektu, ktorzy:
e zakoriczyli udziat w projekcie; zakoriczenie udziatu w projekcie to zakoriczenie uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia
przewidzianych dla danego uczestnika w ramach projektu EFS lub
e przerwali udziat w projekcie wczesniej, niz uprzednio byto to planowane z powodu podjecia pracy spetniajgcej warunki
opisane w lit. h — j rozdz. 3.2 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020
e podjeli prace, jednak jednoczesnie kontynuowali udziat w projekcie.

'8 Osoby z niepetnosprawnosciami w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-
2020;

19 . L W s . . - .
Definicja pojecia ,dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od wieku:
e mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy (>6 miesiecy),
e dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy).

Wiek uczestnikow projektu jest okreslany na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie;

* Osoba o niskich kwalifikacjach — osoba posiadajaca wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wiacznie.
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b) minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej dla pozostatych osdéb
nienalezacych do ww. grup - 57%.

Efektywno$é zawodowa jest mierzona wyfacznie wsérdd tych uczestnikow projektu, ktorzy
w momencie rozpoczecia udzialu w projekcie byli osobami pracujgcymi wymienionymi
w podrozdziale 3.3 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020,
z wytgczeniem oséb, ktére w ramach projektu lub w okresie 3 miesiecy od zakonczenia
udziatu w projekcie otrzymaty zwrotne lub bezzwrotne $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej z EFS (zarowno w danym projekcie realizowanym przez beneficjenta, jak
i w innych projektach EFS).

Efektywnos¢ zawodowa mierzona jest jako iloraz liczby oséb, ktérych sytuacja na rynku pracy
ulegta poprawie®’ w stosunku do liczby oséb, ktére ukonczyty udziat w projekcie?.

Oczekiwany wskaznik efektywnosci zawodowej wynosi:
Projekt zaktada minimalny poziom efektywnosci zawodowej oséb pracujgcych — na poziomie
27%.

Kryterium efektywnosci zatrudnieniowej oraz efektywnosci zawodowej mierzone jest na
podstawie zasad okreslonych w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Whnioskodawca zobowigzany jest ponadto do okreslenia we wniosku o dofinansowanie
wskaznikéw horyzontalnych wymienionych ponizej i ujetych w dokumencie pn. Wspdina
Lista Wskaznikéw Kluczowych 2014-2020%:

ISCED 1 (Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia): wyksztatcenie PODSTAWOWE. Dotyczy nauki na poziomie podstawowym,
bez specjalizacji lub ze specjalizacja w niewielkim stopniu. Jedynym warunkiem przyjecia na ten poziom ksztatcenia jest z reguty wiek.
Zwyczajowo i zgodnie z prawem, osoby przystepujace do nauki na tym poziomie nie mogg mie¢ mniej niz 6 i nie wiecej niz 7 lat.

ISCED 2: wyksztatcenie GIMNAZJALNE. Nauka na poziomie gimnazjum rozpoczyna sie po 6 latach od poziomu ISCED 1. Uczniowie
przystepuja do nauki na poziomie gimnazjum sg zwykle pomiedzy 12 a 13 rokiem zycia.

ISCED 3: wyksztatcenie PONADGIMNAZJALNE, ma na celu uzupetnienie wyksztatcenia $Sredniego i przygotowanie do podjecia studiow
wyzszych lub umozliwienie osobom uczacym sie nabycia umiejetnosci istotnych dla podjecia zatrudnienia. Uczniowie przystepuja do nauki
na tym poziomie zwykle pomiedzy 15 a 16 rokiem zycia. Programy na poziomie ISCED 3 z reguty korcza sie 12 lub 13 lat po rozpoczeciu
nauki na poziomie ISCED 1 (lub mniej wiecej w wieku 18 lat), przy czym najczesciej jest to okres 12 lat.

Osoby przystepujgce do projektu nalezy wykazac¢ tylko raz uwzgledniajac najwyzszy ukoriczony poziom ISCED, z wyjgtkiem uczestnikéw,
ktdrzy nie ukonczyli jeszcze poziomu ISCED 1 i 2, ale s3 nadal w przyjetym w kraju zwyczajowo lub prawnie wieku obowigzku szkolnego.
Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

2 Poprawa sytuacji na rynku pracy rozumiana jest jako:
. przejscie z niepewnego do stabilnego zatrudnienia lub
. przejscie z niepetnego do petnego zatrudnienia lub
. zmiana pracy na inng, wymagajacg wyzszych kompetencji lub umiejetnosci lub kwalifikacji lub
. awans w dotychczasowej pracy lub
. zmiana pracy na wyzej wynagradzana.

2 Efektywnos¢ zawodowa jest mierzona wéréd uczestnikéw projektu, ktorzy:
. zakonczyli udziat w projekcie; zakorczenie udziatu w projekcie to zakorczenie uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia
przewidzianych dla danego uczestnika w ramach projektu EFS lub
. przerwali udziat w projekcie wczesniej, niz uprzednio byto to planowane, z powodu poprawy swojej sytuacji na rynku pracy
spetniajacej warunki opisane w lit. ¢ rozdz. 3.2 pkt 4 ww. Wytycznych lub
. poprawili swojg sytuacje na rynku pracy zgodnie z warunkami opisanymi w lit. ¢, rozdz. 3.2 pkt 4 ww. Wytycznych jednak
jednoczesnie kontynuowali udziat w projekcie.

23
Wskazniki horyzontalne dla EFS zgodne ze Wspdlng Lista Wskaznikéw Kluczowych, stanowigca zatgcznik nr 2 do Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020.
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a) Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami;

b) Liczba projektéow, w ktérych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb
z niepetnosprawnosciami;

c) Liczba oséb objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych;

d) Liczba podmiotéw wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne (TIK).

W opinii 10K kluczowe jest umieszczenie w pkt 3.1.1 ww. obowigzkowych wskaznikow.
Natomiast nie zaleca sie przedstawiania innych, dodatkowych wskaznikéw, ktére dotyczytyby
m.in. liczby osdb z poszczegdlnych grup/podgrup objetych wsparciem, ktére zakoriczyty
udziat w projekcie (np. z terenéw wiejskich itd.), nabycia konkretnych umiejetnosci, liczby
0s0b, ktére po udziale w projekcie powrdcity do systemu ksztatcenia itp.

W przypadku, gdy projekt wpisuje sie w zatozenia poszczegdlnych kryteridw premiujacych
nalezy przedstawié¢ dodatkowe wskazniki produktu badz rezultatu, na podstawie ktérych
mozliwe bedzie zweryfikowanie czy projekt spetnia dane kryterium.

Ponadto, wszystkie wskazniki w projekcie muszg podlega¢ monitorowaniu, zgodnie
z zatozeniami okreslonymi we wniosku o dofinansowanie.

Sposdb prezentacji wskaznikdw we wniosku o dofinansowanie oraz wymogi w tym zakresie
okresla Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 stanowigca zatgcznik nr 6 do niniejszego
regulaminu.

IP bedzie weryfikowac¢ spetnienie wyrazonego wskaznikami celu projektu réwniez na
zakonczenie realizacji projektu, zgodnie z reguta proporcjonalnosci.

Na etapie rozliczenia koncowego wniosku o ptatnos¢ kwalifikowalnos¢ wydatkow
w projekcie oceniana jest w odniesieniu do stopnia osiggniecia zatozen merytorycznych
okreslonych we wniosku o dofinansowanie projektu.

Zatozenia merytoryczne projektu mierzone sg poprzez wskazniki produktu i rezultatu
bezposredniego, okreslone we wniosku o dofinansowanie projektu.

Zgodnie z regufg proporcjonalnosci, w przypadku nieosiggniecia zatozen merytorycznych
projektu, IP moze uznaé wszystkie lub odpowiednia, proporcjonalnie wyliczong czesé
wydatkow dotychczas rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowalne.

Wysokos¢ wydatkow niekwalifikowalnych uzalezniona jest od stopnia nieosiggniecia zatozen
merytorycznych projektu w odniesieniu do stopnia wykorzystania budzetu.
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4. PODSTAWOWE ZASADY UDZIELANIA DOFINANSOWANIA

4.1.Informacje ogdlne

Zasady finansowania projektu okresla umowa o dofinansowanie projektu, SZOOP PO WER
oraz Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkédw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata
2014-2020.

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu (ze srodkéw UE lub srodkow
budzetu panstwa) wynosi 95%.

Sredni koszt na uczestnika projektu nie przekracza 18 500,00 PLN.

Do sredniego kosztu przypadajgcego na jednego uczestnika projektu nie wlicza sie kosztow
racjonalnych us.prawnieﬁ24 w przypadku zaistnienia w trakcie realizacji projektu potrzeby ich
zastosowania w celu umozliwienia udziatu w projekcie osobom z niepetnosprawnosciami.

UWAGA:
W sytuacji, gdy sredni koszt na uczestnika projektu przekracza 18 500,00 PLN zostanie on
skierowany do negocjacji na etapie oceny merytoryczne;j.

4.2. Wktad wtasny

W ramach niniejszego konkursu wktad wtasny wynosi co najmniej 5% wartosci projektu.

Whktadem wtasnym s3g s$rodki finansowe lub wkiad niepienieiny zabezpieczone przez
whnioskodawce, ktdre zostang przeznaczone na pokrycie wydatkéw kwalifikowalnych i nie
zostang wnioskodawcy przekazane w formie dofinansowania. Wartos¢ wkfadu witasnego
stanowi zatem réznice miedzy kwotg wydatkéw kwalifikowanych, a kwotg dofinansowania
przekazang wnioskodawcy, zgodnie z poziomem dofinansowania dla projektu, rozumiang
jako procent dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych.

Wktad witasny wnioskodawcy jest wykazywany we wniosku o dofinansowanie, przy czym
to wnioskodawca okresla forme wniesienia wktadu wtasnego.

Zrédtem finansowania wktadu wtasnego mogg by¢ zaréwno $rodki publiczne, jak i prywatne.

O zakwalifikowaniu Zrédta pochodzenia wktadu wtasnego (publiczny/prywatny) decyduje
status prawny wnioskodawcy/partnera/strony trzeciej. Wktad wtasny moze wiec pochodzi¢
ze srodkow m.in.:

» budzetu JST (szczebla gminnego, powiatowego i wojewddzkiego);

» Funduszu Pracy;

** Mechanizm racjonalnych usprawnien zostat wskazany w podrozdziale 4.3.6 niniejszego Regulaminu.
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» Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych;

» prywatnych.

Wktad niepieniezny stanowigcy czes¢ lub catos¢ wktadu wtasnego, wniesiony na rzecz
projektu, stanowi wydatek kwalifikowalny.

Wktad niepieniezny powinien by¢ wnoszony przez wnioskodawce i/lub partnera:
» ze sktadnikow jego majatku, lub

» z majatku innych podmiotéw, jezeli mozliwos¢ taka wynika z przepisdw prawa oraz
zostanie to ujete w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie, lub

» w postaci Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy.

Warunki kwalifikowalnosci wktadu niepienieznego sg nastepujgce:

a) wkfad niepieniezny polega na wniesieniu (wykorzystaniu na rzecz projektu)
nieruchomosci, urzadzen, materiatéw (surowcow), wartosci niematerialnych
i prawnych, ekspertyz lub nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy na
podstawie Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie,

b) warto$¢ wktadu niepienieznego zostata nalezycie potwierdzona dokumentami
o wartosci dowodowej rownowaznej fakturom lub innymi dokumentami pod
warunkiem, ze przewidujg to zasady programu operacyjnego,

c) wartos¢ przypisana wktadowi niepienieznemu nie przekracza stawek rynkowych,

d) wartos¢ i dostarczenie wktadu niepienieznego mogg by¢ poddane niezaleznej ocenie
i weryfikacji,

e) w przypadku wykorzystania $rodkéw trwatych na rzecz projektu, ich wartos¢
okreslana jest proporcjonalnie do zakresu ich wykorzystania w projekcie,

f) w przypadku wykorzystania nieruchomosci na rzecz projektu jej wartos¢ nie
przekracza wartosci rynkowej; ponadto wartos¢ nieruchomosci jest potwierdzona
operatem szacunkowym sporzadzonym przez uprawnionego rzeczoznawce zgodnie
z przepisami Ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami
(Dz. U. z 2014 r. poz. 518, z pdzn. zm.) — aktualnym® w momencie ztozenia
rozliczajgcego go wniosku o ptatnosc,

g) jezeli wktadem wtasnym nie jest cata nieruchomosé, a jedynie jej cze$é (na przyktad
tylko sale), operat szacunkowy nie jest wymagany — w takim przypadku wartos¢
wktadu wycenia sie jako koszt amortyzacji lub wynajmu (stawke moze okresla¢ np.
cennik danej instytucji),

h) w przypadku wniesienia nieodpfatnej pracy spetnione sg warunki, o ktorych mowa
ponize;j.

25 . . . , . . . . ;. .
Termin waznosci sporzadzonego dokumentu okresla ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami.
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Wydatki poniesione na wycene wktadu niepienieznego sg kwalifikowalne.

W przypadku nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy, powinny zostac
spetnione tacznie nastepujgce warunki:

a) wolontariusz musi by¢ swiadomy charakteru swojego udziatu w realizacji projektu
(tzn. Swiadomy nieodptatnego udziatu),

b) nalezy zdefiniowaé rodzaj wykonywanej przez wolontariusza nieodptatnej pracy
(okresli¢ jego stanowisko w projekcie); zadania wykonywane i wykazywane przez
wolontariusza muszg by¢ zgodne z tytutem jego nieodptatnej pracy (stanowiska),

c) wartos¢ wktadu niepienieznego w przypadku nieodptatnej pracy wykonywanej przez
wolontariusza okre$la sie z uwzglednieniem ilosci czasu poswieconego na jej
wykonanie oraz Sredniej wysokosci wynagrodzenia (wg stawki godzinowej lub
dziennej) za dany rodzaj pracy obowigzujgcej u danego pracodawcy lub w danym
regionie (wyliczonej np. w oparciu o dane GUS), lub ptacy minimalnej okreslonej na
podstawie obowigzujgcych przepisow, w zaleznosci od zapisow wniosku
o dofinansowanie projektu,

d) wycena nieodptatnej dobrowolnej pracy moze uwzglednia¢ wszystkie koszty, ktore
zostatyby poniesione w przypadku jej odptatnego wykonywania przez podmiot
dziatajgcy na zasadach rynkowych; wycena uwzglednia zatem koszt sktadek na
ubezpieczenia spofeczne oraz wszystkie pozostate koszty wynikajgce z charakteru
danego $wiadczenia; wycena wykonywanego $wiadczenia przez wolontariusza moze
by¢ przedmiotem odrebnej kontroli i oceny.

Niedozwolona jest sytuacja, w ktérej beneficjent jako wktad wtasny wnosi do projektu wktad
niepieniezny, ktéry w ciagu 7 poprzednich lat (10 lat dla nieruchomosci)® byt
wspotfinansowany ze srodkéw unijnych lub/oraz dotacji z krajowych srodkéw publicznych.
Taka sytuacja uznana bedzie jako podwdjne finansowanie.

W przypadku wniesienia wkfadu niepienieznego do projektu, wspétfinansowanie z EFS oraz
innych srodkéw publicznych (krajowych) nie bedacych wktadem wtasnym wnioskodawcy, nie
moze przekroczyé wartosci catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych pomniejszonych
o wartos¢ wktadu niepienieznego.

Wkiad wtasny lub jego czes¢ moze by¢ wniesiony w ramach kosztéw posrednich.

W przypadku wniesienia wktadu wiasnego w ramach kosztéw posrednich Beneficjent nie ma
obowigzku okreslania jego formy we wniosku o dofinansowanie, gdyz co do zasady nie ma to
znaczenia dla realizacji i rozliczania projektu. We wniosku trzeba wytgcznie wskazac
wysokos¢ wnoszonego do projektu wktadu wiasnego w ramach kosztow posrednich.
Jednoczesnie nalezy mie¢ na uwadze, ze Beneficjent, ktory wniesie wktad wtasny w ramach
kosztéw posrednich dostanie odpowiednio pomniejszong stawke kosztéw posrednich.

We whniosku nalezy okresli¢ wartos¢ wktadu witasnego, jaki planowany jest do wniesienia
w ramach projektu ze srodkow prywatnych. Wktad niekoniecznie musi byé wnoszony przez
beneficjenta, lecz takze przez partnera, o ile przedmiotowe srodki zostaty uwzglednione we
wniosku o dofinansowanie projektu jako wktad wtasny.

% 7 lub 10 lat od daty zakupu, o ile 1Z nie zdecyduje inacze;j.
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Uzasadnienie dla przewidzianego wkfadu wtasnego oraz metodologia wyliczenia wartosci
dofinansowania i wktadu wtasnego w ramach wydatkéw objetych pomocg publiczng (w tym
wnoszonego wktadu wtasnego) oraz pomocg de minimis nalezy przedstawi¢ pod
szczegdtowym budzetem projektu.

Nalezy pamieta¢, iz wktad wtasny wykazywany w ramach projektu rozliczanego ryczattowo
traktowany jest co do zasady jako pieniezny. W zwigzku z powyzszym, jesli wnioskodawca
whiesie wkfad wtasny w ramach kwoty ryczattowej nie odznacza pola ,Wktad rzeczowy” dla
danej kwoty we wniosku o dofinansowanie oraz nie odznacza ww. kosztu, jako kategorii
podlegajgcej limitom we wniosku o ptatnosc.

Reasumujgc nalezy opisa¢, jaka jest wysokos¢ wktadu wiasnego oraz przedstawi¢ sposob
jego wyliczenia, forme wniesienia wkfadu, a takze, czy jest on wnoszony w ramach kosztéw
bezposrednich czy posrednich, a jesli z obu Zrédet to w jakiej wysokosci z kazdego.

W szczegétowym budzecie projektu nie ma informacji o wysokosci wktadu wiasnego
w ramach poszczegdlnych pozycji budzetowych, w budzecie projektu wykazywana jest
jedynie kwota wktadu wtasnego ogétem (pkt. 6.1.3), ktéra nie jest automatycznie wyliczana
przez system, ale recznie wpisywana przez wnioskodawce. Majac na uwadze powyzisze
nalezy weryfikowaé jej poprawnos¢, poniewaz ocena prawidtowosci wyliczenia wktadu
wilasnego odbywa sie na podstawie informacji wskazanych w Budzecie projektu
w szczegolnosci w pkt 5.9 Wktad wtasny.

W przypadku wniesienia wktadu wtasnego w ramach kosztéw bezposrednich Wojewddzki
Urzad Pracy w Toruniu zaleca, aby opis wydatkéw w kolumnie ,Kategoria” ujetych
w szczegotowym budzecie projektu zawierat informacje o wysokosci wktadu wnoszonego
w ramach danej pozycji budzetowe;j.

UWAGA:

W przypadku niewniesienia przez wnioskodawce i/lub partneréw wktadu wtasnego w kwocie
okre$lonej w umowie o dofinansowanie projektu, IOK obnizy kwote przyznanego
dofinansowania proporcjonalnie do jej udziatu w catkowitej wartosci projektu. Wktad
wtasny, ktory zostanie rozliczony ponad wysokos¢ wskazang w umowie o dofinansowanie
moze zostac¢ uznany za niekwalifikowalny.

4.3. Szczegotowy budzet projektu

Koszty projektu sg przedstawiane we wniosku o dofinansowanie w formie budzetu
zadaniowego. Dodatkowo we wniosku o dofinansowanie wykazywany jest szczegdtowy
budzet ze wskazaniem kosztdw jednostkowych, ktory jest podstawg do oceny
kwalifikowalnosci wydatkdw projektu na etapie oceny wniosku o dofinansowanie.

Budzet zadaniowy jest przedstawieniem kosztéw kwalifikowalnych projektu w podziale na:

e koszty bezposrednie — koszty dotyczace realizacji poszczegdlnych zadan
merytorycznych w projekcie
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e koszty posrednie — koszty administracyjne zwigzane z obstuga projektu.

W odniesieniu do zadan merytorycznych we wniosku o dofinansowanie wykazywany jest
limit kosztéw, ktére mogga zostac poniesione przez beneficjenta na ich realizacje. Natomiast
koszty posrednie stanowig koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu i rozliczane
sg wyltacznie z wykorzystaniem stawki ryczattowe;.

Limit kosztow bezposrednich w ramach budzetu zadaniowego na etapie wnioskowania
o srodki powinien wynika¢ ze szczegdétowej kalkulacji kosztédw jednostkowych wykazanej we
whiosku o dofinansowanie, tj. w szczegdétowym budzecie projektu.

Przy rozliczaniu poniesionych wydatkéow nie jest mozliwe przekroczenie tgcznej kwoty
wydatkéw kwalifikowalnych w ramach projektu, wynikajgcej z zatwierdzonego wniosku
o dofinansowanie projektu. Ponadto wnioskodawce obowigzujg limity wydatkéw wskazane
w odniesieniu do kazdego zadania w budzecie projektu w zatwierdzonym wniosku
o dofinansowanie, przy czym poniesione wydatki nie muszg by¢ zgodne ze szczegétowym
budzetem projektu zawartym w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie. IOK rozlicza
wnioskodawce ze zrealizowanych zadan w ramach projektu.

Dopuszczalne jest dokonywanie przesunie¢ w budiecie projektu (okreslonym
w zatwierdzonym na etapie podpisania umowy o dofinansowanie wniosku o dofinansowanie
projektu) w oparciu o zasady okreslone w umowie o dofinansowanie projektu, ktérej wzér
stanowi zatgcznik nr 5 do Regulaminu konkursu.

Ocena kwalifikowalnosci poniesionego wydatku dokonywana jest przede wszystkim
w trakcie realizacji projektu poprzez weryfikacje wnioskow o ptatnosé oraz w trakcie kontroli
projektu, w szczegélnosci kontroli w miejscu realizacji projektu lub siedzibie beneficjenta.
Niemniej na etapie oceny wniosku o dofinansowanie projektu dokonywana jest ocena
kwalifikowalnosci planowanych wydatkéw. Przyjecie danego projektu do realizacji
i podpisanie z beneficjentem umowy o dofinansowanie nie oznacza, ze wszystkie wydatki,
ktore beneficjent przedstawi we wniosku o ptatno$é¢ w trakcie realizacji projektu, zostang
poswiadczone, zrefundowane Ilub rozliczone. Ocena kwalifikowalnosci poniesionych
wydatkéw jest prowadzona takze po zakonczeniu realizacji projektu w zakresie obowigzkdéw
natozonych na beneficjenta umowg o dofinansowanie projektu oraz wynikajgcych
Z przepisdw prawa.

4.3.1. Koszty bezposrednie

Koszty bezposrednie w ramach projektu powinny zostaé oszacowane nalezycie
z zastosowaniem warunkéw i procedur kwalifikowalnosci okreslonych w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-
2020, w szczegdlnosci z uwzglednieniem stawek rynkowych (m.in. zgodnie z katalogiem
maksymalnych dopuszczalnych stawek dla towardw i ustug stanowigcych zatgcznik nr 11 do
Regulaminu konkursu).

Wydatki na wynagrodzenie personelu?’ sa kwalifikowalne pod warunkiem, ze ich wysoko$¢
odpowiada stawkom faktycznie stosowanym u beneficjenta poza projektami

27 . . . .. , s . . .
Personel stanowig osoby zaangazowane do realizacji zadan lub czynnosci w ramach projektu na podstawie stosunku pracy, osoby
samozatrudnione (tj. osoby fizyczne prowadzace dziatalnos$¢ gospodarcza, ktére sg beneficjentem projektu), osoby wspédtpracujgce
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wspotfinansowanymi z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci na analogicznych
stanowiskach lub na stanowiskach wymagajacych analogicznych kwalifikacji. Dotyczy
to rowniez pozostatych sktadnikdw wynagrodzenia personelu, w tym nagrdd i premii.

W przypadku przedsiewzieé finansowanych lub planowanych do sfinansowania z kilku zrédet
finansowania, w tym publicznego lub prywatnego, z funduszy strukturalnych i Funduszu
Spdjnosci oraz z innych zrédet, w budzecie projektu beneficjent wskazuje i uzasadnia zrédta
finansowania wykazujac racjonalnos¢ i efektywnos¢ wydatkéw oraz brak podwdjnego
finansowania.

UWAGA:
W ramach kosztéw bezposrednich wnioskodawca nie moze uja¢ kosztéw z katalogu
kosztow posrednich.

W ramach niniejszego konkursu nie ma mozliwosci rozliczania kosztéw bezposrednich
z wykorzystaniem tzw. stawek jednostkowych, okreslonych w Podrozdziale 8.5 Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w zakresie EFRR, EFS oraz FS na lata 2014-2020.

W projektach, w ktorych wartos¢ wkiadu publicznego (srodkéw publicznych) nie
przekracza wartoéci 433 070,00 zt stanowiacej réwnowarto$¢é 100.000,00 EUR*
obligatoryjne jest stosowanie uproszczonej metody rozliczania wydatkéw w ramach kwot
ryczattowych w zakresie wszystkich przewidzianych zadan, przy czym jedno zadanie
stanowi jedng kwote ryczattowas.

Stosowanie uproszczonej metody rozliczania wydatkéw mozliwe jest w oparciu
o szczegbdtowy budzet projektu okreslony przez wnioskodawce i zatwierdzony przez wiasciwg
instytucje bedacg strong umowy. Wtasciwa instytucja bedgca strong umowy zapewnia, ze
kwoty ryczattowe sg wyliczone w oparciu o sprawiedliwg, rzetelng i racjonalng kalkulacje.
Jednoczesnie stosowanie kwot ryczattowych wyliczonych w oparciu o szczegétowy budzet
projektu okreslony przez wnioskodawce w projektach o wartosci dofinansowania wktadu
publicznego przekraczajacej wyrazong w PLN réwnowartosci 100.000,00 EUR nie jest
mozliwe.

W przypadku, gdy w wyniku przeprowadzonych negocjacji podjeta zostanie przez 10K
decyzja o zmniejszeniu wartosci projektu do poziomu ponizej 100 tys. EUR, projekt taki
obligatoryjnie wymaga dostosowania do technicznych wymogdéw stawianych projektom
rozliczanym w oparciu o kwoty ryczattowe. W sytuacji, gdy wnioskodawca nie skoryguje
odpowiednio wniosku o dofinansowanie, umowa o dofinansowanie nie moze zostaé
zawarta.

Kwotg ryczattowg jest kwota uzgodniona za wykonanie okreslonego w projekcie zadania na
etapie zatwierdzenia wniosku o dofinansowanie projektu.

w rozumieniu art. 13 pkt 5 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych oraz wolontariusze wykonujacy
$wiadczenia na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

% Do przeliczenia ww. kwoty na PLN nalezy stosowa¢ miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE (kurs opublikowany w:
http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/inforeuro/index_en.cfm) aktualny na dzieri ogtoszenia konkursu.
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Uzgodnienie to nastepuje na etapie zatwierdzania wniosku o dofinansowanie projektu. Na
kwote ryczattowg sktadajg sie wszystkie wydatki, ktére sg niezbedne do zrealizowania
danego zadania w projekcie i ktore zostaty wykazane w szczegdétowym budzecie projektu.
Zastosowanie kwot ryczattowych w projekcie oznacza, ze nie bedzie on rozliczany na
podstawie faktycznie poniesionych wydatkéw. Rozliczenie wydatku nastgpi w przypadku,
gdy osiggniety zostanie wskaznik okreslony dla danego zadania objetego kwotg ryczattows.

W przypadku rozliczania projektu za pomocg kwot ryczattowych, koszty posrednie
sg kalkulowane analogicznie jak w przypadku rozliczania wydatkdw bezposrednich
na podstawie rzeczywiscie poniesionych kosztow.

Zatwierdzajagc wniosek o dofinansowanie projektu, wtasciwa instytucja bedaca strong
umowy uzgadnia z beneficjentem warunki kwalifikowalnosci kosztéw, w szczegdlnosci ustala
dokumenty, na podstawie ktérych zostanie dokonane rozliczenie projektu, a nastepnie
wskazuje je w umowie o dofinansowanie.

W ramach kwoty ryczattowej wydatki objete cross-financingiem, wydatki przeznaczone na
zakup Srodkéw trwatych oraz inne wydatki objete limitami, o ktérych mowa w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-
2020 lub umowie o dofinansowanie, wykazywane sg we wniosku o ptatnos¢ do wysokosci
limitu okreslonego w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu.

Co wazne kwoty ryczattowe sg rozliczane na podstawie wskaznikéw opisanych w punkcie
4.2. wniosku o dofinansowanie projektu.

Wskazniki opisane w pkt 4.2 wniosku o dofinansowanie projektu PO WER powinny
konkretnie odnosi¢ sie do danej kwoty ryczattowej i w najwiekszym stopniu obrazowaé
wykonanie zadania. Wskazniki powinny by¢ adekwatne do kwoty ryczattowej. Oznacza to,
ze wskazniki okreslone dla zmierzenia stopnia osiggniecia celu gtéwnego i celdw
szczegotowych projektu (te wskazane w pkt 3.1 wniosku o dofinansowanie), co do zasady,
nie powinny by¢ automatycznie stosowane dla rozliczenia kwot ryczattowych przyjetych
w projekcie, gdyz mogg nie byé pomocne w okresleniu, czy zadanie zostato prawidtowo
zrealizowane i moze nastgpié ptatnosc.

Przyktadowe brzmienie wskaznikdw rozliczajgcych kwoty ryczattowe:

» Liczba oséb, dla ktorych zostat stworzony/zaktualizowany Indywidualny Plan
Dziatania;

Liczba osdb, ktére ukonczyty wsparcie w postaci poradnictwa zawodowego;

Liczba osdb, ktére ukoniczyty szkolenia zawodowe;

Liczba osdb, ktére ukoniczyty wsparcie w postaci stazu zawodowego;

Liczba osdb, ktére ukonczyty wsparcie w postaci posrednictwa pracy.

YV VY

Informacje zawarte w polu opisowym dotyczg m.in. sposobu, w jaki wnioskodawca zamierza
udokumentowac/potwierdzi¢ realizacje zadan okreslonych we wniosku — tzn. ujety jest tu
wykaz dokumentéw potwierdzajagcych wykonanie kazdego 1z zadan. Jednoczesnie
wymienione w tej czesci wniosku o dofinansowanie dokumenty bedg w trakcie rozliczania
projektu stanowi¢ podstawe oceny, czy wskazniki okreslone dla rozliczenia kwoty
ryczattowej zostaty osiggniete umozliwiajgc kwalifikowanie wydatkow objetych dang kwotg
ryczattowa.
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Przykt
>

YV V V VYV VY

adowe dokumenty, bedace podstawg oceny realizacji zadan to:

lista obecnosci uczestnikdw/uczestniczek projektu na szkoleniu/spotkaniu lub innej
formie wsparcia realizowanej w ramach projektu;

opracowane IPD, karty doradztwa;
zaswiadczenia o ukonczeniu stazu;
dzienniki zajeé prowadzonych w projekcie;
dokumentacja zdjeciowa;

analizy i raporty wytworzone w ramach projektu.

UWAGA:
Zgodnie z podrozdziatem 6.6.2 pkt 5b Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow

w ra

mach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 w przypadku niezrealizowania
w petni wskaznikdw produktu lub rezultatu objetych kwotg ryczattowa, dana kwota uznana
zostanie za niekwalifikowalng (rozliczenie w systemie ,spetnia - nie spetnia”).

Szczegbétowe informacje odnoszace sie do rozliczania projektow realizowanych w oparciu
o kwoty ryczattowe znajdujg sie w:

>

>

umowie o dofinansowanie projektu — kwoty ryczattowe, ktérej wzér stanowi
zatacznik nr 5a do Regulaminu konkursu
dokumencie pn. Materiat informacyjny dotyczqcy stosowania kwot ryczaftowych
w projektach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj stanowigcym
zatacznik nr 18 niniejszego Regulaminu.

4.3.2. Koszty posrednie

Koszty posrednie stanowig koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu,
w szczegodlnosci:

a)

b)

c)

koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio
zaangazowanego W zarzadzanie, rozliczanie, monitorowanie projektu lub
prowadzenie innych dziatan administracyjnych w projekcie, w tym w szczegélnosci
koszty wynagrodzenia tych oséb, ich delegacji stuzbowych i szkoleh oraz koszty
zwigzane z wdrazaniem polityki rownych szans przez te osoby;

koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia osdb uprawnionych do reprezentowania
jednostki, ktérych zakresy czynnosci nie sg przypisane wytgcznie do projektu,
np. kierownik jednostki);

koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna,
sekretariat, kancelaria, obstuga prawna w tym ta dotyczgca zamdwien) na potrzeby
funkcjonowania jednostki;

38



d) koszty obstugi ksiegowe] (koszty wynagrodzenia osob ksiegujgcych wydatki
w projekcie, w tym koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru
rachunkowemu);

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne)
zwigzanych z obstugg administracyjng projektu;

f) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz
projektu subkonta na rachunku bankowym lub odrebnego rachunku bankowego;

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatdw promocyjnych
i informacyjnych, zakup ogtoszen prasowych, utworzenie i prowadzenie strony
internetowe] o projekcie, oznakowanie projektu, plakaty, ulotki, itp.);

h) amortyzacja, najem lub zakup aktywow (Srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych
i prawnych) uzywanych na potrzeby oséb, o ktérym mowa w lit. a-d;

i) optaty za energie elektryczng, cieplng, gazowa i wode, optaty przesytowe, optaty za
odprowadzanie Sciekdw w zakresie zwigzanym z obstugg administracyjng projektu;

j) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych
z obstugg administracyjng projektu;

k) koszty biurowe zwigzane z obstugg administracyjng projektu (np. zakup materiatow
biurowych i artykutéw pismienniczych, koszty ustug powielania dokumentéw);

[) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy;

m) koszty ubezpieczert majatkowych.

Rekrutacja w ramach projektu (za wyjatkiem kosztu personelu udzielajgcego wsparcia
i identyfikujgcego potrzeby grupy docelowej przy rekrutacji, np. psychologa,
o ile przedmiotowy koszt jest uzasadniony specyfika danego projektu) stanowi koszt
posredni.

Beneficjent na etapie aplikowania o srodki dofinansowania projektu powinien uzasadnié we
wniosku o dofinansowanie kwalifikowalnos¢ poszczegdlnych kosztéw rekrutacji
w kosztach bezposrednich projektu, co pozwoli wiasciwej instytucji na przeprowadzenie
analizy zasadnosci ujecia kosztéw rekrutacji w kosztach bezposrednich i zatwierdzenie
projektu w ksztatcie prezentowanym przez beneficjenta. Instytucja weryfikujgca wniosek
o dofinansowanie dokonuje szczegétowe] weryfikacji kosztéw rekrutacji uczestnikow
projektu, ktére beneficjent planuje rozlicza¢ w kosztach bezposrednich, tj. przede wszystkim
sprawdza opis przebiegu realizacji tego zadania.

W ramach kosztéw posrednich nie sg wykazywane wydatki objete cross-financingiem.

Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktérej koszty posrednie zostang wykazane w ramach
kosztéw bezposrednich.

Koszty posrednie rozliczane s3 wylacznie z wykorzystaniem nastepujacych stawek
ryczattowych:
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o 25% kosztow bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztow
bezposrednich do 830 tys. PLN witacznie,

o 20% kosztow bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 830 tys. PLN do 1 740 tys. PLN witacznie,

e 15% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1 740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN wtacznie,

e 10% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztow
bezposrednich przekraczajacej 4 550 tys. PLN.

Uwaga:

Koszty bezposrednie nalezy pomniejszy¢ o koszt racjonalnych usprawnien (o ile dotyczy),
o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Stawka ryczattowa kosztéow posrednich, o ktorej mowa powyzej, jest wskazana w umowie
o dofinansowanie.

WUP w Toruniu moze obnizy¢ stawke ryczattowg kosztéw posrednich w przypadkach
razgcego naruszenia przez beneficjenta zapisobw umowy o dofinansowanie w zakresie
zarzadzania projektem.

Pozostate regulacje dotyczgce rozliczenia kosztéw posrednich zawarte sg w Wytycznych
w ramach kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-
2020.

4.3.3. Cross-financing i srodki trwate

W projekcie istnieje mozliwo$é rozliczenia niektérych wydatkdéw poniesionych na zakup
srodkéw trwatych lub wydatkéw w ramach cross-financingu.

Koszty pozyskania srodkéw trwatych lub wartosci niematerialnych i prawnych niezbednych
do realizacji projektu mogg zosta¢ uznane za kwalifikowalne, o ile we wniosku
o dofinansowanie zostanie uzasadniona konieczno$é pozyskania srodkéw trwatych lub
wartosci niematerialnych i prawnych niezbednych do realizacji projektu z zastosowaniem
najbardziej efektywnej dla danego przypadku metody (zakup, amortyzacja, leasing itp.),
uwzgledniajgc przedmiot i cel danego projektu. Wymaég dotyczy w szczegdlnosci srodkéw
trwatych o wartosci poczatkowej réwnej lub wyzszej niz 3 500 PLN?® netto.

Uzasadnienie koniecznosci pozyskania srodkow trwatych oraz wartosci niematerialnych
i prawnych niezbednych do realizacji projektu, o ktérym mowa wyzej, uwzglednia
w szczegodlnosci:

a) okres realizacji projektu;

* Uzasadnienie nie musi by¢ sporzadzane indywidualnie do kazdego $rodka trwatego, ale moze dotyczy¢ réwniez grupy érodkéw trwatych
o tym samym przeznaczeniu.
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b) tozsame lub zblizone do planowanych do pozyskania w ramach projektu srodki trwate
lub wartosci niematerialne i prawne bedace w posiadaniu beneficjenta, w tym $rodki
trwate lub wartosci niematerialne i prawne nabyte w ramach projektow
wspotfinansowanych ze srodkow publicznych;

c) wybor metody pozyskania Srodkéow trwatych oraz wartosci niematerialnych
i prawnych niezbednych do realizacji projektu.

Koszty pozyskania srodkoéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych sg wskazane
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie. IZ PO WER moze okresli¢ w wytycznych
programowych sposdb dokumentowania faktycznego wykorzystania $rodka trwatego
w ramach projektu.

W ramach projektéw wspétfinansowanych z EFS srodki trwate nabyte w ramach projektu po
zakonczeniu jego realizacji s wykorzystywane na dziaftalno$¢ statutowg beneficjenta lub
mogg zostac przekazane nieodptatnie podmiotowi niedziatajgcemu dla zysku.

Cross-financing w ramach projektow wspoétfinansowanych z EFS moze dotyczy¢ wyfacznie
takich kategorii wydatkéw, bez ktéorych realizacja projektu nie byfaby mozliwa,
w szczegollnosci w zwigzku z zapewnieniem realizacji zasady réwnosci szans, a zwfaszcza
potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Cross-financing moze dotyczy¢ wytgcznie:
a) zakupu nieruchomosci;

b) zakupu infrastruktury, przy czym poprzez infrastrukture rozumie sie elementy
nieprzenosne, na state przytwierdzone do nieruchomosci, np. wykonanie podjazdu
do budynku, zainstalowanie windy w budynku;

c) dostosowania lub adaptacji (prace remontowo-wykonczeniowe) budynkéw
i pomieszczen.

UWAGA:

Zakup srodkow trwatych, za wyjgtkiem zakupu nieruchomosci, infrastruktury i srodkow
trwatych przeznaczonych na dostosowanie lub adaptacje budynkdéw i pomieszczen, nie
stanowi wydatku w ramach cross-financingu.

Wydatki ponoszone w ramach cross-financingu powyzej dopuszczalnej kwoty okreslonej
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu sg niekwalifikowalne.

Wydatki w ramach projektu na zakup srodkéw trwatych oraz wydatki w ramach cross-
financingu nie moga tacznie przekroczy¢ 10% poniesionych wydatkéw kwalifikowalnych
projektu.

Wydatki objete cross-financingiem w projekcie nie sg wykazywane w ramach kosztow
posrednich. Wszystkie wydatki poniesione jako wydatki w ramach cross-financingu
opisywane sg i uzasadniane w polu znajdujgcym sie pod szczegdétowym budzetem projektu.

Szczegbétowe informacje odnosnie sposobu kwalifikowania wydatkow dotyczgcych cross-
financingu, technik finansowania S$rodkéw trwatych oraz wartosci  niematerialnych
i prawnych zostaty okreslone odpowiednio w rozdziale 6.8 i 6.12, 8.6 Wytycznych w ramach
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kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.

4.3.4. Kwalifikowalnos$¢ podatku od towaréw i ustug (VAT)

Wydatki w ramach projektu mogg obejmowac koszt podatku od towardw i ustug (VAT).

Wydatki te mogg by¢ uznane za wydatki kwalifikowalne tylko wtedy, gdy brak jest prawne;j
mozliwosci ich odzyskania na mocy prawodawstwa krajowego. Oznacza to, iz zaptacony
podatek VAT moze by¢ uznany za wydatek kwalifikowalny wytgcznie wéwczas, gdy
beneficjentowi ani zadnemu innemu podmiotowi zaangazowanemu w projekt oraz
wykorzystujgcemu do dziatalnosci opodatkowanej produkty bedacej efektem realizacji
projektu, zaréwno w fazie realizacyjnej jak i operacyjnej, zgodnie z obowigzujgcym
prawodawstwem krajowym, nie przystuguje prawo (tzn. brak jest prawnych mozliwosci) do
obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego lub ubiegania sie o zwrot
VAT.

UWAGA:

Posiadanie wyzej wymienionego prawa (potencjalnej prawnej mozliwosci) wyklucza uznanie
wydatku za kwalifikowalny, nawet jesli faktycznie zwrot nie nastgpit, np. ze wzgledu na
niepodjecie przez wnioskodawce czynnosci zmierzajacych do realizacji tego prawa.

Whnioskodawca, ktory uzna VAT za wydatek kwalifikowalny jest zobowigzany do
przedstawienia w tresci wniosku o dofinansowanie szczegétowego uzasadnienia
zawierajgcego podstawe prawng wskazujgcg na brak mozliwosci obnizenia VAT naleznego
o VAT naliczony zaréwno na dzien sporzadzania wniosku o dofinansowanie, jak rowniez
majgc na uwadze planowany sposéb wykorzystania w przysztosci (w okresie realizacji
projektu oraz w okresie trwatosci projektu) majatku wytworzonego w zwigzku z realizacjg
projektu.

Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu wnioskodawca (oraz kazdy
z partnerow) sktada o$wiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT w ramach realizowanego
projektu oraz zobowigzuje sie do zwrotu zrefundowanej czesci poniesionego podatku VAT,
jezeli zaistniejg przestanki umozliwiajgce odzyskanie tego podatku przez wnioskodawce.

Pozostate regulacje dotyczgce sposobu rozliczania podatku VAT sg uregulowane
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata
2014-2020.

4.3.5. Wydatki niekwalifikowalne

Do wydatkow, ktére uznane zostang za niekwalifikowalne nalezg:

a) prowizje pobierane w ramach operacji wymiany walut;

42



b) odsetki od zadtuzenia, z wyjgtkiem wydatkéw ponoszonych na subsydiowanie
odsetek lub na dotacje na opfaty gwarancyjne w przypadku udzielania wsparcia na te
cele;

c) koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie dotac;ji;
d) karyigrzywny;

e) $wiadczenia realizowane ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczern Socjalnych
(ZFSS);

f) w ramach wynagrodzenia personelu niekwalifikowalne sg odprawy emerytalno-
rentowe;

g) rozliczenie notg obcigzeniowg zakupu s$rodka trwatego bedacego wtasnoscia
beneficjenta lub prawa przystugujacego beneficjentowi’;

h) wptaty na Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON);

i) koszty postepowania sadowego, wydatki zwigzane z przygotowaniem i obstugg
prawng spraw sadowych oraz wydatki poniesione na funkcjonowanie komisji
rozjemczych, z wyjatkiem wydatkdw ponoszonych w przedmiotowym zakresie przez
IZ PO/IP PO/IW PO;

j) wydatki poniesione na zakup uzywanego $rodka trwatego, ktdéry byt w ciggu 7 lat
wstecz (w przypadku nieruchomosci 10 lat) wspdtfinansowany ze srodkéw unijnych
lub z dotacji krajowych3l;

k) podatek od towardw i ustug (VAT), ktéry moze zostaé odzyskany przez beneficjenta
albo inny podmiot zaangazowany w projekt i wykorzystujgcy do dziatalnosci
opodatkowanej produkty bedace efektem jego realizacji, zaréwno w fazie
realizacyjnej jak i operacyjnej, na podstawie przepisdw krajowych, tj. ustawy z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug oraz aktéw wykonawczych do tej
ustawy, z zastrzezeniem pkt 6 sekcji 6.18.1 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020;

I) wydatki poniesione na zakup nieruchomosci przekraczajagce 10% catkowitych
wydatkéw  kwalifikowalnych  projektu, przy czym w przypadku terendw
poprzemystowych oraz terenéw opuszczonych, na ktérych znajdujg sie budynki, limit
ten wynosi 15%, a w przypadku instrumentéw finansowych skierowanych na
wspieranie rozwoju obszaréw miejskich lub rewitalizacje obszaréw miejskich, limit
ten na poziomie inwestycji ostatecznego odbiorcy wynosi 20% (w przypadku
gwarancji procent ten ma zastosowanie do kwoty pozyczki lub innych instrumentow
podziatu ryzyka, objetych gwarancjg). Podniesienie wysokosci przedmiotowego limitu
moze mie¢ miejsce takze w przypadku projektéw zwigzanych z ochrong srodowiska
naturalnego — decyzja w przedmiotowej kwestii nalezy do 1Z PO/IP PO/IW PO
i podejmowana jest nie pdzniej niz na etapie oceny wniosku o dofinansowanie;

m) zakup lokali mieszkalnych, za wyjatkiem wydatkéw dokonanych w ramach celu
tematycznego 9 Promowanie wiqgczenia spotecznego, walka z ubdstwem i wszelkq
dyskryminacjg, poniesionych zgodnie z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wiqczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa

% wskazany érodek trwaty moze by¢ uwzgledniony jako wktad niepieniezny w projekcie.
17 lub 10 lat liczone jest w miesigcach kalendarzowych od daty nabycia (np.7 lat od dnia 9 listopada 2014 r. to okres od tej daty do
9 listopada 2021r.).
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z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020;

n) inne niz czes¢ kapitatowa raty leasingowej wydatki zwigzane z umowag leasingu
w szczegdlnosci marza finansujgcego, odsetki od refinansowania kosztow, koszty
ogodlne, optaty ubezpieczeniowe;

o) transakcje®” dokonane w gotéwce, ktérych wartos$é przekracza réwnowarto$é kwoty,
o ktorej mowa w art. 22 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej;

p) wydatki poniesione na przygotowanie i wypetnienie formularza wniosku
o dofinansowanie projektu w przypadku wszystkich projektéow, lub formularza
whniosku o potwierdzenie wkfadu finansowego w przypadku duzych projektow;

g) premia dla wspodtautora wniosku o dofinansowanie opracowujgcego np. studium
wykonalnosci;

r) w przypadku projektow wspétfinansowanych z EFS — wydatki zwigzane z zakupem
nieruchomosci i infrastruktury oraz z dostosowaniem lub adaptacjg budynkéw
i pomieszczen, za wyjatkiem wydatkédw ponoszonych jako cross-financing, o ktorym
mowa w podrozdziale 8.6 z zastrzezeniem lit. | Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata
2014-2020.

Wydatki uznane za niekwalifikowalne, a zwigzane z realizacja projektu, ponosi beneficjent
jako strona umowy o dofinansowanie projektu.

4.3.6. Mechanizm racjonalnych usprawnien

Zgodnie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 mechanizm
racjonalnych usprawnien to konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania,
nienakfadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla
kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami
mozliwosci korzystania z wszelkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich
wykonywania na zasadzie rownosci z innymi osobami.

taczny koszt racjonalnych usprawnien na jednego uczestnika w projekcie nie moze
przekroczy¢ 12 000,00 PLN.

Koszty racjonalnych usprawnien sg przyktadowym katalogiem kosztéw mozliwych do
poniesienia w ramach projektu obejmujgcych:
e koszt specjalistycznego transportu na miejsce realizacji wsparcia;

%2 Bez wzgledu na liczbe wynikajacych z danej transakcji ptatnosci.
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e koszt dostosowania architektonicznego budynkéw niedostepnych (np. zmiana
miejsca realizacji projektu; budowa tymczasowych podjazdéw; montaz platform,
wind, podnos$nikdw; witasciwe oznakowanie budynkéw poprzez wprowadzanie
elementéw kontrastowych i wypuktych celem wtasciwego oznakowania dla osdéb
niewidomych i stabowidzgcych itp.);

e koszt dostosowania infrastruktury komputerowej (np. wynajecie lub zakup i
instalacja programoéw powiekszajgcych, méwigcych, kamer do kontaktu z osobg
postugujacy sie jezykiem migowym, drukarek materiatéw w alfabecie Braille’a);

e koszt dostosowania akustycznego (wynajecie lub zakup i montaz systemow
wspomagajacych styszenie, np. petli indukcyjnych, systemow FM);

e  koszt asystenta ttumaczacego na jezyk tatwy;

e koszt asystenta osoby z niepetnosprawnoscia;

e koszt ttumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika;

e koszt przewodnika dla osoby majgcej trudnosci w widzeniu;

e koszt alternatywnych  form  przygotowania  materiatéw  projektowych
(szkoleniowych, informacyjnych, np. wersje elektroniczne dokumentdéw, wersje
w druku powiekszonym, wersje pisane alfabetem Braille’a, wersje w jezyku tatwym,
nagranie ttumaczenia na jezyk migowy na nosniku elektronicznym, itp.);

e  koszt zmiany procedur;

e koszt wydtuzonego czasu wsparcia (wynikajacego np. z koniecznosci wolniejszego
ttumaczenia na jezyk migowy, wolnego moéwienia, odczytywania komunikatow z ust,
stosowania jezyka tatwego itp.);

e koszt dostosowania positkdw, uwzgledniania specyficznych potrzeb zywieniowych
wynikajgcych z niepetnosprawnosci.

Wszystkie nowe produkty projektéw (zasoby cyfrowe, srodki transportu i infrastruktura)
finansowane z EFS s3 zgodne z koncepcjg uniwersalnego projektowania, co oznacza co
najmniej zastosowanie standardow dostepnosci polityki spojnosci 2014-2020. W przypadku
obiektéw i zasobéw modernizowanych®® (przebudowa®®, rozbudowa®®) zastosowanie
standardow dostepnosci dla polityki spdjnosci na lata 2014-2020 jest obligatoryjne,
o ile pozwalaja na to warunki techniczne i zakres prowadzonej modernizacji*®. Decyzje w tej
sprawie podejmuje IP (np. na podstawie opisu dostepnosci inwestycji).

Whnioskodawca w projektach ogdlnodostepnych nie powinien zabezpiecza¢é w ramach
budzetu projektu sSrodkéw na ewentualng konieczno$é sfinansowania racjonalnych
usprawnien, poniewaz nie ma pewnosci, ze w projekcie wystgpi taka potrzeba. W projektach
ogodlnodostepnych, w przypadku wystgpienia potrzeby sfinansowania kosztéw wynikajacych
z posiadanych niepetnosprawnosci przez uczestnikéw (lub personel) projektu, beneficjent
korzysta z przesuniecia $Srodkdw w projekcie lub wnioskuje do instytucji bedacej strong
umowy o dofinansowanie projektu o zwiekszenie wartosci projektu, a limit przewidziany na

3 W przypadku modernizacji dostepnos¢ dotyczy co najmniej tych elementéw budynku, ktére byty przedmiotem finansowania z EFS.

3 przebudowa to wykonywanie robot budowlanych, w wyniku ktérych nastepuje zmiana parametréow uzytkowych lub technicznych
istniejgcego obiektu budowlanego, z wyjatkiem charakterystycznych parametréw, jak: kubatura, powierzchnia zabudowy, wysokos¢,
dtugos¢, szerokosc badz liczba kondygnacji.

35 . . . . .o . .
Rozbudowa to powiekszenie, rozszerzenie budowli, obszaru juz zabudowanego, dobudowywanie nowych elementdéw.

3 W przypadku modernizacji dostepnos¢ dotyczy co najmniej tych elementéw budynku, ktére byty przedmiotem finansowania z EFS.
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sfinansowanie ww. mechanizmu wynosi 12 tys. PLN/ osobe. Na etapie oceny wniosku
o dofinansowanie budzet, w ktérym beneficjent przewiduje S$rodki na racjonalne
usprawnienia mimo, iz projekt nie jest w catosci dedykowany osobom
z niepetnosprawnosciami nie zostanie zatwierdzony. Natomiast w projektach dedykowanych
wydatki bezposrednio dotyczace 0sdb z niepetnosprawnosciami przewidziane sg we wniosku
o dofinansowanie i nie obowigzuje w tym zakresie limit 12 tys. PLN.

W projektach dedykowanych (zorientowanych wytgcznie na osoby z niepetnosprawnosciami
lub w ktorych zatozono okreslony % udziatu oséb z niepetnosprawnosciami z rozpoznanymi
potrzebami) wydatki na zapewnienie udziatu uczestnikédw z niepetnosprawnosciami co do
zasady sg z gory uwzglednione we wniosku o dofinansowanie projektu. W zwigzku z tym sg
one traktowane jako zapewnienie dostepnosci projektu, a nie mechanizm racjonalnych
usprawnien i limit 12 tysiecy ztotych brutto na uczestnika/personel projektu nie obowigzuje.
Jednakze w przypadku pojawienia sie w takim projekcie w charakterze uczestnika lub
personelu projektu osoby z dodatkowg (nieprzewidywang przez beneficjenta)
niepetnosprawnoscia mechanizm racjonalnych usprawnied jest zapewniany tak, jak
w przypadku projektéw ogdlnodostepnych, tzn. obowigzuje limit 12 tys. PLN.

W przypadku projektéw, ktére w swych zatozeniach nie byty w catosci dedykowane osobom
niepetnosprawnym, ale w trakcie ich realizacji wystgpi konieczno$¢ uruchomienia
mechanizmu racjonalnych usprawnien w zwigzku z pojawieniem sie w projekcie osoby
z niepetnosprawnoscia o specjalnych potrzebach funkcjonalnych, dopuszcza sie dwie
mozliwosci wprowadzenia ww. mechanizmu, tj.

1. Elastycznos¢ budzetu projektu, o ktérej mowa w Wytycznych Ministra Infrastruktury
i Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci
na lata 2014 — 2020 (dalej: Wytyczne) umozliwia dokonywanie przesunieé srodkéw
w ramach budzetu na ten cel, w momencie pojawienia sie w projekcie specjalnych
potrzeb osoby lub 0séb z niepetnosprawnosciami. Niemniej, trzeba w tym przypadku
zwréci¢ uwage na rdzne limity, np. cross — financingu isrodkdw trwatych, ktére
ograniczajg elastycznos¢ budzetu. Nie jest jednak zasadne wskazywanie wydatku
zwigzanego z usprawnieniem, jako odrebnego zadania. Jest to bowiem instrument,
ktéry jest zwigzany bezposrednio z uczestnictwem konkretnej osoby w danej formie
wsparcia, a wiec powinien by¢ traktowany jako czes¢ wydatkdw zwigzanych z jednym
z zadan merytorycznych, w ktérych bierze udziat uczestnik projektu. Na etapie
rozliczania projektu koszty zwigzane z mechanizmem racjonalnych usprawnien
powinny byé wykazywane we wnioskach o ptatno$é¢ w ramach zadan, w ktérych
zostaty poniesione.

2. W przypadku braku mozliwosci pokrycia wydatkédw zwigzanych z usprawnieniem
z biezgcego budzetu projektu, 1Z umozliwia zwiekszenie wartosci dofinansowania
projektu — pod warunkiem dostepnosci srodkdéw. IP umozliwia zwiekszenie wartosci
dofinansowania projektu biorgc pod uwage zasadnos$¢ i racjonalnos¢ poniesienia
dodatkowych kosztéw
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Szczegdétowe informacje dotyczgce zasad dostepnosci architektonicznej i cyfrowej dla oséb
z niepetnosprawnosciami w ramach funduszy unijnych, ktére zostaty zagwarantowane
w opracowanych przez Ministerstwo Rozwoju Wytycznych w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020
zgromadzone zostaty na stronie internetowej www.power.gov.pl/dostepnosc. Na powyzszej
stronie znajdujg sie réwniez dokumenty, poradniki oraz linki do stron internetowych, ktére
stuzg pogtebieniu informacji na temat réznych aspektéw dostepnosci.

4.3.7. Stawki jednostkowe na samozatrudnienie

W przypadku, gdy projekt zaktada dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej
obligatoryjne zastosowanie ma przyjecie stawek jednostkowych.

Stawka jednostkowa na samozatrudnienie czyli rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
w projektach konkursowych PO WER w ramach niniejszego konkursu wynosi 23 050,00 zt.

Zaproponowana stawka jednostkowa na samozatrudnienie obejmie s$rodki finansowe
przyznane uczestnikowi projektu w formie bezzwrotnego dofinansowania na podjecie przez
niego dziatalnosci gospodarczej, dzieki ktdrej zmieni on swdj status na rynku pracy z bierny
zawodowo na zatrudniony/samozatrudniony albo poprawe jego sytuacji na rynku pracy
rozumianej jako przejscie z niepewnego do stabilnego zatrudnienia.

Stawka jednostkowa na samozatrudnienie obejmuje wytgcznie kwalifikowalng kwote
dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej, co oznacza, ze stawka jednostkowa
zostata pomniejszona o potencjalnie niekwalifikowalng czes¢ podatku VAT.

Wydatki objete stawkg jednostkowg sg traktowane jako wydatki poniesione. Stawka
jednostkowa bedzie mogta zostaé uznana za kwalifikowalng jezeli osiggniety zostanie
okreslony dla niej wskaznik tj. Liczba osob, ktore podjety dziatalnos¢ gospodarczq.
Do osiggnietej wartosci wskaznika mozna wliczy¢ osobe (uczestnika projektu), ktéra tgcznie
spetnia nastepujace warunki:

J zarejestrowata dziatalno$é w CEiDG lub KRS

) podpisata umowe dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej opisanej w
biznesplanie, zawierajagcg zobowigzanie do prowadzenia dziaftalnosci
nieprzerwanie przez minimalny okres 12 miesiecy oraz

) otrzymata S$rodki od beneficienta na podjecie dziatalnosci gospodarczej
w wysokosci wynikajgcej ze stawki jednostkowe;.

Szczegbétowe informacje dotyczgce wyptacania, rozliczania i dokumentowania stawek
jednostkowych na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym obowigzki beneficjenta
w zakresie kontroli podjecia i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez uczestnika
projektu wskazano w zatgczniku nr 13 Wytyczne formy wsparcia PO WER.

Stawki jednostkowe dotyczg podjecia dziatalnosci gospodarczej. W zwigzku z powyzszym,
stawki jednostkowe nie podlegajg monitorowaniu pod katem limitu srodkow trwatych czy
wydatkdw w ramach cross-financingu. Stawki dotyczg bowiem dofinansowania realizacji
okreslonego przedsiewziecia przez uczestnikdw EFS, ktérzy nie sg beneficjentem. Ponoszone
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przez odbiorce wsparcia wydatki nie wchodzg wiec do ewentualnych limitow cross-
financingu i nie sg traktowane jako ewentualny zakup $rodka trwatego. Jednoczesnie nalezy
zaznaczy¢, ze prowadzenie dziatalnosci jest przedsiewzieciem kosztochtonnym. Bez
poniesienia naktaddéw nie jest mozliwe uruchomienie, utrzymanie i rozwdj przedsiewziecia.
Niejednokrotnie za$ oferowane w ramach dofinansowania z EFS $rodki beda jedynie czescig
srodkow koniecznych do pozyskania i zaangazowania do realizacji zaplanowanej dziatalnosci.

Stawka jednostkowa dotyczy udzielenia wsparcia na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.
Celem udzielenia dotacji jest uruchomienie i prowadzenie przez min. 12 miesiecy dziatalnosci
gospodarczej, ktére rowniez zostanie utrzymane przez minimalny wymagany w umowie
okres trwatosci. Kwestig nierozerwalnie zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej,
jest generowanie dochodu, co swiadczy o sukcesie przeprowadzonych przy wsparciu EFS
dziatan. Dochdd ten nie jest jednak dochodem w rozumieniu art. 61 rozporzadzenia
ogolnego.

4.4.Rozliczanie wydatkow w projekcie

Whnioskodawca zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji wydatkow
projektu w sposdb przejrzysty, tak aby mozliwa byta identyfikacja poszczegdlnych operacji
zwigzanych z projektem, z wytgczeniem kosztédw posrednich i kwot ryczattowych.

Obowigzek ten dotyczy réwniez kazdego z partneréw, w zakresie tej czesci projektu, za
ktérej realizacje odpowiada.

Dofinansowanie projektu wyptacane jest w formie zaliczki w wysokos$ci okreslonej
w harmonogramie ptatnosci stanowigcym zatgcznik do umowy o dofinansowanie.
W szczegélnie uzasadnionych przypadkach dofinansowanie moze byé wyptacane w formie
refundacji kosztéw poniesionych przez wnioskodawce lub partneréw.

Whnioskodawca sporzadza harmonogram ptatnosci w uzgodnieniu z IOK i przekazuje
za posrednictwem systemu teleinformatycznego SL2014.

Harmonogram pfatnosci moze podlegac¢ aktualizacji. Aktualizacja ta jest skuteczna, pod
warunkiem akceptacji przez 10K i nie wymaga formy aneksu do umowy. I0K akceptuje lub
odrzuca zmiane harmonogramu ptatnosci w SL2014 w terminie 10 dni roboczych od jej
otrzymania.

Transze dofinansowania sg przekazywane na wyodrebniony dla projektu rachunek bankowy
whnioskodawcy, wskazany w umowie o dofinansowanie projektu.

Whioskodawca oraz partnerzy nie mogg przeznacza¢ otrzymanych transz dofinansowania na
cele inne niz zwigzane z projektem, w szczegdlnosci na tymczasowe finansowanie swojej
podstawowej, pozaprojektowej dziatalnosci.

Whioskodawca przekazuje odpowiednig czes¢ dofinansowania na pokrycie wydatkéw
partnerow, zgodnie z umowg o partnerstwie. Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku
z realizacjg ww. umowy, pomiedzy wnioskodawcg, a partnerem badz pomiedzy partnerami,
powinny byé dokonywane za posrednictwem rachunku bankowego wyodrebnionego na
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potrzeby realizacji projektu pod rygorem mozliwosci uznania poniesionych wydatkow za
niekwalifikowalne.

Pierwsza transza dofinansowania jest przekazywana w wysokosci okreslonej w pierwszym
wniosku o ptatnosé, pod warunkiem wniesienia zabezpieczenia prawidtowe] realizacji
umowy. Kolejne transze dofinansowania sg przekazywane po:

a) ztozeniu i zweryfikowaniu wniosku o ptatnosé, w ktérym wnioskodawca potwierdza
wydatkowanie co najmniej 70% facznej kwoty otrzymanych transz dofinansowania,
oraz

b) zatwierdzeniu przez 10K wnioskéw o ptatnos¢ ztozonych za wczes$niejsze okresy
rozliczeniowe niz wniosek, o ktérym mowa w lit. a.

IOK moze zawiesi¢ wyptate transzy dofinansowania, w przypadku gdy zachodzg przestanki
umozliwiajgce 10K rozwigzanie umowy o dofinansowanie w trybie natychmiastowym lub
z jednomiesiecznym wypowiedzeniem, np. gdy pojawi sie uzasadnione podejrzenie,
ze w zwigzku z realizacjg projektu doszto do powstania powaznych nieprawidtowosci,
w szczegolnosci poswiadczeniem nieprawdy, postuzeniem sie podrobionym, przerobionym
dokumentem.

IOK informuje wnioskodawce, z wykorzystaniem SL2014 lub pisemnie, jezeli z powoddéw
technicznych nie bedzie to mozliwe za posrednictwem SL2014, o zawieszeniu wypfaty
transzy dofinansowania i jego przyczynach.

IOK, po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o pfatnosé¢, przekazuje wnioskodawcy,
informacje o wyniku weryfikacji wniosku o ptatnos¢, przy czym informacja o zatwierdzeniu
catosci lub czesci wniosku o ptatno$é powinna zawieraé:

1) kwote wydatkéw, ktére zostaty uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem
oraz wezwaniem do ich zwrotu na rachunek bankowy wskazany przez Instytucje
Posredniczacy;

2) zatwierdzong kwote rozliczenia kwoty dofinansowania oraz wktadu witasnego
wynikajacg z pomniejszenia kwoty wydatkéw rozliczanych we wniosku o ptatnosé
o wydatki niekwalifikowalne, o ktérych mowa w pkt 1, oraz o dochody osiggniete
w ramach realizacji projektu.

Whnioskodawca jest zobowigzany do rozliczenia catosci otrzymanego dofinansowania
w kofcowym wniosku o ptatno$é. W przypadku, gdy z rozliczenia wynika, ze dofinansowanie
nie zostato w catosci wykorzystane na wydatki kwalifikowalne, wnioskodawca zwraca
te czes¢ dofinansowania w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia zakoriczenia okresu
realizacji projektu.
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5. UMOWA O DOFINANSOWANIE PROJEKTU

Podstawg dofinansowania, jak i zobowigzania wnioskodawcy do realizacji projektu jest
umowa o dofinansowanie projektu, ktérej zatgcznikiem jest wniosek o dofinansowanie
projektu ztozony w konkursie i wybrany do dofinansowania. Wzér umowy o dofinansowanie
projektu standardowego, ktérg wnioskodawca podpisuje z WUP w Toruniu stanowi zatgcznik
nr 5 do niniejszego Regulaminu konkursu. Natomiast wzér umowy o dofinansowanie
projektu rozliczanego kwotami ryczattowymi w ramach PO WER 2014-2020 stanowi zatgcznik
nr 5a do niniejszego Regulaminu konkursu.

Zgodnie z art. 52 ust. 2 ustawy wdrozeniowej umowa o dofinansowanie projektu moze
zostaé zawarta, jezeli projekt spetnia wszystkie kryteria, na podstawie ktérych zostat
wybrany do dofinansowania. Majgc na uwadze powyisze, przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie WUP w Toruniu przeprowadzi weryfikacje spetnienia obowigzujgcych
kryteriow wyboru przewidzianych w ramach konkursu nr POWR.01.02.01-IP.23-04-004/18
w tym kryterium dotyczacego potencjatu finansowego, tj. Wnioskodawca oraz partnerzy
krajowi (o ile dotyczy), ponoszacy wydatki w danym projekcie z EFS, posiadajg tgczny obrot
za ostatni zatwierdzony rok obrotowy zgodnie z ustawg o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia
1994 r. (jesli dotyczy) lub za ostatni zamkniety i zatwierdzony rok kalendarzowy réwny lub
wyzszy od $rednich rocznych wydatkdédw w ocenianym projekcie.

5.1. Dokumenty wymagane do podpisania umowy o dofinansowanie
projektu

1. Wypis z organu rejestrowego (lub inny dokument potwierdzajgcy charakter
dziatalnosci wraz z danymi oséb uprawnionych do podejmowania decyzji wigzgcych
w imieniu Beneficjenta), dotyczacy Beneficjenta z okresu nie dtuzszego niz 3 miesigce
przed wymaganym terminem zfozenia zatgcznikéw.

2. Umowa partnerska — (o ile dotyczy) zakres umowy powinien byé zgodny z zapisami
art. 33 ust.5 ustawy wdrozeniowe;j.

Ponadto nalezy pamieta¢ o koniecznosci uregulowania kwestii powierzenia danych
osobowych wumowie o partnerstwie. W PO WER administrator powierzyt
przetwarzanie danych osobowych Instytucji Posredniczacej (IP), ktéra jest
podmiotem przetwarzajgcym, na podstawie Porozumienia w sprawie powierzenia
przetwarzania danych osobowych w zwigzku z realizacjg Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020. Jednocze$nie administrator umocowat w tym
Porozumieniu IP do dalszego powierzenia przetwarzania danych osobowych
Beneficjentowi. Zapisy, ktdre regulujg kwestie powierzenia przetwarzania danych
pomiedzy IP a Beneficjentem dostepne s3 w Umowie o dofinansowanie projektu
i wmysl art. 28 RODO powierzajg przetwarzanie danych osobowych oraz reguluja
obowigzki stron. Wytacznie w drodze umowy sporzadzonej na pi$mie Beneficjent
moze powierzy¢ przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi pod
warunkiem, ze podmiot ten bedzie zaangazowany w realizacje projektu.

50



Nalezy réwniez przestrzegac innych regulacji, ktére s3 wymagane przez RODO, na
przyktad wdrozenie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych, aby
zapewnic stopien bezpieczenstwa oparte na zidentyfikowanym ryzyku.

Majac na uwadze powyzsze wszystkie zapisy wskazane w umowie o dofinansowanie
projektu powinny byé przeniesione takze do umowy powierzenia zawartej
z partnerem/partnerami. Jednoczesnie nie ma obowigzku, aby umowa powierzenia
zostata zawarta na odrebnym dokumencie, moze stanowi¢ cze$¢ umowy gtdwnej
(oddzielny paragraf badz rozdziat) - (o ile dotyczy). Szczegétowe informacje
odnoszace sie do kwestii przetwarzania danych osobowych znajdujg sie
W Przewodniku po danych osobowych w projektach PO WER dla Wnioskodawcow
i Beneficjentow - wersja 1.0.

3. Petnomocnictwo do reprezentowania Beneficjenta ubiegajacego sie
o dofinansowanie (zatgcznik wymagany, gdy wniosek jest podpisywany przez osobe/y
nie posiadajgce statutowych uprawnien do reprezentowania Beneficjenta, lub gdy
zinnych dokumentédw wynika, ze uprawnionymi do podpisania wniosku sg co
najmniej dwie osoby).

4. Uzupetnione Os$wiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT stanowigce zatgcznik
nr 3 do wzoru umowy o dofinansowanie projektu. W przypadku realizacji projektu
w ramach partnerstwa, kazdy z partneréw sktada odrebne oswiadczenie
o kwalifikowalnosci podatku VAT.

5. Uzupetniony Harmonogram ptatnosci stanowigcy zatacznik nr 4 do wzoru umowy
o dofinansowanie projektu.

6. Informacja nt. rachunku bankowego (nazwa wiasciciela rachunku, nazwa i adres
banku oraz numer rachunku bankowego).

7. Oswiadczenie o niekaralnosci osoby/éb uprawnionych do reprezentowania
Beneficjenta (tres¢ oswiadczenia zawiera sie w umowie o dofinansowanie projektu).

Zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 podrozdziat 6.15 pkt 7 Osoba
dysponujgca  srodkami  dofinansowania  projektu (tj. osoba  upowazniona
do podejmowania wigzacych decyzji finansowych w imieniu beneficjenta) nie moze
by¢ prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentédw lub za przestepstwo
skarbowe, co beneficjent weryfikuje na podstawie oswiadczenia tej osoby przed jej
zaangazowaniem do projektu” (dalej: oswiadczenie o niekaralnosci). Majgc na
uwadze powyzisze oswiadczenie o0soby upowaznionej do reprezentowania
Beneficjenta sktadane jest przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu.

8. Oswiadczenie o niekaralnosci karg zakazu dostepu do sSrodkéw. W przypadku
realizacji projektu w ramach partnerstwa, kazdy z partneréw sktada odrebne
oswiadczenie (tres¢ oswiadczenia zawiera sie w umowie o dofinansowanie projektu).

9. Zgodnie z ogdlnie przyjetg praktyka gospodarczg w sytuacji, gdy Beneficjent jest:

a) osobg fizyczng prowadzaca dziatalnos$é gospodarczg i pozostaje w zwigzku
matzenskim, inie posiada rozdzielnosci majgtkowej - przed podpisaniem
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umowy o dofinansowanie projektu jego wspdétmatzonek zobowigzany jest
ztozy¢ oswiadczenie potwierdzajgce zgode na zaciggniecie zobowigzania;

b) osobg fizyczng prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg i pozostaje w zwigzku
matzenskim lecz posiada rozdzielnos¢ majatkowa sktada odpowiednio
oswiadczenie o rozdzielnosci majgtkowej;

c) osobg fizyczng prowadzaca dziatalnos¢ gospodarczg i nie pozostaje w zwigzku
matzenskim sktada odpowiednio oswiadczenie o nie pozostawaniu w zwigzku
matzenskim.

10. Oswiadczenie Beneficjenta i Partnera/ow odnoszgce sie do:

a) nie zalegania z uiszczaniem podatkéw, jak réwniez z optacaniem sktadek na

ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osoéb Niepetnosprawnych lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi
przepisami.

b) nie przedstawiania wydatkéow przewidzianych do poniesienia w ramach projektéw
wspotfinansowanych z innych wspdlnotowych instrumentéw finansowych, w tym
z innych funduszy strukturalnych Unii Europejskie;.

11. Wniosek o nadanie/zmiane/wycofanie dostepu dla osoby uprawnionej w imieniu
beneficjenta do wykonywania czynnosci zwigzanych z realizacjg Projektu.

Termin na ztozenie ww. dokumentéw bedzie nie krétszy niz 5 dni roboczych od dnia
otrzymania informacji.

WUP w Toruniu moze wymagaé¢ od wnioskodawcy ztozenia takze innych niewymienionych
wyzej dokumentéw, jezeli sg niezbedne do ustalenia stanu faktycznego i prawnego
zwigzanego z aplikowaniem o srodki w ramach Poddziatania 1.2.1 PO WER.

5.2.Zabezpieczenie prawidlowej realizacji umowy o dofinansowanie
projektu’’

Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy jest sktadany przez wnioskodawce, nie
pozniej niz w terminie 15 dni roboczych od daty podpisania umowy o dofinansowanie weksel
in blanco wraz z wypetniong deklaracjg wystawcy weksla in blanco.

Zabezpieczenie prawidtowej realizacji projektu powinno pokrywac okres realizacji projektu
oraz jego ostatecznego rozliczenia w poswiadczeniu i deklaracji wydatkow IP.

Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastepuje na pisemny wniosek
beneficjenta po ostatecznym rozliczeniu umowy, tj. po zatwierdzeniu koicowego wniosku
o ptatnos¢ w projekcie oraz — jesli dotyczy — zwrocie srodkdow niewykorzystanych przez
whnioskodawce.

¥ Nie dotyczy beneficjentéw bedacych jednostkami sektora finanséw publicznych.
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W przypadku niewystgpienia przez beneficjenta z wnioskiem o zwrot zabezpieczenia,
zabezpieczenie zostanie komisyjnie zniszczone zgodnie z procedurami wewnetrznymi IOK

W przypadku wszczecia postepowania administracyjnego w celu wydania decyzji o zwrocie
srodkdw na podstawie przepisdw o finansach publicznych lub postepowania sgdowo-
administracyjnego w wyniku zaskarzenia takiej decyzji, lub w przypadku prowadzenia
egzekucji administracyjnej zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy moze
nastgpi¢ po zakorczeniu postepowania i, jesli takie byto jego ustalenie, odzyskaniu srodkdw.
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6. WYMAGANIA W ZAKRESIE REALIZACJI PROJEKTU Z INNYMI PODMIOTAMI

6.1.Partnerstwo

W zakresie wymagan dotyczacych partnerstwa wnioskodawca zobowigzany jest stosowac
w szczegdlnosci przepisy ustawy wdrozeniowej i zapiséw Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 oraz SZOOP
PO WER. W zwigzku z tym ponizej przedstawione sgjedynie najwazniejsze informacje
dotyczace partnerstwa.

Utworzenie Ilub zainicjowanie partnerstwa musi nastgpi¢ przed ztozeniem wniosku
o dofinansowanie. Oznacza to, ze partnerstwo musi zostaé utworzone albo zainicjowane
przed rozpoczeciem realizacji projektu i wnioskodawca sktada wniosek o dofinansowanie
projektu partnerskiego. Nie jest to jednak rdéwnoznaczne z wymogiem zawarcia
porozumienia albo umowy o partnerstwie miedzy wnioskodawcg, a partnerami przed
ztozeniem wniosku o dofinansowanie. Wszyscy partnerzy muszg by¢ jednak wskazani we
whniosku.

Dopuszczalnym wyjatkiem od powyzszej zasady jest sytuacja, w ktérej do realizowanego
projektu partnerskiego wprowadzany jest dodatkowy, nieprzewidziany we wniosku
o dofinansowanie tego projektu partner, w tym partner ponadnarodowy w przypadku
projektéw wspotpracy ponadnarodowej, ale nie jest rozszerzany rodzaj zadan
przewidzianych do realizacji w projekcie w ramach partnerstwa (wfgczenie do projektu
nowego partnera nie moze wigza¢ sie z wprowadzeniem nowego rodzaju zadan
przewidzianych do realizacji przez partnera/partneréw, ale jedynie ze zwiekszeniem liczby
partnerow realizujgcych zadania przewidziane do realizacji w partnerstwie). Wprowadzenie
nowego partnera moze nastgpi¢ w potaczeniu ze wzrostem zaangazowania partnerow
w realizacje projektu (np. w sytuacji, kiedy wzrosnie procentowy udziat sSrodkéw
przekazywanych partnerom w budzecie), ale nie moze by¢ zwigzany z przekazywaniem
partnerom do realizacji zadan rodzajowo réznych od tych, ktére pierwotnie im przekazano.
Mozliwe jest rowniez przesuwanie zadan pomiedzy partnerami.

Zmiany dotyczagce wprowadzenia do realizowanego projektu  dodatkowego,
nieprzewidzianego we wniosku o dofinansowanie tego projektu, partnera traktowane sg
jako zmiany w projekcie i wymagajg zgtoszenia oraz uzyskania pisemnej zgody instytucji,
bedacej strong umowy o dofinansowanie projektu zawartej albo porozumienia zawartego
z beneficjentem tego projektu na zasadach okreslonych w tej umowie albo w tym
porozumieniu.

Beneficjent projektu, bedacy strong umowy o dofinansowanie, petni role Partnera
wiodacego. Niezaleznie od podziatu zadan i obowigzkdbw w ramach partnerstwa
odpowiedzialnos¢ za prawidtowa realizacje projektu ponosi beneficjent.
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Partner zaangazowany jest w realizacje catego projektu, co oznacza, ze uczestniczy rowniez
w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie i zarzadzaniu projektem. Przy czym partner
moze uczestniczy¢ w realizacji tylko czesci zadan w projekcie. Udziat partneréw (wniesienie
zasobow ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub finansowych) musi by¢ adekwatny
do celdw projektu.

Zgodnie z art. 33 ust. 5 ustawy wdrozeniowej pomiedzy wnioskodawcg, a partnerem zawarta
zostaje pisemna umowa o partnerstwie lub porozumienie, okreslajgce w szczegdlnosci:

» przedmiot porozumienia albo umowy;

» prawa i obowigzki stron;

» zakres i forme udziatu poszczegdlnych partneréw w projekcie;
>

partnera wiodgcego uprawnionego do reprezentowania pozostatych partneréw
projektu;

» sposob przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztéw ponoszonych przez
poszczegblnych partnerdw projektu, umozliwiajgcy okreslenie kwoty dofinansowania
udzielonego kazdemu z partneréw;

» sposOb postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzywania sie stron
z porozumienia lub umowy;

Umowa o partnerstwie musi regulowac¢ rowniez sposéb egzekwowania przez lidera od
partnera/partneréw projektu skutkéw wynikajgcych z zastosowania reguty proporcjonalnosci
z powodu nieosiaggniecia zatozen projektu z winy partnera/partneréow.

Whnioskodawca jest zobowigzany do dostarczenia 10K umowy o partnerstwie lub
porozumienia przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu. Umowa
o partnerstwie lub porozumienie bedzie weryfikowane w zakresie spetniania ww. wymogéw.

Zgodnie z art. 33 ust. 2 ustawy wdrozeniowej wnioskodawca, o ktérym mowa w art. 3 ust. 1
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych, inicjujacy projekt
partnerski, dokonuje wyboru partnerdw spoza sektora finanséw publicznych z zachowaniem
zasady przejrzystosci i réwnego traktowania podmiotéw. Podmiot ten, dokonujgc wyboru,
jest obowigzany w szczegdlnosci do:

» ogtoszenia otwartego naboru partnerdw na swojej stronie internetowej wraz ze
wskazaniem co najmniej 21-dniowego terminu na zgtaszanie sie partneréw;

» uwzglednienia przy wyborze partneréw: zgodnosci dziatania potencjalnego partnera z
celami partnerstwa, deklarowanego wktadu potencjalnego partnera w realizacje celu
partnerstwa, doswiadczenia w realizacji projektéw o podobnym charakterze;

» podania do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej informacji
o podmiotach wybranych do petnienia funkcji partnera.

Stronami porozumienia albo umowy o partnerstwie nie mogg byé podmioty wykluczone z
mozliwosci otrzymania dofinansowania (np. na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy o finansach
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publicznych, art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajagcym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary).

Wydatki poniesione w ramach projektu przez partnera wybranego niezgodnie z powyzszymi
wymaganiami mogg zosta¢ uznane za niekwalifikowalne przez 10K.

Nie jest dopuszczalne wzajemne zlecanie przez wnioskodawce zakupu towaréw lub ustug
partnerowi i odwrotnie. Podobnie niedopuszczalne jest angazowanie przez wnioskodawce
jako personelu projektu pracownikdw partneréw i odwrotnie.

Beneficjent (lider) moze przekazywaé $rodki partnerom na finansowanie ponoszonych przez
nich kosztéw. Koszty te wynikajg z wykonania zadan okreslonych we wniosku. Realizacja
ww. zadan nie oznacza swiadczenia ustug na rzecz beneficjenta (lidera).

Zaréwno lider, jak i partner/partnerzy zobowigzani sg ponosi¢ wydatki zgodnie z Wytycznymi
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-
2020 oraz zgodnie z Regulaminem konkursu.

Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg projektu pomiedzy beneficjentem
(liderem), a partnerami dokonywane sg za posrednictwem wyodrebnionego dla projektu
rachunku bankowego beneficjenta (lidera).

6.2. Aspekty spoieczne38

Beneficjent realizujgcy projekt wspédffinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego zobowigzany jest do stosowania tzw. aspektéw spotecznych przy realizacji
zamowien publicznych w ramach projektu.

Obowigzek stosowania aspektéw spotecznych odnosi sie zaréwno do zamdwien publicznych
realizowanych zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien publicznych,
jak i zamodwien publicznych realizowanych zgodnie z zasadg konkurencyjnosci, o ktérej mowa
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata
2014-2020.

Aspekty spoteczne beda miaty zastosowanie w szczegdlnosci w zamowieniach publicznych,
ktorych przedmiotem sg ustugi cateringowe lub dostawa materiatéw promocyjnych. Rodzaj

38 Informacja dotyczaca aspektéw spotecznych, w tym sposobu ich ujmowania w realizowanych zamdwieniach, zostata

opisanaw podreczniku opracowanym przez Urzad Zamdwien Publicznych, dostepnym pod adresem: https://www.uzp.gov.pl.
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zamowien publicznych, w ramach ktorych beneficjent zobowigzany zostanie do
zastosowania klauzul spotecznych zostanie okreslony w umowie o dofinansowanie projektu.
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7. WARUNKI FORMALNE

Weryfikacja warunkéw formalnych, o ktérych mowa w art. 43 ust. 1 ustawy wdrozeniowej
odbywa sie w PO WER co do zasady za posrednictwem sytemu SOWA, ktory nie dopuszcza
do ztozenia wnioskéw niekompletnych (niezawierajgcych wszystkich wymaganych
elementéw), ztozonych po terminie i w innej formie niz okreslona w SOWA.

Zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy wdrozeniowej w razie stwierdzenia we wniosku
o dofinansowanie brakéw w zakresie warunkéw formalnych i oczywistych omytek, 10K
wzywa wnioskodawce na zasadach okreslonych w Regulaminie konkursu do
uzupetnienia/poprawienia wniosku, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

Warunki formalne to warunki odnoszgce sie do kompletnosci, formy oraz terminu ztozenia
whniosku o dofinansowanie projektu, ktérych weryfikacja odbywa sie przez stwierdzenie
spetniania albo niespetniania danego warunku.

Oczywista omytka to ewidentna, tatwo zauwazalna, bezsporna, niezamierzona, drobna,
niemajagca znaczenia dla spdjnosci i rzetelnosci projektu omytka we wniosku
o dofinansowanie. Ustalenie czy doszto do oczywistej omyiki, nastepuje kazdorazowo
w ramach indywidualnej sprawy i w oparciu o zwigzane z nig i ztozone w odpowiedzi na
konkurs/wezwanie dokumenty.

Przyktady brakow w zakresie warunkéw formalnych i oczywistych omytek podlegajgcych
uzupetnieniu/ skorygowaniu:

— btad literowy wskazany w polach 2.1 Nazwa wnioskodawcy, 2.6 Adres siedziby, 2.7
Osoba/y uprawniona/e do podejmowania decyzji wigiqcych w imieniu
wnioskodawcy, 2.8 Osoba do kontaktow roboczych, a takze w analogicznym
zakresie dane partnera/-éw.

Weryfikacji brakdw w zakresie warunkéw formalnych lub oczywistych omytek podlega kazdy
zfozony w trakcie prowadzonego naboru wniosek o dofinansowanie (o ile zostat ztozony
w terminie okreslonym przez IOK i nie zostat wycofany przez projektodawce). Whnioski
ztozone po zakonczeniu naboru zostang pozostawione bez rozpatrzenia.

Weryfikacja warunkéw formalnych i oczywistych omytek nie jest etapem oceny wniosku
o dofinansowanie projektu.

Weryfikacji danego wniosku dokonuje dwodch pracownikéw 10K przy pomocy karty
weryfikacji poprawnosci wniosku stanowigcej zatgcznik nr 8, w terminie 14 dni
kalendarzowych od daty wp’rywu39 ocenianego wniosku do WUP w Toruniu.

Jesli w wyniku przeprowadzonej oceny zostanie stwierdzona:

% 7a date wptywu wniosku o dofinansowanie nalezy uznaé date ztozenia wersji elektronicznej wniosku w systemie obstugi wnioskéw
aplikacyjnych SOWA.
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1) poprawnosc¢ wniosku —wniosek kierowany jest do oceny merytorycznej;

2) brak poprawnosci z uwagi na zidentyfikowane braki w zakresie warunkéw formalnych
lub oczywistych omytek:

° w przypadku stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie projektu brakéw
w zakresie warunkéw formalnych do wnioskodawcy zostaje skierowane pismo
o koniecznosci uzupetnienia lub poprawienia wniosku w terminie nie krétszym
niz 7 dni kalendarzowych, pod rygorem pozostawienia wniosku bez
rozpatrzenia;

° w przypadku stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie projektu oczywiste;j
omytki wzywa wnioskodawce do jej poprawienia w terminie nie krétszym niz 7
dni kalendarzowych, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

W przypadku wezwania przekazanego na pismie:
- termin liczy sie od dnia doreczenia wezwania;

- whniosek o dofinansowanie jest zwracany do poprawy w systemie SOWA.

Zasady korygowania i/lub uzupetniania wniosku:

— beneficjent dokonuje uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku w zakresie
okreslonym w pismie 10K;

— motzliwe jest jednokrotne dokonanie korekty/uzupetnienia wniosku;

— dokonanie korekty/uzupetnienia moze zosta¢ dokonane wytgcznie poprzez przestanie
przez beneficjenta uzupetnionego/skorygowanego wniosku za posrednictwem
systemu SOWA;

Skorygowany/uzupetniony przez projektodawce wniosek o dofinansowanie podlega
weryfikacji w nastepujgcym zakresie:

— czy wniosek zostat poprawiony w terminie®® wynikajacym z pisma;

— czy we wniosku nadal sg braki w zakresie warunkéw formalnych lub oczywiste
omyfki.

W przypadku, gdy wniosek zostat poprawiony po terminie wynikajgcym z pisma lub zawiera
nadal braki w zakresie warunkéw formalnych/oczywiste omytki, o ktérych mowa w art. 43
ust.1 oraz 2 ustawy wdrozeniowej do wnioskodawcy zostaje sporzgdzone pismo informujgce
0 pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia w terminie nie pdzniejszym niz 7 dni
kalendarzowych od daty wptywu wniosku.

Weryfikacji danego wniosku, ktéry podlegat skorygowaniu/uzupetnieniu, dokonuje dwdch
pracownikéw 10K przy pomocy karty weryfikacji poprawnosci wniosku stanowigcej zatgcznik
nr 8 w terminie 7 dni kalendarzowych od daty ztozenia wniosku w systemie SOWA.

% 0 zachowaniu przez projektodawce terminu na dokonanie uzupetnienia i/lub skorygowania w zakresie wskazanym przez 10K decyduje
data ztozenia wersji elektronicznej wniosku w systemie obstugi wnioskéw aplikacyjnych SOWA.
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W przypadku poprawnosci wniosku, ktory podlegat skorygowaniu/uzupetnieniu jest
on kierowany do oceny merytorycznej. Wniosek o dofinansowanie projektu zweryfikowany
pozytywnie pod wzgledem spetniania warunkédw formalnych i oczywistych omytek
przekazywany jest do oceny, bez koniecznosci informowania o tym pisemnie wnioskodawcy.

Ww. zasady weryfikacji warunkéw formalnych i oczywistych omytek majg réwniez
zastosowanie w przypadku stwierdzenia brakéw w zakresie warunkéw formalnych lub
oczywistych omytek we wniosku o dofinansowanie projektu na etapie oceny merytorycznej
albo na etapie negocjacji, z zastrzezeniem, ze wezwanie do uzupetnienia brakéw w zakresie
warunkéw formalnych lub poprawienia oczywistych omytek skutkuje wstrzymaniem oceny
odpowiednio na etapie oceny merytorycznej lub etapie negocjacji na czas niezbedny do
uzupetnienia/poprawy przez Wnioskodawce warunkéw formalnych lub oczywistych omytek.
Przedmiotowe wstrzymanie oceny nie ma miejsca w sytuacji, gdy ww. braki w zakresie
warunkéw formalnych lub oczywiste omytki nie uniemozliwiajg dokonywania dalszej oceny
projektu.

Jesli oczywista omytka lub brak formalny umozliwia Cztonkom KOP dalszg ocene projektu,
Whnioskodawca zostanie wezwany do uzupetnienia/poprawienia braku formalnego lub
oczywistej omytki przez KOP na dalszym etapie oceny pod rygorem pozostawienia wniosku o
dofinansowanie projektu bez rozpatrzenia.

Oswiadczenie dotyczgce skutkdw niezachowania wskazanej formy komunikacji, o ktérym
mowa w art. 41 ust. 2 pkt 7c ustawy wdrozeniowej jest sktadane przez wnioskodawce wraz
z pozostatymi oswiadczeniami w sekcji VIII wniosku o dofinansowanie.

Wymogi formalne, o ktérych mowa w niniejszym rozdziale 6 w odniesieniu do wniosku
o dofinansowanie nie sg kryteriami. Wnioskodawcy, w przypadku pozostawienia jego
whniosku o dofinansowanie bez rozpatrzenia, nie przystuguje protest w rozumieniu rozdziatu
15 ustawy wdrozeniowe;.

60



8. OCENA MERYTORYCZNA

Wybdr projektéw konkursowych nastepuje jedynie poprzez ocene merytoryczng bez
zastosowania opcjonalnych etapdéw oceny (uproszczone wnioski o dofinansowanie, fiszki,
preselekcja, ocena strategiczna).

Ocenie merytorycznej podlegajg wnioski, o ile nie zostaty wycofane przez wnioskodawce lub
nie pozostaty bez rozpatrzenia. Powyzsza weryfikacja kazdego wniosku dokonywana jest
podczas prac Komisji Oceny Projektéw (KOP) przez 2 losowo wybranych cztonkéw KOP na
podstawie karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego PO
WER, ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 9.

Ocena merytoryczna zgodnie z postanowieniami niniejszego regulaminu sktada sie
z nastepujgcych etapdéw:

— ocena kryteriow merytorycznych ocenianych w systemie 0-1 (spetnia/ nie spetnia);
— ocena kryteriéw dostepu;

— ocena kryteriéw horyzontalnych;

— ocena kryteridw merytorycznych ocenianych punktowo;

— ocena kryteriéw premiujgcych.

W przypadku stwierdzenia przez oceniajgcego:

a) spetniania przez wniosek kryteriéw merytorycznych ocenianych w systemie 0-1,
kryteriow dostepu  (lub  warunkowego spetnienia  kryteriow  dostepu)
i kryteriow horyzontalnych (lub warunkowego spetnienia kryteridw horyzontalnych) —
nastepuje kontynuacja oceny;

b) niespetnienia ktéregokolwiek z kryteriow merytorycznych ocenianych w systemie 0-1,
kryteriow dostepu, ktére nie podlegajg uzupetnieniu/poprawieniu zgodnie z art. 45
ust 3 ustawy wdrozeniowej (tj. kryterium dostepu nr 6, 7) lub kryteriow
horyzontalnych, oceniajgcy odnotowuje ten fakt na karcie oceny merytorycznej na
danym jej etapie, uzasadnia decyzje o uznaniu danego kryterium za niespetnione,
projekt zostaje odrzucony i nie podlega dalszej ocenie.

W przedmiotowej sytuacji do wnioskodawcy zostaje skierowane pismo informujgce
o zakoniczeniu oceny jego projektu oraz negatywnej ocenie wraz ze zgodnym z art. 45
ust. 5 ustawy wdrozeniowej pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu na
zasadach i w trybie, o ktérych mowa w art. 53 oraz art. 54 ustawy wdrozeniowej.

Ww. pismo zawiera catg tre$¢ wypetnionych kart oceny merytorycznej albo kopie
wypetnionych kart oceny w postaci zatgcznikédw z zachowaniem zasady anonimowosci oséb
dokonujacych oceny.
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Ocena merytoryczna zakoriczona podpisaniem przez oceniajgcych kart oceny merytorycznej
wszystkich projektdw ocenianych w ramach KOP jest dokonywana w terminie nie
podzniejszym niz:

a) 60 dni kalendarzowych od dnia przekazania oceniajgcym w ramach KOP

wylosowanych projektéw do oceny w przypadku oceny merytorycznej od 1 do 200
projektow;

b) 90 dni kalendarzowych w przypadku oceny 201 — 400 projektow;
c) 120 dni kalendarzowych w przypadku oceny powyzej 400 projektow.

8.1.1. Ocena kryteriow merytorycznych weryfikowanych wg zasady 0-1

Ocena kryteriow merytorycznych weryfikowanych wg zasady 0-1 stanowi jeden z etapdéw
oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER.
Powyziszej ocenie podlega kazdy zfozony w trakcie trwania naboru wniosek
o dofinansowanie (o ile nie zostat wycofany przez wnioskodawce albo pozostawiony bez
rozpatrzenia zgodnie z art. 43 ustawy wdrozeniowej). Powyzsza ocena jest oceng ,0-1"
i polega na przypisaniu poszczegdlnym kryteriom wartosci logicznych ,tak” albo ,nie”.
Dokonywana jest przy pomocy karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie

projektu konkursowego w ramach PO WER, ktérej wzér stanowi zatacznik nr 9.

Lp. Brzmienie kryteriow merytorycznych

Whnioskodawca zgodnie ze Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER jest
podmiotem uprawnionym do ubiegania sie o dofinansowanie w ramach wtasciwego
Dziatania/Poddziatania PO WER lub wtasciwego naboru o ile ustalono w nim
kryterium dostepu zawezajace liste podmiotéw uprawnionych do ubiegania sie
o dofinansowanie.

UWAGA:

Szczegétowe informacje na temat spetniania kryterium nalezy zamiesci¢ w_formie
deklaracji w_tresci_wniosku o dofinansowanie projektu. We wniosku powinno by¢
jednoznacznie wskazane, jakiego rodzaju instytucjg jest podmiot sktadajgcy wniosek.

Czy w przypadku projektu partnerskiego spetnione zostaty wymogi dotyczace:

1) wyboru partneréw, o ktérych mowa w art. 33 ust. 2-4a ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie 2014-2020 (o ile dotyczy);

2) utworzenia albo zainicjowania partnerstwa w terminie zgodnym z art. 33 ust.
3 ustawy wdrozeniowej i SzOOP, tj. przed ztozeniem wniosku o
dofinansowanie albo przed rozpoczeciem realizacji projektu, o ile data ta jest
wczesniejsza od daty ztozenia wniosku o dofinansowanie?

Oceniajacy sprawdza spetnienie kryterium na podstawie oswiadczenia zawartego we
wniosku o dofinansowanie dotyczgcego zaréwno wnioskodawcy, jak i partnerdow
zawartego w czesci VIl wniosku o dofinansowanie.

Ztozenie wniosku za posrednictwem SOWA oznacza potwierdzenie zgodnosci z
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prawda oswiadczen zawartych w sekcji VIl wniosku zaréwno ze strony wnioskodawcy
jak i partnerdw.

Przed podpisaniem umowy IOK weryfikuje prawdziwos¢ oswiadczen wnioskodawcy i
partnerow, tzn. sprawdza prawidiowo$¢ spetnienia wymogéw dotyczacych
partnerstwa.

Whnioskodawca oraz partnerzy krajowi (o ile dotyczy), ponoszacy wydatki w danym
projekcie z EFS, posiadajg taczny obrét za ostatni zatwierdzony rok obrotowy
zgodnie z ustawg o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. (Dz. U. 1994 nr 121
poz. 591 z poéin. zm.) (jesli dotyczy) lub za ostatni zamkniety i zatwierdzony rok
kalendarzowy rowny lub wyiszy od srednich rocznych wydatkéw w ocenianym
projekcie.

Kryterium nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych (jsfp), w tym projektéw
partnerskich, w ktérych jsfp wystepujag jako wnioskodawca (lider) — kryterium obrotu
nie jest woéwczas badane. W przypadku podmiotéw niebedacych jednostkami sektora
finanséw publicznych jako obroty nalezy rozumie¢ wartos¢ przychoddéw (w tym
przychodéw osiggnietych z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacje
projektéw) osiggnietych w ostatnim zatwierdzonym roku przez danego
whnioskodawce/ partnera (o ile dotyczy) na dzien sktadania wniosku o dofinansowanie.
W przypadku partnerstwa kilku podmiotéw badany jest faczny obrét wszystkich
podmiotéw wchodzacych w sktad partnerstwa nie bedacych jsfp.

Projekty niespetniajace ktoéregokolwiek z wyzej wymienionych kryteriow (pkt 1-3) zostang
odrzucone.

Reasumujgc jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt nie spetnia ktéregokolwiek z kryteridow
merytorycznych, odpowiednio odnotowuje ten fakt na karcie oceny merytorycznej,
uzasadnia decyzje o uznaniu danego kryterium formalnego za niespetnione i wskazuje, ze
projekt powinien zosta¢ odrzucony i nie podlegaé dalszej ocenie.

Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt spetnia wszystkie kryteria merytoryczne, dokonuje
sprawdzenia spetniania przez projekt kryteriéw dostepu.

Projekt nie moze by¢ uzupetniany lub poprawiany w czesci dotyczgcej spetniania kryteriéow
merytorycznych ocenianych w systemie 0-1. Spetnianie kryteriéw oceniane jest niezaleznie
przez dwéch oceniajgcych.

Spetnienie kryteridw jest konieczne do przyznania dofinansowania.

8.1.2. Ocena kryteridow dostepu

Kryteria dostepu sg obowigzkowe dla wszystkich beneficjentow i podlegajg weryfikacji
podczas oceny merytorycznej wniosku.

Projekty konkursowe, ktdre nie spetniaja kryteriow dostepu, sa odrzucane.
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Projekty konkursowe, ktore spetniajg kryteria dostepu, lecz w opinii oséb oceniajgcych sg
one niewystarczajace, nieprecyzyjnie, czy tez niespdjne, aby uznac, ze projekt spetnia
weryfikowane kryterium w wymaganym zakresie, beda skierowane do negocjacji.

UWAGA:
Negocjacjom nie podlegajg kryteria dostepu nr 6 7.

W ramach konkursu nr POWR.01.02.01-1P.23-04-004/18 stosowane bedg nw. kryteria
dostepu.

W polu Uzasadnienie przy kazdym z kryteriéw dostepu wskazano sposdb rozumienia danego
kryterium.

KRYTERIUM DOSTEPU

Lp.

Brzmienie kryterium

Uzasadnienie

Uczestnikami projektu s3 osoby
miode, w tym osoby z
niepetnosprawnos$ciami, w wieku 15-
29 lat, z nastepujacych grup:

— osoby bierne zawodowo, ktére
nie uczestniczg w ksztatceniu i
szkoleniu — tzw. mtodziez NEET,
zgodnie z definicja osoby z
kategorii NEET przyjeta w
Programie Operacyjnym Wiedza
Edukacja Rozwdéj 2014-2020;

— osoby z nastepujacych grup
docelowych: imigranci,
reemigranci, osoby odchodzjce z
rolnictwa i ich rodziny, tzw.
ubodzy pracujacy, osoby
zatrudnione na umowach
krotkoterminowych oraz
pracujagcy w ramach umoéw
cywilno-prawnych, zgodnie z

Wprowadzenie kryterium wynika z przyjetej
w PO WER linii demarkacyjnej, koniecznosci
objecia wsparciem grup znajdujacych sie w
szczegodlnie trudnej sytuacji na rynku pracy.
W  zwigzku z tym  przedsiewziecia
przewidziane w ramach osi | Osoby mtfode
na rynku pracy, majg przyczyni¢ sie do
zwiekszenia mozliwosci zatrudnienia oséb
mtodych do 29 roku zycia, w tym w
szczegblnosci osdéb bez pracy, ktére nie
uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw.
mtodziez NEET).

Wsparcie bedzie kierowane w szczegdlnosci
do oséb biernych zawodowo, jednakze
majac na uwadze zmiany zachodzgce na
rynku pracy oraz w strukturze
demograficznej spoteczenistwa, wskazane w
SOR, podejmowane przedsiewziecia beda
adresowane réwniez do takich grup jak
imigranci (w tym osoby polskiego
pochodzenia), reemigranci, osoby
odchodzace z rolnictwa i ich rodziny, tzw.
ubodzy pracujacy, osoby zatrudnione na
umowach krétkoterminowych oraz
pracujgcy w ramach umow cywilno-
prawnych. Pomoc ukierunkowana bedzie na
wsparcie tych oséb w ich powrocie do
zatrudnienia i poprawe sytuacji na rynku

pracy.

Wsparcie kierowane do oséb mifodych
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definicjami zawartymi w

Wytycznych w zakresie realizacji
udziatem

przedsiewziec z

srodkow Europejskiego

Funduszu Spotecznego w

obszarze rynku pracy na lata
2014-2020

z wytaczeniem oséb nalezacych do
grupy docelowej okreslonej dla trybu
konkursowego w Poddziataniu 1.3.1.

powinno by¢ dostosowane do specyficznych
potrzeb tej grupy wiekowej uczestnikdw.

Zgodnie z zapisami Programu wsparcie w

sposdb szczegblny powinno by¢
skoncentrowane na grupie 0sd6b z
niepetnosprawnosciami z uwagi na ich

szczegblnie trudng sytuacje na rynku pracy i
niska zatrudnialnosc.

Ponadto w trybie konkursowym w ramach
Dziatania 1.2, z uwagi na przyjeta
demarkacje w SZOOP, wsparciem nie moga
zosta¢ objete osoby wymienione w
Poddziataniu 1.3.1 PO WER.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Wniosku o  dofinansowanie  projektu
PO WER.

Tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczacej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w Regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3  ustawy
wdrozeniowe;j.

Stosuje sie do typu/typow projektow nr

1-6.

Co najmniej 60% uczestnikow
projektu stanowiag osoby bierne
zawodowo, ktére nie uczestnicza w
ksztatceniu i szkoleniu tzw.
miodziez NEET, zgodnie z definicja
osoby z kategorii NEET przyjeta w
Programie Operacyjnym Wiedza
Edukacja Rozwoj 2014-2020.

Zgodnie z zapisami PO WER wsparcie dla
osob  mtodych bedzie skierowane w
szczegblnosci do 0sdOb pozostajgcych bez
pracy. Z uwagi na zmiany zachodzgce na
rynku pracy oraz w strukturze
demograficznej spoteczeristwa, wskazane w
SOR, podejmowane przedsiewziecia beda
adresowane réowniez do o0sdb pracujacych,
znajdujacych sie w trudnej sytuacji na rynku
pracy, jednakze, co najmniej 60%
uczestnikéw projektu beda stanowity osoby
bierne zawodowo nalezgce do kategorii NEET
(z uwagi na ich najwieksze problemy na
rynku pracy i konieczno$¢ skierowania
wsparcia w gtdwnej mierze do tej grupy
docelowej).

Status wuczestnika na rynku pracy jest
weryfikowany na podstawie oswiadczenia.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Wniosku o  dofinansowanie  projektu
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PO WER.

Tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczacej spetniania kryterium moze byc¢
uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w Regulaminie konkursu (na

podstawie art. 45 ust. 3  ustawy
wdrozeniowe;.

Stosuje sie do typu/typdw projektéw nr 1-6.
Wskazane  kryterium ma na celu

Projektodawca w okresie realizacji
projektu prowadzi biuro projektu (lub
posiada siedzibe, filie, delegature
oddziat czy inng prawnie dozwolong
forme organizacyjng dziatalnosci
podmiotu) na terenie wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego z mozliwoscig
udostepnienia petnej dokumentacji
wdrazanego projektu oraz
zapewniajace uczestnikom projektu
mozliwos¢ osobistego kontaktu z
kadra projektu.

usprawnienie kontaktu beneficjenta z grupg
docelowg poprzez zapewnienie odbiorcom
wsparcia dostepnosci i bezposredniej obstugi
w trakcie realizacji projektu oraz zwiekszenie
efektywnosci i racjonalnosci procesu biezgcej
wspotpracy  beneficjenta z  Instytucja
Organizujgca Konkurs.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Wniosku o  dofinansowanie  projektu
PO WER.

Tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczacej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w Regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3  ustawy
wdrozeniowej.

Stosuje sie do typu/typow projektow nr

1-6.

Projekt jest skierowany wylgcznie do
os6b z obszaru wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego (oséb
fizycznych, ktére pracujg lub
zamieszkuja na obszarze
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
W rozumieniu przepisow Kodeksu
Cywilnego).

Skierowanie pomocy do grup docelowych z
terenu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
jest uzasadnione regionalnym charakterem
wsparcia.

Z uwagi na fakt, ze srodki dla poszczegdlnych
wojewddztw na finansowanie dziatan w
ramach Osi | Osoby mtode na rynku pracy PO
WER zostaty podzielone wedtug okreslonego
algorytmu, uwzgledniajgcego sytuacje
spoteczno-ekonomiczng w danym regionie,
uzasadnionym jest, ze za ich pomoca
wzmacniany bedzie potencjat zasobow
ludzkich z terenu wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego.

Kryterium nie ma zastosowania w przypadku
realizacji  wsparcia  skierowanego do
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imigrantéw i reemigrantow zamierzajgcych
przyby¢ do Polski w celu osiedlenia sie i
ktdérzy wyrazajg chec¢ udziatu w projekcie EFS.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Wniosku o  dofinansowanie  projektu
PO WER.

Tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczacej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na

podstawie art. 45 ust. 3  ustawy
wdrozeniowe;.

Stosuje sie do typu/typow projektow nr 1-6.
Ustalenie  $redniego  poziomu  kosztu

Sredni koszt przypadajacy w projekcie
na jednego uczestnika projektu nie
mozie przekracza¢ 18,5 tys. PLN (do
sredniego kosztu przypadajacego na
jednego uczestnika projektu nie
wlicza sie kosztow racjonalnych
usprawnien w przypadku zaistnienia
w trakcie realizacji projektu potrzeby
ich zastosowania w celu umozliwienia
udziatu w projekcie osobom z
niepetnosprawnosciami).

przypadajgcego na uczestnika przyczyni sie
do osiaggniecia okreslonych wskaznikow
produktu w ramach projektéw, a
jednoczes$nie pozwoli na indywidualny dobor
form wsparcia pod zréznicowane potrzeby
uczestnikéw. Wskazane kryterium bedzie
weryfikowane na  podstawie  kosztu
przypadajgcego na jednego uczestnika
wskazanego w budzecie projektu.

Ponadto w ramach ww. kosztu nie beda
brane pod wuwage ewentualne koszty
racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w
Wytycznych w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0s0b z
niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Srodki na realizacje mechanizmu
racjonalnych usprawnien powinny stanowic
dodatkowy element wsparcia niezbednego

dla zapewnienia osobie z
niepetnosprawnoscia mozliwosci
uczestnictwa w  formach  aktywizacji

zawodowej zaplanowanych w projekcie. Nie
oznacza to, iz Whnioskodawca powinien
zaktada¢ z goéry ich wystgpienie. W
przypadku wystgpienia koniecznosci
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poniesienia takich kosztdw na etapie
realizacji projektu mozliwe bedzie
wnioskowanie o zwiekszenie budzetu
projektu.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Wniosku o  dofinansowanie  projektu
PO WER.

Tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczacej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na

podstawie art. 45 ust. 3  ustawy
wdrozeniowe;.
Stosuje sie do typu/typow projektow nr 1-6.

Jeden podmiot moie wystgpic w
ramach konkursu nie wiecej niz jeden
raz jako wnioskodawca i nie wiecej
niz jeden raz jako partner we
whniosku/wnioskach o
dofinansowanie.

Kryterium oznacza, ze w ramach naboru
jedna instytucja moze wystgpic¢ tylko jeden
raz jako lider i tylko jeden raz jako partner.
Koncentracja na opracowaniu ograniczonej
liczby wnioskéw o dofinansowanie projektu
przez wnioskodawce (jednego w charakterze
lidera i jednego w charakterze partnera)
prowadzi do petniejszego rozpoznania grup
docelowych do ktéorych kierowane bedzie
wsparcie oraz lepszego zdiagnozowania ich
potrzeb i oczekiwan, co powinno skutkowac
trafniejszym dostosowaniem wsparcia
zaprojektowanego we whniosku do
rzeczywistych potrzeb i oczekiwan w zakresie
aktywizacji zawodowej na okreslonym
terenie. Ograniczenie liczby wnioskéow o
dofinansowanie przygotowywanych przez
jednego wnioskodawce powinno réwniez
prowadzi¢ do podniesienia poziomu jakosci
aplikacji sktadanych w odpowiedzi na
konkurs, a w konsekwencji do bardziej
sprawnego i zgodnego z zatozeniami
wdrazania projektu. Pozwoli réwniez unikng¢
sytuacji, w ktorej wnioskodawca sktada w
ramach jednego konkursu kilka wnioskéw,
nie posiadajgc odpowiedniego potencjatu do
ich realizacji.

W przypadku ztozenia wiecej niz 1 wniosku o
dofinansowanie przez danego wnioskodawce
w charakterze lidera udziat w konkursie
wezmie tylko pierwszy ztozony wniosek.
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Pozostate zostang odrzucone.

W przypadku ztozenia wiecej niz 1 wniosku
o dofinansowanie w charakterze partnera
udziat w konkursie weZzmie tylko pierwszy

ztozony  wniosek. Pozostate  zostang
odrzucone.
Kryterium  weryfikowane na podstawie

Rejestru wnioskow ztozonych w odpowiedzi
na konkurs.

Stosuje sie do typu/typow projektow nr

1-6.

W okresie trzech lat poprzedzajacych
date ztozenia whniosku o
dofinansowanie projektu instytucja
organizujaca konkurs nie rozwiazata z
wilasnej inicjatywy, z wnioskodawcg
umowy o dofinansowanie projektu
realizowanego ze $rodkéw unijnych z
przyczyn lezagcych po jego stronie w
trybie natychmiastowym/ bez
wypowiedzenia.

Kryterium umozliwi weryfikacje rzetelnosci
whnioskodawcy w realizacji przedsiewziec¢
uprzednio realizowanych ze s$rodkéw EFS.
Kryterium pozwoli na weryfikacje czy
potencjat wnioskodawcy jest wystarczajgcy
do prawidtowe]j realizacji projektu.

Ocenie podlega czy w okresie trzech lat
poprzedzajacych date ztozenia wniosku o
dofinansowanie projektu instytucja
organizujgca konkurs nie rozwigzata (z
wtasnej inicjatywy) z wnioskodawcg umowy
o dofinansowanie projektu realizowanego ze
srodkow unijnych z przyczyn lezgcych po jego
stronie w trybie natychmiastowym/ bez
wypowiedzenia.

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania
kryterium do negocjacji.

Kryterium  weryfikowane
informacji wtasnych I10K.

na podstawie

Stosuje sie do typu/typow projektow nr

1-6.

Okres realizacji projektu jest zgodny z
okresem wskazanym w Regulaminie
konkursu.

Wskazanie okresu
Regulaminie

realizacji projektu w
konkursu ma na celu
zapewnienie  mozliwie  réwnomiernego
roztozenia projektow w czasie i jest
konsekwencja przyjetego systemu
finansowania projektow.

Zaproponowany okres realizacji projektu
bedzie wystarczajagcy, aby zrealizowac
kompleksowe i zindywidualizowane wsparcie
dla uczestnika z uwzglednieniem
ewentualnej koniecznosci podjecia
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odpowiednich  dziatan  zaradczych w
przypadku trudnosci w realizacji projektu.

W szczegéblnie uzasadnionych przypadkach,
w trakcie realizacji projektu, na wniosek
beneficjenta i za zgoda IOK bedzie istniata
mozliwos¢ wydtuzenia okresu realizacji
projektu poza limit okreslony w Regulaminie
konkursu, jezeli w ocenie IOK taka zmiana
przyczyni sie do osiggniecia zatozen projektu
i umozliwi rozliczenie  projektu w
wymaganym przez I0K terminie.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Wniosku o  dofinansowanie  projektu
PO WER.

Tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczacej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w Regulaminie konkursu (na

podstawie art. 45 ust. 3  ustawy
wdrozeniowej.

Stosuje sie do typu/typow projektow nr 1-6.
Aktywizacja zawodowa jest procesem

Wsparcie zaktadane w projekcie ma
charakter indywidualnej i
kompleksowej aktywizacji
zawodowo-edukacyjnej i opiera sie
na co najmniej trzech elementach
pomocy wybranych sposréd form
wsparcia wskazanych w PO WER, w
tym obligatoryjnie  identyfikacji
potrzeb (poprzez opracowanie lub
aktualizacje Indywidualnego Planu
Dziatania lub innego dokumentu
petnigcego analogiczng funkcje) i
posrednictwa pracy lub poradnictwa
zawodowego oraz zostato
dostosowane do specyficznych
potrzeb grupy docelowej. Trzecia i
kolejne formy wsparcia zostang
dostosowane do potrzeb uczestnika
projektu, zgodnie z opracowanym dla
niego Indywidualnym Planem
Dziatania.

ztozonym, obejmujgcym oddziatywanie w
roznych sferach funkcjonowania cztowieka i
wymagajacym trwatego, zintegrowanego
podejscia w ramach realizowanego projektu.

Wsparcie indywidualnej i kompleksowej
aktywizacji zawodowo-edukacyjnej 0sdéb
mtodych powinno odpowiadac na

zidentyfikowane trudnosci i bariery, jakie
mtodzi ludzie napotykaja w wejsciu i
utrzymaniu sie na rynku pracy. Wsparcie
bedzie obejmowato ustugi i instrumenty
rynku pracy i opieraé sie bedzie na co
najmniej trzech elementach indywidualnej i
kompleksowej pomocy. Dwa z nich wskazane
zostaty jako obligatoryjne (w ramach
pierwszego typu operacji), trzeci i kolejne —sg
fakultatywne (wybierane w zaleznosci od
potrzeb i mozliwosci osdb, ktédrym udzielane
jest wsparcie). W ten sposéb zapewniona
zostanie wysoka jakos¢ ofert wsparcia
realizowanego w ramach Poddziatania 1.2.1
w odniesieniu do kazdej wspieranej osoby.

70




Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Wniosku o  dofinansowanie  projektu
PO WER.

Tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczacej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w Regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3  ustawy
wdrozeniowe;.

Stosuje sie do typu/typow projektow nr

1-6.

Wsparcie dla oséb miodych do 29
roku zycia, ktore sg bierne zawodowo
jest udzielane w projekcie zgodnie ze
standardami okreslonymi w Planie
realizacji Gwarancji dla miodziezy w
Polsce, tzn. w ciggu czterech miesiecy
od dnia przystapienia do projektu

Zgodnie z zapisami Programu Operacyjnego
Wiedza  Edukacja Rozwéj 2014-2020
wsparcie dla oséb mtodych bedzie udzielane
zgodnie ze standardami okreSlonymi w
Planie realizacji Gwarancji dla mtodziezy w

Polsce, tzn. w ciggu 4 miesiecy od
przystgpienia danej osoby do projektu,
osobie  pozostajacej bez zatrudnienia

przedstawiona zostanie propozycja stazu,
szkolenia, dalszego ksztatcenia, oferta pracy
lub inna forma aktywizacji zawodowe;.

10 | osobom mtodym zostanie | kryterium weryfikowane na podstawie tresci
zapewniona wysokiej jakosci oferta | wnjosku o  dofinansowanie  projektu
zatrudnienia, dalszego ksztatcenia, | pp WER.
przyuczenia do zawodu, stazu lub
inna forma pomocy prowadzaca do | Treé¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
aktywizacji zawodowej. dotyczacej spetniania kryterium moze by¢

uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w Regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3  ustawy
wdrozeniowej.
Stosuje sie do typu/typow projektow nr 1-6.
Wprowadzenie kryterium ma na celu —
zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji
Efektem szkolenia jest uzyskanie przedsiewzie¢ z udziatem srodkéow EFS w
kwalifikacji lub nabycie kompetenciji obszarz? r)_/nku pracy na /thta_ 2014’20201__
1 W rozumieniu Wytycznych w zakresie | 22Pewnienie wysokiej jakosci i efektywnosci

monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow operacyjnych na
lata 2014-2020.

wsparcia poprzez zapewnienie
mechanizmow gwarantujgcych, ze kazde
zrealizowane w ramach projektu szkolenie
bedzie prowadzito do uzyskania kwalifikacji
lub  nabycia kompetencji.  Uzyskanie
kwalifikacji i nabycie kompetencji powinno
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by¢ kazdorazowo zweryfikowane poprzez
przeprowadzenie odpowiedniego
sprawdzenia przyswojonej wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych (np.
w formie egzaminu). Ponadto powinno by¢
to potwierdzone odpowiednim
dokumentem, wskazujgcym co najmniej
efekty uczenia sie, ktdre dana osoba
osiggneta w ramach szkolenia.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji  nalezy
rozumie¢ formalny wynik oceny i walidacji
uzyskany w momencie potwierdzenia przez
upowazniong do tego instytucje, ze dana
osoba uzyskata efekty wuczenia sie
spetniajgce  okreslone standardy (patrz
zatacznik nr 8 do Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programdw operacyjnych na lata
2014-2020).

Nabycie kompetencji odbywac¢ sie bedzie
zgodnie z  Wytycznymi  w  zakresie
monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programdw operacyjnych na lata
2014-2020 (zatacznik nr 2 Wspdlna lista

wskaznikdw  kluczowych -  definicja
wskaznika dotyczacego nabywania
kompetencji).

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Wniosku o  dofinansowanie  projektu
PO WER.

Tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczacej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w Regulaminie konkursu (na

12

podstawie art. 45 ust. 3  ustawy
wdrozeniowej.
Stosuje sie do typu/typow projektow nr 2,4.
Szkolenia 53 zgodne se Celem  zastosowania  kryterium  jest
zdiagnozowanymi potrzebami i | osiagnigcie bardziej efektywnych rezultatow

potencjatem uczestnika projektu oraz
zdiagnozowanymi potrzebami
wiasciwego lokalnego lub
regionalnego rynku pracy.

proponowanego wsparcia oraz

dostosowanie kwalifikacji i kompetencji osdb
potrzeb

objetych wsparciem do

zidentyfikowanych na lokalnym rynku pracy,
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co w konsekwencji pozwoli na zwiekszenie
ich szans na podjecie statego zatrudnienia.
Efektywna analiza rynku pracy wptynie na
rzeczywistg poprawe sytuacji uczestnikdw
projektu.

Szkolenia dotyczace kompetencji
spotecznych, ktére sg wskazane w
klasyfikacji ESCO, mogg wynikac wytgcznie ze
zdiagnozowanych potrzeb i potencjatu
danego uczestnika projektu.

Pozostate szkolenia muszg byé zgodne ze
zdiagnozowanymi potrzebami i potencjatem
uczestnika projektu oraz zdiagnozowanymi
potrzebami  wtasciwego lokalnego lub
regionalnego rynku pracy.
Za szkolenia zawodowe odpowiadajgce
potrzebom rynku pracy uznaje sie szkolenia:
— prowadzace do zdobycia kwalifikacji lub
kompetencji w zawodach wskazanych
jako  deficytowe w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim i/lub w
powiecie/powiatach, z ktérych pochodzg
uczestnicy projektu lub w ktorych
planujg podjgé zatrudnienie (w oparciu o
dane wynikajgce z dokumentu Barometr
zawoddéw (najbardziej aktualnego na

dzien sktadania whniosku o
dofinansowanie). Raport
podsumowujacy badanie w
wojewddztwie kujawsko-pomorskim,
barometrzawodow.pl); zgodno$¢  z
dokumentem ,Barometr...” musi

jednoznacznie wynika¢ z tresci wniosku o
dofinansowanie;

— w przypadku szkolen, ktére stuzg
nabywaniu kwalifikacji lub kompetenc;ji
nieokreslonych jako deficytowe w
ramach dokumentu Barometr zawoddw
(najbardziej aktualnego na  dzien
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sktadania wniosku o dofinansowanie), sg

one potwierdzong odpowiedzia na
potrzeby konkretnych pracodawcow (w
tej sytuacji wnioskodawca musi wyraznie
w tresci wniosku wskaza¢, ze posiada w
chwili sktadania wniosku lub najpdzniej
przed rozpoczeciem realizacji szkolenia
bedzie posiada¢ potwierdzenie takiego
od

pracodawcow, np. poprzez analize ofert

zapotrzebowania konkretnych

pracy zgtoszonych przez pracodawcow).

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Wniosku o  dofinansowanie  projektu
PO WER.

Tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczacej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w Regulaminie konkursu (na

podstawie art. 45 ust. 3  ustawy
wdrozeniowe;j.
Stosuje sie do typu/typow projektow nr 1-6.

W przypadku oséb pozostajacych bez
pracy w momencie przystapienia do
projektu w projekcie zaktada sie
realizacje minimalnych pozioméw
efektywnosci zatrudnieniowej dla
poszczegdlnych grup docelowych.

13

Projekt zaktada:

a. minimalny poziom efektywnosci
zatrudnieniowej dla oséb w
najtrudniejszej sytuacji (osoby z
niepetnosprawnosciami*!, osoby
dtugotrwale bezrobotne*?, osoby

Spetnienie powyiszego kryterium bedzie
weryfikowane w okresie realizacji projektu i
po jego zakonczeniu, zgodnie z Wytycznymi
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem sSrodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020. Zastosowane w projekcie
minimalne progi efektywnosci
zatrudnieniowe] dla poszczegdlnych grup
docelowych beda zgodne z obowigzujgcymi
progami efektywnosci  okreslonymi w
komunikacie 1Z PO WER.

I 0soby z niepetnosprawnosciami w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-

2020;
2 Definicja pojecia ,,dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od wieku:
. mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy (>6 miesiecy),
. dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy).

Wiek uczestnikow projektu jest okreslany na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie;
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z niskimi kwalifikacjami (do | Informacje dotyczace osiggniecia
poziomu ISCED 3)*, imigranci, | przedmiotowego kryterium nalezy zamiescic
reemigranci) — na poziomie co | w_czesci 3.1.1 wniosku przedstawiajgc
najmniej 42%; wskazniki rezultatu bezposredniego
b. minimalny poziom efektywnosci | (rozpoczynajgce sie od zwrotu ,Odsetek ....”,
zatrudnieniowej dla pozostatych | natomiast jako jednostke pomiaru nalezy
0sO6b nienalezacych do ww. grup — | wskazac %).
na poziomie co najmniej 57 %.

Spetnienie przedmiotowego kryterium
bedzie weryfikowane zgodnie z Wytycznymi
w zakresie realizacji przedsiewziec¢ z udziatem

Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie projektu PO WER.

Tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczacej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3  ustawy
wdrozeniowej.

Stosuje sie do typu/typow projektow nr 1-5.

W przypadku oséb pracujagcych w
momencie przystgpienia do projektu,
w projekcie zaktada sie realizacje
minimalnego poziomu efektywnosci
zawodowej.

Spetnienie powyzszego kryterium bedzie
weryfikowane w okresie realizacji projektu i
po jego zakonczeniu, zgodnie z Wytycznymi
w  zakresie realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem sSrodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020. Zastosowany w projekcie
minimalny prég efektywnosci zawodowe;j
bedzie zgodny z obowigzujgcym progiem
efektywnosci okreslonym w Regulaminie
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Projekt zaktada minimalny poziom
efektywnosci zawodowej o0s6b
pracujacych —na poziomie 27%;

* Osoba o niskich kwalifikacjach — osoba posiadajaca wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wiacznie.

ISCED 1 (Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia): wyksztatcenie PODSTAWOWE. Dotyczy nauki na poziomie podstawowym,
bez specjalizacji lub ze specjalizacja w niewielkim stopniu. Jedynym warunkiem przyjecia na ten poziom ksztatcenia jest z reguty wiek.
Zwyczajowo i zgodnie z prawem, osoby przystepujace do nauki na tym poziomie nie moga mieé¢ mniej niz 6 i nie wiecej niz 7 lat.

ISCED 2: wyksztatcenie GIMNAZJALNE. Nauka na poziomie gimnazjum rozpoczyna sie po 6 latach od poziomu ISCED 1. Uczniowie
przystepuja do nauki na poziomie gimnazjum sg zwykle pomiedzy 12 a 13 rokiem zycia.

ISCED 3: wyksztatcenie PONADGIMNAZJALNE, ma na celu uzupetnienie wyksztatcenia Sredniego i przygotowanie do podjecia studiow
wyzszych lub umozliwienie osobom uczgcym sie nabycia umiejetnosci istotnych dla podjecia zatrudnienia. Uczniowie przystepujg do nauki
na tym poziomie zwykle pomiedzy 15 a 16 rokiem zycia. Programy na poziomie ISCED 3 z reguty koriczg sie 12 lub 13 lat po rozpoczeciu
nauki na poziomie ISCED 1 (lub mniej wiecej w wieku 18 lat), przy czym najczesciej jest to okres 12 lat.

Osoby przystepujgce do projektu nalezy wykaza¢ tylko raz uwzgledniajgc najwyzszy ukonczony poziom ISCED, z wyjgtkiem uczestnikow,
ktdrzy nie ukonczyli jeszcze poziomu ISCED 1 i 2, ale s3 nadal w przyjetym w kraju zwyczajowo lub prawnie wieku obowigzku szkolnego.
Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
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konkursu.

Zgodnie z obowigzujgcym progiem
efektywnosci wskazanym w komunikacie 1Z
PO WER w piSmie o sygnaturze DZF-
VI.7610.81.2017.MT z dnia 22.12.2017r. —
minimalny odsetek efektywnosci zawodowe;j
do osiggniecia w projektach, ktérych nabér
rozpocznie sie w 2018 r., zostat okredlony na
poziomie 27%.

Informacje dotyczgce osiggniecia
przedmiotowego kryterium nalezy zamiescic
w_czesci 3.1.1 wniosku przedstawiajac
wskazniki rezultatu bezposredniego
(rozpoczynajgce sie od zwrotu Odsetek ....,
natomiast jako jednostke pomiaru nalezy

wskazaé %).

Spetnienie przedmiotowego kryterium
bedzie weryfikowane zgodnie z Wytycznymi
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
srodkow Europejskiego Funduszu
Spofecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie projektu PO WER.

Tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczacej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w Regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3  ustawy
wdrozeniowej.

Stosuje sie do typu/typow projektow nr 1-6.
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Whnioskodawca lub partner posiada
co najmniej roczne doswiadczenie w
prowadzeniu dziatalnosci
w obszarze aktywizacji zawodowej na
terenie wojewddztwa  kujawsko-
pomorskiego.

Ocenie podlega czy wnioskodawca Ilub
partner na dzien ztozenia wniosku o
dofinansowanie  projektu  posiada co
najmniej roczne doswiadczenie w
prowadzeniu  dziatalnosci w  obszarze
aktywizacji zawodowej, na terenie
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Whnioskodawcy/partnerzy majacy
doswiadczenie w realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze aktywizacji zawodowe] na terenie
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
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wykazujg sie duzg znajomoscia grupy
docelowej oraz lokalnego/regionalnego
rynku pracy w tym potrzeb i oczekiwan
pracodawcéw. Sprzyja to sprawnej i
prawidtowej realizacji projektu i ma
kluczowe znaczenie dla powodzenia procesu
aktywizacji zawodowej.

Koniecznos¢ wykazania doswiadczenia na
terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
nie oznacza wykluczenia udzielenia
dofinansowania podmiotom pochodzgcym
spoza terytorium wojewddztwa, gdyz ocena
dotyczy realizowanych dziatan, a nie siedziby
wnioskodawcy.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o  dofinansowanie  projektu
PO WER.

Tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczacej spetniania kryterium moze by¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w Regulaminie konkursu (na

16

podstawie art. 45 ust. 3  ustawy
wdrozeniowe;j.

Stosuje sie do typu/typow projektow nr 1-6.
Koniecznos¢  wprowadzenia kryterium

Beneficjent zapewnia mozliwos¢
skorzystania ze wsparcia bytym
uczestnikom projektéow z zakresu
wiaczenia spotecznego realizowanych
w ramach celu tematycznego 9 w
RPO.

wynika z potrzeby kontynuacji wsparcia
0sOb, ktdére przeszty etap aktywizacji
spofecznej, w zwigzku z tym w celu
zagwarantowania kompleksowego wsparcia
w powrocie na rynek pracy niezbedne jest
podjecie odpowiednich dziatan z zakresu
aktywizacji zawodowej.

Kryterium ma na celu mozliwos¢ objecia
wsparciem oséb korzystajgcych ze wsparcia
w_ramach Osi IX RPO WK-P 2014-2020.
Zapisy dotyczace spetnienia kryterium nalezy
zawrze¢  w__ punkcie 3.2  wniosku o
dofinansowanie.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie projektu PO WER.

Tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
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dotyczacej spetniania kryterium moze byc¢
uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w Regulaminie konkursu (na
podstawie art. 45 ust. 3  ustawy
wdrozeniowe;.

Stosuje sie do typu/typow projektow nr 1-6.

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu zaleca, aby w tresci wniosku pojawity sie konkretne
zapisy odpowiadajgce zatozeniom poszczegdlnych kryteriow dostepu, ktore w sposédb
jednoznaczny zapewnia zgodnos¢ projektu z brzmieniem samego kryterium jak i trescig jego
uzasadnienia.

Jezeli w wyniku przeprowadzonej oceny cztonek KOP uzna, ze projekt nie spetnia
ktéregokolwiek z kryteriow dostepu nr 6 i 7, a w przypadku pozostatych kryteriow we
whiosku nie przedstawiono informacji, ktére pozwolityby na spetnienie kryterium w choéby
minimalnym zakresie, odpowiednio odnotowuje ten fakt w karcie oceny merytorycznej,
uzasadnia decyzje o uznaniu danego kryterium dostepu za niespetnione i wskazuje,
ze projekt powinien zosta¢ odrzucony i nie podlegac dalszej ocenie.

Natomiast jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt catkowicie lub warunkowo spetnia wszystkie
kryteria dostepu, dokonuje oceny realizacji przez projekt wszystkich kryteridow
horyzontalnych.

Jezeli oceniajgcy uzna ktérekolwiek z kryteriéw dostepu za warunkowo spetnione kierujac
do negocjacji, uzasadnienie oceny warunkowej — o ile projekt moze zostac skierowany przez
oceniajgcego do negocjacji — zawierane jest takze w dalszej czesci karty oceny merytorycznej
zawierajgcej zakres negocjacji.

8.1.3. Ocena kryteriow horyzontalnych

Ocena spetniania kryteridw horyzontalnych polega na przypisaniu im wartosci logicznych
Ltak”, ,,do negocjacji” albo ,nie”. Spetnienie kazdego z kryteriow horyzontalnych jest

konieczne do przyznania dofinansowania.

KRYTERIA HORYZONTALNE

Lp. | Brzmienie kryterium

W trakcie oceny nie stwierdzono niezgodnosci z prawodawstwem krajowym w
zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizacji i zakresu projektu i wnioskodawcy.
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Czy projekt jest zgodny z zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie
standardu minimum)?**

Czy projekt ma pozytywny wptyw na zasade rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla o0séb z niepetnosprawnosciami. Przez pozytywny wptyw nalezy
rozumie¢ zapewnienie dostepnosci do oferowanego w projekcie wsparcia dla
wszystkich jego uczestnikdw oraz zapewnienie dostepnosci wszystkich produktéow
3 | projektu (ktére nie zostaty uznane za neutralne) dla wszystkich ich uzytkownikéw,
zgodnie ze standardami dostepnosci, stanowigcymi zatgcznik do Wytycznych w
zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020?*

4 | Czy projekt jest zgodny z zasadg zréwnowazonego rozwoju?

Jezeli oceniajacy uzna ktérekolwiek z kryteriéw horyzontalnych za warunkowo spetnione
kierujgc do negocjacji, uzasadnienie oceny warunkowej — o ile projekt moze zostac
skierowany przez oceniajacego do negocjacji — zawierane jest takze w dalszej czesci karty
oceny merytorycznej zawierajacej zakres negocjacji.

Jezeli oceniajgcy uzna ktérekolwiek z kryteridw horyzontalnych za niespetnione,
odpowiednio odnotowuje ten fakt na karcie oceny merytorycznej, uzasadnia decyzje
o uznaniu danego kryterium horyzontalnego za niespetnione i wskazuje, ze projekt powinien
zostac odrzucony i nie podlegaé dalszej ocenie.

Punkty Czy projekt jest zgodny z zasadq rodwnosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie
standardu minimum)? oraz Czy projekt ma pozytywny wplyw na zasade réownosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami. Przez pozytywny
wplyw nalezy rozumiec¢ zapewnienie dostepnosci do oferowanego w projekcie wsparcia dla
wszystkich jego uczestnikow oraz zapewnienie dostepnosci wszystkich produktow projektu
(ktore nie zostaty uznane za neutralne) dla wszystkich ich uzytkownikdéw, zgodnie
ze standardami dostepnosci, stanowigcymi zatqcznik do Wytycznych w zakresie realizacji
zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0sob
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-20207 zawarte w karcie oceny merytorycznej oceniajacy jest
zobowigzany traktowac roztacznie.

* UWAGA: patrz Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb

z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 (zatacznik nr 14 do
regulaminu).

* UWAGA: patrz Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb

z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 (zatacznik nr 14 do
regulaminu).
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W zwigzku z powyzszym, jezeli projekt nie jest zgodny ze standardem minimum, nie oznacza
to automatycznie zaznaczenia przez oceniajacego odpowiedzi ,NIE” w dwdch wyzej
wymienionych punktach, a jedynie w tym dotyczacym zgodnosci projektu z zasadg rownosci
szans kobiet i mezczyzn.

Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt spetnia w catosci albo warunkowo wszystkie kryteria
horyzontalne, dokonuje oceny spefniania przez projekt wszystkich kryteriow
merytorycznych.

8.1.4. Ocena kryteriow merytorycznych ocenianych punktowo

Ocenie kryteriow merytorycznych podlegajg wnioski spetniajgce kryteria merytoryczne,
kryteria dostepu, kryteria horyzontalne.

Oceniajgcy dokonuje oceny spetniania przez projekt wszystkich kryteriéw merytorycznych,
przyznajac punkty w poszczegdlnych kategoriach oceny.

Ocena spetniania kryteridw merytorycznych dokonywana jest w ramach skali punktowej od
0 do 100 punktéw oraz niezaleznie przez dwdch cztonkéw Komisji Oceny Projektéw
wybranych w drodze losowania.

Za spetnianie wszystkich kryteriow merytorycznych oceniajagcy moze przyzna¢ maksymalnie
100 punktéw. Ocena w kazdej czesci wniosku o dofinansowanie jest przedstawiana w postaci
liczb catkowitych (bez czesci utamkowych). W przypadku przyznania za spetnianie danego
kryterium merytorycznego mniejszej niz maksymalna liczby punktéw oceniajgcy uzasadnia
ocene.

Spetnienie przez projekt kryteridw merytorycznych w minimalnym zakresie oznacza
uzyskanie od kazdego z obydwu oceniajgcych co najmniej 60% punktdw za spetnianie
poszczegdlnych kryteridw.

Maksymalna /

minimalna
Nr czesci wniosku o dofinansowanie projektu oraz kryterium merytoryczne
a proJ zKry ytoryez liczba punktow
ogotem
3.2 ADEKWATNOSC DOBORU GRUPY DOCELOWEJ DO WEASCIWEGO CELU
SZCZEGOLOWEGO PO WER ORAZ JAKOSC DIAGNOZY SPECYFIKI TEJ GRUPY,
W TYM OPIS:
— istotnych cech uczestnikéw (oséb lub podmiotéw), ktérzy zostang objeci
wsparciem;
20/12

potrzeb i oczekiwan uczestnikow projektu w kontekscie wsparcia, ktdre ma
by¢ udzielane w ramach projektu;

barier, na ktére napotykajg uczestnicy projektu;

sposobu rekrutacji uczestnikéw projektu, w tym kryteridow rekrutacji.
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3.1 i 4.1 TRAFNOSC DOBORU | SPOINOSC ZADAN PRZEWIDZIANYCH DO
REALIZACJI W RAMACH PROJEKTU W TYM:

uzasadnienie potrzeby realizacji zadan;

— planowany sposdb realizacji zadan;

— uzasadnienie wyboru partneréw do realizacji poszczegdlnych zadan (o ile
dotyczy);

— adekwatnos$¢ doboru wskaznikow specyficznych dla danego projektu
(okreslonych samodzielnie przez wnioskodawce) (o ile dotyczy);

— wartosci wskaznikow realizacji wiasciwego celu szczegétowego PO WER i
wskaznikédw specyficznych dla danego projektu okreslonych we wniosku
o dofinansowanie (o ile dotyczy), ktére zostang osiggniete w ramach
zadan;

— sposob pomiaru wskaznikow realizacji wtasciwego celu szczegétowego
PO WER (nie dotyczy projektéw pozakonkursowych PUP) i wskaznikéw
specyficznych dla danego projektu okreslonych we wniosku o
dofinansowanie (o ile dotyczy);

— sposob, w jaki zostanie zachowana trwatos¢ rezultatéw projektu (o ile
dotyczy);

oraz trafnos¢ doboru wskaznikéw dla rozliczenia kwot ryczattowych
i dokumentdéw potwierdzajgcych ich wykonanie (o ile dotyczy).

20/12

4.3 STOPIEN ZAANGAZOWANIA POTENCIAtU WNIOSKODAWCY |
PARTNEROW (O ILE DOTYCZY), T).:

— potencjatu kadrowego wnioskodawcy i partnerow (o ile dotyczy)
planowanego do wykorzystania w ramach projektu (kluczowych osdb,
ktdre zostang zaangazowane do realizacji projektu oraz ich planowanej
funkcji w projekcie);

— potencjatu technicznego, w tym sprzetowego i warunkéw lokalowych

whnioskodawcy i partnerow (o ile dotyczy) planowanego do wykorzystania w
ramach projektu.

10/6

4.4 ADEKWATNOSC POTENCJALU SPOLECZNEGO WNIOSKODAWCY
| PARTNEROW (O ILE DOTYCZY):

w obszarze wsparcia projektu;

— narzecz grupy docelowej, do ktérej skierowany bedzie projekt;
— na okreslonym terytorium, ktdrego bedzie dotyczy¢ realizacja projektu;

— do zakresu realizacji projektu, w tym wuzasadnienie dlaczego
doswiadczenie wnioskodawcy i partneréow (o ile dotyczy) jest adekwatne
do zakresu realizacji projektu, z uwzglednieniem dotychczasowej
dziatalnosci wnioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy).

Na podstawie dotychczasowych doswiadczen, zgodnie ze stanowiskiem 1Z
PO WER, powyzsze jest szczegdlnie krytycznie analizowane w odniesieniu
do podmiotdw, ktére nie posiadajg swoich siedzib na terenie realizacji
projektu. Zgodnie z obowigzujgcymi interpretacjami oceniajgcy s3

15/9
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zobligowani przed dokonaniem pozytywnej oceny kazdorazowo
potwierdzi¢, ze wnioskodawca i partnerzy majg wystarczajgcy potencjat
do realizacji dziatan dla konkretnej grupy wsparcia, w konkretnym
obszarze tematycznym i na konkretnym terytorium na podstawie
dotychczas  zrealizowanych dziatai/akcji/ projektéw na  rzecz
spotecznosci, czy podjetej wspotpracy z innymi
organizacjami/instytucjami publicznymi. W tym miejscu nalezy podkreslic,
ze sam fakt zrealizowania pojedynczych projektéw (np. w ramach PO KL)
na terenie danego wojewddztwa nie powinien by¢ brany pod uwage, gdyz
nie potwierdza uzyskania doswiadczenia we wspodtpracy w lokalnym
Srodowisku i kompetencji merytorycznych w pracy na rzecz poprawy
sytuacji grupy docelowej, do ktorej kieruje sie wsparcie.

4.5. SPOSOB ZARZADZANIA PROJEKTEM W KONTEKSCIE ZAKRESU ZADAN
W PROJEKCIE

5/3

3.1.2. (caty wniosek) UZASADNIENIE POTRZEBY REALIZACJI PROJEKTU W
KONTEKSCIE WEASCIWEGO CELU SZCZEGOtOWEGO PO WER.

15/9

V. PRAWIDtOWOSC BUDZETU PROJEKTU, W TYM:

a) zgodnos$¢ wydatkdw z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach EFRR, EFS i FS na lata 2014-2020, w szczegdlnosci
niezbednos$¢ wydatkéw do osiggania celdw projektu,

b)  zgodnos¢ z SzOOP w zakresie wymaganego poziomu cross-financingu,
wktadu wtasnego oraz pomocy publicznej,

Whnioskodawca zobowigzany jest do wniesienia wktadu wtasnego
w wysokosci co najmniej 5% wydatkéw kwalifikowanych projektu.
W przypadku, gdy Wnioskodawca nie wniesie do projektu co najmniej 5%
wktadu wtasnego, skutkuje to skierowaniem projektu do negocjacji na
etapie oceny merytorycznej (tj. bedzie to podlegato weryfikacji w zakresie
kryterium W trakcie oceny nie stwierdzono niezgodnosci z prawodawstwem
krajowym w zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizacji i zakresu projektu
i wnioskodawcy).

c) zgodnos¢ ze stawkami jednostkowymi (o ile dotyczy) oraz standardem
i cenami rynkowymi okreslonymi w Regulaminie konkursu lub wezwaniu do
ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego,

d) w ramach kwot ryczattowych (o ile dotyczy) —wykazanie uzasadnienia
racjonalnosci i niezbednosci kazdego wydatku w budzecie projektu.

15/0%

Oceniajgcy weryfikujgc wniosek moze rdéwniez sformutowa¢ uwagi do oceny danego
kryterium merytorycznego. W takim przypadku uwagi te powinny zostaé takzie zawarte
w dalszej czesci karty oceny merytorycznej zawierajgcej zakres negocjacji, o ile projekt

W kryterium dotyczacym prawidtowosci budzetu projektu nie ustalono progu minimalnej liczby punktéw wymaganych do uzyskania
pozytywnej oceny kryterium. Przyznanie wartosci O pkt nie wyklucza mozliwosci skierowania projektu do etapu negocjacji.




spetnia warunki pozwalajgce na skierowanie do etapu negocjacji (opisane ponizej). Uwagi te
powinny zosta¢ podzielone na priorytetowe (takie ktérych uwzglednienie jest konieczne aby
projekt moégt byé przyjety do dofinansowania) i dodatkowe (ktére stuzg polepszeniu jakosci
projektu, ale nie sg niezbedne do uwzglednienia w celu poprawnej realizacji projektu).

W sytuacji gdy:

a) whniosek uzyskat od oceniajgcego co najmniej 60% punktdéw za spetnianie kryteriéw
merytorycznych ocenianych punktowo, dla ktérych ustalono minimalny prég
punktowy oraz

b) oceniajacy stwierdzit, ze co najmniej jedno kryterium dostepu (jesli dotyczy),
horyzontalne lub merytoryczne wymaga negocjacji,

oceniajacy kieruje projekt do kolejnego etapu oceny — negocjacji, odpowiednio
odnotowujac ten fakt na karcie oceny merytorycznej.

Kierujac projekt do negocjacji oceniajgcy podaje w karcie oceny merytorycznej zakres
negocjacji wraz z uzasadnieniem poprzez zaproponowanie:

a) zmniejszenia wartosci projektu w zwigzku ze zidentyfikowaniem wydatkow
niekwalifikowalnych lub zbednych z punktu widzenia realizacji projektu;

b) zmian dotyczgcych zakresu merytorycznego projektu;
c) zakresu informacji wymaganych od wnioskodawcy wyjasniajgcych tresé¢ wniosku.
Negocjacje przeprowadzane sg zgodnie z podrozdziatem 8.3 niniejszego regulaminu.

Zakonczenie oceny merytorycznej i rozstrzygniecie konkursu odbywa sie na zasadach
okreslonych w podrozdziale 8.4 niniejszego Regulaminu.

8.1.5. Ocena kryteriow premiujacych

Oceniajacy dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt kryteriéw premiujgcych, o ile
przyznat wnioskowi co najmniej 60% punktéw w poszczegdlnych czesciach oceny
merytorycznej”.

Ocena spetnienia kryterium premiujgcego polega na przyznaniu O punktdéw jesli projekt nie
spetnia kryterium albo zdefiniowanej z géry liczby punktéw réwniej wadze punktowej jesli
projekt spetnia kryterium.

KRYTERIUM PREMIUJACE

Lp. | Brzmienie kryterium Uzasadnienie

1 . . . Wymienione grupy docelowe identyfikowane sg w
Projekt skierowany jest w co \ L, . -
.. , PO WER jako doswiadczajgce najwiekszych, a
najmniej 50% do o0séb z|. L . .
. A . jednoczesnie specyficznych problemdéw na rynku
niepetnosprawnosciami i/lub . el
. . et s pracy. Osoby o niskich kwalifikacjach oraz osoby z
0s6b o niskich kwalifikacjach. . e . .
niepetnosprawnosciami zostaty zidentyfikowane

47
Dotyczy minimum 60% punktow w kazdej z czesci 3.1, 3.2, 4.1, 4.3, 4.4 oraz 4.5.
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jako szczegdlnie defaworyzowane na rynku pracy.
Wobec tego  objecie  wsparciem = wyzej
wymienionych grup w ramach realizowanych
projektéw pozwoli na udzielenie pomocy osobom
najbardziej pozgdanym z punktu widzenia potrzeb
regionalnych. Ww. osoby wymagajg
zintensyfikowanych dziatan aktywizujacych, z
ktérych najbardziej skuteczne jest budowanie
postaw kreatywnych, stuzgcych doskonaleniu
zawodowemu.

Nalezy réwniez pamieta¢ o wewnetrznej specyfice
tych grup, ktéra wymaga réznorodnego podejscia,
w zaleznosci od specyfiki zdiagnozowanych
potrzeb i oczekiwan.

W danym projekcie do wskazanego w kryterium
odsetka zaliczajg sie zaréwno osoby nalezgce do
jednej z grup wymienionych w kryterium, jak i
osoby nalezgce do dwéch grup wskazanych w
kryterium.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie projektu PO WER.

Stosuje sie do typu/typow projektd

w nr 1-6.

WAGA: 5

Projekt jest skierowany w 30%
do oséb zamieszkujacych (w
rozumieniu przepisow Kodeksu
Cywilnego) miasta s$rednie, w
tym miasta tracgce funkcje
spoteczno-gospodarcze.

W ,,Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju”
wdrazanej przez Polske wskazano pakiet dziatan
na rzecz miast srednich, ktére wymagajg
kompleksowego wsparcia polityka rozwoju.

Na podstawie opracowania ,Delimitacja miast

$rednich tracacych funkcje spoteczno-
gospodarcze” wyznaczono miasta, w ktérych po
wejsciu do Unii Europejskiej w

2004 r. nastgpit bezwzgledny lub wzgledny spadek
ich funkcji spoteczno-gospodarczych.

Zgodnie z definicja wskazang w niniejszym
opracowaniu, miasta srednie to miasta powyzej
20 tys. mieszkancow z wytgczeniem miast
wojewddzkich oraz mniejsze, z liczbg ludnosci
pomiedzy 15-20 tys. mieszkaricéw bedace
stolicami powiatéw (tzw. miasta tracgce funkcje
spoteczno-gospodarcze).

W zwigzku z powyzszym w celu realizacji zatozen
,Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju”
konieczne jest wsparcie oséb zamieszkujgcych
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obszary charakteryzujace sie niekorzystng sytuacja
spoteczno-gospodarcza.

Lista miast spetniajgcych niniejsze kryterium
stanowi zatgcznik nr 15 do Regulaminu konkursu.
Natomiast Lista miast srednich tracgcych funkcje
spoteczno-gospodarcze stanowi zatgcznik nr 16 do
Regulaminu konkursu.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie.

Stosuje sie do typu/typow projektow nr 1-6

WAGA: 7

Projektodawca lub partner na

dzien zftozenia wniosku o
dofinansowanie posiada co
najmniej trzyletnie
doswiadczenie w prowadzeniu
dziatalnosci w zakresie
aktywizacji zawodowej i

spotecznej oséb mtodych do 29
roku zycia.

Ocenie podlega czy wnioskodawca lub partner na
dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu
posiada co najmniej trzyletnie dos$wiadczenie w
prowadzeniu dziatalnosci w obszarze aktywizacji
zawodowej i spotecznej, na rzecz oséb mtodych do
29 roku zycia.

Whnioskodawcy/partnerzy majacy doswiadczenie w
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze aktywizacji
zawodowej i spotecznej wykazujg sie duzg
znajomoscig potrzeb i oczekiwan grupy docelowe;j.
Sprzyja to sprawnej i prawidtowej realizacji
projektu i ma kluczowe znaczenie dla powodzenia
procesu aktywizacji zawodowe;j.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie projektu
PO WER.

Stosuje sie do typu/typow projektow nr 1-6

WAGA: 5

Projekt zapewnia wykorzystanie
zwalidowanych rezultatow PIW

EQUAL i/lub rozwigzan
wypracowanych w projektach
innowacyjnych PO KL

zgromadzonych przez Krajowa
Instytucje Wspomagajaca w
bazie dostepnej na stronie
http://kiw-pokl.org.pl.

Kryterium premiujgce wprowadzone zgodnie z
zaleceniami 1Z PO WER w zakresie Rocznych
Planéw Dziatan dla Osi | Osoby mtode na rynku
pracy PO WER w 2018 r.

Gtéwnym celem inicjatywy EQUAL byto testowanie
oraz popieranie nowych sposobdéw zwalczania
wszelkich form dyskryminacji i nieréwnosci na

rynku pracy, z powodu pfci, pochodzenia
rasowego, etnicznego, wyznania, przekonan,
niepetnosprawnosci,  wieku lub  orientacji

seksualnej, zaréwno wobec osdb zatrudnionych,
jak i poszukujgcych pracy. Celem projektow
innowacyjnych realizowanych w ramach PO KL
byto poszukiwanie nowych, lepszych,
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efektywniejszych sposobow rozwigzywania
problemdéw mieszczgcych sie w obszarach wsparcia
EFS. Maja one na celu wypracowanie,
upowszechnienie i wtgczenie do gtéwnego nurtu
polityk i produktow — narzedzi, modeli,
cechujacych sie WYyZszg efektywnoscia
rozwigzywania problemow.

Baza Produktéw Finalnych, zamieszczona na
stronie internetowej Krajowej Instytucji
Wspomagajgcej zawiera najistotniejsze informacje,
dotyczace produktédw zwalidowanych pozytywnie:
http://kiw-pokl.org.pl.

Wskazane we wniosku o dofinansowanie produkty
powinny by¢ adekwatne do wspieranej grupy
docelowej.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie projektu
PO WER.

Stosuje sie do typu/typow projektow nr 1-6.

WAGA: 2

Projekt zapewnia wykorzystanie
rekomendacji dla instytucji rynku
pracy w ramach projektu
,Efektywnie dla miodziezy -
nowe standardy na rynku pracy
w  wojewddztwie kujawsko-
pomorskim” realizowanego w
ramach Dziatania 2.4 PO WER w
Obszarze 1.

Rekomendacje stuzgce aktywizacji osob mfodych
znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji na
rynku  pracy w  wojewddztwie  kujawsko-
pomorskim opracowane w ramach projektu
,Efektywnie dla mtodziezy — nowe standardy na
rynku pracy w  wojewddztwie  kujawsko-
pomorskim” zrealizowanego w ramach Dziatania
2.4 PO WER zostaty stworzone w celu zwiekszenia
zakresu i trafnosci oferty aktywizacyjnej wobec
0sob mtodych znajdujgcych sie w najtrudniejszej
sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim, tzw. miodziezy NEET. W
ramach Obszaru 1 wskazano rekomendacje dla
instytucji rynku pracy w zakresie sposobu dotarcia
do jak najszerszej liczby oséb mtodych na rynku
pracy, w tym z grupy NEET, uwzgledniajgcego
najefektywniejsze  sposoby  rekrutacji oraz
najskuteczniejsze metody wsparcia
aktywizacyjnego. Zastosowanie kryterium ma na
celu wykorzystanie wypracowanych w ramach
Dziatania 2.4 PO WER rozwigzan poprzez
dostosowanie form kontaktu z osobami z grupy
NEET do takich, z ktérych ta grupa korzysta, ale
tez uwzglednienie dziatan na rzecz zmiany postaw
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w grupie NEET, czy pracy z tg grupa w jej
srodowisku.  Spetnienie  kryterium  oznacza
wskazanie w tresci wniosku o dofinansowanie
minimum jednej rekomendacji z Obszaru 1, ktéra
zostanie wykorzystana w trakcie realizacji
projektu.

Zestaw rekomendacji mozliwy do zastosowania w
ramach kryterium z Obszaru 1 w ramach
opracowania ,Rekomendacje stuzgce aktywizacji
0sob mtodych znajdujacych sie w najtrudniejszej
sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim” stanowi zatgcznik nr 17 do
Regulaminu konkursu.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie projektu
PO WER.

Stosuje sie do typu/typow projektow nr 1-6

WAGA: 3

Jezeli w wyniku przeprowadzonej oceny cztonek KOP uzna, ze projekt nie spetnia kryterium
premiujgcego, odpowiednio odnotowuje ten fakt na karcie oceny merytorycznej i uzasadnia
decyzje o uznaniu kryterium premiujgcego za niespetnione.

Natomiast jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt spetnia dane kryterium premiujace, dokonuje
oceny spetniania przez projekt kryterium premiujgcego przyznajac:

e 5 punktdw za kryteria premiujgce nr 1 oraz 3,
e 7 punktow za kryterium premiujace nr 2,
e 2 punkty za kryterium premiujgce nr 4,

e 3 punkty za kryterium premiujgce nr 5.

Projekt, ktéry uzyskat w trakcie oceny merytorycznej maksymalng liczbe punktéow
za spetnianie wszystkich kryteridw merytorycznych (do 100 punktéw) oraz wszystkich
kryteriow premiujgcych (do 22 punktéw), moze uzyskaé¢ maksymalnie 122 punkty.

8.2.Komisja Oceny Projektow

Zgodnie z art. 44 ust. 1 ustawy wdrozeniowej oceny spetniania kryteriow wyboru projektow
przez projekty uczestniczgce w konkursie dokonuje KOP.
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Instytucja petnigca funkcje 10K powotuje KOP oraz okresla regulamin jej pracy. W sktad KOP
z prawem dokonywania oceny projektéw:

a) wchodzg pracownicy 10K;
b) moga wchodzié:

e eksperci, o ktérych mowa w art. 68a ust. 1 pkt 1;

e pracownicy tymczasowi, o ktéorych mowa w art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 9 lipca
2003 r. o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 594
z pbéin. zm.).

Liczba cztonkdéw KOP z prawem dokonywania oceny projektéw wynosi nie mniej niz trzy
osoby. Przewodniczgcym KOP i zastepcg przewodniczgcego KOP sg pracownicy 10K.

Oceny spetniania przez dany projekt kryteriow merytorycznych, dokonuje dwdch cztonkéw
KOP wybieranych w drodze losowania przeprowadzonego przez przewodniczgcego KOP na
posiedzeniu KOP w obecnosci:

a) co najmniej 3 cztonkéw KOP oraz
b) obserwatoréw wskazanych przez KM (o ile KM wskazat swoich obserwatorow).

Opis sposobu przeprowadzenia procedury losowania cztonkdw KOP dokonujgcych oceny
spetniania przez dany projekt poszczegdlnych kryteridw wyboru projektow, 10K okresla
w regulaminie pracy KOP, a wyniki tego losowania IOK zawiera w protokole z prac KOP.

Przed rozpoczeciem prac KOP, IOK sporzadza liste wszystkich projektéw ztozonych
w odpowiedzi na konkurs (wraz z nazwg wnioskodawcy oraz tytutem projektu) i przedstawia
ja do wiadomosci cztonkom KOP przed podpisaniem przez nich oswiadczenia
o bezstronnosci, o ktdrym mowa ponize;.

Przed przystgpieniem do oceny wniosku cztonek KOP podpisuje deklaracje poufnosci oraz
oswiadczenie o bezstronnosci:

a) pracownika IOK albo

b) eksperta, o ktorym mowa w art. 49 ustawy wdrozeniowej.

W pracach KOP w charakterze obserwatoréw (bez prawa dokonywania oceny projektéw)
mogg uczestniczy¢:

a) przedstawiciele ministra (ministréw) wtasciwego (wfasciwych) ds. zwigzanych
tematycznie z zakresem konkursu (o ile zostali zgtoszeni przez ministra badz
ministréw);

b) przedstawiciele IZ (z inicjatywy 12);

c) przedstawiciele partneréw, o ktérych mowa w art. 5 rozporzadzenia ogdlnego, w tym
w szczegolnosci partneréw wchodzacych w sktad KM (przy zachowaniu zasady
bezstronnosci).

Przed udziatem w pracach KOP obserwator podpisuje deklaracje poufnosci.
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Przed rozpoczeciem oceny projektéw w ramach KOP, IOK przekazuje osobom wchodzgcym
w sktad KOP z prawem dokonywania oceny projektéw informacje dotyczace wymogoéw,
ktore muszg spetniac projekty ubiegajace sie o dofinansowanie w ramach danego konkursu,
w tym w szczegolnosci informacje na temat procedury oceny oraz obowigzujgcych w ramach
danego konkursu kryteriéw wyboru projektéw.

Do sktadu KOP mogg by¢ powotywane wytgcznie osoby (pracownicy lub eksperci), ktére
posiadajg certyfikat potwierdzajgcy ukoniczenie obligatoryjnego e-learningowego programu
szkoleniowego uprawniajgcego do dokonywania oceny w ramach danej osi priorytetowej
PO WER. Wymdg ukoniczenia szkolen nie dotyczy ekspertéw s$wiadczacych ustugi
opiniodawczo-doradcze®®. Ukoriczenie szkolenia przez osoby powotane w sktad KOP, jest
konieczne po uptywie 30 dni od dnia udostepnienia szkolenia na platformie. Ukoriczenie ww.
szkolen stanowi spetnienie minimalnych wymagan, o ktérych mowa w art. 44 ust. 4 ustawy
wdrozeniowej w odniesieniu do pracownikéw wchodzacych w sktad KOP i 68a ust. 3 pkt 4 w
odniesieniu do ekspertéw wchodzacych w sktad KOP. Niezalezenie od powyzszego kazda IOK
powinna zapewnié¢ cztonkom KOP odpowiednie szkolenia przygotowujace do prowadzenia
oceny w konkretnym konkursie. Obowigzek posiadania wifasciwego certyfikatu do
dokonywania oceny w ramach danej osi priorytetowej PO WER dotyczy réwniez
przewodniczgcego KOP i zastepcy przewodniczgcego KOP (o ile zostat powotany).

W celu usprawnienia procesu dokonywania oceny projektéow w ramach KOP, IOK moze
podjag¢ decyzje o odstgpieniu od dokonywania oceny w trybie stacjonarnym
i przeprowadzeniu oceny catkowicie lub czesciowo w trybie niestacjonarnym. W takim
przypadku sposdb organizacji prac KOP w trybie niestacjonarnym IOK okresla w regulaminie
pracy KOP, a przebieg oceny odnotowuje w protokole z prac KOP.

Projekty podlegajgce ocenie w ramach KOP i kwalifikujgce sie do zarejestrowania w SL 2014
sg rejestrowane w SL 2014 zgodnie z procedurami wewnetrznymi IOK.

Wypetnione karty oceny przekazywane sg niezwtocznie przewodniczgcemu KOP albo innej
osobie upowaznionej przez przewodniczgcego KOP.

Po otrzymaniu kart oceny przewodniczagcy KOP albo inna osoba upowazniona przez
przewodniczgcego KOP dokonuje weryfikacji kart pod wzgledem formalnym
(tj. kompletnosci i prawidiowosci ich wypetnienia), a takze sprawdza, czy wystgpity
rozbieznosci w ocenie dokonanej przez oceniajgcych w zakresie spetniania kryteriéw dostepu
(o ile dotyczy), kryteriow horyzontalnych lub kryteriéw premiujgcych (o ile dotyczy) oraz
skierowania projektu do negocjacji, lub w zakresie merytorycznym negocjacji.

W przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie, o ktérych mowa powyzej lub rozbieznosci
odnoszacych do skierowania bgdz nieskierowania do negocjacji projektu, ktéry od kazdego
z obydwu oceniajgcych uzyskat co najmniej 60% punktéw za spetnianie poszczegdlnych
kryteriow oceny merytorycznej punktowej, przewodniczgcy KOP rozstrzyga je albo
podejmuje decyzje o innym sposobie ich rozstrzygniecia. Decyzja przewodniczgcego
w przedmiotowym zakresie dokumentowana jest w protokole z prac KOP i przekazywana do
wiadomosci oceniajgcych.

*8 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie korzystania z ustug ekspertéw w ramach programéw operacyjnych na lata 2014-2020.
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Po zakonczeniu oceny merytorycznej (jesli projekt nie zostat skierowany do etapu negocjac;ji)
lub przeprowadzeniu negocjacji (o ile dotyczy), przewodniczagcy KOP albo inna osoba
upowazniona przez przewodniczacego KOP, oblicza $rednig arytmetyczng punktow
przyznanych za kryteria merytoryczne oceniane punktowo (nieuwzgledniajgcg punktow
przyznanych za spetnianie kryteridw premiujgcych). Tak obliczonych $rednich ocen nie
zaokragla sie, lecz przedstawia wraz z czescig utamkowa. Maksymalna mozliwa do uzyskania
srednia liczba punktdow za spetnianie kryteridw merytorycznych ocenianych punktowo
wynosi 100.

W przypadku gdy wniosek od kazdego z obydwu oceniajgcych uzyskat co najmniej 60%
punktéw za spetnianie poszczegdlnych kryteridw oceny merytorycznej punktowej, dla
ktorych ustalono minimalny prég punktowy oraz réznica w liczbie punktéow przyznanych
przez dwdch oceniajgcych za spetnianie kryteridéw merytorycznych punktowych jest mniejsza
niz 30 punktéw, koficowa ocene projektu stanowi suma:

a) Sredniej arytmetycznej punktow ogétem z dwdch ocen wniosku za spetnianie
kryteriéw merytorycznych punktowych oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriéw premiujgcych.

Projekt, ktéry uzyskat w trakcie oceny merytorycznej punktowej maksymalng liczbe punktow
za spetnianie wszystkich kryteriow merytorycznych punktowych (do 100 punktéw) oraz
wszystkich kryteriéw premiujgcych (do 22 punktdw), moze uzyska¢ maksymalnie 122 punkty.

W przypadku gdy projekt od kazdego z obydwu oceniajacych uzyskat co najmniej 60%
punktow za spetnianie poszczegdlnych kryteriow oceny merytorycznej punktowej, dla
ktérych ustalono minimalny prég punktowy oraz zostat skierowany do negocjacji tylko przez
jednego oceniajgcego, ostateczng decyzje o skierowaniu lub nieskierowaniu projektu do
negocjacji podejmuje przewodniczgcy KOP.

W przypadku gdy:

a) wniosek od jednego z oceniajgcych uzyskat co najmniej 60% punktow za spetnianie
poszczegdblnych kryteriéw oceny merytorycznej, dla ktérych ustalono minimalny prég
punktowy i zostat przez niego rekomendowany do dofinansowania, a od drugiego
oceniajgcego uzyskat ponizej 60% punktdw w co najmniej jednym punkcie oceny
merytorycznej i nie zostat przez niego rekomendowany do dofinansowania albo

b) wniosek od kazdego z obydwu oceniajgcych uzyskat co najmniej 60% punktéw za
spetnianie poszczegdlnych kryteriow oceny merytorycznej, dla ktérych ustalono
minimalny préb punktowy oraz rdznica w liczbie punktéw przyznanych przez dwéch
oceniajagcych za spetfnianie kryteriow merytorycznych wynosi co najmniej 30
punktow,

projekt poddawany jest dodatkowej ocenie, ktérg przeprowadza przed skierowaniem
projektu do ewentualnych negocjacji, trzeci oceniajgcy wybierany w drodze losowania.

W przypadku gdy wniosek od kazdego z obydwu oceniajgcych uzyskat mniej niz 51 punktéw
w zakresie spetniania kryteriéw punktowych, dla ktérych ustalono prég punktowy korncowa
ocene projektu stanowi $rednia arytmetyczna punktéw ogdétem z dwdch ocen wniosku za
spetnianie wszystkich kryteriéw merytorycznych ocenianych punktowo.*

7 uwzglednieniem liczby punktéw za spetnienie kryterium prawidtowosci budzetu.
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W przypadku dokonywania oceny projektu przez trzeciego oceniajgcego gdy jeden
z oceniajgcych przyznat co najmniej 60 % punktéw w poszczegdlnych punktach oceny
merytorycznej, a takze rekomendowat do dofinansowania, a od drugiego oceniajgcego
whniosek uzyskat ponizej 60% punktdw w co najmniej jednym punkcie oceny merytorycznej
i nie zostat przez niego rekomendowany do dofinansowania, ostateczng i wigzacg ocene
projektu stanowi suma:

a) sredniej arytmetycznej punktow ogdétem za spetnianie kryteridw merytorycznych z
oceny trzeciego oceniajgcego oraz z tej oceny jednego z dwdch oceniajgcych, ktdra
jest zbiezna z oceng trzeciego oceniajacego, co do decyzji w sprawie
rekomendowania wniosku do dofinansowania oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriéw premiujacych, o ile
whniosek od trzeciego oceniajgcego uzyskat co najmniej 60% punktéw za spetnienie
poszczegblnych kryteridw oceny merytorycznej, dla ktérych ustalono minimum
punktowe i rekomendacje do dofinansowania lub skierowania do negocjacji.

W przypadku negatywnej oceny dokonanej przez trzeciego oceniajgcego, projekt nie
jest rekomendowany do dofinansowania.

W przypadku dokonywania oceny projektu przez trzeciego oceniajgcego, gdy wniosek od co
najmniej jednego z oceniajacych uzyskat co najmniej 60% punktéw w poszczegdlnych
punktach oceny merytorycznej oraz réznica w liczbie punktdw przyznanych przez dwdéch
oceniajgcych za spetnianie kryteridw merytorycznych wynosi co najmniej 30 punktdw,
ostateczng i wigzgcg ocene projektu stanowi suma:

a) sredniej arytmetycznej punktéw ogdétem za spetnianie kryteriow merytorycznych
z oceny trzeciego oceniajgcego oraz z tej oceny jednego z dwéch oceniajgcych, ktdra
jest liczbowo blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego pod warunkiem, Zze ocena
trzeciego oceniajgcego nie jest negatywna50 oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriéw premiujgcych, o ile
whniosek od trzeciego oceniajgcego i oceniajgcego, ktdrego ocena jest liczbowo blizsza
ocenie trzeciego oceniajacego, uzyskat co najmniej 60% punktéw w poszczegdlnych
punktach oceny merytorycznej.

Jezeli réznice miedzy liczbg punktéw przyznanych przez trzeciego oceniajgcego, a liczbami
punktéw przyznanymi przez kazdego z dwdch oceniajacych sg jednakowe, ostateczng
i wigzgca ocene projektu stanowi suma:

a) Sredniej arytmetycznej punktéw ogoétem za spetnianie kryteridw merytorycznych
z oceny trzeciego oceniajgcego oraz z oceny tego z dwodch oceniajgcych, ktory
przyznat wnioskowi wiekszg liczbe punktow oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriéw premiujgcych, o ile
whniosek od trzeciego oceniajgcego oraz tego z dwdch oceniajgcych, ktéry przyznat

% Jedli ocena trzeciego oceniajacego jest negatywna (w zakresie spetniania jednego kryterium lub kilku kryteriéw dla ktérych ustalono prég
punktowy) ocena trzeciego oceniajgcego w tym zakresie (w wybranym/ych kryteriach) nie jest brana pod uwage - wigzgce pozostajg dwie
pierwotne pozytywne oceny projektu.
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whnioskowi wiekszg liczbe punktéw, uzyskat co najmniej 60% punktow
w poszczegdlnych punktach oceny merytoryczne;j.

W przypadku rdéznicy w ocenie spetfniania przez projekt kryteridw premiujacych miedzy
trzecim oceniajgcym a:

a) oceniajgcym, ktérego ocena jest liczbowo blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego albo
b) tym z dwdch oceniajgcych, ktory przyznat wnioskowi wiekszg liczbe punktow,

przewodniczacy KOP rozstrzyga, ktéra z ocen spefniania przez projekt kryteriow
premiujgcych jest prawidtowa lub wskazuje inny sposdb rozstrzygniecia réznicy
w ocenie. Decyzja przewodniczagcego KOP jest przekazywana do wiadomosci
oceniajgcych.

Po ustaleniu ostatecznego wyniku oceny projektu w zakresie kryteridw merytorycznych
ocenianych punktowo, projekt moze by¢:

a) rekomendowany do dofinansowania (osiggniecie wymaganego wyniku punktowego
w zakresie kryteridw dla ktérych ustalono minimalny prég punktowy) oraz brak
skierowania do negocjacji);

b) skierowany do etapu negocjacji, jesli w zakresie kryteriow dostepu (jesli dotyczy),
horyzontalnych lub merytorycznych punktowych oceniajacy/przewodniczagcy KOP
stwierdzili takg koniecznos¢;

c) oceniony negatywnie.

W przypadku wystgpienia w konkursie projektéw rekomendowanych do dofinansowania,
(decyzja co do sposobu rozstrzygniecia konkursu zawiera sie w podrozdziale 8.4) I0K
przekazuje wnioskodawcom, pisemng informacje o zakoriczeniu oceny projektu oraz
o pozytywnej ocenie projektu, i skierowaniu go do dofinansowania po zakoriczeniu etapu
oceny merytorycznej.

Informacja ta zawiera catg tres¢ wypetnionych kart oceny merytorycznej albo kopie
wypetnionych kart oceny w postaci zatgcznikow.

W przypadku projektéw, skierowanych do negocjacji, |OK postepuje zgodnie
z podrozdziatem 8.3.

W przypadku projektédw ocenionych negatywnie, IOK przekazuje niezwtocznie wnioskodawcy
pisemng informacje o zakonczeniu oceny jego projektu oraz negatywnej ocenie projektu

wraz ze zgodnym z art. 45 ust. 5 ustawy wdrozeniowej pouczeniem o mozliwosci wniesienia
protestu, o ktérym mowa w art. 53 ust. 1 ustawy wdrozeniowe;.
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8.3.Negocjacje

W ramach niniejszego konkursu proces negocjacji stanowi element oceny merytorycznej
whniosku o dofinansowanie projektu.

Negocjacje s3 co do zasady’' prowadzone do wyczerpania kwoty przeznaczonej na
dofinansowanie projektdw w konkursie — poczynajgc od projektu, ktory uzyskat najlepsza
ocene.

IOK zgodnie z art. 45 ust. 2 ustawy wdrozeniowej publikuje liste projektéow skierowanych do
etapu negocjacji na swojej stronie internetowe;.

Niezwtocznie po przekazaniu zgodnie z podrozdziatem 8.2. wszystkich kart oceny do
przewodniczgcego KOP albo innej osoby upowaznionej przez przewodniczgcego KOP, 10K
wysyta wytgcznie do wnioskodawcéw, ktdrych projekty skierowane zostaty do negocjacji
pismo informujgce o mozliwosci podjecia negocjacji w wyznaczonym przez I0OK terminie.
Pismo, o ktéorym mowa zawiera catg tre$¢ wypetnionych kart oceny albo kopie wypetnionych
kart oceny w postaci zatacznikdw, z zastrzezeniem, ze I0K, przekazujgc wnioskodawcy te
informacje, zachowuje zasade anonimowosci oséb dokonujgcych oceny.

Niepodjecie negocjacji w wyznaczonym terminie oznacza negatywng ocene kryterium
koniczacego negocjacje i brak mozliwosci przyznania dofinansowania.

Negocjacje obejmujg wszystkie kwestie wskazane przez oceniajacych w wypetnionych
przez nich kartach oceny oraz ewentualne dodatkowe kwestie wskazane przez
przewodniczgcego KOP.

Negocjacje projektéw sg przeprowadzane przez pracownikéw IOK powotanych do sktadu
KOP. Moga to by¢ pracownicy IOK powotani do sktadu KOP inni niz pracownicy |IOK powotani
do sktadu KOP, ktérzy dokonywali oceny danego projektu.

Negocjacje projektdw sg przeprowadzane w formie pisemnej (w tym z wykorzystaniem
elektronicznych kanatéw komunikacji w formie elektronicznej na wskazany adres e-mail) lub
ustnej (spotkanie obu stron negocjacji).

Z przeprowadzonych negocjacji ustnych sporzadza sie podpisywany przez obie strony
protokét ustalen. Protokdt zawiera opis przebiegu negocjacji umozliwiajacy jego pdzniejsze
odtworzenie.

Jezeli w trakcie negocjaciji:

a) do wniosku nie zostang wprowadzone korekty wskazane przez oceniajgcych
w kartach oceny projektu lub przez przewodniczagcego KOP lub inne zmiany
wynikajgce z ustalern dokonanych podczas negocjacji lub;

b) KOP nie uzyska od wnioskodawcy informacji i wyjasnien dotyczgcych okreslonych
zapisOw we wniosku, wskazanych przez oceniajgcych w kartach oceny projektu lub
przewodniczgcego KOP lub;

*! oK moze przyjac, iz negocjacje beda dotyczyty wiekszej liczby projektow niz wynika to z alokacji dostepnej w konkursie, tak by zapewnié
maksymalne wyczerpanie kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w konkursie.
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c¢) do wniosku zostaty wprowadzone inne zmiany nie wynikajgce z kart oceny
merytorycznej lub uwag przewodniczgcego KOP lub ustalei wynikajgcych z procesu
negocjacji,

negocjacje konczg sie z wynikiem negatywnym.

Weryfikacji spetniania przez projekt warunkéw okreslonych w procesie negocjacji
(spetnienie/niespetnienie elementéw wskazanych powyzej w lit. a-c lub niepodjecie
negocjacji w wyznaczonym terminie stuzy kryterium oceny. Weryfikacja kryterium jest
dokonywana przez jednego cztonka KOP i jest udokumentowana
w formie uzupetnionej karty weryfikacji kryterium konczacego negocjacje, ktéry stanowi
zatgcznik nr 10 niniejszego Regulaminu.

Przebieg negocjacji opisywany jest w protokole z prac KOP.

8.4.Zakonczenie oceny i rozstrzygniecie konkursu

Po przeprowadzeniu analizy kart oceny i obliczeniu liczby przyznanych projektom punktéw
zgodnie z podrozdziatem 8.2, nastgpi czesSciowe rozstrzygniecie konkursu (na podstawie
zatwierdzenia poszczegdlnych etapéw konkursu), poprzez sporzadzenie i zatwierdzenie kilku
list, o ktérych mowa w art. 45 ust. 6 ustawy wdrozeniowej— np. jednej dotyczgcej projektéw
ocenianych na etapie oceny merytorycznej, drugiej dotyczacej projektdw ocenianych na
etapie negocjacji lub kilku list dotyczacych projektow po etapie negocjacji. Wowczas 10K jako
pierwszg sporzadza i zatwierdza liste, o ktérej mowa w art. 45 ust. 6 zawierajgcag projekty
ocenione negatywnie na etapie oceny merytorycznej oraz projekty ocenione pozytywnie i
nie skierowane do etapu negocjacji. Zgodnie z art. 45 ust. 2 ustawy wdrozeniowej 0K
publikuje takze liste, o ktérej mowa w art. 46 ust. 3 ustawy wdrozeniowe]. Nastepnie po
zakonczeniu negocjacji (wszystkich badz kilku projektéw) I0K sporzadza liste zgodng z art. 45
ust. 6 zawierajgcg projekty ocenione negatywnie i pozytywnie po etapie negocjacji,
i publikuje odpowiednio liste, o ktérej mowa w art. 46 ust. 3 ustawy wdrozeniowe;j.

KOP przygotowuje liste projektéw, ktdére podlegaty ocenie w ramach etapu konkursu,
uszeregowanych w kolejnosci malejgcej liczby uzyskanych punktéw. O kolejnosci projektow
na liscie, o ktérej mowa powyzej, decyduje liczba punktow przyznana danemu projektowi.

Lista projektow, wskazuje, ktére projekty:

a) zostaty ocenione pozytywnie oraz zostaty wybrane do dofinansowania albo
skierowane do etapu oceny strategicznej;

b) zostaty ocenione negatywnie w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy wdrozeniowej i nie
zostaty wybrane do dofinansowania.

W przypadku dwéch lub wiecej projektéw o réwnej ogdlnej liczbie punktéw, wyzsze miejsce
na liscie rankingowej otrzymuje ten, ktéry uzyskat kolejno wyiszg liczbe punktéw
w nastepujgcych punktach karty merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
konkursowego w ramach PO WER:
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e trafnosc¢ doboru i spdéjnosé zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu;

e adekwatnos¢ doboru grupy docelowej do wfasciwego celu szczegétowego
PO WER oraz jakosci diagnozy specyfiki tej grupy; uzasadnienie potrzeby realizacji
projektu w kontekscie wtasciwego celu szczegétowego PO WER;

e adekwatnos¢ opisu potencjatu spotecznego wnioskodawcy i partneréw do zakresu
realizacji projektu;

e stopien zaangazowania potencjatu wnioskodawcy i partnerow;

e adekwatnos¢  sposobu  zarzadzania  projektem do  zakresu zadan
w projekcie;

e prawidtowos$é sporzgdzenia budzetu projektu.

Zgodnie z art. 39 ust. 2 ustawy wdrozeniowej projekt moze zosta¢ wybrany do
dofinansowania, jezeli uzyskat wymagang liczbe punktow, tj. od kazdego z oceniajgcych,
ktorego ocena brana jest pod uwage bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60% punktéw
w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej oraz liczba uzyskanych punktéw pozwala
na jego dofinansowanie w ramach alokacji dostepnej na konkurs.

Po zakonczeniu oceny merytorycznej projektow, 10K, przekazuje niezwtocznie wnioskodawcy
pisemng informacje o zakoriczeniu oceny jego projektu oraz o:

a) pozytywnej ocenie projektu oraz wybraniu go do dofinansowania albo

b) negatywnej ocenie projektu i niewybraniu go do dofinansowania wraz ze zgodnym
zart. 45 ust. 5 ustawy wdrozeniowej pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu,
o ktérym mowa w art. 53 ust. 1 ustawy wdrozeniowe;j.

W przypadku gdy projekt zostat odrzucony na etapie negocjacji, po zakoriczeniu negocjacji
IOK przekazuje niezwtocznie wnioskodawcy pisemng informacje o zakorczeniu oceny jego
projektu, negatywnej ocenie projektu i niewybraniu go do dofinansowania wraz ze zgodnym
zart. 45 ust. 5 ustawy wdrozeniowej pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu na
zasadach i w trybie, o ktérych mowa w art. 53 oraz art. 54 ustawy wdrozeniowe;.

W przypadku konkursu rozstrzyganego czeSciami, umowy o dofinansowanie projektu
zawierane sg sukcesywnie po zakonczeniu kazdej rundy konkursu lub po rozstrzygnieciu
danej czesci konkursu.

W  przypadku, gdy do wnioskodawcy wysytane jest pismo, informujgce
o wybraniu projektu do dofinansowania, WUP w Toruniu niezwiocznie zwraca sie do
Ministerstwa Finanséw z pisemnym wnioskiem o przekazanie informacji, czy dany
whnioskodawca — zgodnie z oswiadczeniem ztozonym we wniosku o dofinansowanie projektu
— oraz wskazany/-ni we wniosku o dofinansowanie projektu partner/-rzy (o ile projekt jest
realizowany w partnerstwie) nie podlega/-jg wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 Ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. Weryfikacja dokonywana jest przez
Ministerstwo Finanséw na podstawie rejestru podmiotéw wykluczonych, o ktérym mowa
w art. 210 ustawy o finansach publicznych oraz w Rozporzgdzeniu Ministra Finansow z dnia
18 stycznia 2010 r. w sprawie rejestru podmiotow wykluczonych z mozliwosci otrzymania
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srodkow przeznaczonych na realizacje programow finansowanych z udziatem srodkow
europejskich (Dz. U. z 2018 poz. 307). Wnioskodawca/Partner przedstawia oswiadczenie,
ze w stosunku do Wnioskodawcy i Partnera (jesli projekt realizowany jest w partnerstwie)
nie orzeczono kary zakazu dostepu do srodkéw funduszy europejskich na podstawie art. 12
ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. poz. 769) oraz na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 2a Ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
0 odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbq kary (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 703 z pdzn. zm.).

8.5.Procedura odwotawcza

8.5.1. Protest

W kwestii procedury odwotawczej przystugujacej wnioskodawcom zastosowanie majg
przepisy rozdziatu 15 ustawy wdrozeniowe;.

Zgodnie z art. 53 ust. 1 ustawy wdrozeniowej celem wniesienia protestu jest ponowne
sprawdzenie ztozonego wniosku w zakresie spetniania kryteriow wyboru projektow.

Prawo do ztozenia srodka odwotawczego, tj. protestu przystuguje Wnioskodawcy, ktérego
whniosek uzyskat ocene negatywna.

Zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy wdrozeniowej negatywng oceng jest ocena w zakresie
spetniania przez projekt kryteriow wyboru projektéw, w ramach ktore;j:

a) projekt nie uzyskat wymaganej liczby punktow lub nie spetnit kryteriow wyboru
projektéw, na skutek czego nie moze by¢ wybrany do dofinansowania albo
skierowany do kolejnego etapu oceny;

b) projekt uzyskat wymagang liczbe punktow lub spetnit kryteria wyboru projektow,
jednak kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie wystarcza
na wybranie go do dofinansowania.

Na podstawie art. 53 ust. 3 ustawy wdrozeniowej w przypadku, gdy kwota przeznaczona na
dofinansowanie projektow w konkursie/rundzie konkursu nie wystarcza na wybranie
projektu do dofinansowania, okolicznos¢ ta nie moze stanowi¢ wytgcznej przestanki
whniesienia protestu.

Whnioskodawca moze wnie$¢ protest w terminie 14 dni®> od dnia doreczenia pisma
informujacego o wyniku oceny projektu®.

Protest jest wnoszony do Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu petnigcego funkcje
Instytucji Posredniczacej na podstawie art. 55 pkt 2 ustawy wdrozeniowej.

%2 Zgodnie z art. 67 ustawy do obliczania terminéw w ramach procedury odwotawczej stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.
— Kodeks postepowania administracyjnego.

3 W zakresie doreczen i ustalania termindw w procedurze odwotawczej zgodnie z art. 67 ustawy zastosowanie majg rozdziaty 8 i 10 ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego.
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Protest nalezy wnies¢ w formie pisemnej do WUP w Toruniu na adres siedziby: ul. Szosa
Chetminska 30/32, 87-100 Torun:

— osobiscie w Kancelarii WUP w Toruniu, (pokdj nr 102, parter) lub
— nadac w placéwce pocztowej lub przez kuriera.

Termin dostarczenia protestu uznaje sie za zachowany w przypadku nadania przesytki
w polskiej placowce pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu art. 3 pkt 13 ustawy
z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe, tj. operatora pocztowego obowigzanego do
Swiadczenia ustug powszechnych. Wdéwczas za date zlozenia protestu uznaje sie date
stempla pocztowego.

Uwaga: w przypadku protestéw nadawanych za posrednictwem kuriera zachowanie terminu
do jego wniesienia jest ustalane na podstawie wptywu tej przesytki do IP, a nie na
podstawie daty odbioru przesytki do doreczenia przez kuriera.

Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy wdrozeniowe] protest jest wnoszony w formie pisemnej
i w takiej formie prowadzone jest dalsze postepowanie w sprawie.

Protest zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy wdrozeniowej zawiera nastepujgce informacje
(wymogi formalne):

a) oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia protestu (Wojewddzki Urzad Pracy
w Toruniu);

b) oznaczenie wnioskodawcy;
¢) numer wniosku o dofinansowanie projektu;

d) wskazanie kryteriow wyboru projektéw, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie
zgadza, wraz z uzasadnieniem;

e) wskazanie zarzutdw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej
oceny, jezeli zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz
z uzasadnieniem;

f) podpis wnioskodawcy Ilub osoby upowaznionej do jego reprezentowania,
z zatgczeniem oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej
osoby do reprezentowania wnioskodawcy54.

Zgodnie z art. 54 ust 3 i 4 ustawy wdrozeniowej w przypadku wniesienia protestu
niespetniajgcego wymogéw formalnych wymienionych w ww. podpunktach a-c i f lub
zawierajgcego oczywiste omytki, WUP w Toruniu wzywa wnioskodawce do jego uzupetnienia
lub poprawienia, w terminie 7 dni, liczac od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem
pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.

WUP w Toruniu ponownie weryfikuje uzupetniony protest. W przypadku stwierdzenia,
iz uzupetniony protest wptynagt po terminie lub nie zostat wiasciwie skorygowany nalezy
uznad, iz jest to rownoznaczne ze spetnieniem przestanki pozostawienia go bez rozpatrzenia.

* Uwaga: jedynie w przypadku protestéw wniesionych przez podmiot bedacy osoba fizyczng wystarczajace jest ztozenie podpisu tej osoby
pod $rodkiem odwotawczym. W pozostatych przypadkach w celu spetnienia wymagan ww. przepisu ustawy wdrozeniowej konieczne jest
zatgczenie do protestu oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajgcego, iz osoba go wnoszaca jest do tego umocowana (np. zatgczony
Krajowy Rejestr Sgdowy — KRS, umowa spétki itp.).
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Na prawo wnioskodawcy do wniesienia protestu nie wptywa negatywnie btedne pouczenie
lub brak pouczenia, o ktérym mowa w art. 45 ust. 5 ustawy wdrozeniowe;j.

Protest zgodnie z art. 57 ustawy wdrozeniowej jest rozpatrywany przez WUP w Toruniu
w terminie 21 dni kalendarzowych od dnia jego otrzymania (data wptywu do IP PO WER).

Wezwanie do uzupetnienia protestu, wstrzymuje bieg 21-dniowego terminu, o czym
whioskodawca jest informowany pisemnie (zgodnie z art. 54 ust. 5 ustawy wdrozeniowej).

W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy w trakcie rozpatrywania protestu
konieczne jest skorzystanie z pomocy ekspertdw, termin rozpatrzenia protestu moze by¢
przedtuzony, o czym wiasciwa instytucja informuje na pismie wnioskodawce. Zgodnie z art.
57 ustawy wdrozeniowej termin rozpatrzenia protestu nie moze przekroczyé tgcznie 45 dni
od dnia jego wptywu do IP.

Podczas rozpatrywania protestu sprawdzana jest zgodno$¢ ztozonego wniosku
o dofinansowanie projektu tylko z tym kryterium lub kryteriami oceny, ktore zostaty
wskazane w protescie lub/oraz w zakresie zarzutéw dotyczacych sposobu dokonania oceny,
podniesionych przez wnioskodawce.

WUP w Toruniu informuje wnioskodawce na pismie o wyniku rozpatrzenia jego protestu.
Informacja ta zawiera w szczegdlnosci:

a) tresc rozstrzygniecia polegajacego na uwzglednieniu albo nieuwzglednieniu protestu,
wraz z uzasadnieniem;

b) w przypadku nieuwzglednienia protestu — pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi
do sadu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy wdrozeniowej;

c¢) w przypadku uwzglednienia protestu — informacje o skierowaniu projektu do
wiasciwego etapu oceny albo umieszczeniu go na liscie projektow wybranych do
dofinansowania w wyniku przeprowadzenia procedury odwotawczej-

Pisma dotyczace wyniku rozpatrzenia protestu nadawane sg na adres siedziby
wnioskodawcy, tj. adres zawarty w pkt. 2.6 wniosku o dofinansowanie projektu.
W przypadku zmiany niniejszego adresu wnioskodawca powinien pisemnie poinformowaé
o tym fakcie IP PO WER.

Protest pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidtiowego pouczenia, o ktorym
mowa w art. 45 ust. 5 ustawy wdrozeniowej, zostat wniesiony:

a) po terminie,
b) przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania,

c) bez spetnienia wymogdéw okreslonych w art. 54 ust. 2 pkt 4 ustawy wdrozeniowej —
o czym wnioskodawca jest informowany na pismie przez I0K.

Informacja dotyczgca pozostawienia protestu bez rozpatrzenia zawiera pouczenie
o mozliwosci wniesienia skargi do sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61
ustawy wdrozeniowej.
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Zgodnie z art. 54a wnioskodawca moze wycofaé protest do czasu zakoriczenia rozpatrywania
protestu przez IP.

Wycofanie protestu nastepuje przez ztozenie do IP pisemnego oswiadczenia o wycofaniu
protestu.

W przypadku wycofania protestu przez wnioskodawce IP pozostawia protest bez
rozpatrzenia, informujac o tym wnioskodawce w formie pisemnej.

W przypadku wycofania protestu ponowne jego wniesienie jest niedopuszczalne.

W przypadku wycofania protestu wnioskodawca nie moze wnies¢ skargi do sadu
administracyjnego.

8.5.2. Skarga do sadu administracyjnego

Prawo do wniesienia skargi do sadu administracyjnego przystuguje wnioskodawcy
w przypadkach okreslonych z art. 61 ustawy wdrozeniowej. Skarga wnoszona jest w terminie
14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania odpowiedniej informacji o negatywnej ponownej
oceny projektu lub pozostawienia protestu bez rozpatrzenia, w tym w przypadku, o ktérym
mowa w art. 66 ust. 2 pkt 1. Do skargi nalezy dotaczy¢ kompletng dokumentacje w sprawie
bezposrednio do wojewddzkiego sgdu administracyjnego. Skarga podlega wpisowi statemu.

Kompletna dokumentacja, o ktérej mowa powyzej, obejmuje:
a) whniosek o dofinansowanie projektu;

b) informacje o wynikach oceny projektu, o ktérej mowa w art. 45 ust. 4 ustawy
wdrozeniowej;

c) wniesiony protest;

d) informacje, o ktérej mowa w art. 58 ust. 1 albo ust. 4 pkt 2, art. 59 albo art. 66 ust. 2
pkt 1 ustawy wdrozeniowej — wraz z ewentualnymi zatgcznikami.

Kompletna dokumentacja jest wnoszona przez wnioskodawce w oryginale lub w postaci
uwierzytelnionej kopii.

Sad rozstrzyga sprawe w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia wniesienia.
Nie podlega rozpatrzeniu skarga:

a) whniesiona po terminie;

b) bez kompletnej dokumentacji;

c) wniesiona bez uiszczenia wpisu statego w terminie.

W przypadku wniesienia skargi bez kompletnej dokumentacji lub bez uiszczenia wpisu
statego sad wzywa wnioskodawce do uzupetnienia dokumentacji lub uiszczenia wpisu
w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia skargi bez
rozpatrzenia. Wezwanie wstrzymuje bieg terminu na rozstrzygniecie skargi, tj. 30 dni
kalendarzowych.
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W wyniku rozpatrzenia skargi sgd moze:
a) uwzglednic skarge, stwierdzajac, ze:

— ocena projektu zostata przeprowadzona w sposdb naruszajgcy prawo
i naruszenie to miato istotny wptyw na wynik oceny, przekazujac jednoczesnie
sprawe do ponownego rozpatrzenia przez WUP w Toruniu;

— pozostawienie protestu bez rozpatrzenia byto nieuzasadnione, przekazujgc
sprawe do ponownego rozpatrzenia przez WUP w Toruniu;

b) oddali¢ skarge w przypadku jej nieuwzglednienia;

c) umorzy¢ postepowanie w sprawie, jezeli jest ono bezprzedmiotowe.

Od wyroku sgdu administracyjnego zgodnie z art. 62 ustawy wdrozeniowej przystuguje
mozliwos$¢ wniesienia skargi kasacyjnej (wraz z kompletng dokumentacjg) do Naczelnego
Sadu Administracyjnego przez:

— whnioskodawce,
— 10K,

w terminie 14 dni od dnia doreczenia rozstrzygniecia Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego.

Przepisy art. 61 ust. 3, 4, 6 i 7 ustawy wdrozeniowej stosuje sie odpowiednio.

Prawomocne rozstrzygniecie sadu administracyjnego polegajagce na oddaleniu skargi,
odrzuceniu skargi albo pozostawieniu skargi bez rozpatrzenia konczy procedure odwotawcza
oraz procedure wyboru projektu.

Procedura odwotawcza nie wstrzymuje zawierania umoéw z wnioskodawcami, ktérych
projekty zostaty wybrane do dofinansowania.

W przypadku gdy na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie procedury odwotawczej
wyczerpana zostanie kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w ramach dziatania:

a) IOK (WUP w Toruniu), pozostawia go bez rozpatrzenia, informujgc o tym na pismie
whnioskodawce, pouczajac jednoczesnie o mozliwosci wniesienia skargi do sadu
administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy wdrozeniowej;

b) sad, uwzgledniajgc skarge, stwierdza tylko, ze ocena projektu zostata
przeprowadzona w sposéb naruszajacy prawo i nie przekazuje sprawy do ponownego
rozpatrzenia.

Do procedury odwotawczej nie stosuje sie przepiséw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeks postepowania administracyjnego, z wyjatkiem przepisow dotyczacych wytaczenia
pracownikéw organu, doreczen i sposobu obliczania termindw.

W zakresie nieuregulowanym do postepowania przed sgdami administracyjnymi stosuje sie
odpowiednio przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed
sgdami administracyjnymi okreslone dla aktow lub czynnosci, o ktérych mowa w art. 3 § 2
pkt 4, z wytaczeniem art. 52-55, art. 61 § 3-6, art. 115-122, art. 146, art. 150 i art. 152
ustawy.
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8.6.Procedura wycofania wniosku o dofinansowanie

Kazdemu wnioskodawecy przystuguje prawo wystgpienia do IOK o wycofanie ztozonego przez
siebie wniosku o dofinansowanie z uczestnictwa w procedurze wyboru projektu do
dofinansowania. Aby wycofaé wniosek, nalezy dostarczyé do IOK pismo z prosba
o wycofanie wniosku podpisane przez osobe/y uprawniong/e do reprezentowania
wnioskodawcy, wskazang/e w pkt 2.7 wniosku. Powyzsze wystgpienie jest skuteczne
w kazdym momencie przeprowadzania procedury wyboru projektu do dofinansowania.

W pismie, o ktdrym mowa powyzej powinny by¢ okres$lone:
» numer i nazwa dziatania/poddziatania, w ramach ktérego ogtoszono konkurs;
» numer konkursu, na ktéry zostat ztozony wniosek o dofinansowanie projektu;
» doktadna nazwa wnioskodawcy, ktéry ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu;
» tytut projektu.

IP po otrzymaniu ww. pisma od Wnioskodawcy w terminie 5 dni roboczych od daty jego
otrzymania wysyta pismo potwierdzajgce wycofanie ztozonego wniosku oraz zmiane statusu
whniosku na ,,zwrdécony”.

UWAGA:

» Whniosek, ktéry zostat przestany do instytucji posredniczgcej za pomocg SOWA i
otrzymat status ,Wystany do instytucji” nie moze zosta¢ wycofany przez
whnioskodawce. Mozliwe jest jedynie wystgpienie wnioskodawcy/ beneficjenta do
wiasciwej instytucji o zwrot wniosku.

» Nie jest mozliwe wystanie do instytucji posredniczacej kolejnej wersji wniosku
o dofinansowanie jezeli poprzednia wersja nie zostata zwrécona do wnioskodawcy/
beneficjenta.
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8.7.Postanowienia koncowe

I0K szacuje, ze orientacyjny:

1. Termin rozstrzygniecia®> konkursu przypadnie na lipiec 2019 r.”®

2. Czas trwania poszczegolnych etapdw konkursu wyniesie odpowiednio:

nabér wnioskéw — od 31 grudnia 2018 r. do 18 stycznia 2019,

weryfikacja wnioskow o dofinansowanie w zakresie warunkéw formalnych lub
oczywistych omytek — nie pdézniej niz 14 dni od daty ztozenia wniosku, tj. do
1 lutego 2019 r. Termin ulegnie wydtuzeniu w przypadku skierowania wniosku do
poprawy/uzupetnienia zgodnie regulacjami znajdujgcymi sie w podrozdziale 7;

ocena merytoryczna zostanie przeprowadzona w terminie do 60 dni
kalendarzowych od dnia przekazania oceniajgcym w ramach KOP wylosowanych
projektéw do oceny do momentu podpisania przez oceniajgcych kart oceny
merytorycznej wszystkich projektéw ocenianych w ramach KOP w przypadku
oceny merytorycznej od 1 do 200 projektow. Przy kazdym kolejnym zwiekszeniu
liczby projektéw maksymalnie o 200, termin dokonania oceny merytorycznej
moze zosta¢ wydtuzony maksymalnie o 30 dni (np. jezeli w ramach KOP
ocenianych jest od 201 do 400 projektéw termin dokonania oceny merytorycznej
wynosi nie wiecej niz 90 dni). Termin dokonania oceny merytorycznej nie moze
jednak przekroczy¢ 120 dni niezaleznie od liczby projektéw ocenianych w ramach
KOP.

%> Czas potrzebny na rozstrzygniecie konkursu od momentu podpisania przez oceniajacych kart oceny merytorycznej wszystkich wnioskéw
ocenianych w ramach KOP zalezy od wielu zmiennych, w tym przede wszystkim od liczby wnioskow podlegajacych ocenie, wyniku oceny
poszczegdlnych wnioskow oraz liczby wnioskéw kierowanych do negocjacji.

56 . ) i . . . . _— . .
Termin uwzglednia zaréwno przeprowadzenie oceny merytorycznej zgodnie z rozdziatem 8 oraz proces negocjacji w tym zatwierdzenie
wnioskéw o dofinansowanie.
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9.

1.

5a.

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

SPIS ZAtACZNIKOW
Szczegbétowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020, wersja 13 z dnia 23 listopada 2018 r;

Definicje wskaznikéw monitorowania Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020 zatgcznik nr 2b do SZOOP PO WER;

. Tabela wskaznikéw rezultatu bezposredniego i produktu dla dziatan i poddziatan —

zatacznik 2a do SZOOP PO WER,;
Wz6r wniosku o dofinansowanie projektu;
Wz6r umowy o dofinansowanie projektu w ramach PO WER 2014-2020;

Wzér umowy o dofinansowanie projektu — kwoty ryczattowe w ramach PO WER
2014-2020;

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020, wersja 1.9 z dnia 27 wrzesnia 2018 r.;

Instrukcja uzytkownika Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA) w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 dla wnioskodawcow/
beneficjentéw, wersja 7.0 obowigzujgca od 27 wrzesnia 2018 r.;

Wz6r karty weryfikacji poprawnosci wniosku w ramach PO WER;

Wz6r karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego
w ramach PO WER;

Wzor karty weryfikacji kryterium koriczgcego negocjacje wniosku o dofinansowanie
projektu konkursowego;

Standard cen i ustug;

Podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektéw
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego;

Wytyczne w zakresie realizacji form wsparcia;

Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020;

Lista miast srednich stanowigca zatgcznik nr 1 do opracowania pn. ,Delimitacja miast
Srednich tracqcych funkcje spoteczno-gospodarcze”;

Lista miast srednich tracgcych funkcje spoteczno-gospodarcze stanowigca zatgcznik nr 2
do opracowania pn. ,Delimitacia miast Srednich tracqgcych funkcje spoteczno-
gospodarcze”;

Rekomendacje stuzgce aktywizacji oséb miodych znajdujgcych sie w najtrudniejszej
sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie kujawsko-pomorskim;

Materiat informacyjny dotyczacy stosowania kwot ryczattowych w projektach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj;
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19. Materiat informacyjny dotyczacy kwalifikowalnosci uczestnikdéw projektu Programu
Wiedza Edukacja Rozwd;j.
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