Pracownik pomocniczy fryzjera

Zadania zawodowe i profil kompetencyjny

Pracownik pomocniczy fryzjera powinien by¢ przygotowany do wykonywania
zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji FRK.02. Wykonywanie fryzjerskich prac
pomocniczych: !

1) wykonywania prac zwigzanych z przygotowaniem stanowiska pracy do ustug
fryzjerskich;

2) wykonywania zabiegdw pielegnacji i zmiany ksztattu wtosow;

3) pomocy podczas wykonywania zabiegdw strzyzenia, przedtuzania i zageszczania,
golenia oraz formowania

zarostu meskiego;

4) pomocy podczas wykonywania zabiegéw zmiany koloru wtosow.

Wiecej o zadaniach zawodowych w tym zawodzie.

Profil kompetencyjny?

Kompetencje to cato$¢ wiedzy, umiejetnosci i postaw, ktore sg niezbedne aby dany
pracownik efektywnie wykonywat powierzone zadania. Kompetencje przejawiajg
sie w zachowaniu i mozna zmierzy¢ ich poziom. Pracownik pomocniczy fryzjera
wchodzi w sktad grupy Robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle,
budownictwie i transporcie3, dla ktérych okreslono 4 kompetencje*:

Sumiennos¢ w dazeniu do
rezultatow

Podzielno$¢ uwagi

Wspdtpraca w grupie

Sprawnos$¢ motoryczna

Ksztatcenie i doskonalenie w zawodzie

Zawadd pracownik pomocniczy fryzjera mozna zdobyé w 3 letniej branzowej
szkole I stopnia i w ramach kursow kwalifikacyjnych lub na kursach umiejetnosci
zawodowych z zastrzezeniem, iz jest to ksztatcenie wytgcznie dla oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim.

Obecnie w wojewddztwie kujawsko — pomorskim zadna szkota nie prowadzi
ksztatcenia w zawodzie.

Mozliwosci i warunki zatrudnienia w krajach UE

Chcac podjac prace jako pracownik pomocniczy fryzjera w jednym z krajéw EOG,
nalezy sprawdzi¢ czy do wykonywania zawodu w danym panstwie konieczne jest
posiadanie konkretnego dyplomu otwierajgcego dostep do tego zawodu czy
zdanie specjalnych egzaminéw np. panstwowych lub rejestracja w organizacji
zawodowej, co wigze sie z oficjalnym uznaniem kwalifikacji i doswiadczenia
zawodowego. Aby sprawdzi¢, czy zawdd jest regulowany nalezy skorzystac z
wyszukiwarki na portalu Twoja Europa prowadzonym przez Komisje Europejska:

https://ec.europa.eu/growth/tools-databases/regprof/index.cfm?action=regprofs

Zapotrzebowanie na osoby z zawodem wg Europejskiego Portalu
Mobilnosci Zawodowej: https://eures.europa.eu/index_pl

Sytuacja zawodu na lokalnym
rynku pracy w 2022 r.

Liczba ucznidow i absolwentow

<

0 0

E Uczniowie Absolwenci

1 bezrobotny z tym zawodem
w urzedach pracy

3 oferty z urzedu pracy

Udziat absolwentéow
w liczbie bezrobotnych
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Dla grupy ,,Pracownicy fizyczni w produkcji i
pracach prostych”
w wojewddztwie prognozowana jest
réownowaga zapotrzebowania na
pracownikow.

Prognozy Ministerstwa
Edukacji i Nauki®
- zawodu nie ujeto

Chcesz dowiedziec¢ sie wiecej? Skontaktuj sie z doradcg zawodowym z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej

1Dz. U. 22019, poz. 991 z pdzn. zm.

2 NBK Narzedzie do badania kompetencji. Podrecznik dla doradcéw zawodowych, Warszawa 2014 r.

3Dz. U.z2021, poz. 2285

4 Zestaw kompetencji moze sie rézni¢ od podanych, w zaleznosci od wymagan pracodawcy w konkretnym zawodzie i na konkretnym

stanowisku. Zréznicowane moze by¢ réwniez natezenie kazdej z kompetencji.
5M. P.z2023, poz. 145
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