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Informacja o zmianach w regulaminie konkursu nr POWR.01.02.01-1P.23-04-005/19,
ogtoszonego 17 maja 2019 .

1) W rozdziale 3 Wskazniki w czesci dot. obligatoryjnych wskaznikéw rezultatu zapis
otrzymuje brzmienie:

»1. Wskaznik rezultatu
1.1. Liczba 0séb ponizej 30 lat, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

a. jednostka miary: osoba;

b.  Zrédta danych do pomiaru wskaznika: kserokopie zaswiadczen, certyfikatéw,
dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji
zawodowych;

c. sposob pomiaru wskaznika: do 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie.

Powyzszy wskaznik rezultatu nalezy obowiazkowo uja¢ w pkt 3.1.1, niezaleznie
od zaproponowanych form wsparcia.

1.2. Liczba o0soéb ponizej 30 lat, ktore uzyskaty kompetencje po opuszczeniu
programu.

a.  jednostka miary: osoba;

b.  Zrédfa danych do pomiaru wskaznika: kserokopie zaswiadczen oraz innych
dokumentéw potwierdzajgcych nabycie kompetencji zawodowych;

c. sposob pomiaru wskaznika: do 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie.

Wymoédg odnoszacy sie do ww. wskaznika rezultatu nie dotyczy sytuacji, gdy w
projekcie nie przewidziano szkolen.”

W miejsce

1. Wskaznik rezultatu
1.1. Liczba 0séb ponizej 30 lat, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu.

a)  jednostka miary: osoba;

b)  Zrédfa danych do pomiaru wskaznika: kserokopie zaswiadczen, certyfikatow,
dyploméw oraz innych dokumentow potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji
zawodowych;

c) sposob pomiaru wskaznika: do 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie.

1.2. Liczba osob ponizej 30 lat, ktore uzyskaty kompetencje po opuszczeniu
programu.

a)  jednostka miary: osoba;

b) Zrédfa danych do pomiaru wskaznika: kserokopie zaswiadczen oraz innych
dokumentéw potwierdzajgcych nabycie kompetencji zawodowych;

c) sposob pomiaru wskaznika: do 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie.



Wymog nie dotyczy sytuacji, gdy w projekcie nie przewidziano szkolen.”

Zmiana wynika z koniecznosci zapewnienia, ze we wniosku o dofinansowanie Wnioskodawca
uwzgledni wskazniki nalezgce do tzw. wskaznikdw podlegajgcych obligatoryjnemu
monitorowaniu.

2) W podrozdziale 4.3.1 Koszty bezposrednie w czesci dotyczacej kwoty ryczattowej po
informacji
»Przyktadowe brzmienie wskaznikdw rozliczajacych kwoty ryczattowe:

> Liczcba osdéb, dla ktérych zostat stworzony/zaktualizowany
Indywidualny Plan Dziatania;

> Liczba oséb, ktére ukonczyty wsparcie w postaci poradnictwa
zawodowego;

> Liczba osdb, ktére ukoniczyty szkolenia zawodowe;

> Liczba osdb, ktére ukonczyty wsparcie w postaci stazu zawodowego;

> Liczba osdéb, ktore ukonczyty wsparcie w postaci posrednictwa pracy.”

Dodano nastepujacy zapis:

»,Ponadto w przypadku rozliczania projektu na podstawie kwot ryczattowych w czesci
3.1.1 nalezy zatozy¢ odpowiednie specyficzne wskazniki produktu konieczne do
rozliczenia projektu (jako uzupetnienie propozycji wskaznikéow rozliczajgcych kwoty

ryczattowe):
> Liczba osobomiesiecy zrealizowanego stazu w ramach projektu;
> Liczba godzin przeprowadzonego posrednictwa pracy w ramach

projektu”.

3) W podrozdziale 4.3.1 Koszty bezposrednie w czesci dotyczacej kwoty ryczattowej
zapis otrzymuje brzmienie:

,Rekomendowane dokumenty, bedgce podstawg do rozliczenia kwoty ryczattowe;j i
oceny realizacji zadan to:

» IPD —Karta czynnosci doradcy zawodowego;

» Posrednictwo pracy — Karta czynnosci posrednika pracy;
» Szkolenia — zaswiadczenie/dyplom ukoriczenia szkolenia;
>

Staze — umowa stazowa, program stazu, zaswiadczenie o ukoriczeniu stazu,
opinia pracodawcy o stazyscie;

» Poprawa mobilnosci geograficznej — umowa potwierdzajgca podjecie nowego
zatrudnienia/samozatrudnienia, o$wiadczenie uczestnika dot. spetnienia
kryteridw odlegtosci/czasu, wniosek o przyznanie dodatku relokacyjnego,
dokument potwierdzajgcy przyznanie dodatku relokacyjnego.”



4)

5)

W miejsce

,Rekomendowane dokumenty, bedace podstawg do rozliczenia kwoty ryczattowej i
oceny realizacji zadan to:

» |IPD —Karta czynnosci doradcy zawodowego;

» Posrednictwo pracy — Karta czynnosci posrednika pracy;

» Szkolenia — zaswiadczenie/dyplom ukoriczenia szkolenia, listy obecnosci;
>

Staze — umowa stazowa, zaswiadczenie o ukonczeniu stazu, opinia
pracodawcy o stazyscie;

» Poprawa mobilnosci geograficznej — umowa potwierdzajgca podjecie nowego
zatrudnienia/samozatrudnienia, oswiadczenie uczestnika dot. spetnienia
kryteriow odlegtosci/czasu, wniosek o przyznanie dodatku relokacyjnego,
dokument potwierdzajgcy przyznanie dodatku relokacyjnego.”

Zmiana polegata na  doprecyzowaniu rekomendowanych  dokumentéw
potwierdzajgcych wykonanie kwot ryczattowych, tj. usunieciu w ramach zadania dot.
szkolen , list obecnosci” oraz dodaniu w ramach zadania dot. stazy ,, programu stazu”
oraz wskazaniu dodatkowych wskaznikow, ktdére nalezy uwzgledni¢ w p. 3.1.1
whniosku o dofinansowanie projektu rozliczanego kwotami ryczattowymi.

W podrozdziale 4.3.3 Cross-financing i Srodki trwate dodano nastepujacy zapis:

Nalezy pamietaé o tym, ze Beneficjent nie moze zalicza¢ do kosztéw uzyskania
przychodéw w ramach prowadzonej przez siebie dziatalnosci gospodarczej odpiséw
z tytutu zuzycia srodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych, ktére
zostaty sfinansowane ze srodkéw PO WER lub jakichkolwiek innych $rodkdw
publicznych. Powyzszy sposéb postepowania bedzie uznawany za podwdijne
finansowanie wydatkéw.

Konieczno$é wprowadzenia zmiany wynika z informacji przekazanej przez Instytucje
Zarzadzajacag beneficjentom realizujgcym projekty w ramach Poddziatania 1.2.1 PO
WER.

W podrozdziale 8.1.5 Ocena kryteriow premiujgcych skorygowano brzmienie
kryterium premiujgcego nr 7 na

,Projekt zapewnia wykorzystanie zwalidowanych rezultatéw PIW EQUAL i/lub
rozwigzan wypracowanych w projektach innowacyjnych PO KL zgromadzonych przez
Krajowa Instytucje Wspomagajagcg w bazie dostepnej na stronie http://kiw-
pokl.org.pl.”

W miejsce

,Projekt zapewnia wykorzystanie rekomendacji dla instytucji rynku pracy w ramach
projektu ,Efektywnie dla mtodziezy — nowe standardy na rynku pracy w


http://kiw-pokl.org.pl/
http://kiw-pokl.org.pl/

wojewddztwie kujawsko-pomorskim” realizowanego w ramach Dziatania 2.4 PO WER
w Obszarze 1.”

Ponadto w kolumnie Uzasadnienie usunieto nastepujgcy zapis, ktéry nie dotyczyt
przedmiotowego kryterium ,Zastosowanie rekomendacji musi mie¢ odzwierciedlenie
w tresci wniosku. Wskazanie wytqcznie deklaracji nt. stosowania rekomendacji jest
niewystarczajgce i bedzie skutkowato uznaniem kryterium za niespetnione.”

Zmiana wynikta z koniecznosci skorygowania btednie wskazanego brzmienia
kryterium premiujgcego nr 7 oraz usuniecia koricowego fragmentu uzasadnienia.

6) W zwigzku z udostepnieniem w dniu 31.05.2019 r. nowego wzoru Umowy
o dofinansowanie projektu w ramach PO WER 2014-2020 zmianie (aktualizacji) ulegt
zatgcznik nr 5.

7) W zwigzku z udostepnieniem w dniu 28.05.2019 r. nowej wersji Instrukcji
uzytkownika SOWA dla wnioskodawcéw/ beneficjentow zmianie (aktualizacji) ulegt
zatgcznik nr 8.

8) W zwiazku z waloryzacjg wysokosci zasitku dla bezrobotnych (podstawowy z 847,80 zt
na 861,40 zt, podwyzszony tj. 120 % z 1 017,40 zt na 1033,68 zt) w zatgczniku nr 11
Standard cen i ustug zmianie ulegty kwoty odnoszgce sie do maksymalnej stawki
rynkowej dla pozycji dot. stypendium szkoleniowego, stypendium stazowego oraz
opieki na dzieckiem/osobg zalezna.

9) W ramach zatacznika nr 11 wprowadzono zatgcznik nr 11.1, ktéry zawiera informacje
na temat maksymalnych stawek rynkowych dla poszczegdlnych szkoleh zawodowych.

10) W zwigzku z waloryzacjg wysokosci zasitku dla bezrobotnych (podstawowy z 847,80 zt
na 861,40 zt, podwyzszony tj. 120 % z 1 017,40 zt na 1 033,68 zt) w zatgczniku nr 13
Wytyczne w zakresie realizacji form wsparcia zmianie ulegly kwoty odnoszace sie do
maksymalnej stawki rynkowej dla pozycji dot. stypendium stazowego.



