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1. ZADANIA ZAWODOWE ORAZ PROFIL KOMPETENCYJNY

Inzynier geodeta ( 2165)to jeden z zawoddw ¢tiych w obowgzujacej od 01 stycznia
2015 r. klasyfikacji zawodow i specjaktd na potrzeby rynku pracy (DZ.U. z 2014 r. poz.
1145z pa. zm.). W poprzedniej wersji klasyfikacji obaaijacej w okresie od 01 lipca 2010
r. do 31 grudnia 2014 r. zawod ten migbaimy nazwe i ten sam kod.

W klasyfikacji zawodow i specjaldoi na potrzeby rynku pracy (Dz. U. z 2010r. nr 82,
poz. 537 z p#n. zm.) zostata wyogbniona od 1 lipca 2010r. grupa elementarna o r&zwi
inzynierowie geodeci Kod 2165), obejmgra nasipujace zawody

inzynier geodeta — fotogrametria i teledetekcja

inzynier geodeta — geodezja gérnicza

inzynier geodeta — geodezjazymieryjno - przemystowa
inzynier geodeta — uggzania terenow rolnych idaych

inzynier geodeta — geodezyjne pomiary podstawoweelitane
inzynier geodeta — geomatyka

inzynier geodeta — kataster i gospodarka nieruclorami
pozostali kartografowie i geodeci

Nk E

W poprzedniej wersji klasyfikacji obowzujacej w okresie od 1 stycznia 20065r.
do 30 czerwca 2010r. w grupie elementarnej o razmiynierowie geodeci (kod 2148)
wystepowato rownie 8 podgrup.

Inzynier geodeta — fotogrametria i teledetekcja

Prowadzi prace naukowe i aplikacyjne polggej na opracowywaniu fotogrametrycznym
zdje¢ naziemnych, lotniczych i satelitarnych

Zadania zawodowe:

* prowadzenie prac teoretycznych dotyozch podstaw fotointerpretacji i teledetekcji;

* wykonywanie zdj¢ fotogrametrycznych;projektowanie i numeryczne opvaywanie
osnow fotogrametrycznych;

* organizacja i nadzorowanie prac fotolotniczych;

e opracowywanie numerycznych modeli terenu;

* opracowywanie zgf fotogrametrycznych i satelitarnych;

» wykorzystywanie wynikéw badaprowadzonych przez zatogowe obiekty kosmiczne i
sondy m¢dzyplanetarne;

» projektowanie, wykonywanie i opracowywanie pomiardetogrametrycznych dla
celow specjalnych;

» opracowania teledetekcyjne

Inzynier geodeta — geodezja gornicza

Wykonuje prace mierniczo-geologiczne zwane z budow i eksploatag kopah, ze
szczegllnym uwzgtinieniem zasad racjonalnej gospodarkizatoi oraz rekultywacji i



zagospodarowania terenOw po goérniczych.
Zadania zawodowe:

* sporadzanie dokumentacji mierniczo-geologicznej dla @bdw gorniczych;
wykonywanie prac geodezyjnych przy budowie kapal

» kierowanie pracami geodezyjnymi przyageniu szybow gorniczych i wyrobisk
podziemnych;

* inwentaryzacja wyrobisk podziemnych; oiemie wielkgci wydobytego ztaa;

» kontrola warunkéw geometrycznych funkcjonowaniagdea szybowych;

» zakladanie i pomiar osnowy geodezyjnej w kopalmawigzanie jej do osnowy
naziemneyj;

* wykonywanie pomiaréw geodezyjnych &aych okrglaniu wptywu eksploatacji
podziemnej na powierzchn{prowadzenie badadeformacji gérotworu, powierzchni
terenu i budowli);

* inwentaryzacja szkéd gorniczych poczynionych naipmehni;

» prowadzenie prac zgzanych z rekultywagjterendw przeksztatlconych dziatadon
gornicz.

Inzynier geodeta- geodezja izkynieryjno — przemystowa

Wykonuje prace geodezyjne na potrzeby obstugi ityegsinzynierskich oraz prowadzi
monitorowanie przemieszazé odksztatcé obiektow irynieryjnych

Zadania zawodowe:

« wykonywanie pomiaréw geodezyjnych do celéw projeitoh;- wyznaczanie w
przestrzeni potzenia projektowanych budowli i konstrukcjiziynierskich;

» geodezyjna obstuga budowy i moinia obiektow budowlanych w zaktadach
przemystowych, budowy tuneli, budowy i eksploatatjas komunikacyjnych,
budownictwa wodnego itp.;

* wykonywanie geodezyjnej inwentaryzacji uzbrojen@ziemnego i nadziemnego;

e pomiary i opracowywanie wynikéw pomiaréw przemiesaci odksztatcé budowli i
konstrukcji irzynierskich;

* wykonywanie geodezyjnej inwentaryzacji po wykonagjrz

» stosowanie metod fotogrametrycznych w pomiarach trebrych konstrukcji
budowlanych i w pracachgnierskich.

Inzynier geodeta- uradzenia terendw rolnych i lénych

Kieruje zespotami specjalistow i samodzielnie prdgigorace zwjzane z kompleksowym
urzagdzaniem terendw rolnych ideych, scaleniem i wymiangruntéw oraz bonitagjgleb.

Zadania zawodowe:

* wykonywanie pomiardw uzupetnigjych i dostosowuacych mapy do potrzeb
urzadzen rolnych, lénych oraz wodno-melioracyjnych;

» prowadzenie ewidencji klasyfikacji gruntow rolnyiclesnych;

* prowadzenie prac mgjych na celu scalanie i wymiagruntow;



* ewidencjonowanie gospodarstw rolnych; wykonywarddat z zakresu opracowania
planéw uradzeniowo-rolnych;

* wykonywanie zadaz zakresu opracowania planéw adzeniowo-lénych;

* wykonywanie szacowania gruntéw na potrzeby obratushomdaciami;

» prowadzenie czynsoi formalno-prawnych z zakresu ochrony gruntow yom i
lesnych.

Inzynier geodeta — geodezyjne pomiary podstawowe itshtarne

Prowadzi prace polegaje na projektowaniu, wykonywaniu i opracowywaniunparow
geofizycznych i pomiaréw osnéw podstawowych.

Zadania zawodowe:

» prowadzenie obserwaciji satelitarnych na potrzebvgagwa geodezyjnych;

e prowadzenie pomiaréw astronomicznych na potrzebgagwa geodezyjnych;

* opracowywanie i analizowanie sieci satelitarnoeastmiczno-geodezyjnych oraz
wyrownywanie obserwacji satelitarnych;

e pomiary i tworzenie baz danych podstawowych osn@edgzyjnych poziomych
i wysokasciowych;

» prowadzenie pomiaréw i tworzenie banku danych osgawimetrycznych;

e prowadzenie pomiaréw i tworzenie banku danych osmagnetycznych.

Inzynier geodeta — geomatyka

Wykonuje prace topograficzne oraz opracowuje infiiyozne bazy danych topograficznych i
kartograficznych zobrazowaerenu.

Zadania zawodowe:

* prowadzenie prac teoretycznych i praktycznych dajgygch odwzorowa
kartograficznych;

» opracowywanie zasad generalizacji kartograficznej;

* komputerowe wspomaganie opracévkartograficznych;

* wykonywanie pomiaréw i wywiadow polowych;

» tworzenie baz danych o terenie;

* numeryczne opracowywanie relacjiguizy terenem a jego odwzorowaniem;

» tworzenie i prowadzenie Kkartograficznie ukierunkoweh systemow informacji
przestrzennej;

* redakcyjne  opracowywanie map  ogolnogeograficznychtppograficznych,
tematycznych, turystycznych, globusow itp.;

e organizowanie prac poligraficznych.

Inzynier geodeta — kataster i gospodarka nieruchongciami

Wykonuje prace zwzane z organizowaniem | nadzorowaniem gospodarki
nieruchomeéciami, katastrem nieruchorfm oraz powszechntaksacj nieruchoméci



Zadania zawodowe:

* nadzorowanie i prowadzenie ewidencji gruntow, bikdyni lokali;

* przeprowadzanie podziatéw nieruchaitio

* przeprowadzanie rozgraniczania nieruchéoio

* przeprowadzanie scalania i wymiany nieruchécino

» sporzdzanie dokumentacji do celéw prawnych - kupna/spaze wywlaszczenia
itp.;

* szacowanie nieruchoréd na potrzeby rynku obrotu nieruchofe@mmi;

* ewidencjonowanie sieci uzbrojenia terenu;

« uzgadniania dokumentacji projektowej

Profil kompetencyjny? dla grupy duzej Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych
i technicznych - kod 213

Specjalici nauk fizycznych, matematycznych i techniczpyotvada badania, ulepszajub
opracowug nowe koncepcje, teorie i metody operacyjne lubsigjow praktyce wiedz
naukowy z takich dziedzin jak: fizyka, astronomia, metdogma, chemia, geofizyka,,
geologia, matematyka, statystyka, informatyka, ibektura, irzynieria i technologid.

Przykiadowe zawody:fizycy | astronomowie, meteorolodzy, chemicy, maaéyay,
,inzynierowie budownictwa, tynierowie ochronyrodowiska,nzynierowie mechanicy.

Kompetencjeto cechy osoby, ktore przejawgajsic w dziataniach prowadeych do
wykonywania zada zawodowych na wymaganym poziomie oraz w zachowhnia
przektadagcych s¢ na konkretne efekty, d#i czemu g§ obserwowalne, podleggj
rozwojowi poprzez szkolenia oraz nabytéwi@adczenia w realizacji okénych zada.

Dla grupy Specjalsci nauk fizycznych, matematycznych i technicznyckreslono cztery
kluczowe kompetencje:

1) Zdolnasci analityczne i podejmowanie decyzji rozumienie ztponych sytuacji i relacji
zachodzcych pomedzy r@nymi elementami. Analizowanie informacji i danych,
dostrzeganie zateosci, wycigganie na ich podstawie wnioskow i podejmowanientyalf
decyzji.

2) Sumienng¢ w dgzeniu do rezultatow- wysoka efektywn& realizacji zada w scisle
okreslonym terminie i z naleyta starannécig, uwzgkdniajgca wiasne kompetencje i
mozliwosci. Determinacja w dziataniu i aganie zakladanych rezultatbw przez
utrzymywanie odpowiedniego tempa oraz jg@racy, nawet w obliczu trudsa.

Portal Publicznych Stuzb Zatrudnienia
http://psz.praca.qgov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow
2 NBK Narzedzie do badania kompetencji. Podrecznik dla doradcéw zawodowych. Warszawa, 2014

3 Rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7.08.2014r. w sprawie klasyfikacji zawodéw i specjalnosci na
potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. 2014 poz. 1145).

Klasyfikacja zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy. Tworzenie i stosowanie. Warszawa, 2014
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3) Gotowa¢ do podnoszenia kwalifikacjt Otwarté¢ na wiedz i na zadania uniiwiajace jej
zdobycie. Wykorzystywanie napotkanych probleméw kazji do rozwoju. Gt eksperymentowania
i podejmowania nowych zatleStaranna analiza sukcesOw i pekeoraz traktowanie tych drugich jako
cennej lekgiji.

4) Obstuga komputera i wykorzystanie Internetierzystanie z dogbnych uradzeh technicznych
(np. komputeréw, drukarek, skanerow) i aplikacjmkoterowych do usprawnienia realizacji zada
Swobodne przegilanie stron internetowych w celu szybkiego dotdiaformacii przydatnych ze wedu
na wykonywane obowaki. Skuteczne wyszukiwanie w sieci potrzebnychdemadgci, formutowanie
polec& wyszukiwania w taki sposob, aby zapewnialy szyldagarcie dozrodet na odpowiednim
poziomie merytorycznym, bez koniecgrisprawdzania przypadkowych rezultatow wyszukiaani

2. SYTUACJA NA RYNKU PRACY - MONITORING ZAWODOW DEFICYTOWYCH
I NADWYZKOWYCH

W | pétroczu 2018 roku w ewidencji powiatowych ¢atdw pracy w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim odnotowano 19 rejestracji w adme irzynier geodeta, ¥wod
zarejestrowanych 4 osoby byty w okresie do 12 reigsod dnia ukaczenia nauki.

Na dzies 30 czerwca 2018 roku w ewidencji pozostawato $8boz zawodem
inzynier geodeta wod zarejestrowanych jedna byta w okresie do 12sguy od dnia
ukonczenia nauki.

W | pétroczu 2018 roku do powiatowych gddw pracy zgtoszono 7 wolnych miejsc
pracy lub aktywizacji zawodowej w zawodzieynier geodeta.

BEZROBOTNI 1 ZGLOSZONE WOLNE MIEJSCA PRACY LUB AKTYWIZAC]I ZAWODOWE] W ZAWODZIE INZYNIER GEODETA
W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM W I POLROCZU 2018 |W LATACH 2013-20172017

o Osoby do Wolne -
. soby do 2 L Wolne miejsca
Bezrobotni Bezrobotni 12 miesecy 12 miesecy miejsca. pracy i
. . wedtug - od dnia pracy i .
P zarejestrowani od dnia . . o miejsca
Wyszczegolnienie W okresie stanu na ukoRczenia ukonczenia | miejsca aktvwizacii
oadtem koniec nauki nauki na aktywizacji zav)\;odowé' na
9 okresu - koniec zawodowej . )
ogotem . koniec okresu
okresu ogbtem
| Pétrocze 2018 19 13 4 1 7 0
2017 74 16 24 1 8 0
2016 128 37 45 3 16 0
2015 146 48 58 11 23 0
2014 93 17 48 3 11 1
2013 31 15 10 4 0 0

° Informacja przygotowana na podstawie #&zinika Nr3 do Sprawozdania o rynku pracy MPiPS- &szini oraz

wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedwodow i specjaldoi — dane za | pétrocze 2018r. Raporty z
lat ubiegtych znajduj sie na stronie WUP Torhttps://wup.torun.pl/urzad/publikacje/publikacje-datace-rynku-
pracybrazhttps://podlupa.wup.torun.pl/biblioteka/raporty-wiii




Od 2015 r. Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecgf@becnie Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej) zmienito metodolegprowadzenia monitoringu zawodoéw
deficytowych i nadwykowych. Wedtug nowej metodologii zamiast wahkika intensywnéci
nadwyzki/deficytu zawoddéw dokonuje gsiwyboru zawodow deficytowych i nadwkowych
na podstawie trzech wskaikoéw: wskanika dos¢pncsci ofert pracy, wskanika
diugotrwatego bezrobocia oraz wskika ptynndci bezrobotnych

Wprowadzona zmiana spowodowata, sytuacja znacznej €ci zawodow pozostaje
nieokrelona — nie przynaley dozadnej z grup.

W | poéiroczu 2018 i w latach 2015-201Ww wojewodztwie kujawsko-pomorskim
grupa elementarnaartografowie i geodeciy ktorej ugto zawddinzynier geodetanie miata
okreslonego statusu na rynku pracy

Wigksza liczba nowych rejestracji znizgtoszonych wolnych miejsc pracy lub
aktywizacji zawodowej spowodowatae zawod igynier geodeta w latach 2013-2014 byt
zawodem nadwkowym tzn. takim, na ktéry na rynku pracy istnialo njsme
zapotrzebowanie niliczba 0s6b poszukagych pracy w zawodzie

LICZBA BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W OKRESIE PRZYPADAJACYCH NA 1 OFERTE PRACY
W GRUPIE INZYNIEROWIE GEODECI W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM W I POLROCZU 2018 I W
LATACH 2013-2017

WskaZznik dostepnosci ofert pracy: iloraz Sredniomiesiecznej liczby bezrobotnych danej grupie zawodow , w badanym
okresie i Sredniomiesiecznej liczby wolnych miejsc pracy dostepnych w PUP i Internecie w danej grupie zawodow,
w badanym okresie.

WiskazZnik dfugotrwatego bezrobocia: iloraz liczby dtugotrwale bezrobotnych w danej grupie zawodow, w koricu okresu
i liczby zarejestrowanych bezrobotnych w danej grupie zawodow, w koricu okresu.

Wskaznik ptynnosci bezrobotnych: iloraz odptywu bezrobotnych w danej grupie zawoddw, w badanym okresie i naptywu
bezrobotnych w danej grupie zawodow, w badanym okresie.

Informacja o deficycie i nadwyzce dla wybranego wojewddztwa http://mz.praca.gov.pl

Podziatu na zawody deficytowe, zrownowazone i nadwyzkowe dokonywano na podstawie wskaznika intensywnosci
nadwyzki (deficytu) wyrazonego jako iloraz liczby zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w
badanym okresie, w danym zawodzie i liczby zarejestrowanych bezrobotnych w badanym okresie, w danym zawodZzie.
Zawody deficytowe to takie, dla ktdrych wskaznik przekracza wartos¢ 1,1; zawody zréwnowazone to te, dla ktérych
wartos¢ wskaznika miesci sie w przedziale od 0,9 do 1,1; natomiast zawody nadwyzkowe to te, w ktdrych przypadku
wskaznik wynosi ponizej 0,9.




| p6t2018 |3

2017 | 9,2

2016 8

2015 16,3

2014 18,4

2013 (O

0 2 4 6 8 10

Zrdio: Opracowanie wiasne na podstawie danychyZahika Nr3 do Sprawozdania o rynku pracy MRPiPS-@ezni
oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawogeveellug zawodow i specjalsa. — dane za | potrocze 2018 i za
lata 2013-2017

BEZROBOTNI ORAZ WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ W GRUPIE ELEMENTARNEJ
INZYNIEROWIE GEODECI W | POLROCZU 2018 R. WEDLUG POWIATOW

INZYNIEROWIE GEODECI
] Bezrobotni Wolne miejsca pracy
WYSZCZEGOLNIENIE nowozarejestrowani i miejsca a_ktywizacji Bezro.botni wg stanu
w | péiroczu 2018, zawod?wej zgtoszone w dniu 30.06.2018r.
w | pétroczu 2018r.

Wo;ewoc?ztwo kujawsko- 19 7 13
pomorskie

Bydgoszcz grodzki 3 0 2
Bydgoszcz ziemski 0 0 0
Grudzigdz grodzki 3 0 1
Grudzigdz ziemski 1 0 1
Torun grodzki 1 1 2
Torun ziemski 0 0 0
Witoctawek grodzki 1 1 2
Witoctawek ziemski 2 1 0
Aleksandréow Kujawski 0 0 0
Brodnica 0 1 0
Chetmno 0 0 0
Golub-Dobrzyn 0 0 1
Inowroctaw 1 0 1
Lipno 0 0 0
Mogilno 0 0 0
Nakto nad Notecig 1 0 2
Radziejow 0 0 0
Rypin 1 0 0




Sepodlno Krajenskie

Swiecie 1 0 0
Tuchola 1 2 1
Wabrzezno 1 0 0
Znin 2 1 0

Zrédto: Zatgcznik 3 do Sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy.

3. ZAPOTRZEBOWANIE NA PRACOWNIKOW - BADANIA PRACODAWCOW ANALIZA
INTERNETOWYCH OFERT PRACY,

W badaniu "Zapotrzebowanie na zawody oraz diagnoza potrzeb wzakresie
ksztalcenia ustawicznego ¥rod pracodawcow wojewodztwa kujawsko-pomorskiego”
zrealizowanego w 2016 rokirak danych na temat zawoduynier geodeta.

W badaniu ankietowym pracodawcowkluczowych bras wojewédztwa kujawsko-
pomorskiego w 2014 roku nie wypuja informacje na temat zawoduzimier geodetd. W
badaniach sondawych realizowanych w 2013 pracodawcy nie zgtopliinéw zatrudnienia
lub zwolnienia 0séb z zawodemzimier geodeta?. .

Raport z badania internetowych ofert pracy dla wgewodztwa kujawsko-pomorskiego
zawiera informagj dotyczica zawodu iynier geodeta?.

W ww. badaniu dogpnych byto 14 miejsc pracy w zawodzieynier geodeta . Byly
to miejsca pracy zgtoszone w Bydgoszczy -powiatigko

4.PROGNOZY RYNKU PRACY - BAROMETR ZAWODOW

Barometr zawodowo badanie, ktére przewiduje zapotrzebowanie aagwnikdéw na
kolejny rok. Prognoza ta opierag sia opinii ekspertow (pracownikow gdow pracy oraz
agencji zatrudnienia) analizgych sytuag w poszczegolnych zawodach. Ocenie podlegaj
zawody najcgsciej wyskpujace na rynku pracy. Gtownym efektem badarjairgormacije
o grupach zawodow, dla ktérych prognozuje, s beda charakteryzowa sie deficytem,
rownowag lub nadwyka osob poszukyggych pracy.

Szczegdtowy opis metodologii i wynikow badania zawiera raport dostepny w publikacji “Zapotrzebowanie na zawody

i kwalifikacje w opinii pracodawcéw wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Potrzeby szkoleniowe pracodawcow”.
http://wup.torun.pl/urzad/publikacje/publikacje-dotyczace-rynku-pracy/.

Raport z badania ankietowego 445 pracodawcow 6 kluczowych branz woj. kujawsko-pomorskiego przeprowadzonego
w 2014r. w ramach projektu Rynek Pracy pod Lupq Il znajduje sie na stronie http://podlupa.wup.torun.pl/

Wyniki badari 2000 pracodawcéw woj. kujawsko-pomorskiego przeprowadzonych w latach 2012-2013 w ramach
projektu Rynek Pracy pod Lupq znajdujq sie na stronie http.//podlupa.wup.torun.pl/

Badanie zostafo przeprowadzone zgodnie z zatozeniami ,,Nowej metodologii prowadzenia monitoringu zawoddw
deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”. Celem badania internetowych ofert pracy jest uzupetnienie
informacji pochodzgcych z powiatowych urzedéw pracy na temat zapotrzebowania na zawody na regionalnym rynku
pracy. Materiat badawczy stanowity ogtoszenia o pracy z kwietnia i pazdziernika 2015r. dostepne w portalu Zielona Linia
(tj. ogtoszenia skupione z nastepujqgcych portali internetowych: praca.pl, gazeta praca.pl, pracuj.pl, praca.gratka.pl),
ktdre zostaty zweryfikowane przez pracownikéw WUP w Toruniu, a nastepnie uogdlnione dla catego 2015 roku. Raport z
badania znajduje sie na stronie http://wup.torun.pl/wp-content/uploads/2016/04/DA 20160425 Oferty-Internetowe-
2015-r.pdfnternetowe-2015-r.pdf
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Wedtug prognozy na019 rok w wojewodztwie kujawsko-pomorskim, poszczegodlne
zawody z uwagi na podoliistwo wykonywanych zadazostaty ugte w 167 grup. Dgrupy
barometrowej Geodeci i kartografowie zostat zaliczony zawduhzynier geodeta Wedtug
ww. prognozy grupa tabedzie grupg zréwnowdong, to znaczy tak, w ktorej
zapotrzebowanie pracodawcowdiie zblizone do poday pracownikéw o odpowiednich
kwalifikacjach™.

PROGNOZOWANA ZMIANA ZAPOTRZEBOWANIA NA PRACOWNIKOW W 2019 R. W GRUPIE ZAWODOW
GEODECI | KARTOGRAFOWIE W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM WG POWIATOW

13 http://barometrzawodow.pl
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PROGNOZOWANA RELACJA MI EDZY DOSTEPNA Sit A ROBOCZA A ZAPOTRZEBOWANIEM
NA PRACOWNIKOW W 2019 R.
W GRUPIE ZAWODOW GEODECI | KARTOGRAFOWIE WW OJEWODZTWIE
KUJAWSKO-POMORSKIM WG POWIATOW
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5. KSZTALCENIE W ZAWODZIE

W roku akademickim 2016/17 na terenie wojewoddztwgawksko-pomorskiego
ksztalcenie na kierunku geodezja i kartografia zmaozdoby w Kujawsko — Pomorskiej
Szkole Wyszej w Bydgoszczy.

W 2016 roku kierunek geodezja i kartografia fukayty 42 osoby. gczna liczba
studentow na kierunku geodezja i kartografia wykaidg7

Absolwenci i studenci na kierunku geodezji i kartgrafii

Nazwa szkoty Wyszczegolnienie | Absolwenci Absolwenci Absolwenci Absolwenci Studenci
2013 2014 2015 2015/2016 2016/2017
Kujawsko | ogbtem 92 76 75 42 147
Pomorska [“sydia I stopnia 92 76 75 42 127
SZ,kOJ'a studia Il stopnia 0 0 0 0 0
Wyizsza w _ i
Bydgoszczy studia jednolite 0 0 0 0 0
magisterskie
po ostatnim 0 0 0 0 20
roku bez
egzaminu

6. INFORMACJE DODATKOWE

http://www.codgik.gov.pt Centralny Grodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej
http://www.igik.edu.pt Instytut Geodezji i Kartografii
http://geoforum.pt najnowsze wydarzenia z dziedziny geodezji idgudfii

LITERATURA

GEODETA — Magazyn Geoinformacyjny miesecznik prezentuyjcy aktualne zagadnienia
z zakresu: geodezji, kartografii, katastru, GlSfatogrametrii, teledetekcji, nawigacji
satelitarnej i geoinformatyki.

, Geodezja i kartografia, T. GargWslydawnictwo: Komitet Geodezji PAN, 2009

, Geodezyjne aspekty planowania przestrzennego iamylch opracowaprojektowych’;

dr inz. Agnieszka Biedadr inz. Pawetl Hanugprof. Ryszard HycneWydawnictwo : Gall

2012

14

Zestawienie prowadzonych kierunkéw studiow https://polon.nauka.gov.pl/opi/aa/kierunki/studia?execution=e2s1
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Opracowata:

Elzbieta Wroblewska

Doradca zawodowy

WUP w Toruniu - Centrum Informacji i Planowania Kexy Zawodowej we Wioctawku

Akceptowata:

Bogustawa Szewczyk-Modrzejewska

Kierownik Centrum Informacji i Planowania Kariena&odowej we Witoctawku
Aktualizacja: grudzig 2018.
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7. MOZLIWOSCI I WARUNKI ZATRUDNIENIA W ZAWODZIE W KRAJACH
UNII EUROPE]JSKIE]

Swobodny przeptyw pracownikow jest jednym z fundamentéw rynku wewnetrznego UE/EFTA.
Uprawnia do poszukiwania i podejmowania pracy w innym panstwie cztonkowskim bez
koniecznosci uzyskania pozwolenia na prace. Obywatele Polski majac swobodny dostep do
rynkéw pracy s3 na rowni traktowani z obywatelami danego panstwa cztonkowskiego
w zaKkresie zatrudnienia, warunkéw pracy oraz przywilejow socjalnych i podatkowych. Mobilno$¢
zawodowa umozliwia poprawe warunkéw materialnych poprzez skuteczniejsze wyjscie z
bezrobocia co moze sie wigza¢ ze zmiang zawodu badZ miejsca zamieszkania w celu podjecia
odpowiedniego zatrudnienia.

Informacja dla 0s6b poszukujacych pracy w zawodzie inzynier geodeta (grupa zawodowa:
kartografowie i geodeci) w krajach EOG:

Osoba, ktora chce podjaé prace jako inzynier geodeta w jednym z krajow EOG, powinna sprawdzi¢
czy zawod ten nie jest w tym kraju regulowany 4. czy do jego wykonywania w danym panstwie
konieczne jest posiadanie konkretnego dyplomu otwierajacego dostep do tego zawodu czy tez
zdanie specjalnych egzaminéw np. panstwowych lub zarejestrowanie sie w organizacji
zawodowej, co wigze sie z oficjalnym uznaniem kwalifikacji i do§wiadczenia zawodowego. Jesli
Twéj zawdd jest zawodem regulowanym w kraju UE w ktérym zamierzasz go wykonywadé, by¢
moze najpierw bedziesz musial wystapi¢ o oficjalne uznanie przez ten kraj Twoich kwalifikacji
zawodowych.

Aby sprawdzi¢, czy zawodd inZynier geodeta jest regulowany nalezy skorzysta¢ z wyszukiwarki na
portalu: Twoja Europa” prowadzonym przez Komisje Europejska:

http://ec.europa.eu/growth/tools-databases/regprof/index.cfm?action=regprofs

Obecnie w dwdch krajach EOG zawdd inzynier geodeta jest regulowany, sg to: Rumunia oraz
Liechtenstein.

Sprawd?, czy musisz ubiegac sie o uznanie swoich kwalifikacji zawodowych i jaki wniosek musisz
ztozyc:

https: //europa.eu/youreurope/citizens /work/professional-qualifications /regulated-professions/index plhtm

W przypadku braku informacji o danym zawodzie w powyzszej wyszukiwarce lub w razie
potrzeby uzyskania dodatkowych informacji, nalezy zglosi¢ sie do jednego z punktéw
kontaktowych ds. kwalifikacji zawodowych UE

https://ec.europa.eu/growth /single-market/services/free-movement-professionals en#contacts
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Zapotrzebowanie na osoby z zawodem inzynier geodeta (grupa zawodowa: kartografowie i
geodeci) wg Europejskiego Portalu Mobilnosci Zawodowej

http://eures.europa.eu

Z danych dostepnych na portalu EURES wynika, ze osoby ubiegajgce sie o prace w zawodzie
inzynier geodeta - grupa zawodow kartografowie i geodeci w krajach EOG powinny posiada¢
wyzsze wyksztatcenie kierunkowe oraz znajomo$¢ przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy
potwierdzonej certyfikatem (lub odpowiednig karta) wydanymi przez panstwo przyjmujace.
Ponadto od kandydata oczekuje sie minimum 2-5 letniego udokumentowanego do$§wiadczenia
zawodowego m.in. w zakresie dokonywania pomiaréw i obliczenn geodezyjnych przy uzyciu
specjalistycznych aplikacji geodezyjnych. Konieczna jest roéwniez wiedza z zakresu
wykonywanych robét ziemnych w oparciu o geodezje inzynieryjna. Inne wymagania: znajomos$¢
obstugi sprzetu pomiarowego (tachimetr, GPS, niwelator), znajomo$¢ obstugi programéow
obliczeniowych i graficznych m.in. CAD (Computer Aidet Design tj. projektowanie wspomagane
komputerowo), CAE (Computer Aided Engineering tj. oprogramowanie komputerowe
wspomagajace prace inzyniera), MAP 3D i inne. Nalezy pamietaé, Ze najczeSciej pracodawcy
oczekuja od pracownika znajomosci jezyka kraju, w ktéorym zamierzaja podja¢ prace.

Aktualne dane dotyczace liczby zgtoszonych ofert pracy dla inzyniera geodety (grupa zawodowa:
kartografowie i geodeci) w krajach EOG dostepne s na stronie internetowej:

> https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage
Na Europejskim Portalu Mobilnos$ci Zawodowej, poza ofertami pracy, znalez¢ mozna wiele innych
przydatnych informacji zwigzanych z praca za granica. Dodatkowo warto skorzysta¢ ze strony

internetowej EURES Polska - www.eures.praca.gov.pl znajdziesz tam informacje na temat

> ]ak szukac pracy w UE 1 EFTA

granlce

» o Europass tj. ujednoliconym Zzyciorysie zawodowym
https://europass.cedefop.europa.eu/pl/documents/curriculum-vitae

» przepisoéw dla os6b powracajacych do kraju
https: //eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/jestes-polakiem-chcesz-wrocic-do-
kraju

» zatrudnienia pracownikow przygranicznych i transgranicznych
https://eures.praca.gov.pl/szukasz-pracy-w-ue/jestes-obywatelem-polski/jestes-pracownikiem-
rzygranicznym
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Opracowata:

Justyna Grebicka

posrednik pracy

WUP w Toruniu, Wydziat Posrednictwa Pracy 0/Z we Wiloctawku

Data ostatniej aktualizacji: 20.12.2018 r.
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