
Komunikat nr 4 dotyczący stypendium szkoleniowego, dla naboru nr FEKP.08.03-

IP.01-002/23. 

 

W ramach dokumentu pomocniczego do Regulaminu wyboru projektów EFS+ „Standard 

budżetu” została określona możliwość wypłaty stypendium szkoleniowego dla uczestników 

projektu. Wskazana stawka stypendium szkoleniowego w wysokości 120% zasiłku, o którym 

mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy dotyczy 

osób bezrobotnych pod warunkiem, że liczba godzin szkolenia wynosi co najmniej 150 

godzin miesięcznie.  

Natomiast, w przypadku osób pracujących biorących udział w szkoleniach przysługuje 

stypendium szkoleniowe w wysokości 20% zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ww. 

ustawy, niezależnie od wymiaru godzin szkolenia, od dnia rozpoczęcia do dnia zakończenia 

szkolenia. Od stypendium tego nie są odprowadzane składki na ubezpieczenia społeczne. 

 

Powyższy zapis stanowi doprecyzowanie zapisu uwzględnionego w standardzie budżetu dla 

formy wsparcia szkolenie i nie skutkuje nierównym traktowaniem wnioskodawców.  

https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytgojwgaztaltqmfyc4njqge2tsojrha

