Archeolog WOJEWODZKI URZAD PRACY
W TORUNIU

Zadania zawodowe i profil kompetencyjny Syt . d lokal
uacja zawodu na lokalnym

Archeolog?! zajmuje sie badaniem i rekonstruowaniem minionych kultur,
dziejéw, a nawet wydarzen z przesztosci na podstawie zrédet
archeologicznych, historycznych i in.; poszukiwaniem, badaniem,
dokumentowaniem, zabezpieczaniem i udostepnianiem $wiatu naukowemu Liczba ucznidéw i absolwentéw
oraz szerokiej publicznosci materialnych pozostatosci przesztosci, bedacych <
tworami cztowieka. 170

Wiecej o zadaniach w tym zawodzie. )

m Studenci Absolwenci

rynku pracy w 2024r.

34

Profil kompetencyjny?

Kompetencje to cechy/dyspozycje osoby, w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i postawy, pozwalajgce realizowa¢ zadania zawodowe na wymaganym 15 bezrobotnych z tym
poziomie/ efekty. zawodem w urzedach pracy
Archeolog wchodzi w sktad grupy Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin
spotecznych i kultury3, dla ktérych okre$lono

4 kompetencje®:

Sumiennos¢ w dazeniu do
rezultatéw

0 ofert z urzedu pracy %

Udziat absolwentow

Komunikacja interpersonalna w liczbie bezrobotnych

Otwartos¢ na innych

Zdolnosci analityczne i
podejmowanie decyzji

Ksztatcenie i doskonalenie w zawodzie

Kwalifikacje dla zawodu mozna zdoby¢ podejmujac ksztatcenie na studiach |
stopnia,
na kierunku archeologia. Kierunek ksztatcenia oferuje 1 uczelnia wyzsza (UMK w

Toruniu) w wojewddztwie kujawsko — pomorskim:
I BAROMETR

https://radon.nauka.gov.pl/dane/studia-prowadzone-na-okreslonym-kierunku ] ZAWODOW
2026
Mozliwosci i warunki zatrudnienia w krajach UE Dla grupy ,Specjaliéci nauk humanistycznych”
Chcac podjac prace jako archeolog w jednym z krajow EOG, nalezy sprawdzi¢ czy w wojewddztwie prognozowana jest
do wykonywania zawodu w danym panstwie konieczne jest posiadanie réwnowaga zapotrzebowania na

konkretnego dyplomu otwierajacego dostep do tego zawodu czy zdanie pracownikow.
specjalnych egzamindw np. panstwowych lub rejestracja w organizacji zawodowej,
co wigze sie z oficjalnym uznaniem kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego.

Aby sprawdzi¢, czy zawdd jest regulowany nalezy skorzystaé z wyszukiwarki na ROWNOWAGA

portalu ,, Twoja Europa” prowadzonym przez Komisje Europejska.

Zapotrzebowanie na osoby z zawodem wg Europejskiego Portalu YT ‘ NADWYZKA
Mobilnosci Zawodowej: o

https://eures.europa.eu/living-and-working/labour-shortages-and-surpluses-
europe_pl

Chcesz dowiedziec sie wiecej? Skontaktuj sie z doradcg zawodowym z Centrum Poradnictwa Zawodowego.

1 Dz.U.z2025r. poz. 1534

2 NBK Narzedzie do badania kompetencji. Podrecznik dla doradcéw zawodowych, Warszawa 2014 .

3Dz. U.z2025r. poz. 1534

4 Zestaw kompetencji moze sie rézni¢ od podanych, w zaleznosci od wymagan pracodawcy w konkretnym zawodzie i na konkretnym
stanowisku. Zréznicowane moze by¢ réwniez natezenie kazdej z kompetencji.
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