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Rynek pracy w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

(czerwiec 2026 r.)
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* Spadek liczby udzielonych form wsparcia wynika ze zmniejszenia srodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na aktywizacje zawodowa.
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Stopa bezrobocia w Polsce

W Polsce stopa bezrobocia rejestrowanego, w koncu czerwca 2026 roku,
wyniosta 5,8%. W odniesieniu do maja br. byta nizsza 0 0,1 p. proc., ale Stopa bezrobocia w Polsce w koncu czerwca 2026 roku
5 8 % 0 0,7 p. proc. wyzsza niz w czerwcu 2025 roku. Najwyzszy poziom

’ bezrobocia wystgpit w wojewddztwach warminsko-mazurskim (9,3%)
m/m: -0,1 p. proc. | j podkarpackim (9,0%), a najnizszy - w wojewddztwie wielkopolskim (3,7%).
r/r: +0,7p. proc. Wojewoddztwo kujawsko-pomorskie zajeto 11. miejsce pod wzgledem
wysokosci wskaznika bezrobocia. L I mev
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Zmiana stopy bezrobocia w Polsce

Stopa bezrobocia w ujeciu miesiecznym spadta w dziewieciu wojewddztwach,

. . e Zmiana stopy bezrobocia wedtug wojewddztw w czerwcu 2026 roku
a w siedmiu nie zmienita sie.

.. . . . W p. proc.
W ujeciu rocznym stopa bezrobocia wzrosta we wszystkich wojewddztwach. (W p. proc)
do 05.2026 roku do 06.2025 roku
pomorskie -0,1
. . ... . .. opolskie -0,1
Zmiana stopy bezrobocia w odniesieniu do poprzedniego miesigca (w p. proc.)
zachodniopomorskie -0,1
e Po|ska kujawsko-pomorskie warminsko-mazurskie -0,1
0,6 podkarpackie -0,1
mazowieckie -0,1
04 lubelskie 0,1

kujawsko-pomorskie -0,1
0,2
/ dolnoslaskie -0,1

00 \ wielkopolskie 0,0

Swietokrzyskie 0,0

-0,2 $laskie 0,0
podlaskie 0,0

04 matopolskie 0,0
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 |01 02 03 04 05 06 P ’
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lubuskie 0,0
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Stopa bezrobocia
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

W wojewoddztwie kujawsko-pomorskim stopa bezrobocia
rejestrowanego w koncu czerwca 2026 roku wyniosta 7,7% i byta
najnizsza od poczatku roku. W odniesieniu do maja br. spadta

0 0,1 p. proc., natomiast w poréwnaniu z czerwcem 2025 r. wzrosta
0 0,5 p. proc. W poszczegdlnych powiatach wojewddztwa stopa
bezrobocia wahata sie od 2,8% w Bydgoszczy do 14,2% w powiecie
radziejowskim i 14,3% w powiecie wtoctawskim.

/,7%

m/m: -0,1 p. proc.
r/r: +0,5 p. proc.

Stopa bezrobocia wedtug powiatow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na tle Polski
w koncu czerwca 2026 roku (w %)
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Stopa bezrobocia w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
w koncu czerwca 2026 roku
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Zmiana stopy bezrobocia
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

W czerwcu br. stopa bezrobocia spadta w czternastu powiatach, w dwéch wzrosta, a w siedmiu Zmiana stopy bezrobocia w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
pozostata bez zmian. W skali roku stopa bezrobocia spadta w czterech powiatach, w siedemnastu w czerwcu 2026 roku wedtug powiatéw (w p. proc.)
wzrosta, a w dwdch pozostata bez zmian. do 05.2026 roku do 06.2025 roku
W osiemnastu powiatach wojewddztwa stopa bezrobocia przekroczyta srednig wartosé wabrzeski  -0,4
dla regionu. brodnicki  -0,4
lipnowski -0,3
inowroctawski -0,2
Stopa bezrobocia wedtug powiatéw wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w koncu miesigca (w %) whoctawski 02
Wioctawek -0,2
—06.2025 rok 06.2026 rok grudziadzki 0,2
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; _ znifski -0,1
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Liczba bezrobotnych w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim

58 315

m/m: -1,8%
r/r: +6,3%

W koncu czerwca 2026 roku w urzedach
pracy pozostawato zarejestrowanych

58 315 0s6b bezrobotnych (najmniej

od poczatku roku). To o 1052 osoby mniej niz
w maju br., ale 0 3477 oséb wiecej niz

w czerwcu 2025 roku.

Liczba bezrobotnych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w konhcu

czerwca 2026 roku

1444

sepolenski

2206

Swiecki
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Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w koncu miesigca
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Udziat bezrobotnych wedtug ptci wsrdd ogdtu bezrobotnych w koncu miesigca (w %)
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Zmiana liczby bezrobotnych
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

W ujeciu miesiecznym liczba o0séb bezrobotnych zwiekszyta sie w dwdch powiatach
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, a w dwudziestu jeden zmniejszyta sie.
Natomiast rok do roku liczba oséb bezrobotnych zwiekszyta sie w siedemnastu powiatach,

a w szesciu zmniejszyta sie.

Zmiana liczby bezrobotnych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w odniesieniu

do poprzedniego miesigca (w %)
8,0
6,0
4,0
2,0
I _-ul

0,0 —
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Zmiana liczby bezrobotnych w czerwcu 2026 roku wedtug
powiatow (w %)

do 05.2026 roku do 06.2025 roku
tucholski 1,0
golubsko-dobrzynski 01
torunski -0,3
aleksandrowski -0,4 18,8
bydgoski -04
Bydgoszcz -0,5
mogilenski -0,5
chetminski -0,6
nakielski -1,0
radziejowski -1,5
sepolenski -1,5
rypinski -1,6 15,2
zninski -1,7
Grudziadz -2,0
Torun -21
wtoctawski -2,2
inowroctawski -2,5
Swiecki -2,6
Wtoctawek -2,7
grudziadzki -2,9 -8,2
lipnowski -3,1
wabrzeski -4,2
brodnicki  -6,0
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Udziat wybranych grup bezrobotnych w ogdlnej liczbie b_ezrobotnych

Zmiana liczby bezrobotnych w wybranych grupach bezrobotnych
57,2% 54,3% 53,3% 46,5% 39,4%
zmiana liczby bezrobotnych do 05.2026 roku
B zmiana liczby bezrobotnych do 06.2025 roku

@ g & @
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Nowe rejestracje i wytaczenia oséb bezrobotnych

Nowe rejestracje

W czerwcu 2026 roku w urzedach pracy zarejestrowano 5287 oséb

5 2 8 7 bezrobotnych, tj. 0 153 osoby wiecej niz w maju br., ale 0 308 oséb mniegj niz

m/m: +3,0%
r/r:-5,5%

w czerwcu 2025 roku. Wsréd nowo zarejestrowanych 76,4% stanowili
bezrobotni powracajacy do ewidencji urzedow pracy.

Wyrejestrowania
6 3 3 9 W tym samym miesigcu wyrejestrowano 6339 oséb. To o 65 oséb mniej niz

w maju br., ale 0 1479 osob wiecej niz w czerwcu 2025 roku. Kobiety

m/m: -1.0% stanowity 49,0% ogdbtu wytaczen.
r/r: +30,4%

Liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych i wyrejestrowanych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
w czerwcu 2026 roku
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Liczba nowych rejestracji i wyrejestrowan

(styczen-czerwiec 2026 r.)

Od poczatku 2026 roku w urzedach pracy zarejestrowano 36 098 osob bezrobotnych (tj. 0 7,2% mniej niz w tym samym okresie 2025 roku), natomiast z ewidencji
wyrejestrowano 37 093 osoby (tj. 0 5,9% mniej niz w okresie styczen-czerwiec 2025 roku). Gtéwnga przyczyna wytaczen byto podjecie pracy - dotyczyto ono
22 994 osdéb. Poréwnanie danych z poczatku roku wskazuje, ze w okresie marzec-czerwiec 2026 roku liczba wytaczen z ewidencji byta zdecydowanie wieksza

od liczby nowych rejestracji (13 737 wobec 11 500 osdb).
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36 098

r/r: -2815 oséb r/r:
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® inowroctawski
lipnowski
mogilenski
nakielski
radziejowski
rypinski
sepolenski
Swiecki
tucholski
wabrzeski
zninski

146
1615 13
1006 1050
% 943 e
843 824 746

Podjecia pracy

m 62,0%

r/r: +4,3 p. proc.
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Podjecia pracy

W czerwcu 2026 roku zostato wyrejestrowanych

3891 osob z ewidencji urzedéw pracy z powodu podjecia
pracy (61,4% ogotu wytaczen). To o 55 oséb mniej niz

w maiju br., ale 0 630 oséb wiecej niz w czerwcu 2025 roku.
Najwyzszy udziat oséb podejmujacych zatrudnienie
odnotowano wsréd bezrobotnych uprawnionych do zasitku.

3891

m/m: -1,4%
r/r: +19,3%

Liczba podje¢ pracy wedtug powiatow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego

e Bydgoszcz - 331
117 e Grudzigdz - 233
tucholski 167 % ® Torunh - 278

Swiecki

w
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bydgoski el 174
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108
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dobrzynski 85
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454 111 S 101
154 SR ——— aleksandrowski lipnowski
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125
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Legenda

>= 200 M
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< 100

Liczba podjed pracy w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
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Formy pomocy dla wybranych grup bezrobotnych

(styczen-czerwiec 2026 r.)

5 5 7 1 Od poczatku 2026 roku z réznych form pomocy oferowanych przez urzedy pracy skorzystato 5571 oséb, podczas gdy w tym samym okresie
2025 roku byto 9128 oséb*. Staze pozostajg jedng z najczesciej wybieranych form aktywizacji zawodowej zaréwno wsréd ogétu osdb

r/r: -39,0%* bezrobotnych, jak i kobiet, 0s6b bezrobotnych do 25. roku zycia oraz oséb bez kwalifikacji zawodowych.
&5 O 00
17,3% @ 80 @ ﬁ 48
race interwencyjne B % : =
P Y 3188 1352 1053 981 450 373
Ogodtem 13.7% kobiety bez dtugotrwale do powyzej z prawem samotnie posiadajacy oz
b botni »/ 70 kwalifikacji bezrobotni 25.roku zycia  50. roku zycia do zasitku wychowujacy Karte Duzej niepetno-
ezrobotni K zawodowych naimniei . e
roboty publiczne CO najmnie] Rodziny sprawnosciami
3,3% jedno dziecko
pozostate™ 11,3% B staze prace H roboty B prace spotecznie M podjecia m szkolenia ™ podjecia pracy w ramach B pozostate**
prace spotecznie uzyteczne interwencyjne publiczne uzyteczne dziatalnosci refundacji kosztow
gospodarczej wyposazenia lub doposazenia
80,0 jego stanowiska pracy
6,6% 8,5%
. e 60,0
podjecia pracy szkolenia podjecia N
w ramach refundacji dziatalnosci 40,0 g

kosztéw wyposazenia gospodarczej

lub doposazenia jego 20,0

stanowiska pracy 0,0 I II.I-- I III..- III.-- E_EiE= I II-I-. I I Il.- II-.I_ I III..- Il_lll

*W sprawozdaniu MRPiPS-01 o rynku pracy od 2026 roku wprowadzono zmiany wynikajace z dostosowania sprawozdania do przepisow ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia. W zwigzku z tym prezentowane dane nie

sg w petni poréwnywalne z okresami wczesniejszymi.

**Pozostate: podjecia pracy w ramach pozyczki na utworzenie stanowiska pracy; podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie; podjecia pracy w ramach swiadczenia aktywizacyjnego; podjecia pracy w ramach grantu

na utworzenie stanowiska pracy zdalnej; podjecia pracy w ramach zwrotu kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne; podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody
oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne za zatrudnienie opiekuna osoby niepetnosprawnej; podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia; podjecia pracy w ramach zatozenia lub

przystapienia do spétdzielni socjalnej; skierowania do udziatu w dziataniach w zakresie reintegracji spotecznej; skierowana do agencji zatrudnienia; inne. 12
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Nowe rejestracje wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci

W czerwcu 2026 roku osoby rejestrujagce sie najczesciej

pracowaty w podmiotach
w nastepujacych sekcjach PKD*:

Przetworstwo
przemystowe

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych

Budownictwo

Dziatalnos¢ w zakresie
ustug administrowania
i dziatalnos$¢ wspierajaca

Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa

Transport i gospodarka magazynowa

Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia
spoteczne

*Pozostate sekcje - 16,2% (m.in. rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo, edukacja, opieka zdrowotna
i pomoc spoteczna), dziatalnosc¢ niezidentyfikowana - 15,3%, osoby dotychczas niepracujace - 12,0%.
Zrédto danych: CeSAR, data pobrania: 10.07.2026 .

44

3.2

2,9

prowadzacych  dziatalnos$é

17,3

14,4

7,5

6,8

W czerwcu 2026 roku zdecydowana wiekszos$¢ oséb rejestrujgcych sie w urzedach pracy pochodzita
z sektora prywatnego (92,3%). Najwyzszy odsetek kobiet odnotowano w sekcjach: edukacja oraz
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna. Z kolei najwyzszy udziat mezczyzn wystapit w budownictwie

oraz w sekcji dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana
z rekultywacja.

@ Kobiety g@j Mezczyzni

% Edukacja 89,4% % Budownictwo 89,5%

Dostawa wody;
gospodarowanie $ciekami

i odpadami oraz dziatalnos¢
zwiazana z rekultywacja

c——
{q}'\)—— Opieka zdrowotna
_\_9' s i pomoc spoteczna

81,7% 80,0%

2 ':'.,.,| Dziatalnos¢ finansowa
i ubezpieczeniowa

Transport
i gospodarka magazynowa

76,1% 79,0%

ONONO

. P Gospodarstwa domowe
@ Dziatalnos¢ zwiazana zatrudniajace pracownikow;
= e zakwaterowaniem 75,9% gospodarstwa domowe 60,0%
Ole=l ystugami gastronomicznymi produkujace wyroby
i Swiadczace ustugi
na wtasne potrzeby

COOUC
©
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

(styczen-czerwiec 2026 r.)

Od poczatku 2026 roku do urzedéw pracy zgtoszono 12 872 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej (tj. 0 43,4% mniej niz w okresie styczen-czerwiec
2025 roku). Najwiecej we Wtoctawku (1458) i w Toruniu (1421), a takze w Bydgoszczy (1383) i w powiecie inowroctawskim (1044).

= subsydiowane miejsca pracy

niesubsydiowane miejsca pracy = miejsca aktywizacji zawodowe;j

subsydiowane miejsca
pracy

niesubsydiowane miejsca

miejsca aktywizacji
zawodowej

powiaty e
Bydgoszcz 1M [
bydgoski . - Bydgoszcz 48 1217 118
Grudziadz NN [ bydgoski 27 227 73
grudziadzki - . Grudziadz 267 351 66
Toruh - _ grudziadzki 59 86 33
torunski I [— Toruf o1 1215 1
toruniski 120 299 144
Witoctawek i [ orunsxt
wioctawski | I Whoctawek 20 1372 66
. wioctawski 7 289 18
aleksandrowski [
aleksandrowski 35 124 125
brodnicki M [
brodnicki 41 217 124
chetminski [
L. chetminski 92 59 75
golubsko-dobrzynski [
. t Ki golubsko-dobrzynski 34 107 178
inowroctawski NG ]
inowroctawski 263 528 253
lipnowski NG [
P lenski N [ lipnowski 160 130 112
mogilenski
gk' lski mogileniski 66 120 149
nakielski [ NN [ ]
dziciowski nakielski 105 195 190
radziejowski [l [
) radziejowski 66 128 184
rypinski [ N [ ]
YP rypiriski 87 440 143
aski - (I [
sepolenskl sepolenski 165 95 123
swiecki N == $wiecki 78 322 97
tucholski I £/ tucholski 112 153 88
wabrzeski [l O wabrzeski 49 199 40
zninski - I / Fnifiski 73 299 121
0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600 Kujawsko-Pomorskie 2035 8172 | 2ees |
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

2 O 3 O W czerwcu 2026 roku pracodawcy w wojewddztwie zgtosili tacznie do urzedow pracy 2030 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji

zawodowej. To 0 93 miejsca mniej niz w maju br., ale o0 54 miejsca wiecej niz

w czerwcu 2025 roku. Najwiekszg aktywnos¢ pracodawcéw

m/m: -4.4% odnotowano w Toruniu - 286 ofert i Bydgoszczy - skad pochodzito 270 ofert. Pozytywnym zjawiskiem jest fakt, ze az 73,2% ofert stanowity
r/r: +2,7% miejsca pracy niesubsydiowanej, co wskazuje na trwate, rynkowe zapotrzebowanie na pracownikéw.

Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w wojewédztwie
kujawsko-pomorskim w czerwcu 2026 roku

4657
5000 4291 4434 3981

4000 3389 2940 2576 2928
3000 1976 2400 2221 2032 2123 2030
1771 1479 1538
2000 I 1251
1000 I I I
° []
01 02 03 04 05 10 11 12

06 07 08 09 01 02 03 04 05 06
2025 rok 2026 rok

Udziat zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w wojewoddztwie
kujawsko-pomorskim w czerwcu 2026 roku

= miejsca pracy niesubsydiowanej = staze miejsca pracy subsydiowanej = prace spotecznie uzyteczne

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%  100,0%

Liczba zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim w czerwcu 2026 roku

® Bydgoszcz - 270
a4 ® Grudziadz - 123
tucholski ’ ¢'51 ' 20 ® Torun - 286
54 sgiecd rgrudziadzki e Witoctawek - 197
sepolenski
12
41 chetmiriski 26 45

bydgoski wabrzeski

b §

49 inowroctawski
zninski

brodnicki

72 53

torunski sl

dobrzynski 94
rypinski

60

aleksandrowski

49

lipnowski

% Legenda
38 >= 200 [

radziejowski 70 < 100
wioctawski

40

mogilenski
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone do
powiatowych urzedéw pracy w czerwcu 2026 roku pochodzity od
pracodawcow z sekcji PKD*:

Wsréd zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej najwyzszy udziat
miejsc niesubsydiowanych w omawianych sekcjach PKD odnotowano w sekcji dziatalnos¢
w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspierajaca.

Administracja publiczna i obrona narodowa;

Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania
. 1 0bro 15,7 96,9% ¢
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne ’

i dziatalno$¢ wspierajaca

Dziatalno$¢ w zakresie ustug

administrowania 14,7 83,5% Przetwoérstwo przemystowe
i dziatalnos$¢ wspierajaca

Przetworstwo

13,1 80,3% Budownictwo
przemystowe , ’

] ] Handel hurtowy i detaliczny;
Handel hurtowy i detaliczny;

naprawa pojazdéw samochodowych 12,5 naprawa pojazdéw samochodowych
B Admini . . . )
T ministracja publiczna i obrona narodowa;
Budownictwo 9,2 uunuu

107070, obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne

*Pozostate sekcje i dziatalno$é niezidentyfikowana - 34,8%
Zrédto danych: CeSAR, data pobrania: 10.07.2026 roku
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Zgtoszenia zwolnien i zwolnienia pracownikéow

&

Od poczatku 2026 roku do urzedow pracy wptyneto czternascie zgtoszen zwolnien
dotyczacych 1022 pracownikow z sekcji PKD przetwérstwo przemystowe, budownictwo,
dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi oraz edukacji.

W tym samym czasie w wyniku zwolnien grupowych prace stracito 599 oséb, z sekgji
przetwoérstwo przemystowe, budownictwo, dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i
ustugami gastronomicznymi oraz informacja i komunikacja. Dla poréwnania w okresie od
stycznia do czerwca 2025 roku odnotowano jedenascie zgtoszen dotyczacych 838 oséb,
a prace stracito 767 oséb.

Udziat oséb zwolnionych

3 70/ z przyczyn zaktadu pracy
s/ /0 L, . .
wsréd ogétu bezrobotnych

Liczba 0séb zgtoszonych do zwolnienia i zwolnionych
wedtug powiatéw w 2026 roku (styczen-czerwiec)

H liczba oséb zgtoszonych do zwolnienia = liczba oséb zwolnionych

&

W czerwcu 2026 roku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim zaden pracodawca nie
zgtosit zamiaru dokonania zwolnien pracownikéw. Jednoczes$nie w wyniku zwolnien
grupowych prace stracito 215 osob z sekcji przetworstwo przemystowe i budownictwo.
Dla poréwnania w czerwcu 2025 roku zwolniono 95 oséb.

Liczba oséb zgtoszonych do zwolnienia i zwolnionych w czerwcu 2026 roku

700
600
500
400
300
200
100

0

M liczba os6b zgtoszona do zwolnienia liczba os6b zwolnionych
607
408 352
256
190195 128251112 132 170197 1o 215
1
64 30 I 27075986 9095 70 | 5790 6|1 102 55 65/ 2243 40 I 16 46 43
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06
2025 2026

I 350
17

I 196
Bydgoszcz 176

Grudziadz

. I 155
wioctawski 161

I /9
1

I 54
0

I 51

mogilenski
tucholski
inowroctawski

104

. 46
46

., . HEEEE 40
rypinski 40

brodnicki

. H 26
torunski 26

I 18
18

n7
7

bydgoski
Torun

Wtoctawek 0
3 17
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Dostep cudzoziemcow do rynku pracy

(styczen-czerwiec 2026 r.)

Od poczatku 2026 roku w wojewddztwie Dokumenty wydane cudzoziemcom w 2026 roku (styczen-czerwiec)
Liczba 2 6 9 6 O kujawsko-pomorskim wydano cudzoziemcom 0 " o
dokumentow 27,0 tys. dokumentéw zezwalajacych 100% ’
zezwalajacych .
e/ -11.6% na prace. Od stycznia do czerwca 2025 roku 128 10,5 145 = zezwolenia
na prace :-11,6% ) ) o ) "
wydano 30,5 tys. takich dokumentow. 20% n na prace sezonowa
80%
. , . . , . . . 70%
Liczba dokumentéw wydanych cudzoziemcom w wojewédztwie kujawsko-pomorskim oéwiadczenia
150 000 0% 0 powierzeniu pracy
117 661
100 000 100 777
89653 509%
64777 ——— 64128 ——
50 000 61688 ™~ 74 940
40% = zezwolenia
0 na prace
2020r. 2021r. 2022r. 2023r. 2024 . 2025r. I-VI 2026 r.
30%
Odsetek dokumentow wydanych cudzoziemcom wedtug ptci
20%
= mezczyzni kobiety = zgtoszenia
10% podjec pracy przez
obywateli Ukrainy*
58,6 41,4 0%
ogbtem kobiety mezczyzni
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% *Rozwiazania wprowadzone na mocy ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, dotycza tylko obywateli Ukrainy i ich rodzin.
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Dostep obywateli Ukrainy do rynku pracy

(styczen-czerwiec 2026 r.)

Od stycznia do czerwca 2026 roku pracodawcy zgtosili Powiadomienia pracodawcow o podjeciu pracy przez

1 8 1 8 1 18,2 tys. podjec pracy przez obywateli Ukrainy obywateli Ukrainy w 2026 roku (styczen-czerwiec)
L.'CZba " (80,9% stanowity umowy zlecenia lub umowy Bydgoszcz 9282
powiadomien (Polska 521,1 tys. podjed) , . . . . X
o podijeciu o Swiadczenie ustug). tacznie w okresie 1-VI 2026 roku, Torur 2529
pracy g 51,3% (9324) na terenie wojewdédztwa wydano 19,6 tys. dokumentow Wihoctawek 2009
zezwalajacych na prace obywatelom Ukrainy (w catym bydgoski 769
@ 48,7% (8857) 2025 roku byto to 40,1 tys. dokumentdw). torunski 769
Swiecki 701
inowroctawski 301
Od poczatku roku w urzedach pracy na terenie chetminski 1 243

Grudziadz 236

wojewodztwa dokonano 673 rejestracji obywateli Ukrainy
brodnicki 212

(91,5% stanowity rejestracje oséb bezrobotnych, 8,5% -

, . .. . .. . nakielski 209
6 73 0s06b poszukujgcych pracy). Najwiecej rejestracji obywateli _ _
. . . lipnowski 145
Ukrainy dokonano w Bydgoszczy (272 osoby) i w Toruniu weholski 1 136
) (Polska 16,4 tys. rejestracji) (95 oséb). Dla poréwnania w okresie styczen-czerwiec o
Liczba Zninski 131
ol 2025 roku zarejestrowano 559 oséb. mogileriski | 99
zarejestrowanych @ 84.4% (568) W koncu czerwca 2026 roku w rejestrach PUP byto aleksandrowski | 86
(o]
zarejestrowanych 562 obywateli Ukrainy, w tym 535 oséb golubsko-dobrzyriski | 81
% (105) bezrobotnych (w koricu maja br. byto zarejestrowanych radziejowski | 80
15,6% 588 0sb6b, w tym 561 0sdb bezrobotnych). W czerwcu br. sepolenski | 67

zarejestrowano 77 obywateli Ukrainy (w maju wioctawski | 39

2026 roku - 89 osob, w czerwcu 2025 roku -
71 osob).

rypinski | 34
grudziadzki = 12
wabrzeski 11
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Powracajacy po pracy za granica

234

m/m: +4,0%
r/r: +2,6%

21

m/m: -11,7%
r/r: +15,2%

W czerwcu 2026 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim liczba oséb powracajagcych po pracy za granicg, ktore zarejestrowaty
sie jako bezrobotne, zwiekszyta sie 0 9 0séb w ujeciu miesiecznym i o 6 0séb w odniesieniu do czerwca 2025 roku. Osoby te stanowity
4,4% ogolnego naptywu do bezrobocia w regionie.

500

400

300

200

100

liczba rejestrujacych sie bezrobotnych powracajacych z zagranicy udziat w liczbie zarejestrowanych (w %)

7.5
6,1

4.4 4.4 o0
: : ’ L
361 373 429 30
251 269 258 (2738 ,,g (294 (283 [gg (306 289 252 1232 (250 25 234 .
0,0

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06

2025 rok 2026 rok

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu przyjat 91 wnioskdéw o zasitek dla bezrobotnych w Polsce na podstawie okreséw przepracowanych
w innych panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej. To o 12 wnioskéw mniej niz w maju 2026 roku, ale o 12 wnioskéw wiecej niz
w czerwcu 2025 roku.

200 173
150
100
50
0
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06
2025 rok 2026 rok
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Projekt wtasny WUP w Toruniu , Kierunek-Integracja” T =.'

~ Celem projektu jest wsparcie integracji zawodowej cudzoziemcdw na kujawsko-pomorskim rynku pracy.
_J Projekt kierujemy do dorostych obywateli panstw trzecich, ktérzy legalnie przebywajg w Polsce oraz mieszkaja,
pracuja lub ucza sie w wojewddztwie kujawsko-pomorskim i nie prowadzg dziatalnosci gospodarczej.

NABOR Rekrutacja do projektu ruszyta w marcu 2024 roku. Wedtug stanu na dzien 30.06.2026 roku otrzymalismy
DO PROJEKTU 480 zgtoszen od kandydatéw. Wsparciem objelismy 343 osoby. 137 uczestnikéw zakonczyto juz udziat w projekcie.

Najwiekszg grupe wsérdd osob biorgcych udziat w projekcie stanowig obywatele Ukrainy (87,5%). 66,0% uczestnikow
to osoby objete ochrong czasowa w zwiazku z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraine. W projekcie przewazajg kobiety
REALIZOWANE (78,1%). Wiekszos¢ oséb ma wyzsze wyksztatcenie, najczesciej w dziedzinach takich jak ekonomia, pedagogika,

psychologia, prawo czy medycyna. Ponad potowa uczestnikdw to osoby pracujace. Kazdy uczestnik projektu zostat
FORMY WSPARCIA objety doradztwem zawodowym i asysta miedzykulturowa: 177 oséb skorzystato z porad prawnych, 78 osdb zostato
objetych wsparciem psychologicznym, 23 osoby skierowalismy na staze zawodowe. Zorganizowalismy 140 réznych
kurséw i szkolen zawodowych w obszarze m.in. finansow, informatyki, stylu zycia, zdrowia i medycyny, jezykéw
obcych i biznesu. Wsparciem szkoleniowym objelismy 249 oséb. Kontynuowali$my realizacje zaje¢ z jezyka polskiego
na réznych poziomach zaawansowania. Nauka odbywa sie w formie zaje¢ grupowych oraz konsultacji indywidualnych.
Zajecia sg prowadzone przez zatrudnionych przez WUP w Toruniu asystentéw do spraw wsparcia jezykowego.

WARTOSC
PROJEKTU

Catkowita wartosc¢ projektu: 5 133 243,47 zt.
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Projekt wtasny WUP w Toruniu ,Kierunek-Rozwéj” ROZWO) =>

CEL Celem projektu jest podniesienie kompetenciji i kwalifikacji zawodowych oséb dorostych zamieszkujacych,
PROJEKTU pracujacych lub uczacych sie w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, ktére z wtasnej inicjatywy decyduja sie
na skorzystanie z oferowanego wsparcia.

Wedtug stanu na dzien 30.06.2026 roku 3889 uczestnikdéw ukonczyto 5670 ustug rozwojowych. Najwiecej ustug
zrealizowano w kategorii: jezyki (1069 ustug), zdrowie i medycyna (1006 ustug), styl zycia (756 ustug), techniczne
DO PROJEKTU (623 ustugi), prawo jazdy (540 ustug).

NABOR

Umozliwiamy uczestnikom korzystanie z dofinansowanych ustug rozwojowych, w tym szkolen, kurséw oraz studiow
podyplomowych dostepnych w Bazie Ustug Rozwojowych Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.

USLUGI Wsparcie w zakresie dofinansowania ustug rozwojowych poprzedzone jest doradztwem edukacyjno-zawodowym,
ROZWOJOWE co w praktyce oznacza, iz kazdy uczestnik projektu zostaje objety takim doradztwem, w efekcie czego tworzony jest
Indywidualny Plan Rozwoju lub Bilans Kompetencji. W okresie realizacji projektu doradztwem zawodowym objeto
6573 osoby (3669 kobiet i 2904 mezczyzn), w tym 296 0sbb z niepetnosprawnosciami.

Biuro Obstugi Klienta zawarto 5831 umow z uczestnikami projektu. tacznie zawarte umowy i aneksy opiewaja
WARTOSC na kwote 34 451 727 zt. Brokerzy informacji zaangazowani byli m.in. w proces podpisywania uméw ramowych
PROJEKTU oraz obstuge ustugodawcéw, co zaowocowato podpisaniem dotychczas 761 umoéw z ustugodawcami z catej Polski.
Catkowita wartos$¢ projektu: 123 886 876,86 zt.

22

WOJEWODZKI ) B ) ) )
@ URZADPRACY —  Informacja o sytuacji na rynku pracy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
W TORUNIU



Projekt wtasny WUP w Toruniu ,Kierunek-Zawod” ZAWGOD =>

CEL Celem projektu jest stworzenie w wojewddztwie kujawsko-pomorskim solidnych podstaw systemowych, ktére

PROJEKTU

pomogg rozwija¢ doradztwo zawodowe i wspiera¢ mtodziez w podejmowaniu bardziej $wiadomych, trafnych decyzji
dotyczacych przysztej kariery.

Projekt jest realizowany w partnerstwie z 52 jednostkami samorzadu terytorialnego wojewddztwa

kujawsko-pomorskiego. tacznie w przedsiewzieciu uczestniczy¢ bedzie:

UCZESTNICY e 110 szkot publicznych ksztatcenia ogdlnego z wytaczeniem szkot ksztatcenia specjalnego i dla dorostych,
PROJEKTU e 120 szkolnych doradcéw zawodowych, wychowawcéw i pedagogow,

e 6000 ucznidéw i uczennic.

W czerwcu 2026 roku kontynuowano realizacje dziatan na rzecz uczniéw i uczennic w ramach projektu. Doradcy

zawodowi WUP w Toruniu odwiedzili 12 szkét w wojewddztwie, w ktdrych zrealizowali 35 zaje¢ grupowych,

co przetozyto sie na 70 godzin zaje¢ z doradztwa zawodowego dla uczniéw. W zajeciach udziat wzieto ponad
DZIAEANIA 400 ucznidéw i uczennic. Rdwnolegte dziatania realizowali takze szkolni doradcy zawodowi, ktérzy po wczesdniejszych

W PROJEKCIE szkoleniach wdrazajg poznane metody i narzedzia w codziennej pracy z uczniami. W czerwcu br. przeprowadzili oni

zajecia grupowe oraz indywidualne konsultacje, realizujagc ponad 100 godzin doradztwa zawodowego. W spotkaniach

uczestniczyto ponad 600 uczniow, ktorzy otrzymali dostep do indywidualnego badania sktonnosci zawodowych.

Od poczatku realizacji projektu wsparciem objeto 2900 ucznidéw i uczennic. W czerwcu br. zakonczono cykl

5 webinariéw. Tematyka spotkan obejmowata m.in. wyzwania wspotczesnego rynku pracy, kompetencje przysztosci

czy nowoczesne metody pracy w doradztwie zawodowym.

WARTOSC
PROJEKTU Catkowita wartos$¢ projektu: 5 224 534,47 zt
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Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza

2021-2027

Fundusze Europejskie
dla Kujaw i Pomorza

PROJEKT

REALIZACJA

Wedtug stanu w koncu czerwca 2026 roku Wojewaddzki Urzad Pracy w Toruniu nadzorowat realizacje 44 projektéow
realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza, Priorytet 8 Fundusze
Europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i wigczenia spotecznego. W projektach zaplanowano
wsparcie dla 2953 osoéb bezrobotnych; 240 oséb mtodych od 15 roku zycia, kwalifikujacych sie do wsparcia przez
Ochotnicze Hufce Pracy; 1815 oséb znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, 1010 oséb objetych
wsparciem w ramach dziatania skierowanego wytacznie do oséb mtodych na rynku pracy oraz 585 oséb objetych
wsparciem z zakresu outplacementu, majacym na celu pomoc w ponownym wejsciu na rynek pracy.

Ponadto realizowane s3 4 projekty, w ramach ktérych wsparciem objeto 22 pracodawcéw w zakresie poprawy
srodowiska pracy oraz 811 pracownikdéw w ramach dziatan ukierunkowanych na poprawe warunkéw srodowiska
pracy. Rowniez realizowany byt projekt, w ramach ktérego zaplanowano wsparcie w postaci ustug rozwojowych
dla 5984 pracownikéw i 1205 przedsiebiorstw z sektora mikro, matych, srednich oraz duzych przedsiebiorstw

a takze innych podmiotéw. Dodatkowo realizowane byty 3 projekty dotyczace wsparcia budowania zdolnosci
partneréw spotecznych.
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ul. Szosa Chetminska 30/32
87-100 Torun

wup@wup.torun.pl

Informacja miesieczna o sytuacji na rynku pracy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
zostata opracowana na podstawie danych GUS,
sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy
oraz danych z Centralnego Systemu Analityczno-Raportowego (CeSAR).

Szczegotowe statystyki, analizy i publikacje dotyczace regionalnego rynku pracy
znajduja sie na stronie:
https://wuptorun.praca.gov.pl/baza-wiedzy-o-rynku-pracy

Przy publikowaniu danych WUP w Toruniu
prosimy o podanie zrodta.

&

56 669 39 00 /wuptorun

wuptorun.praca.gov.pl

@ wuptorun.praca.gov.pl




