KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI W BYDGOSZCZY
OGLASZA REKRUTACIE
DO StUZBY KONTRAKTOWE)
NA TERENIE WOJEWODZTWA KUJAWSKO — POMORSKIEGO W 2025 ROKU

zgodnie z art. 28 a ustawy o Policji z dnia 6 kwietnia 1990 roku
(Dz.U. 2 2025 r. poz. 636 )
Terminy przyje¢ do stuzby:

o 2 kwietnia 2026 r.

e 9lipca 2026r.

e 16 wrzesnia 2026 r.
e 17 listopada 2026 r.
e 30 grudnia 2026 r.

Przyjecie do stuzby kontraktowej bedzie realizowane do nastepujgcej jednostki
organizacyjne;j:

e Oddziat Prewenc;ji Policji w Bydgoszczy.
Liczba oséb planowanych do przyjecia do stuiby stanowi¢ bedzie odzwierciedlenie
poziomu wakatéw w garnizonie kujawsko-pomorskim, wg stanu na pierwszy dzien
kazdego miesigca, w ktérym przypada termin przyjecia do stuzby.
Komendant Gtéwny Policji na podstawie biezacej analizy fluktuacji kadr w Policji
przeprowadzanej w 2025 roku, moze dokonywa¢ modyfikacji wskazanych wyzej terminéw

przyjec do stuzby w Policji.

StUZBE KONTRAKTOWA W POLICJI MOZE PELNIC: (zgodnie z art. 25 ust. 1 ustawy o Policji)

e obywatel polski o nieposzlakowanej opinii, ktéry nie byt skazany prawomocnym
wyrokiem sgdu za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

e korzystajacy z petni praw publicznych,

e posiadajacy co najmniej wyksztatcenie $rednie lub srednie branzowe,

e o0soba nieposiadajgca wyksztatcenia $Sredniego lub $redniego branzowego, ktéra w
toku postepowania kwalifikacyjnego wykaze posiadanie specjalistycznych kwalifikacji
uprawnien lub umiejetnosci pozgdanych ze wzgledu na potrzeby kadrowe Policji,

e posiadajacy zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do stuzby w formacjach uzbrojonych,
podlegtych szczegdlnej dyscyplinie stuzbowej, ktdrej jest gotéw sie podporzadkowa,

e dajgcy rekojmie zachowania tajemnicy stosownie do wymogow okreslonych w
przepisach o ochronie informacji niejawnych.

Osoby podlegajace rejestracji i kwalifikacji wojskowej powinny posiadaé uregulowany
stosunek do stuzby wojskowej (potwierdzony adnotacja w ksigzeczce wojskowej lub
zaswiadczeniem z Wojskowego Centrum Rekrutacji).



Postepowanie kwalifikacyjne osdb na okres stuzby kontraktowej posiadajacych

wyksztatcenie srednie lub Srednie branzowe oraz osdéb nieposiadajacych wyksztatcenia

sredniego lub sredniego branzowego, ktdrzy w toku postepowania kwalifikacyjnego

wykaza posiadanie specjalistycznych kwalifikacji uprawnien lub umiejetnosci pozadanych

ze wzgledu na potrzeby kadrowe Policji, sktada sie z nastepujacych etapow:

ztozenia podania o przyjecie do stuzby, kwestionariusza osobowego kandydata do
stuzby w Policji, a takze dokumentdw stwierdzajagcych wymagane wyksztatcenie i
kwalifikacje zawodowe oraz zawierajgcych dane o uprzednim zatrudnieniu,

testu wiedzy,

testu sprawnosci fizycznej,

badania psychologicznego w tym testu psychologicznego,

rozmowy kwalifikacyjnej,

ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji,

sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym policyjnych zbiorach
danych, prawdziwosci danych zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do
stuzby w Policji,

postepowania sprawdzajgcego okreslonego w przepisach o ochronie informacji
niejawnych - w przypadku braku odpowiedniego poswiadczenia bezpieczenstwa.

Kontrakt zawiera sie na okres od 3 do 5 lat. Zawarcie kontraktu z tg samg osobg moze
nastgpi¢ najwyzej dwukrotnie.

SYSTEM PUNKTOWY OCENY ETAPOW POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

ORAZ PREFERENCIJI Z TYTULU WYKSZTALCENIA | UMIEJETNOSCI

e Etapy postepowania kwalifikacyjnego podlegajg ocenie w systemie punktowym wedtug
nastepujgcego schematu:

Lp. |Etap postepowania kwalifikacyjnego Maksymalna “czzjyzgs;[:w mozliwych do
1 [Test wiedzy 40
Test sprawnosci fizycznej 60
Rozmowa kwalifikacyjna 60
tacznie 160

e Preferencje z tytutu wyksztatcenia podlegajg ocenie w systemie punktowym wedtug
nastepujacego schematu:

Lp.

Preferencje z tytutu wyksztatcenia

Liczba
punktéw

Wyksztatcenie wyisze co najmniej z tytutem zawodowym licencjata,
inzyniera lub rownorzednym, uzyskanym po ukonczeniu studidow
w zakresie informatyki, obejmujgce zagadnienia specjalistyczne takie jak:
sztuczna inteligencja, inzynieria oprogramowania, jezyki programowania,
bazy danych, programowanie aplikacji uzytkowych, cyberbezpieczenstwo,
inzynieria  danych, inzynieria oprogramowania, telekomunikacja,
teleinformatyka, inteligentne systemy, analiza ruchu sieciowego,

10




zarzadzanie sieciami komputerowymi oraz serwerami

szkolnego zestawu programdéw nauczania

ktérych zostaty opracowane w szkole programy nauczania wtgczone do

2 |Tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub réwnorzedny 8

3 |Tytut zawodowy licencjata, inzyniera lub réwnorzedny 7
Wyksztatcenie srednie, S$rednie branzowe - ukonczenie liceum
ogoblnoksztatcgcego, technikum lub branzowej szkoty Il stopnia w klasie

4 |w ktérej byty nauczane przedmioty dotyczgce funkcjonowania Policji, dla 7

e Preferencje z tytutu umiejetnosci podlegajg ocenie w systemie punktowym wedtug
nastepujacego schematu:

L Preferencje z tytutu umiejetnosci Liczba

P- 1ezty 18 punktow
Tytut ratownika, ratownika medycznego albo pielegniarki systemu

1 |w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. 6
o Paistwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2025 r. poz. 91)
Uprawnienia do wykonywania prac podwodnych okreslone w ustawie z

2 |dnia 17 pazdziernika 2003 r. o wykonywaniu prac podwodnych (Dz. U. z 6
2021 r. poz. 612)
Prawo jazdy kategorii A 5
Prawo jazdy kategorii C
Prawo jazdy kategorii C+E 5
Uprawnienia ratownika goérskiego okresSlone w ustawie z dnia

6 |18 sierpnia 2011 r. o bezpieczerstwie i ratownictwie w goérach i na 5
zorganizowanych terenach narciarskich (Dz. U. z 2023 r., poz. 1154)

7 |Uprawnienia ratownika wodnego 5
Uprawnienia do prowadzenia jachtéw zaglowych albo motorowych

3 okreslone w rozporzadzeniu Ministra Sportu i Turystyki z dnia 9 kwietnia 5
2013 r.
w sprawie uprawiania turystyki wodnej (Dz. U. poz. 460, z pdzn.zm.)
Uprawnienia instruktora sportéw walki (np. zapasy, judo, karate, boks),

9 |strzelectwa sportowego, ratownictwa wodnego, nurkowania oraz 4
sportéw motorowodnych
Dokument potwierdzajacy stopien znajomosci jezyka obcego co

10 |najmniej na poziomie biegtosci B2 — zgodnie z zatgcznikiem nr 9 do 4
rozporzadzenia
Dokument potwierdzajacy stopien znajomosci kolejnego jezyka obcego

11 |co najmniej na poziomie biegtosci B2 — zgodnie z zatgcznikiem nr 9 do 2
rozporzadzenia

OSOBY ZAINTERESOWANE PEENIENIEM StUZBY W POLICJI POWINNY Z£0ZYC

NASTEPUJACE DOKUMENTY :

e podanie o przyjecie do stuzby w Policji adresowane do Komendanta Wojewédzkiego
Policji w Bydgoszczy, ze wskazaniem jednostki Oddziat Prewenc;ji Policji w Bydgoszczy,
e wypetniony kwestionariusz osobowy ( tylko czes¢ AiB),




e kopie w postaci papierowej dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie
i kwalifikacje zawodowe (oryginaty do wgladu),

e kopie w postaci papierowej swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy
lub stuzby, jezeli osoba pozostawata w stosunku pracy lub w stuzbie (oryginaty do
wgladu),

e kopia w postaci papierowej ksigzeczki wojskowej albo innego dokumentu
potwierdzajgcego uregulowanie stosunku do stuzby wojskowej, jezeli osoba jest
objeta ewidencjg wojskowsg,

e kopie w postaci papierowej innych dokumentéw, jezeli obowigzek ich ztozenia
wynika z odrebnych przepiséw.

Sktadajac dokumenty nalezy wylegitymowa¢ sie dowodem osobistym.

W trakcie rekrutacji osoba zostanie poproszona o ztozenie ankiety bezpieczeristwa
osobowego — dokument sktada sie w terminie i miejscu wskazanym przez Zespét ds. Doboru.

Dokumenty przyjmowane sg osobiscie wyfgcznie w komédrkach kadrowych komend
miejskich i powiatowych Policji na terenie wojewddztwa kujawsko — pomorskiego.

Osoby zdecydowane na rekrutacje do stuzby w Policji powinny ztozy¢ komplet
aplikacyjny w komendzie miejskiej lub powiatowej Policji najblizszej miejsca zamieszkania
lub przez platforme teleinformatyczng ePUAP.

Druk kwestionariusza osobowego oraz ankiety bezpieczenstwa osobowego mozna
pobra¢ ze stron internetowych: www.kujawsko-pomorska.policja.gov.pl lub www.policja.pl
zaktadka INFORMACIJE/PRACA W POLICJI lub wkomérkach kadrowych komend
miejskich/powiatowych Policji lub w Komendzie Wojewddzkiej Policji w Bydgoszczy ul.
Poniatowskiego 3 w Bydgoszczy (Zespdt ds. Doboru).

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI
W BYDGOSZCzZY

z up. Pierwszy Zastepca
Komendanta Wojewddzkiego Policji
w Bydgoszczy

insp. Marcin Wozniak

podpis w oryginale


http://www.kujawsko-pomorska.policja.gov.pl/
http://www.policja.pl/

