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Rynek pracy w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

(grudzien 2025 roku)

Stopa bezrobocia

7,8%

e Polska kujawsko-pomorskie
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

Liczba bezrobotnych

59 310

53,7% 46,3%

@ Kobiety c%a Mezczyzni

Nowe rejestracje Wytaczenia

Podjecia pracy

3404

1858

64,6% Kobiet
1546

Mezczyzn

Liczba osob korzystajacych z form pomocy

4560
6121 5271 1360
3731 3773 1195
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2686 2513 ' , : 873 884
nowe rejestracje  ==\ytgczenia
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6983
sTS5 69 6865
12. 12. 12. 12. 12. 12. 5800 2212 5271 12. 12. 12. 12. 12. 12.
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Zmiany przedstawiono w ujeciu rok do roku.
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Stopa bezrobocia w Polsce

W Polsce stopa bezrobocia rejestrowanego, w koncu grudnia
o/ * 2025 roku, wyniosta 5,7% i byta 0 0,1 p. proc wyzsza niz w listopadzie
5 ) 7 /0 i 00,6 p. proc. wyzsza niz w grudniu 2024 roku. Najwyzszy poziom
bezrobocia wystgpit w wojewddztwie podkarpackim i warminsko-mazurskim
m/m: +0,1 p.proc. | (9,3%), a najnizszy - w wojewddztwie wielkopolskim (3,5%).

r/r: +0,6 p. proc. Wojewddztwo kujawsko-pomorskie zajeto 12. miejsce pod wzgledem
wysokosci wskaznika.

Stopa bezrobocia w koncu miesigca 2025 roku (w %)

Stopa bezrobocia w Polsce w koricu grudnia 2025 roku

5,3%
pomorskie 9,3%

warmirnsko-mazurskie
zachodniopomorskie

7,4%

0,
7,8% podlaskie

jawsko-pomorskie

4,3%

mazowieckie

5,7% 3,5%

= Polska kujawsko-pomorskie lubuskie wielkopolskie
9,0 6,3%
7.6 7.6 78 78 76 75 77 77 77 77 78 tédzkie
80 7472 71 70 49 70 70 70 71 73 73 72 72 5,3% B
7,0 57 dolnoslaskie 8.4% ubeiskie
5,5 55 56 56 56 > 9 ,4%
60 >4 >4 53 51 50 49 50 50 50 49 50 51 >F 77 >4 52 51 51 >4 ospé?sfie SRETAE
>0 9.3% Legenda
4,0 =0
podkarpackie >= 71% W
30 matopolskie 4,5% - 7,1%
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 0O5 06 07 08 09 10 11 12 < 4% |
2024 rok 2025 rok
*Korekta stopy bezrobocia rejestrowanego, dokonana przez Gtéwny Urzad Statystyczny, obejmuje grudzien 2024 r.
oraz miesigce od stycznia do listopada 2025 r.
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Zmiana stopy bezrobocia w Polsce

Stopa bezrobocia w ujeciu miesiecznym wzrosta w dwunastu wojewédztwach, Zmiana stopy bezrobocia wedtug wojewodztw w grudniu 2025 roku

a w czterech nie ulegta zmianie. (w p. proc.)
do 11.2025 roku do 12.2024 roku
Z kolei w ujeciu rocznym stopa bezrobocia wzrosta we wszystkich wojewddztwach. warmirisko-mazurskie 02
Wojewddztwo kujawsko-pomorskie odnotowato do grudnia 2024 r. nizszy wzrost $wietokrzyskie 0,2
stopy bezrobocia (0,5 p. proc.), niz w wiekszosci regionow. bodkarpackie 02
zachodniopomorskie 0,2
opolskie 0,2
Zmiana stopy bezrobocia w odniesieniu do poprzedniego miesigca (w p. proc.) dlacki 01
podlaskie ,
Polska kujawsko-pomorskie matopolskie 0,1
1,0 lubuskie 0,1
08 tédzkie 01
0,6
0,4 lubelskie 0,1
0.2 \ _/\ \\ kujawsko-pomorskie 0,1
0,0 \ /\\/ \/
-0,2 dolnoslaskie 01
04 wielkopolskie 0,0
-0,6
-0,8 Slaskie 0,0
-1,0 pomorskie 0,0
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
acki
2024 rok 2025 rok mazowieckie 00
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Stopa bezrobocia
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

7,8%"

m/m: +0,1 p. proc.
r/r: +0,5 p. proc.

W wojewddztwie kujawsko-pomorskim stopa bezrobocia
rejestrowanego w koncu grudnia 2025 roku wyniosta 7,8% i byta

0 0,1 p. proc. wyzsza niz w listopadzie i 0 0,5 p. proc. wyzsza niz

w grudniu 2024 roku.

W poszczegdlnych powiatach wojewddztwa stopa bezrobocia wahata
sie od 2,5% w Bydgoszczy do 15,2% w powiecie radziejowskim.

Stopa bezrobocia wedtug powiatéw wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na tle Polski
w koncu grudnia 2025 roku

Stopa bezrobocia w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
w koncu grudnia 2025 roku

® Bydgoszcz - 2,5%
Grudziadz - 10,1%

e Torun - 3,9%
Whoctawek - 9,5%

11,2%
tucholski 6,9%
Swiecki 11,1%
grudziadzki
11,2%
sepolenski
13,1%

3,4% chetmiriski 11,1% 7,5%

18,0 bydgoski o=k brodnicki
15,0 [ J ® [ ) ® 8,7% 11,1%
toruriski !
12,0 [ ) o 10,4% lubsko-
7.8 o * ¢ o © o ©® o o nakielski golubsko 10,6%
2.0 571+ o ° rypiriski
60 ¢ ®
30 o © ¢
0,0 .1954% inowroctawski \ lipnowski
N \i_\e A D S ,\\'{_\ o L N ‘;9 &> (\}_\ (;{_\ (;{_\ ‘}){"\ (;k—\ ‘a}} c‘f (;e\ w}b (;{-\ C{'\ (;P (;P (}}.\ zninski Legenda
3 & ¢ ° XS RN @Q’ N 4{" &\\ & *Q NN \é NN NI o DN ® >= 11,0% Il
LI FIFFTCOFTERPEFTLETFLHFFT LS AN ey % - 1099
N N 0‘0 & Qg@ IR NS 660 O KR PN &Q & mogileriski 70% - 10,9%
KR RN & P / & < 70% M
© & SRS
. Q\e > 0‘0(7 N wtoctawski
& &
*Korekta powiatowe] stopy bezrobocia rejestrowanego, dokonana przez Gtéwny Urzad Statystyczny, obejmuje grudzien
2024 r. oraz miesigce od stycznia do listopada 2025 r.
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Zmiana stopy bezrobocia
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

W grudniu stopa bezrobocia spadta w jednym powiecie, w szesciu pozostata na tym samym
poziomie, a w szesnastu powiatach wzrosta. W skali roku stopa bezrobocia wzrosta w dwudziestu
jeden powiatach, a w dwdch powiatach pozostata na tym samym poziomie. W osiemnastu
powiatach wojewddztwa stopa bezrobocia przekroczyta srednig wartos$¢ dla regionu.

Zmiana stopy bezrobocia w wojewdédztwie kujawsko-pomorskim
w grudniu 2025 roku wedtug powiatéw (w p. proc.)

do 11.2025 roku

do 12.2024 roku

sepolenski 0,7
rypinski 0,5
chetminski 0,5
Stopa bezrobocia wedtug powiatow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w koncu miesigca radziejowski 04
nakielski 0,3
aleksandrowski 0,3
—12.2024 1. 11.2025r. Witoctawek 0’3
16.0 zninski 0,2
14,0 golubsko-dobrzynski 0,2
12,0 ! lipnowski 0,1
10,0 x/\ T $wiecki 0,1
8,0 Torun 0,1
6,0 wabrzeski 0,1
40 mogilenski 0,1
2,0 inowroctawski 0,1
0,0 wtoctawski 0,1
& TS F T E S fucholsk 00
& F RO AN . G I T AN, G M T R S o S & T brodnicki 0,0
ooy O S O F R T o A _
N € RO & C o’b S & s torunski 0,0
& c\)& & . .
? \\So grudziadzki 0,0
DY Grudziadz 0,0
bydgoski 0,0
Bydgoszcz -0,1
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Liczba bezrobotnych w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim

W koncu grudnia 2025 roku w urzedach pracy | jc;ha bezrobotnych zarejestrowanych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w koficu miesiaca
5 9 3 1 O pozostawato zarejestrowanych 59 310 oséb
159 bezrobotnych. To o 850 os6b wiecej niz W 2024 rok 2025 rok co 310
m;m.+7 2’(/ w listopadzie i 0 3977 oséb wiecej niz 60000 IR 753282057 320713 ,e 57981 57932 53117 58460
r/r. , .
° w grudniu 2024 roku. 58000 2 2539 63 56 672
56 000 55312 54838 55333
. . , . . . 54 474 54 103 53 939
Liczba bezrobotnych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim 54000 584101055 581 o, 405 52889 52645 52946
w koncu grudnia 2025 roku 52 000
e Bydgoszcz - 3915 50000
e Grudziadz - 3178
48 000

Torun - 3475
Wioctawek - 4038

1782
tucholski 2263

Swiecki

1548 grudzigdzki

sepolenski

Udziat bezrobotnych wedtug ptci wsrdd ogotu bezrobotnych w koricu miesigca (w %)

1458 2097
chetminski 2128
brodnicki

bydgoski

kobiety e mezczyzni

2964 1904
2743 toruriski golubsko- 70,0
nakielski dobrzyniski 1548

YPIK 600 570567565 568 568 571 57:4 57,6 57.0 569 56,6 56,2 56,0 557 55,6 55,6 55,7 554 55,4 552 54,8 543 54,1 537

6543 2806
2307 inowroctawski i lipnowski °00
Zninski ’

46,3
Legenda 400 430433 43,5 43,2432 42,9 42,6 42,4 43,0 43,1 43,4 43,8 44,0 44,3 44,4 44,4 44,3 44,6 44,6 44,8 45.2 45,7 45,9
>= 3001 [l 30,0
4094 A oLl 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
wtoctawski
2024 rok 2025 rok
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Zmiana liczby bezrobotnych
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

W ujeciu miesiecznym liczba bezrobotnych zwiekszyta sie w osiemnastu powiatach,

Zmiana

do 11.2025 roku

liczby bezrobotnych w grudniu 2025 roku
wedtug powiatéw (w %)

do 12.2024 roku

a W pieciu zmniejszyta sie. sepoleniski 7,2
Natomiast rok do roku liczba oséb bezrobotnych zwiekszyta sie w dwudziestu dwdch rypiriski 5,0
powiatach, a w jednym zmniejszyta sie. chetmirski 43
aleksandrowski 3,0 17,2
Torunh 2,9 18,3
Zmiana liczby bezrobotnych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w odniesieniu Wioctawek 29
do poprzedniego miesigca (w %) nakielski 27
Swiecki 2,6
——2024 rok 2025 rok zniniski 2,6
8.0 radziejowski 2,5
mogilenski 1,7
6,0 \ ) o
\ golubsko-dobrzynski 1,7
40 inowroctawski 1,1
2,0 / whoctawski 1,0
0,0 ’/\/ wabrzeski 0,8
-2,0 N— / grL‘ldziadzki 0,6
-40 lipnowski 0,6
-6,0 bydgoski 0,2
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 toruriski -02
brodnicki -0,4
Grudziadz -0,7
tucholski -0,9
Bydgoszcz -2,0
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Udziat wybranych grup bezrobotnych
w ogolnej liczbie bezrobotnych

57,8%

bez
wyksztatcenia
$redniego

25,4% l

o

do
30. roku zycia

53,7%

kobiety

25,0% \

powyzej
50. roku zycia

52,0%

dtugotrwale
bezrobotni

~

18,7%

bez
doswiadczenia
zawodowego

47,2%

zamieszkali
na wsi

4,3%

z
niepetnosprawnosciami

39,1%

bez kwalifikacji
zawodowych

3,7%

zwolnieni
Z przyczyn
zaktadu pracy

Zmiana liczby bezrobotnych w wybranych grupach bezrobotnych

bez
wyksztatcenia
sredniego

kobiety

dtugotrwale
bezrobotni

zamieszkali
na wsi

bez kwalifikacji
zawodowych

do 30. roku
Zycia

powyzej
50. roku zycia

bez
doswiadczenia
zawodowego

Z niepetno-
sprawnosciami

zwolnieni
Z przyczyn
zaktadoéw pracy

-0,9%

-1,0%

-0,5%

Edo 12.2024 roku

do 11.2025 roku

I 7.4%

2,2%

B 24%

0,8%

I 6.5%

2,2%
BN 32%

1,4%

I 5,6%

1,0%

I 6.7%

I 5,1%

3,1%

I 7,1%

I 14,7%

0,6%

I 14,9%
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Charakterystyka wybranych kategorii bezrobotnych

=

thE

34 279
osob

m/m: +745 oséb
r/r: +2360 oséb

27 993

osoby

m/m: +390 oséb
r/r: +869 osob

Bezrobotni bez
wyksztatcenia Sredniego

W koncu grudnia 2025 roku
49,7% bezrobotnych bez
wyksztatcenia sredniego
stanowity osoby mieszkajgce
na terenach wiejskich.

31 864

osoby

m/m: +257 oséb
r/r: +748 osob

5

Bezrobotni
zamieszkali na wsi

Na terenach wiejskich
zarejestrowano 2582 nowych
bezrobotnych (w tym 2166 oséb
zgtosito sie do urzedu pracy
ponownie). W tym samym czasie

z rejestrow wytaczono 2192 osoby,
przy czym 1494 osoby zostaty
wyrejestrowane z powodu podjecia
zatrudnienia.

23 180
osob

m/m: +223 osoby
r/r: +1845 oséb

Bezrobotne
kobiety

W ewidencji bezrobotnych
pozostawato 9599 kobiet, ktore
po urodzeniu dziecka nie podjety
pracy. Byto to o 69 oséb wiecej
niz w listopadzie, ale 0 261 oséb
mniej niz w koncu grudnia
2024 roku.

m/m: +666 0s6b
r/r: +1878 oséb

Bezrobotni bez
kwalifikacji zawodowych

2574

osoby**

m/m: +15 oséb
r/r: +330 o0sob

W grudniu zatrudnienie podjety
1144 osoby nieposiadajace
kwalifikacji zawodowych. Natomiast
osoby posiadajace kwalifikacje
zawodowe stanowity w koncu
miesigca 60,9% ogdlnej liczby
zarejestrowanych bezrobotnych.

Dtugotrwale
bezrobotni

W grudniu 2025 roku z ewidenciji
urzeddw pracy wytaczono 1495 oséb
dtugotrwale bezrobotnych

(53,4% z powodu podjecia pracy)
jednoczesnie zarejestrowano

2161 osbb z tej grupy.

Bezrobotni
Z niepetnosprawnosciami

W ciaggu miesigca zarejestrowano

296 0s6b z niepetnosprawnosciami,

a 120 osob podjeto zatrudnienie.

W grupie tej 48,3% stanowity kobiety.

* Ustawa o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, ktéra weszta w zycie 1 czerwca 2025 roku, wprowadza zmiany, ktére m.in. pozwalaja rolnikom zarejestrowac sie w urzedzie pracy jako osoby bezrobotne, niezaleznie od wielkosci
posiadanego gospodarstwa rolnego. Dodatkowo rejestracja w urzedzie pracy odbywa sie wedtug miejsca zamieszkania lub miejsca zameldowania.
**Qd dnia 3 sierpnia 2024 roku obowigzujg nowe przepisy ustawy zmieniajacej ustawe o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych dotyczace wydtuzenia waznosci orzeczen

o niepetnosprawnosci albo orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci. Brak ztozenia wniosku o wydanie nowego orzeczenia do 30 wrzesnia 2024 roku skutkowato utrata waznosci orzeczenia z dniem 31 marca 2025 roku.
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Liczba nowych rejestracji i wyrejestrowan

(styczen-grudzien 2025 r.)

Nowe rejestracje

79 666

r/r: -2956 oséb

Wytaczenia

m /5 689

r/r: -5976 osob

Podjecia pracy

m 62,0%

r/r: +5,0 p. proc.

8312
2979
4673
1965
5478
4422
4307
3642
2975
3494
2376
2078
7520
3074
2218
3697
2126
2275
2279
2867
2207
1705
2997

Bydgoszcz
bydgoski
Grudziadz
grudziadzki
Torun
torunski
Witoctawek

wtoctawski

aleksandrowski

brodnicki

chetminski

Bydgoszez [N 511
bydgoski [N /9.3
Grudziadz [N 2.5
grudziadzki [ 5.1

golubsko-dobrzynski EREELLE
6852 inowroctawski [ 438

inowroctawski

lipnowski
mogilenski
nakielski
radziejowski
rypinski
sepolenski
Swiecki
tucholski
wabrzeski

zninski

Torun [N 63,0
torunski [N 459
wioctawek [N 447
wioctawski [N 491
aleksandrowski [ NG 509
brodnicki [ NG 57
chetminski [ NG 407
golubsko-dobrzynski [ NG 446

lipnowski [ NG 555
mogileriski [N 713
nakielski [N 458

radziejowski [ NG 420
rypinski [ 42,7
sepolenski - NG 711
swiecki [N 64,1

tuchoiski [N 729
wabrzeski [N 713
zninski [N 5.7

X
2
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Nowe rejestracje i wytaczenia oséb bezrobotnych

Nowe rejestracje
1 2 1 W grudniu 2025 roku w urzedach pracy zarejestrowano 6121 oséb Nowe rejestracje i wytaczenia wérdéd wybranych
6 bezrobotnych, tj. 0 208 os6b wiecej niz w listopadzie, ale 0 485 0s6b mniej grup bezrobotnych
n/m: +3.5% niz w grudniu 2024 roku. Wsréd nowo zarejestrowanych 83,7% stanowili
. » /0 . . . . ,
r/r: -7.3% bezrobotni powracajacy do ewidencji urzedow pracy. nowe rejestracie M wytaczenia z ewidencji
Wytaczenia Kobiety 26828945
5 2 7 1 W tym samym miesigcu wyrejestrowano 5271 oséb.
To 0 299 oséb mniej niz w listopadzie, ale 0 59 0s6b wiecej niz okl ‘ 2582
. . . P , Zamieszkall ha wWsli
m/m: -5,4% w grudniu 2024 roku. Kobiety stanowity 51,0% ogdtu wytaczen. I 2192
r/ri+1,1%
dtugotrwale bezrobotni 2161
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych i wyrejestrowanych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim & I 1495
w grudniu 2025 roku
. 2029
nowe rejestracje —— wytaczenia z ewidengiji do 30 roku zycia I 2067
11000
7196 z prawem do zasitku 1769
9000 8540
7977 8136 78587681 8058 7908 7559 ——
7000 859
6843 684 736839136121 powyzej 50 roku zycia B 505 1353
5870 63266371 5701 5816 6100 5880 5827
5000 64 =153 5570 5,
5212 5053 4860 5004 5271
3000 do 25 roku zycia I 15;’27
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
2024 rok 2025 rok 0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500
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Podjecia pracy

W grudniu 2025 roku 3404 osoby zostaty wyrejestrowane

z ewidencji urzedoéw pracy z powodu podjecia pracy

(64,6% ogotu wytaczen).

To 0 340 oséb mniej niz w listopadzie, ale o0 101 oséb wiecej niz
w grudniu 2024 roku. Najwyzszy udziat oséb podejmujgcych
zatrudnienie odnotowano wsrdéd bezrobotnych uprawnionych
do zasitku. W 2025 roku zatrudnienie podjety 46 902 osoby

(o 355 0so6b wiecej niz w 2024 roku).

3404

m/m: -9,1%
r/r: +3,1%

Liczba podje¢ pracy wedtug powiatow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego

® Bydgoszcz - 292

e Grudzigdz - 281

e Torunh - 292
Whtoctawek - 179

121
tucholski 108 100
- Swiecki grudnadzkl
sepolenski
74 : 80
bydgoski wabrzeski 147

brodnicki
200
187 torunski

golubsko
nakielski A

100
rypinski

346
142 inowroctawski

Zninski aleksandro!

Liczba podje¢ pracy w wojewédztwie kujawsko-pomorskim

——2024 rok 2025 rok
5190
4385 4422 4007 4556
3455 3634 3676 3762 3634 7918 3744 3404
4294 4383 -—% 4418
3021 3554 3665 3261 3507 3612 4305

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

Udziat podjec pracy wsréd wybranych grup bezrobotnych

PVa P\ Ve P o\

78,6% 72,9% 72,2% 69,1%
el kdo 25. r.Z‘ kdo 30. ri‘ k kobiety‘

kdo zasitku ‘
Ve i

53,4%

68,2% 20,47 46,9%
zamieszkali ugotrwale powyzej
k na wsi ‘ bezrobotni 50.r.z. A
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Formy pomocy dla wybranych grup bezrobotnych

(styczen-grudzien 2025 r.)

W 2025 roku z réznych form pomocy oferowanych przez urzedy pracy skorzystaty 14 772 osoby, podczas gdy w 2024 roku

byto to 16 259 0s6b (1487 osob mniej).
14 7 7 2 Staz pozostawat jedna z najczesciej wybieranych form aktywizacji zaréwno wsréd ogdtu bezrobotnych, jak i wéréd oséb mtodych.
r/r:-9,1% Osoby dtugotrwale bezrobotne oraz powyzej 50. roku zycia czesciej niz inne grupy korzystaty z prac spotecznie uzytecznych. Natomiast roboty
publiczne byty przede wszystkim realizowane przez bezrobotnych powyzej 50. roku zycia oraz osoby uprawnione do pobierania zasitku.

o Z

15,9%

*boty publiczne 8505 2994 2570
14.0% io 25. kobiety dtugotrwale Z prawem powyzej
Ogotem ’ roku zycia . . L
X g b prace interwencyjne bezrobotni do zasitku 50. roku Zycia
ezropotni
3,2% 10.8% Estaz Hroboty H prace ® refundacja kosztéw dziatalnos¢ H prace spotecznie szkolenie ™ pozostate*
—— ‘ ’ publiczne interwencyjne zatrudnienia bezrobotnego gospodarcza uzyteczne

pozostate* ' refundacja kosztéow
zatrudnienia bezrobotnego 60,0
71%  / 50,0
- Z 8,4% 9,4%

szkolenie 40,0
prace dziatalnoé¢ N
spotecznie gospodarcza 30,0 z
uzyteczne 20.0
> Hall | i 1 II 1]
*Pozostate: podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie, podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego, podjecia pracy w ramach swiadczenia aktywizacyjnego, podjecia pracy w ramach grantu
na utworzenie stanowiska pracy zdalnej, podjecia pracy w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne, podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej
50. roku zycia, rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych, inne.
x - W 2025 roku nie zarejestrowano zadnych oséb bezrobotnych z prawem do zasitku skierowanych do odbycia prac spotecznie uzytecznych.
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Formy pomocy dla oséb bezrobotnych

W grudniu z réznych form pomocy, oferowanych przez urzedy pracy,
skorzystato 608 oséb. To 0 222 osoby mniej niz w listopadzie
608 i 0 276 0s6b mniej niz w grudniu 2024 roku. Sposrdéd dostepnych form
m/m: -26.7% | PomMocy najczesciej podejmowano prace w ramach refundacji kosztow
t/r: -31,2% zatrudnienia bezrobotnego (280 oséb). Wsréd pozostatych form pomocy
najczesciej wybierang byto podjecie pracy poza miejscem zamieszkania
w ramach bonu na zasiedlenie (17 osdb).

W grudniu 2025 r. kobiety czesciej uczestniczyty w robotach publicznych,
stazach oraz pracach interwencyjnych. Natomiast mezczyzni stanowili
wiekszo$¢ wsrdd oséb biorgcych udziat w szkoleniach, czesciej decydowali sie
na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz podejmowali zatrudnienie

w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnych

= refundacja kosztow zatrudnienia bezrobotnego = dziatalno$¢ gospodarcza 76’9% 66’0% 61’5%

= prace interwencyjne = staz w rob.oty staz prace

= roboty publiczne = szkolenie kobiety publiczne IERTEEIE
pozostate*

O
— . - [ [ A
(o)
83,3% 57,1% 53,6%

mezczvini szkolenie w ramach refundacji d2|a’raclinosc
00%  100% 200% 300% 400% 500% 600% 700% 800%  90,0% 100,0% czczy kosztéw zatrudnienia ~ 80SPodarcza
bezrobotnego

*Pozostate formy aktywizacji: prace spotecznie uzyteczne, podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie, podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego, podjecia pracy w ramach
Swiadczenia aktywizacyjnego, podjecia pracy w ramach grantu na utworzenie stanowiska pracy zdalnej, podjecia pracy w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne, podjecia pracy w ramach dofinansowania
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia, rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych, inne.
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

(styczen-grudzien 2025 r.)

kujawsko-pomorskie 5590

powiaty
m subsydiowane miejsca pracy niesubsydiowane miejsca pracy
Bydgoszcz i [ ] Bydgoszcz
bydgoski | [ | bydgoski
Grudziadz | [ | Grudziadz
grudziadzki [ grudziadzki
Torun [ e Torun
torunski [N [ ] toruriski
Wioctawek I [ ] Wroctawek
wioctawski | [ | wioctawski
aleksandrowski [l [ aleksandrowski
brodnicki I [ ] brodnicki
chetminski [l [ | chetminski
golubsko-dobrzynski [l I golubsko-dobrzynski
inowroctawski | NG [ ] inowroctawski
lipnowski N lipnowski
mogilenski [l Il mogileniski
nakielski |l [ | nakielski
radziejowski [l [ ] radziejowski
rypinski [l [ ] rypinski
sepolenski N ' sepoleriski
swiecki W [ $wiecki
tucholski [N [ | tucholski
wabrzeski [l B wabrzeski
zninski [l [ | Snifski
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subsydiowane miejsca

pracy

55
729
225
205
482
87
39
117
85
211
120
647
402
234
205
226
184
477
144
287
155
178

niesubsydiowane miejsca
pracy

4929
998
765
135
2910
444
3202
897
399
395
334
208
2605
213
266
596
624
1172
200
952
355
551
393

23543

miejsca aktywizacji

zawodowej

215
103
179
61
469
389
289
136
386
314
175
288
655
201
249
303
301
329
226
241
149
129
225

6012

15



Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

1251

m/m: -15,4%
r/r: -50,2%

Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w wojewddztwie

kujawsko-pomorskim w miesigcu

——2024 rok
6000
M2 4434 4657 050 3765 3945
4000
4291 4126 4059 3909
2000 3389
1976
0]
01 02 03 04 05 06

2025 rok
4584

2940

07

400

08

3963

2576

09

1771
10

1479
11

3435 3182 2655 9513

1251
12

Udziat zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w wojewddztwie

kujawsko-pomorskim w miesigcu*

B miejsca pracy niesubsydiowanej

12.2025 rok 82,6

11.2025 rok 74,4

12.2024 rok 81,7
00%  100% 20,0% 30,0%  40,0%

*Prace spotecznie uzyteczne: 12.2025r. - 0,0%, 11.2025r. - 0,2%, 12.2024 r. - 0,0%

50,0%

60,0%

70,0%

miejsca pracy subsydiowanej

u staze

16,4

18,4

80,0%

7,0

1m

100,0%

16,0

90,0%

I

W grudniu 2025 roku pracodawcy w wojewodztwie zgtosili tacznie 1251 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. To o 228 miejsc mniegj
niz w listopadzie i 0 1262 miejsca mniej niz w grudniu 2024 roku. Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze obserwowany spadek ogolnej liczby zgtoszen jest
czesciowo skutkiem zmian legislacyjnych, ktore zniosty obowigzek przeprowadzania testu rynku pracy dla cudzoziemcow, przez co czesé ofert nie jest
juz uwzgledniana w publicznych rejestrach. Najwieksza aktywnos¢ pracodawcow odnotowano we Wtoctawku, skad pochodzito 240 ofert.

W Bydgoszczy zgtoszono 180 ofert, w Toruniu - 124 oferty, a w Grudzigdzu 89 ofert. Pozytywnym zjawiskiem jest fakt, ze az 82,6% ofert stanowity
miejsca pracy niesubsydiowanej, co wskazuje na trwate, rynkowe zapotrzebowanie na pracownikéw.

Liczba zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w grudniu

2025 roku
® Bydgoszcz - 180
Grudziadz - 89

49 ® Torun - 124
tucholski 33 25
swiecki > e Wtoctawek - 240
22 grudziadzki
sepolenski
32
54
chetmiriski i 22

bydgoski wabrzeski

brodnicki
32
26 torunski 12
golubsko-
66

nakielski .’ dobrzynski

43 24
aleksandrowski lipnowski

: >

mogileriski 21
radziejowski M

rypinski

74
17 inowroctawski
zninski
Legenda
>= 200
100- 200 W
< 100

wioctawski
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Zgtoszenia dotyczace zwolnien pracownikow

El

Zgtoszone zwolnienia grupowe

W grudniu 2025 roku w wojewoédztwie kujawsko-pomorskim jeden
zaktad zgtosit zamiar zwolnienia 39 o0séb z sekcji przetworstwo
przemystowe.

W grudniu 2024 roku cztery zaktady zgtosity zamiar zwolnienia
167 oséb.

e

Dokonane zwolnienia grupowe

W tym samym miesigcu w wyniku zwolnien grupowych prace stracito
65 o0sbb. Zwolnienia pochodzity z sekcji przetwérstwo przemystowe
i informacja i komunikacja.

W grudniu 2024 roku zwolniono 79 osob.

B zgtoszenia zwolnien zwolnienia

I

Torun
39

wioctawski

19

w osobach

Bydgoszcz
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Zgtoszenia dotyczace zwolnien pracownikow
(styczen-grudzien 2025 r.)

Zgtoszone zwolnienia grupowe

W 2025 roku do urzedéw pracy wptyneto dwadziescia zgtoszen
zwolnien dotyczacych 1245 pracownikéw. Zgtoszenia obejmowaty osoby
@ zatrudnione w sekcji PKD: przetwdrstwo przemystowe, handel hurtowy
i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, informacja
i komunikacja oraz dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.
W 2024 roku byty dwadzie$cia dwa zgtoszenia dotyczace 2093 osob.

Dokonane zwolnienia grupowe

W 2025 roku w wyniku zwolnien grupowych, prace stracity

1633 osoby. Zwolnieni pracownicy pochodzili z sekcji PKD: przetwoérstwo
—_;z przemystowe, handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw

samochodowych, informacja i komunikacja, dziatalnos¢ profesjonalna,

naukowa i techniczna oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.

Dla poréwnania w 2024 roku zwolniono 1074 osoby.

inowroctawski

Bydgoszcz

Torun

witoctawski

Wtoctawek

torunski

nakielski

lipnowski

brodnicki

bydgoski

golubsko-dobrzynski

Grudziadz

W zgtoszenia zwolnien zwolnienia

I 416

171

I 299

326

I 148

137

I 141

629

I 100

97

I 57

57

M 46

O NO

71

38

38
74

28

w osobach
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Dostep cudzoziemcow do rynku pracy
(styczen-grudzien 2025 r.)

Dokumenty wydane cudzoziemcom w 2025 roku

o . 100% — == B
Liczb W 2025 roku w wojewddztwie
ICzba . . . m zezwolenia
dokumentéw 6 1 6 8 8 kujawsko-pomorskim wydano cudzoziemcom 90% 20,6 ha prace
zezwalajacych 61,7 tys. dokumentéw zezwalajacych na prace. 29.6 sezonowa
na prace r/r: -3,8% W catym 2024 roku wydano 64,1 tys. takich 80% 20,5
dokumentow.
70%
23,0 = zezwolenia
na prace
60%
Liczba dokumentéw wydanych cudzoziemcom w wojewddztwie kujawsko-pomorskim 2
50%
150 000
100 000 100777 — 117661 — 0 oéwiadczenia
89653 — 40% lczenic
64 777 = 64 128 ———— &1 688 0 powierzeniu
50 000 70,5 pracy
0 30% 56,0
2020r. 2021 r. 2022r. 2023r. 2024 r. 2025r. '
45,1
20%
Odsetek dokumentow wydanych cudzoziemcom wedtug ptci = zgtoszenia
10% podje¢ pracy
. ey . przez obywateli
mezczyzni kobiety Ukrainy*
0%
42.8 ogbtem kobiety mezczyzni
*Rozwigzania wprowadzone na mocy ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, dotycza
tylko obywateli Ukrainy i ich rodzin.
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Dostep obywateli Ukrainy do rynku pracy

Powiadomienia pracodawcoéw o podjeciu pracy przez
obywateli Ukrainy w 2025 roku

Liczba 34 5 17 @ 53,9% (18 59¢)
powiadomien Bydgoszcz 17737

o podjeciu Torun 5266
oracy (Polska 1 034,5 tys. podjec) g 46,1% (15 921) toruriski 2000
Wrtoctawek 1653
bydgoski 1439
Swiecki 1326
inowroctawski 827

Szczegolna grupa cudzoziemcdw, w zwigzku z rosyjska inwazja, pozostajg obywatele
Ukrainy, ktorzy pracowali na terenie wojewddztwa przede wszystkim na podstawie
powiadomien o podjeciu pracy. W 2025 roku pracodawcy zgtosili 34,5 tys. podjec¢ pracy
przez obywateli Ukrainy. £acznie w 2025 roku, na terenie wojewddztwa wydano 40,1 tys.
dokumentow zezwalajacych na prace obywatelom Ukrainy (w catym 2024 roku byto

nakielski 672
Grudziadz 542
chetminski 505
zninski 448
mogilenski 385

to 42,5 tys. dokumentow). brodnicki 1 368
radziejowski 266

= umowa zlecenie / umowa o $wiadczenie ustug umowa o prace na czas okreslony lipnowski 246

= umowa o prace ha czas nieokreslony = umowa o prace na okres probny sepolenski 170

wtoctawski 147

aleksandrowski 142

golubsko-dobrzynski 123

rypinski =~ 56
grudzigdzki = 46
wabrzeski 15

= pozostate

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Dostep obywateli Ukrainy do rynku pracy

R 79,8% (00

1135

Rejestracje obywateli Ukrainy w powiatowych urzedach
pracy w 2025 roku

Liczba os6b Bud 365
. ydgoszcz
zarejestrowanych (Polska 25,2 tys. rejestracji) ﬁ% 20,2% (229) Torun 150
Grudziadz 121
Wihoctawek 74
inowroctawski 65
W 2025 roku w urzedach pracy na terenie wojewoddztwa dokonano 1135 rejestracji aleksande_Sk! 38
. . . i . . brodnicki 35
obywateli Ukrainy (tgcznie w 2024 roku byto to 1278 rejestracji). Powiatowe urzedy pracy bydgoski 33
aktywizujg obywateli Ukrainy formami dostepnymi na mocy ustawy z dnia 20 marca 2025 ewiecki 20
roku o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, rowniez w ramach projektéw toruriski 29
wspotfinansowanych z EFS+. chetminski 28
tucholski 19
bezrobotni = poszukujacy pracy L
sepolenski 18
nakielski 18
rypinski 17
93,6% radziejowski 17
mogilenski 16
zninski 14
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% golubsko-dobrzynski 12
lipnowski 12
W koncu grudnia br. w rejestrach PUP byto zarejestrowanych 469 obywateli Ukrainy, wabrzeski 1
w tym 448 o0s6b bezrobotnych (w listopadzie 2025 roku byto zarejestrowanych 480 oséb, W"Odf’WSkf 8
w tym 451 oséb bezrobotnych). grudzladzid f 5
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Projekt wiasny WUP w Toruniu ,Kierunek-Integracja” Mo =-,

\ Celem projektu jest wsparcie integracji zawodowej cudzoziemcédw na kujawsko-pomorskim rynku pracy. Projekt
kierujemy do dorostych obywateli panstw trzecich, ktorzy legalnie przebywajg w Polsce oraz mieszkaja, pracuja
lub ucza sie w wojewddztwie kujawsko-pomorskim i nie prowadza dziatalnos$ci gospodarcze;.

NABOR Rekrutacja do projektu ruszyta w marcu 2024 r. Otrzymali$my 430 zgtoszen od kandydatow. Wsparciem objelismy
DO PROJEKTU 298 0sbb. 57 uczestnikow zakonczyto juz udziat w projekcie.

Najwiekszg grupe wsréd osob biorgcych udziat w projekcie stanowig obywatele Ukrainy (87,3%).

66,1% uczestnikdw to osoby objete ochrong czasowa w zwigzku z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraine.

W projekcie przewazaja kobiety (79,5%). Wiekszos$¢ osdb ma wyzsze wyksztatcenie, najczesciej w dziedzinach
takich jak ekonomia, pedagogika, psychologia, prawo czy medycyna. Ponad potowa uczestnikow to osoby pracujace.
Kazdy uczestnik projektu zostat objety doradztwem zawodowym i asystg miedzykulturowa: 129 oséb skorzystato

z porad prawnych, 63 osoby zostaty objete wsparciem psychologicznym, 19 oséb skierowalismy na staze
zawodowe. Zorganizowalismy 95 réznych kurséw i szkolen zawodowych w obszarze m.in. finanséw, informatyki,
stylu zycia, zdrowia i medycyny, jezykdw obcych i biznesu. Wsparciem szkoleniowym objelismy

REALIZOWANE

FORMY WSPARCIA

181 osdb.
WARTOSC
PROJEKTU Catkowita wartosc¢ projektu: 5 133 243,47 zt.
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Projekt wtasny WUP w Toruniu , Kierunek-Rozwoj” ceronek B

ROZWOJ RV
CEL Celem projektu jest podniesienie kompetencji i kwalifikacji zawodowych oséb dorostych zamieszkujacych,
PROJEKTU pracujacych lub uczacych sie w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, ktére z wtasnej inicjatywy decyduja sie

na skorzystanie z oferowanego wsparcia.

Wg stanu na dzien 31.12.2025 r. 3562 Uczestnikdw zapisato sie na 5734 ustugi rozwojowe. Najwiecej zapiséw
nastgpito w ramach kategorii: jezyki (1099 ustug), zdrowie i medycyna (1017 ustug), styl zycia (672 ustugi), prawo
jazdy (564 ustug) i techniczne (534 ustugi).

NABOR

DO PROJEKTU

Umozliwiamy Uczestnikom korzystanie z dofinansowanych ustug rozwojowych, w tym szkolen, kurséw oraz studiow

UStUGI podyplomowych dostepnych w Bazie Ustug Rozwojowych Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.
ROZWOJOWE Wsparcie w zakresie dofinansowania ustug rozwojowych poprzedzone jest doradztwem edukacyjno-zawodowym,
co w praktyce oznacza, iz kazdy Uczestnik Projektu zostaje objety takim doradztwem, w efekcie czego tworzony jest
Indywidualny Plan Rozwoju lub Bilans Kompetenc;ji.

tacznie w catym okresie realizacji projektu (2024-2025), doradztwem zostato objetych 4080 oséb (2385 kobiet

i 1695 mezczyzn), w tym 181 0sbéb z niepetnosprawnosciami. Biuro Obstugi Klienta zawarto 3996 uméw

. . z Uczestnikami Projektu. £gcznie zawarte umowy i aneksy opiewajg na kwote 24 011 516 zt. Brokerzy informacji
WARTOSC zaangazowani byli m.in. w proces podpisywania uméw ramowych oraz obstuge ustugodawcéw, co zaowocowato
PROJEKTU podpisaniem dotychczas 698 umoéw z ustugodawcami z catej Polski.

Catkowita wartos$¢ projektu: 123 886 876,86 zt.
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Projekt wtasny WUP w Toruniu , Kierunek- Zawéod”

KIERUﬁEK -.\
ZAWOD RV

CEL
@ PROJEKTU

% UCZESTNICY
PROJEKTU

DZIALANIA
W PROJEKCIE

WARTOSC
PROJEKTU

<02
K=

Celem projektu jest stworzenie w wojewddztwie kujawsko-pomorskim solidnych podstaw systemowych, ktére pomoga
rozwijac¢ doradztwo zawodowe i wspiera¢ mtodziez w podejmowaniu bardziej Swiadomych, trafnych decyzji
dotyczacych przysztej kariery.

Projekt jest realizowany w partnerstwie z 52 jednostkami samorzadu terytorialnego wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego.

tacznie w przedsiewzieciu uczestniczy¢ bedzie:

e 110 szkoét publicznych ksztatcenia ogdlnego z wytgczeniem szkot ksztatcenia specjalnego i dla dorostych,
e 120 szkolnych doradcéw zawodowych, wychowawcéw i pedagogow,

e 6000 ucznidéw i uczennic.

Zakonczono pierwszy etap projektu, w ramach ktérego szkoty zostaty wyposazone w nowoczesne narzedzia doradcze
wykorzystywane podczas zajec¢. Rozwigzania te wzbogacg warsztat pracy szkolnych doradcéw zawodowych oraz
umozliwig prowadzenie atrakcyjnych, angazujacych zaje¢ z aktywnym udziatem ucznidow. Zastosowanie narzedzi
pozwoli rozwija¢ umiejetnosci komunikacyjne, liderskie i pracy zespotowej, a takze pobudzi refleksyjnos¢ i krytyczne
myslenie. Praca z nowoczesnymi narzedziami wzmocni réwniez poczucie sprawczosci i autonomii uczniéw, utatwiajac
im podejmowanie bardziej Swiadomych decyzji dotyczacych dalszej sciezki edukacyjno-zawodowej. W celu realizacji
powyzszych dziatan zawarto 16 umoéw z Wykonawcami, a tagczna wartosc poniesionych wydatkéw wyniosta

2457 069,82 zt.

W grudniu zostata uruchomiona strona internetowa projektu: kierunek-zawod.pl

Catkowita wartos¢ projektu: 5 224 534,47 zt

WOJEWODZKI
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Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza ndusze Europeiskie
2021-2027 dla Kujaw i Pomorza

Wedtug stanu w koncu grudnia 2025 r. Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu nadzorowat realizacje 39 projektow
realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza, Priorytet 8 Fundusze
REALIZACJA Europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i wigczenia spotecznego. W projektach zaplanowano
wsparcie dla 3889 osob bezrobotnych; 300 oséb mtodych od 15 roku zycia, kwalifikujgcych sie do wsparcia przez
Ochotnicze Hufce Pracy; 2015 oséb znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy oraz 585 osoéb objetych
wsparciem z zakresu outplacementu, majacym na celu pomoc w ponownym wejsciu na rynek pracy.

Ponadto realizowane sg 4 projekty, w ramach ktérych wsparciem objeto 23 pracodawcow w zakresie poprawy
srodowiska pracy oraz 941 pracownikéw w ramach dziatan ukierunkowanych na poprawe warunkéw srodowiska
PROJEKT pracy. Réwniez realizowany byt projekt, w ramach ktérego zaplanowano wsparcie w postaci ustug rozwojowych
dla 5 984 pracownikoéw i 1 205 przedsiebiorstw z sektora mikro, matych, Srednich oraz duzych przedsiebiorstw

a takze innych podmiotéw. Dodatkowo realizowane byty 3 projekty dot. wsparcia budowania zdolnosci partneréow
spotecznych.
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Wydarzenia i informacje z urzedu

GRUDZIEN 2025 R.

7

Cykl zaje¢ dla mtodziezy szk6t ponadpodstawowych i studentéw

02.12.2025r.

W Zespole Szkét nr 2 w Aleksandrowie Kujawskim przeprowadziliémy zajecia pt. ,Jak rozmawiaé, aby sie dogadaé, czyli
skuteczna komunikacja kluczem do sukcesu w szkole i w pracy”, z wykorzystaniem gry Taboo, ktéra rozwija umiejetnosc
jasnego i precyzyjnego wyrazania mysli.

04.12.2025r.

Uczestniczylismy w Swiatecznym Jarmarku Mikotajkowym w Collegium Medicum. W jego trakcie udzielaliémy informacji

LT 2N S N na temat oferty Centrum Poradnictwa Zawodowego, konsultowalismy dokumenty aplikacyjne studentow, a takze
01 02 03 04 05 06 07 prowadziliémy zapisy chetnych do skorzystania z badan kompetencji oraz na zajecia warsztatowe. Tego samego dnia
uczestniczylismy réwniez w Targach Pracy pt. ,Swiateczna fabryka kariery” w Zespole Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich
08 09 Y 11 12 13 14 w Toruniu gdzie doradzalismy zawodowo uczniom szkét branzowych.
15 16 17 18 19 20 21
10.12.2025r.
22 23 24 25 26 27 28
29 30 31 W Zespole Szkét nr 3 w Rypinie przeprowadziliSmy zajecia pt. ,Cyfrowy wizerunek ucznia, czyli o dokumentach aplikacyjnych
w praktyce”. Uczestnicy warsztatow nabyli umiejetno$¢ dokonywania selekcji danych i informacji sktadajgcych sie na CV i list
motywacyjny, poznali zasady pisania dokumentow rekrutacyjnych oraz przygotowania sie do spotkania z pracodawca.
Inna grupa z tej szkoty wzieta udziat w warsztatach pt. ,Badz najlepszym kandydatem do pracy, czyli skuteczne przygotowanie
do procesu rekrutacji”. Zajecia dotyczyty metod rekrutacji i selekcji kandydatéw do pracy.
18.12.2025r.
W Szkole Podstawowej w Strzygach przeprowadziliSmy lekcje z doradztwa zawodowego, ktéra byta nagroda specjalng
zdobyta w konkursie pt. ,Nakreceni na kariere”, organizowanym przez WUP w Toruniu. Byta to lekcja petna nowoczesnych
narzedzi oraz waznych rozméw dotyczacych przysztosci edukacyjnej ucznidow. Dzieki okularom VR uczniowie wcielili sie
w przedstawicieli ciekawych zawoddéw, co pomogto im lepiej zrozumie¢ swoje mozliwosci i utatwito podjecie decyzji
dotyczacej wyboru przysztej sciezki zawodowe;.
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Wydarzenia i informacje z urzedu

GRUDZIEN 2025 R.

7

Cykl zajec dla os6b bezrobotnych

10.12.2025 .

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie przeprowadzilismy zajecia pt. ,Mdj cel - praca. O czym musisz wiedziec”.
Moéwilismy m.in. o najwazniejszych zasadach zwigzanych z rozpoczeciem pracy zawodowej, w tym o prawach i obowigzkach

P WT SR CZW P S N
pracownika. Nie zabrakto tez praktycznych wskazéwek dotyczacych zasad dobrej wspétpracy z przetozonymi
01 02 03 04 05 06 07 i wspotpracownikami.
08 09 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21 Dla oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy we Wioctawku przeprowadzilismy warsztaty
pt. ,Rozmowa kwalifikacyjna bez tajemnic”, ktérych celem byto nabycie wiedzy na temat sposobow wyznaczania celéw
22 23 24 25 26 27 28 zyciowych oraz technik przydatnych w ich osiggnieciu.
29 30 31
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Wydarzenia i informacje z urzedu

GRUDZIEN 2025 R.

Zajecia dla doradcéw zawodowych
i innych specjalistéw z powiatowych urzedéw pracy i WUP

04,10.12.2025 r.

Spotkalismy sie z pracownikami Akademickich Biur Karier Collegium Medicum UMK oraz Politechniki Bydgoskiej, aby
podsumowac tegoroczng wspotprace i doprecyzowac jej zakres w przysztym roku. Ponadto przedstawiliémy informacje
na temat projektéw realizowanych przez urzad.

P WT SR CZW P S N
01 02 03 04 05 06 07 2025 1.
08 09 10 11 12 13 14 Zorganizowalismy spotkanie ze szkolnymi doradcami i pedagogami ze szkét z powiatu nakielskiego. Tematem spotkania byt
15 16 17 18 19 20 21 »Storytelling w doradztwie zawodowym”. Uczestnicy poznali techniki storytellingu, ktére pomagaja odkrywac talenty, wartosci
i motywacje uczniéw oraz wspierac ich w podejmowaniu swiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, rozwijajgc tym samym
22 23 24 25 26 27 28 swoj warsztat pracy.
29 30 31
11.12.2025r.
W siedzibie WUP w Toruniu doradcy EURES zorganizowali warsztaty z EURESowej Gry Planszowej - autorskiego narzedzia
doradcéw EURES z Dolnego Slaska. Warsztaty poprowadzili pracownicy Wojewddzkiego Urzedu Pracy we Wroctawiu.
Spotkanie byto dedykowane kadrze EURES z naszego regionu - pracownikom powiatowych urzedéw pracy zajmujacych
sie zagadnieniami EURES. EURESowa gra planszowa w przystepny i angazujacy sposob pokazuje mtodziezy oraz osobom
poszukujacym pracy, jak funkcjonuje europejski rynek pracy, jak korzystac z sieci EURES oraz jakie mozliwosci rozwoju
zawodowego oferuje Unia Europejska. W warsztatach uczestniczyli pracownicy z 14 powiatowych urzedéw pracy
z wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.
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Wydarzenia i informacje z urzedu

Zajecia dla innych grup klientéw

03-05.12.2025 .

W Zaktadzie Karnym w Fordonie poprowadzilismy kolejng edycje trzydniowych zajeé pt. ,Mapa mozliwos$ci zawodowych -
poznaj swoj potencjat”. W ich ramach uczestnicy ¢wiczyli m.in. sztuke autoprezentacji, tworzenie dokumentéw aplikacyjnych
oraz omawiali metody poszukiwania pracy. Poruszono takze temat rozméw z pracodawcy oraz zaktadania wtasnej firmy.

GRUDZIEN 2025 R. ——
P__WT SR CZIW P S N Petnilismy dyzur doradczy w Zgromadzeniu Zakonnym Siéstr Albertynek w Bydgoszczy. Kazda zainteresowana osoba mogta
01 02 03 04 05 06 07 uzyskac¢ informacje o dostepnych ofertach pracy, wsparciu urzedéw pracy oraz skonsultowa¢ swoje dokumenty aplikacyjne.

08 09 10 11 12 13 14 08.12.2025 r.

15 16 17 18 19 20 21 .z ) . .. . . .
Uczestnicy Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Niezapominajka” wzieli udziat w zajeciach z kreatywnego rozwigzywania

22 23 24 25 26 27 28 probleméw. Podczas spotkania mieli okazje rozwing¢ umiejetnos$é nieszablonowego myslenia, wspétpracy oraz poszukiwania
nowych sposobéw radzenia sobie z codziennymi wyzwaniami. Zajecia przebiegaty w przyjaznej atmosferze i sprzyjaty

29 30 31
aktywnemu zaangazowaniu wszystkich uczestnikéw.

Wspbétpraca z innymi instytucjami

04.12.2025 r.

Uczestniczylismy w Targach Pracy ,Swiateczna Fabryka Kariery” w Toruniu, zorganizowanych przez Centrum Edukacji

i Pracy Mtodziezy w Toruniu. W targach brata udziat mtodziez oraz osoby poszukujace pracy. Uczestnicy mogli zapoznac sie
z zagadnieniami dotyczacymi wyjazdéw do pracy za granica oraz uzyskac informacje dotyczgce zasad bezpieczenstwa
zwigzanych z takim zatrudnieniem.
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Wydarzenia i informacje z urzedu

GRUDZIEN 2025 R.

Pozostate wydarzenia i informacije

01.12.2025r.

Zachecamy do korzystania ze $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego, ktéry pomaga w rozwoju zawodowym osob
pracujacych. Dzieki Srodkom z Funduszu pracownicy majg mozliwos¢ zdobywania nowych kwalifikacji, dzieki czemu
pracodawcy wzmacniajg potencjat kadrowy swoich przedsiebiorstw. Co roku ustalane sg priorytety wydatkowania srodkéw
KFS - czyli kierunki, na ktére mozna przeznaczy¢ dofinansowanie. Priorytety ogélnokrajowe, wojewddzkie oraz powiatowe

P__WI SR CZzW P S N obowiagzujace w 2026 roku dostepne s3 na stronie:
01 02 03 04 05 06 07 https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/-/asset_publisher/8VCcé6CLiIHUaO/content/priorytety-kfs-na-2026-
| 10 1 | 1@ | aa rok?p_r_p_assetEntryld=55182162&p _r_p_resetCur=false
15 16 17 18 19 20 21 03.12.2025 .
22 23 24 25 26 27 28
Zapraszamy do zapoznania sie z raportem koncowym z badania pt. ,Zapotrzebowanie na kwalifikacje i umiejetnosci
29 30 31 poszukiwane przez pracodawcow z wojewodztwa kujawsko-pomorskiego”. Publikacja przedstawia prognoze zapotrzebowania
na pracownikéw w regionie w perspektywie najblizszych pieciu lat oraz odpowiada na kluczowe pytania: jakie trendy
ksztattujg rynek pracy i ktére zawody, umiejetnosci i kwalifikacje beda najbardziej poszukiwane. Badanie zostato zrealizowane
w ramach projektu ,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych dziatan na rzecz ksztatcenia
zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate zycie, w tym uczenia sie dorostych”, finansowanego
z Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (KPO).
https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/-/asset_publisher/8VCc6CLiHUaO/content/rezultaty-
badaniazapotrzebowanie-na-kwalifikacje-i-umiejetnosci-poszukiwane-przez-pracodawcow-z-wojewodztwa-kujawsko-
pomorskiego?p_r_p_assetEntryld=55324168&p_r_p_resetCur=false
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Wydarzenia i informacje z urzedu

Pozostate wydarzenia i informacje

03.12.2025 .

Zorganizowalismy konferencje, w ramach Dni Pracodawcéw 2025, pt. ,Strategia 5.0: Prognozy rynku pracy i Lifelong Learning
w $wiecie szybkich zmian”, ktéra zgromadzita przedstawicieli rynku pracy, edukacji i biznesu zaangazowanych w rozwéj

GRUDZIEN 2025 R. kompetencji mieszkarncéw regionu. Podczas wydarzenia zaproszeni prelegenci zaprezentowali kluczowe trendy ksztattujgce
. rynek pracy, mape kwalifikacji oraz prognozy zapotrzebowania na umiejetnos$ci w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
LT 2N S N do 2030 roku, a takze zagadnienia zwigzane z uczeniem sie dorostych i adaptacjg do zmian. W drugiej czesci konferencji
01 02 03 04 05 06 07 podsumowali$my konkurs pt. ,Nakreceni na kariere” i wreczyliSmy nagrody jego laureatom.
https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/-/asset_publisher/8VCc6CLiIHUaO/content/podsumowanie-
08 09 0 11 12 13 14 konferencji-strategia-5.0-prognozy-rynku-pracy-i-lifelong-learning-w-swiecie-szybkich-
15 16 17 18 19 20 21 zmian?p_r_p_assetEntryld=55466839&p_r_p_resetCur=false

22 23 24 25 26 27 28

20 30 31 10.12.2025 r.

Odbyto sie ostatnie w kadencji 2022-2025 posiedzenie Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Toruniu , podsumowujace trzy
lata intensywnego dialogu i kluczowych decyzji dla rynku pracy w wojewddztwie kujawsko-pomorskim. W tym czasie rada,
jako organ opiniodawczo-doradczy, zrealizowata szereg ustawowych zadan, podejmujac ponad 240 uchwat podczas

22 posiedzen oraz opiniujgc m.in. podziat srodkéw Funduszu Pracy i regionalne plany dziatan. Istotnym efektem prac byto
dopasowywanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy - rozpatrzono 483 wnioski dotyczace kierunkdéw ksztatcenia,

z czego 450 uzyskato pozytywng opinie co ma bezposrednie przetozenie na lepsze przygotowanie mtodych mieszkancéw
regionu do zawoddéw poszukiwanych przez lokalnych pracodawcéw. Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu dziekuje wszystkim
Cztonkom WRRP za zaangazowanie i wktad w rozwdj regionalnej polityki rynku pracy.
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Wydarzenia i informacje z urzedu

GRUDZIEN 2025 R.

Pozostate wydarzenia i informacje

17.12.2025 .

Przypominamy, ze od 1 stycznia 2026 roku dostep do konta w Bazie Ustug Rozwojowych (BUR) bedzie mozliwy wytacznie
za posrednictwem login.gov.pl. Oznacza to odejscie od dotychczasowego sposobu logowania przy uzyciu adresu e-mail

i hasta - niezaleznie od ich stopnia skomplikowania. Zmiana ma na celu zwiekszenie bezpieczenstwa danych uzytkownikéw
oraz uproszczenie procesu logowania do ustug publicznych.

Zachecamy do zapoznania sie z petng trescig artykutu:

P WT SR CZzZW P S N https://serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl/component/content/article/89537:0d-nowego-roku-dostep-do-konta-w-bur-tylko-
01 02 03 04 05 06 07 poprzez-login-gov-pl
08 09 10 11 12 13 14 30.12.2025 r.
15 16 17 18 19 20 21 . . . . . . . .
Informujemy, ze od 1 stycznia 2026 roku e-Doreczenia zastapig korespondencje realizowang do tej pory za pomocg skrzynek
22 23 24 25 26 27 28 ePUAP. Korespondencja elektroniczna przez ePUAP od 1 stycznia 2026 roku bedzie skuteczna jedynie w przypadkach,
29 30 31 gdy wskazuja na to przepisy szczegblne. W innych sytuacjach korespondencja do urzedu tym kanatem bedzie uznana
za nieskutecznie ztozona.
31.12.2025 .
Zachecamy do zapoznania sie z raportem Barometr Zawodow, ktory jest roczng prognoza pokazujaca, w jakich zawodach
moze brakowac pracownikdw, gdzie bedzie rownowaga, a gdzie kandydatéw moze by¢ wiecej niz ofert. Badanie jako$ciowe
jest realizowane raz w roku podczas paneli eksperckich w powiatach. Eksperci oceniajg zapotrzebowanie na pracownikéw,
korzystajac z doswiadczenia oraz danych (np. o bezrobociu i ofertach pracy). W panelu zwykle biorg udziat m.in. pracownicy
urzeddéw pracy i innych instytucji rynku pracy. Wyniki wojewédzkie obejmujg zawody ocenione co najmniej
w potowie powiatow.
https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/-/asset_publisher/8VCc6CLiHUaO/content/barometr-zawodow-
czym-jest ?p_r_p_assetEntryld=56226132&p_r_p_resetCur=false
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https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/-/asset_publisher/8VCc6CLiHUaO/content/barometr-zawodow-czym-jest-?p_r_p_assetEntryId=56226132&p_r_p_resetCur=false
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ul. Szosa Chetminska 30/32
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wup@wup.torun.pl

Informacja miesieczna o sytuacji na rynku pracy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
zostata opracowana na podstawie danych GUS,
sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy
oraz danych z Centralnego Systemu Analityczno-Raportowego (CeSAR).

Publikacje na temat rynku pracy znajdujg sie na stronie:

https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje/

Statystyki dotyczace rynku pracy znajduja sie na stronie:
https://wuptorun.praca.gov.pl/statystyki-i-analizy-urzedu

Przy publikowaniu danych WUP w Toruniu
prosimy o podanie zrodta.

& @

56 66 93 200 @wuptorun

@ wuptorun.praca.gov.pl
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