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Rynek pracy w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

(styczen 2026 roku)
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Zmiany przedstawiono w ujeciu rok do roku.

* W sprawozdaniu MRPiPS-01 dotyczacym rynku pracy od 2026 r. wprowadzono zmiany wynikajace z dostosowania jego zakresu do przepisow ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia. W zwiazku z tym prezentowane dane nie
sa w petni poréwnywalne z danymi z lat wczesniejszych. Zaobserwowany spadek moze by¢ réwniez zwigzany z mniejsza dostepnoscia srodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na aktywizacje zawodowa.
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Stopa bezrobocia w Polsce

W Polsce stopa bezrobocia rejestrowanego, w koricu stycznia Stopa bezrobocia w Polsce w koAcu stycznia 2026 roku
o 2026 roku, wyniosta 6,0% i byta o0 0,3 p. proc. wyzsza niz w grudniu
6’0 /0 2025 roku i 0 0,6 p. proc. wyzsza niz w styczniu 2025 roku. Najwyzszy
poziom bezrobocia wystgpit w wojewddztwie warminsko-mazurskim
(9,9%) i podkarpackim (9,6%), a najnizszy - w wojewddztwie wielkopolskim
(3,8%). Wojewoddztwo kujawsko-pomorskie zajeto 12. miejsce pod
wzgledem wysokosci wskaznika. zachodniopomorski

m/m: +0,3 p. proc.
r/r: +0,6 p. proc.

5,6%
pomorskie 9,9%
warminsko-mazurskie

7,8%
podlaskie

Stopa bezrobocia w koricu miesigca 2025/2026 roku (w %) 4,5%

mazowieckie

6,1% 3,8%

lubuskie wielkopolskie
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0,
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Zmiana stopy bezrobocia w Polsce

Stopa bezrobocia w ujeciu miesiecznym i rocznym wzrosta we wszystkich
wojewoddztwach. (W p. proc.)
W ujeciu miesiecznym najwyzszy wzrost wskaznika odnotowano w wojewdédztwie
warminsko-mazurskim (o 0,6 p. proc.), natomiast w odniesieniu do stycznia

2025 roku - w wojewddztwie lubuskim (o 1,2 p. proc.).

warminsko-mazurskie
Swietokrzyskie
lubelskie

. . . . . hodni ki
Zmiana stopy bezrobocia w odniesieniu do poprzedniego miesigca (w p. proc.) zachodniopomorsiie

podlaskie
Polska kujawsko-pomorskie lubuskie
10 kujawsko-pomorskie
0,5 podkarpackie
O O \\/ \\ / Wi6|kop0|5kie
Slaskie

-0,5 .
pomorskie
-1,0 opolskie

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01
matopolskie
2025 rok 2026 rok

todzkie
dolnoslaskie

mazowieckie

do 12.2025 roku

Zmiana stopy bezrobocia wedtug wojewodztw w styczniu 2026 roku

do 01.2025 roku

0,6
0,4
0,4
0,4
0,4
0,4
0,4
0,3
0,3
0,3
0,3
0,3
0,3
0,3
0,3

0,2
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Stopa bezrobocia
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

W wojewoddztwie kujawsko-pomorskim stopa bezrobocia

o) rejestrowanego w koncu stycznia 2026 roku wyniosta 8,2% i byta
8 9 2 /O 0 0,4 p. proc. wyzsza niz w grudniu i 0 0,4 p. proc. wyzsza niz
w styczniu 2025 roku.
W poszczegdlnych powiatach wojewddztwa stopa bezrobocia wahata
sie od 2,7% w Bydgoszczy do 15,7% w powiecie radziejowskim.

m/m: +0,4 p. proc.
r/r: +0,4 p. proc.

Stopa bezrobocia wedtug powiatow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na tle Polski
w koncu stycznia 2026 roku
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Stopa bezrobocia w wojewdédztwie kujawsko-pomorskim
w koncu styczniu 2026 roku
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Zmiana stopy bezrobocia
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

W styczniu stopa bezrobocia wzrosta we wszystkich powiatach. W skali roku stopa bezrobocia
spadta w trzech powiatach, w jednym pozostata na tym samym poziomie, a w dziewietnastu
powiatach wzrosta.

W osiemnastu powiatach wojewddztwa stopa bezrobocia przekroczyta $rednig wartos$¢ dla regionu.

Stopa bezrobocia wedtug powiatéw wojewdédztwa kujawsko-pomorskiego w koricu miesigca
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Zmiana stopy bezrobocia w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
w styczniu 2026 roku wedtug powiatéw (w p. proc.)

do 12.2025 roku

do 01.2025 roku

rypinski 0,7
aleksandrowski 0,7
torunski 0,6
lipnowski 0,6
chetminski 0,6
brodnicki 0,6
Zninski 0,5
wabrzeski 0,5
tucholski 0,5
radziejowski 0,5
nakielski 0,5
wtoctawski 0,5
mogilenski 0,4
inowroctawski 0,4
golubsko-dobrzynski 0,4
Whtoctawek 0,4
Swiecki 0,4
grudziadzki 0,3
Grudziadz 0,3
bydgoski 0,3
Bydgoszcz 0,2
Torun 0,2

sepolenski 0,1
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Liczba bezrobotnych w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim

W konicu stycznia 2026 roku w urzedach
pracy pozostawato zarejestrowanych
62 206 0s6b bezrobotnych. To 0 2896 oséb

62 206

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w wojewdédztwie kujawsko-pomorskim w koricu miesigca
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Zmiana liczby bezrobotnych
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

W ujeciu miesiecznym liczba bezrobotnych zwiekszyta sie we wszystkich powiatach
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Natomiast rok do roku liczba oséb bezrobotnych zwiekszyta sie w dziewietnastu powiatach,
a w czterech zmniejszyta sie.

Zmiana liczby bezrobotnych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w odniesieniu
do poprzedniego miesigca (w %)
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Zmiana liczby bezrobotnych

wedtug powiatéw (w %)

brodnicki
torunski
rypinski
Torun
Bydgoszcz
aleksandrowski
bydgoski
nakielski
wabrzeski
zninski
Swiecki
chetminski
Witoctawek
tucholski
lipnowski
mogilenski
wioctawski
inowroctawski
radziejowski
Grudziadz
golubsko-dobrzynski
grudziagdzki

sepolenski

do 12.2025 roku

7.4
7,2

6,7
6,4
6,2
6,2
6,2
54
54
5,3
5,0
5,0
5,0
4,6
4,6
41
4,0
3,9
3,7
34
34
1,9
0,7

w styczniu 2026 roku

do 01.2025 roku

18,7
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Udziat wybranych grup bezrobotnych
w ogolnej liczbie bezrobotnych

i :
; o
majacy na
utrzymaniu samotnie
bez bez co najmniej d . . bez wychowui
i i o 30. owyze y jacy
wyksztatcenia kobiety d’rugotrwalfe zamieszkali kwalifikacji 1 dziecko w wieku - powyzel doswiadczenia co najmniej

. . bezrobotni na wsi roku zycia 50. roku zycia
sredniego zawodowych do 18 lat lub zawodowego  jedno dziecko*

niepetnosprawne
dziecko do 24 lat*

~ ~

57,6% 53,3% 51,3% 47,1% 38,8% 35,4% 25,5% 24,8% ) 18,3% 11,7%

9 6,7% 7,0% 7.2%
4,5% 6:4% 4,1% ’ 4.6% ’ 5,1%

0 4,2%
— — ]

zmiana liczby bezrobotnych do 12.2025 roku

5,4%
4,0% 2.7%
m -

B zmiana liczby bezrobotnych do 01.2025 roku

D

posiadajace

Karte
Duzej
Rodziny*

4,7%

zwolnieni
Z przyczyn
zaktadu pracy

z
niepetno-
sprawnosciami

4,3% 3,7%

14,7%
8,9%

47% 5.7% .

*W sprawozdaniu MRPiPS-01 o rynku pracy od 2026 roku wprowadzono zmiany dotyczace grup bezrobotnych wynikajace z dostosowania sprawozdania do przepiséw ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

W zwiazku z tym dane odnoszace sie do tych grup bezrobotnych nie podlegaja poréwnaniu z okresami wczesniejszymi. Udziat bezrobotnych opiekunéw oséb z niepetnosprawnosciami wyniost 0,1%.
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Charakterystyka wybranych kategorii bezrobotnych

Bezrobotni bez

3 5 8 1 8 wyksztatcenia sredniego

W koncu stycznia 2026 roku

OSOb 49,5% bezrobotnych bez
m/m: +1539 osdb wyksztatcenia $redniego
r/r: +2145 os6b stanowity osoby mieszkajgce

na terenach wiejskich.

Bezrobotni
zamieszkali na wsi

Na terenach wiejskich
29 277 zarejestrowano 3227 nowych
% o0séb bezro.botr.1ych (w tym 2608 oséb
zgtosito sie do urzedu pracy
m/m: +1284 osoby ponownie). W tym samym czasie
r/r: +500 osdb z rejestrow wytaczono 1943 osoby,
przy czym 1261 oséb zostato
wyrejestrowanych z powodu
podjecia zatrudnienia.

33 155

@ 0osob

m/m: +1291 oséb
r/r: +237 oséb

—w. 24 154
osoby

m/m: +974 osoby

r/r: +1582 osoby

Bezrobotne
kobiety

W ewidencji bezrobotnych
pozostawato 9737 kobiet, ktore
po urodzeniu dziecka nie podjety
pracy. Byto to o 138 oséb wiecej
niz w grudniu, ale o 265 oséb r/r: +1998 0s6b
mniej niz w kohcu stycznia
2025 roku.

Bezrobotni bez
kwalifikacji zawodowych

W styczniu zatrudnienie podjety

894 osoby nieposiadajgce kwalifikacji
zawodowych. Natomiast osoby
posiadajace kwalifikacje zawodowe m/m: +121 oséb
stanowity w koncu miesiaca r/r: +345 0s6b
61,2% ogblnej liczby

zarejestrowanych bezrobotnych.

m/m: +1025 oséb

Dtugotrwale
bezrobotni

W styczniu 2026 roku z ewidencji
urzeddw pracy wytaczono 1275 oséb
dtugotrwale bezrobotnych

(47,1% z powodu podjecia pracy)
jednoczesnie zarejestrowano

2300 osdb z tej grupy.

Bezrobotni

Z niepetnosprawnosciami
W ciggu miesigca zarejestrowano
382 osoby z niepetnosprawnosciami,
a 110 osdb podijeto zatrudnienie.
W grupie tej 49,3% stanowity kobiety.
W koncu stycznia byto rowniez 476 oséb
Z niepetnosprawnosciami niepozostajacych
w zatrudnieniu. Stanowi oni 33,3% ogétu
poszukujacych pracy.

* Ustawa o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, ktéra weszta w zycie 1 czerwca 2025 roku, wprowadza zmiany, ktére m.in. pozwalaja rolnikom zarejestrowac sie w urzedzie pracy jako osoby bezrobotne, niezaleznie od wielkosSci posiadanego gospodarstwa

rolnego. Dodatkowo rejestracja w urzedzie pracy odbywa sie wedtug miejsca zamieszkania lub miejsca zameldowania.

**QOd dnia 3 sierpnia 2024 roku obowigzuja nowe przepisy ustawy zmieniajacej ustawe o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych dotyczace wydtuzenia waznosci orzeczen
o niepetnosprawnosci albo orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci. Brak ztozenia wniosku o wydanie nowego orzeczenia do 30 wrzesnia 2024 roku skutkowato utratg waznosci orzeczenia z dniem 31 marca 2025 roku.
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Charakterystyka nowych kategorii bezrpbotnych*

Bezrobotne osoby samotnie
Bezrobotni majacy na utrzymaniu co najmniej wychowujace

1 dziecko w wieku do 18 lat e, co najmniej jedno dziecko

M 22 043 lub niepetnosprawne dziecko do 24 lat @ 7248

osoby W koncu stycznia 2026 roku kobiety w tej grupie
stanowity 76,2% ogdtu bezrobotnych w tej kategorii.

W styczniu zarejestrowano 2390 oséb,

a 905 podjeto zatrudnienie.

W styczniu zarejestrowano 593 osoby,

0sob z czego 83,3% stanowity kobiety. W tym samym
miesigcu wytgczono 388 0sdb, przy czym

59,5% z nich z powodu podjecia pracy.

Bezrobotni posiadajacy Bezrobotni opiekunowie oséb
Karte Duzej Rodziny z niepetnosprawnosciami

4 5 W koncu stycznia byto zarejestrowanych
m 2911 W koricu stycznia 918 oséb posiadato prawo 45 0s6b, w tym 68,9% stanowity kobiety.

do zasitku (595 0s6b to kobiety). W styczniu

e P W styczniu zarejestrowano 13 o0sdb, a 2 osoby

oso6b . . L , .
zarejestrowano 582 osoby, a 142 osoby 0s6b podjety zatrudnienie. W korcu stycznia ponadto
podjety zatrudnienie. byto zarejestrowanych 12 opiekunéw oséb

Z niepetnosprawnosciami poszukujacych pracy.
Stanowili oni 0,8% ogdtu poszukujgcych pracy.

*Zgodnie z nowymi regulacjami, do grup bezrobotnych objetych pierwszenstwem w dostepie do form pomocy naleza: osoby do 30. roku zycia (w tym do 25. roku zycia), osoby powyzej 50. roku zycia, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby bez
kwalifikacji zawodowych, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby posiadajace Karte Duzej Rodziny, osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko. W koncu stycznia 2026 roku w rejestrach byto zarejestrowanych 54 571 oséb
bezrobotnych, ktérym przystuguje pierwszenstwo do udziatu w formach pomocy.
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Liczba nowych rejestracji i wyrejestrowan

(styczen 2026 r.)

906 Bydgoszcz Bydgoszcz [ 47,5
322 bydgoski bydgoski [ NG 418
463 Grudziadz Grudziadz [ 554
Nowe rejestracje 165 grudziadzki 135 grudziadzki [ 578
7 6 5 6 522 Torun Torun [ 425
482 torunski torunski [N 57
r/r: -884 osoby 450 Wioctawek Wioctawek [N 404
361 wioctawski wioctawski [N 724
) 256 aleksandrowski 125 aleksandrowski [ NG 424
Wytaczenia 311 brodnicki 153 brodnicki [ NG 473
. 4760 226 chetmiriski 122 chetminski [N 2.1
180  golubsko-dobrzynski LS golubsko-dobrzynski [ NGTIEGEEEEEE 9.3 i
r/r: -293 osoby _ ) ) ,
631 inowroctawski 379 inowroctawski [ NG 491
299 lipnowski 170 lipnowski [N 447
Podjecia pracy 185 mogilenski 121 mogilenski [ NN 752
363 nakielski 215 nakielski [N 46,0
. 61 4% 194 radziejowski 118 radziejowski [ 71,2
’ 196 rypiniski rypinski [ NN 474
r/r: +1,6 p. proc. 179 sepoleniski sepolenski [ 786
300 $wiecki swiecki [N 727
227 tucholski tucholski  [NNENEGEG 717
159 wabrzeski wabrzeski [N 538
279 zninski 157 winski [N 518
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Nowe rejestracje i wytaczenia oséb bezrobotnych

Nowe rejestracje

/656

m/m: +25,1%

W styczniu 2026 roku w urzedach pracy zarejestrowano 7656 oséb
bezrobotnych, tj. 0 1535 oséb wiecej niz w grudniu 2025 roku, ale o 884 osoby
mniej niz w styczniu 2025 roku. Wéréd nowo zarejestrowanych

81,2% stanowili bezrobotni powracajacy do ewidencji urzedéw pracy.

r/r: -10,4%
Wytaczenia
47 60 W tym samym miesigcu wyrejestrowano 4760 oséb. To o 511 os6b mniej niz
w grudniu i 0 293 osoby mniej niz w styczniu 2025 roku. Kobiety stanowity
m/m: -9,7% 51,2% ogotu wytaczen.
r/r: -5,8%

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych i wyrejestrowanych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
w styczniu 2026 roku

nowe rejestracje

—— wytaczenia z ewidencji

9000 8540
8058
7731 7908 ooy 7656
7000
5000 5880 5827
5162 5271

5053 4860 5004 4760
3000

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01

2025 rok 2026 rok

Nowe rejestracje i wytaczenia wsréd wybranych
grup bezrobotnych

kobiety

zamieszkali na wsi

bez kwalifikacji zawodowych

do 30. roku zycia

z prawem do zasitku

dtugotrwale bezrobotni

powyzej 50. roku zycia

do 25. roku zycia

samotnie wychowujacy co najmniej
jedno dziecko

posiadajacy Karte Duzej Rodziny

Z niepetnosprawnosciami

nowe rejestracje B wytaczenia z ewidencji

3727
I 2436

3227
I 1943

2694
I 1715

2499
I 1603

2270
I 1014

2300
I 1275

1582
I 981

1563
I 87

593
I 388

582
W 196

382
W 216
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Podjecia pracy

W styczniu 2026 roku zostaty wyrejestrowane 2923 osoby Liczba podje¢ pracy w wojewédztwie kujawsko-pomorskim
2 9 2 3 z ewidencji urzedéw pracy z powodu podjecia pracy
. . 90
(61,4% ogétu wytaczen). 6000 4385 4422 4007 2190 456
3634 3644 3634 3744
14.1% To 0 481 0séb mniej niz w grudniu i 0 98 0séb mniej niz 4000 3021 3261 3404 2923
mr/ /r:. '3 2’0/ ® | w styczniu 2025 roku. Najwyzszy udziat 0séb podejmujacych 2000 . l I l l l I l
T zatrudnienie odnotowano wsrdd bezrobotnych uprawnionych 0
do zasitku. 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01
2025 rok 2026
Liczba podje¢ pracy wedtug powiatow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego rok

Udziat podje¢ pracy wsréd wybranych grup bezrobotnych
e Bydgoszcz - 315

Grudziagdz - 197

104 ,
g Torun - 188 . 00
tucholski 136 'g""z'_"Oo"@l'%l
132 grudziadzki Wrtoctawek - 151 <= ’ﬂﬁl@} 8@: S

sepolenski

81,0% 724%  687%  685%  659%  649%
97 = A d Kk 4d Kk 4d Kk 4k 4dKk

bydgoski chetminski wabrzeski 103
- brodnicki . .
155 - Z prawem posiadajacy

5 : e ) do 30.r.z. do 25.r.z. kobiety zamieszkali
toruriski golubsko- do zasitku Karte Duzej Rodziny

na wsi

142

nakielski

O D

E e

76 Vo P\ PN Vel Ve
inowroctawski | 7(;8 lipnowski o o o o, o
1 59.5% 52,1% 50,9% ) 47,7% | 47,1%

Legenda
84 >= 200 .

Seiimmald 142 100 - 200 u samotnie wychowujacy  bez kwalifikacji z niepetno- powyzej dtugotrwale
wiedEmEk < 100 W €O najmniej zawodowych Sprawnosciami 50.r.z bezrobotni

jedno dziecko
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17,5%

166

m/m: -72,6%*
r/r: -59,4%*

60,0

x 400
2

20,0

0,0

Formy pomocy dla wybranych grup bezrobotnych 26.5% ~ state
(

2
92 50

prace
interwencyjne

16,9%
Ogotem roboty publiczne
ezrobotni

W styczniu 2026 roku z r6znych form pomocy oferowanych przez urzedy pracy skorzystato
166 0s6b (w styczniu 2025 roku 454 osoby*).

16,3%
Prace interwencyjne byty jedng z najczesciej wybieranych form aktywizacji zaréwno wséréd >
og6tu bezrobotnych, kobiet i bezrobotnych z prawem do zasitku. Kobiety korzystaty réwniez ) podjecia pracy w ramach
z mozliwosci odbycia stazu (podobnie jak osoby mtode). 22.9% refundacji kosztow wyposazenia

298 &
38 27

pozostate™* lub doposazenia jego stanowiska
pracy

®
8

kobiety z pra\A{em bez kwalifikacji do 25 50proovl\<lzziejcia dt:rugott;w:l.e nie (Ze’rno posiadajacy Karte  samotnie wychowujacy
do zasitku zawodowych roku zycia : Y ezrobotni spraw?'los’ciami Duzej Rodziny  co najmniej jedno dziecko
H prace B staz H roboty B podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw pozostate**
interwencyjne publiczne wyposazenia lub doposazenia jego stanowiska pracy

*W sprawozdaniu MRPiPS-01 o rynku pracy od 2026 roku wprowadzono zmiany wynikajace z dostosowania sprawozdania do przepisow ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia. W zwiazku z tym prezentowane dane

nie sa w petni poréwnywalne z okresami wczesniejszymi.

**Pozostate: podjecia pracy w ramach pozyczki na utworzenie stanowiska pracy; podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie; podjecia pracy w ramach $wiadczenia aktywizacyjnego; podjecia pracy w ramach grantu

na utworzenie stanowiska pracy zdalnej; podjecia pracy w ramach zwrotu kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne; podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody
oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne za zatrudnienie opiekuna osoby niepetnosprawnej; podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia; podjecia pracy w ramach zatozenia
lub przystapienia do spoétdzielni socjalnej; inne; dziatalnos¢ gospodarcza; szkolenie.
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Formy pomocy dla oséb bezrobotnych

Sposrad dostepnych form pomocy najczeéciej podejmowano prace W styczniu 2026 r. kobiety czesciej uczestniczyty w stazach i robotach
interwencyjne (44 osoby). Wéréd pozostatych dostepnych form pomocy publl‘czm-/ch. Natomlast‘me.zczyznl stanowili Wlelfszosc \{vsrod osob' .
najczeéciej wybierany byt bon na zasiedlenie (15 0s6b). podejmujacych zatrudnienie w ramach refundacji kosztéw wyposazenia

lub doposazenia jego stanowiska pracy.

= prace = staz = roboty = podjecia pracy w ramach pozostate* 72 4% 60,7% 50’0%
’

interwencyjne publiczne refundacji kosztéw
wyposazenia N staz roboty prace
lub doposazenia jego stanowiska pracy . publiczne interwencyjne
kobiety

B

(o)
g) 66,7% 50,0%

mezczyzni kosztéw wyposazenia lub
00%  100% 200% 300% 400% 500%  600%  700%  800%  900%  100,0% doposazenia jego stanowiska pracy

interwencyjne

*Pozostate: podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie, podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego, podjecia pracy w ramach $wiadczenia aktywizacyjnego, podjecia pracy w ramach grantu

na utworzenie stanowiska pracy zdalnej, podjecia pracy w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne, podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia, inne,
podijecia pracy w ramach pozyczki na utworzenie stanowiska pracy, podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne za zatrudnienie opiekuna osoby niepetnosprawne;j,
podjecia pracy w ramach zatozenia lub przystapienia do spétdzielni socjalnej, podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.

) 15
WOJEWODZKI

‘ URZAD PRACY

Informacja o sytuacji na rynku pracy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
W TORUNIU



Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
(styczen 2026 r.)

wiat SILEYCIWEL NS niesubsydiowane miejsca miejsca aktywizacji
= subsydiowane miejsca pracy niesubsydiowane miejsca pracy = miejsca aktywizacji zawodowe;j ey pracy pracy zawodowej
Bydgoszcz | Bydgoszcz 204
bydgoski ] bydgoski 0 37 30
Grudziadz |1 Grudziadz 27 51 0
grudziadzki | grudziadzki 1 23 0
Torun i Torun 4 145 0
torunski [l [ torunski 7 14 24
Wioctawek | i Wioctawek 2 199 3
. wioctawski 1 49 0
wioctawski |
aleksandrowski aleksandrowski 0 14 0
brodnicki i brodnicki 3 23 0
chetminski |0 chetmiriski 15 10 4
T lubsko-dobrzynski 6 14 57
golubsko-dobrzyrski [l I golubsko-dobrzyriski
. . i tawski 7 78 0
inowroctawski [l inowroctawski
. . li ki 26 13 0
lipnowski [N ipnowski
S ilenski 5 26 0
mogilenski i mogileriski
i i nakielski 6 23 17
nakielski [l [ ielski
iej i radziejowski 0 43 16
radziejowski [ ]
AU rypinski 1 67 0
rypinski |
sepolenski 18 14 15
sepolenski [N I &P
swiecki $wiecki 4 110 0
swiecki i
tucholski 10 23 13
tucholski [l [
. wabrzeski 1 18 0
wabrzeski |
c o Zninski 0 15 0
zninski
kujawsko-pomorskie 146 1213 179
0 50 100 150 200 250 ’
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

1538

m/m: +22,9%
r/r: -64,2%

Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w wojewddztwie

kujawsko-pomorskim w miesigcu

W styczniu 2026 roku pracodawcy w wojewddztwie zgtosili tgcznie 1538 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. To o 287 miejsc wiecej
niz w grudniu, ale o 2753 miejsca mniej niz w styczniu 2025 roku. Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze obserwowany spadek ogdlnej liczby zgtoszen jest
czesciowo skutkiem zmian legislacyjnych, ktore zniosty obowigzek przeprowadzania testu rynku pracy dla cudzoziemcéw, przez co czesc ofert nie jest
juz uwzgledniana w publicznych rejestrach. Najwiekszg aktywnos$¢ pracodawcéw odnotowano w Bydgoszczy, skad pochodzito 206 ofert i we
Whtoctawku - 204 oferty. Pozytywnym zjawiskiem jest fakt, ze az 78,9% ofert stanowity miejsca pracy niesubsydiowanej, co wskazuje na trwate,
rynkowe zapotrzebowanie na pracownikéw.

Liczba zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim w styczniu

6000 4991 4434 4657 3981 g, 2026 roku
4000 2940 5400 2576
2000 1976 1771 1479 1951 1538 ® Bydgoszcz - 206
. I l I . . O Grudziadz - 78
0 e Torun - 149
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 fucholsid 24 Wioctawek - 204
47 grudziadzki OcCrawe
2025 rok 2026 rok sepoleriski
&7 2 19
Udziat zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w wojewodztwie bydgoski SIS S ) 26_ .
. . .. rodnicki
kujawsko-pomorskim w miesigcu* 45 2
46 torunski golubsko-
® miejsca pracy niesubsydiowanej miejsca pracy subsydiowanej prace spotecznie uzyteczne u staze nakielski _’ dobrzyriski 68 "
rypinski
85
15 inowroctawski 14 . 39 .
12.2025 rok 82,6 16,4 I aniniski aleksandrowski lipnowski Leg>e=nda2oo -
- 100- 200 [
< 100
radziejowski 50
00%  100% 200%  300% 400% 500% 600% 700%  800%  90,0%  100,0% wioctawski
*prace spotecznie uzyteczne: 12.2025r. - 0,0%
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Zgtoszenia zwolnien grupowych i dokonane zwolnienia grupowe

El

Zgtoszone zwolnienia grupowe

W styczniu 2026 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim dwa
zaktady zgtosity zamiar zwolnienia 132 oséb z sekcji przetwérstwo
przemystowe.

W styczniu 2025 roku dwa zaktady zgtosity zamiar zwolnienia

64 osob.

%;

Dokonane zwolnienia grupowe

W tym samym miesigcu w wyniku zwolnien grupowych prace stracity
43 osoby. Zwolnienia pochodzity z sekcji przetworstwo przemystowe
i informacja i komunikacja.

W styczniu 2025 roku zwolniono 30 oséb.

H liczba oso6b zgtoszonych do zwolnienia

liczba 0séb zwolnionych

wtoctawski
20

bydgoski

Wtoctawek

Bydgoszcz
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Dostep cudzoziemcow do rynku pracy
(styczen 2026 r.)

Dokumenty wydane cudzoziemcom w styczniu 2026 roku

' W styczniu 2026 roku w wojewédztwie 100% — = [X
Liczba kujawsko-pomorskim wydano cudzoziemcom 9,4 5
dOkunI”e,ntOV\;] 4 2 70 4,3 tys. dokumentéw zezwalajacych na prace. 20% 9.9 = zezwolenia
zezwalajacyc . .
==Y W styczniu 2025 roku wydano 6089 takich 12,6 na prace
na prace . - 9 , 80% sezonowyg
r/r. -29.9% dokumentoéw, a w catym 2025 roku - 61,7 tys. ’ 14,6
dokumentow.
70%
= zezwolenia
na prace
. , . ., . . . 60%
Liczba dokumentéw wydanych cudzoziemcom w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
O,
150 000 0%
100 000 100777 — 117661 89 653 . 86,0 oéwiadczenia
B 64777 —— 64 128 40% 77,7 0 powierzeniu
50 000 61688 ~_ 71,5 pracy
0 4270 30%
(s
2020r. 2021r. 2022r. 2023r. 2024r. 2025r. 120267.
20% = zgtoszenia
Odsetek dokumentéow wydanych cudzoziemcom wedtug ptci podjec pracy
przez
10% i
= mezczyzni kobiety ’ 8?3;\;;253“
0%
57,4 42,6 ogbtem kobiety mezczyzni
*Rozwigzania wprowadzone na mocy ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, dotycza tylko obywateli Ukrainy i ich

rodzin.
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Dostep obywateli Ukrainy do rynku pracy

Liczba 3316 @ 47.1% (1562)

powiadomien

o podjeciu g o
pracy (Polska 96,2 tys. podjec) 52,9% (1754)

Szczegblng grupa cudzoziemcdw, w zwigzku z rosyjska inwazja, pozostajg obywatele
Ukrainy, ktorzy pracowali na terenie wojewddztwa przede wszystkim na podstawie
powiadomien o podjeciu pracy. W styczniu 2026 roku pracodawcy zgtosili 3,3 tys. podjec
pracy przez obywateli Ukrainy. W styczniu 2025 roku, na terenie wojewddztwa wydano

3,6 tys. dokumentow zezwalajacych na prace obywatelom Ukrainy (w catym 2025 roku byto

to 34,5 tys. dokumentow).

= umowa zlecenie / umowa o $wiadczenie ustug umowa o prace na czas okreslony
= umowa o prace na czas nieokreslony = umowa o prace na okres probny

= pozostate*

12,4

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

0,6

*pozostate: umowa o pomocy przy zbiorach, umowa o dzieto, spétdzielcza umowa o prace, umowa agencyjna.

Powiadomienia pracodawcéw o podjeciu pracy przez
obywateli Ukrainy w styczniu 2026 roku

Bydgoszcz 1519
Torun 538
Wrtoctawek 454
torunski 175
Swiecki 121
bydgoski 103
chetminski 44
brodnicki 44
Grudziadz 41
inowroctawski 40
lipnowski 34
nakielski 30
mogilenski 30
zninski 26
tucholski 25

golubsko-dobrzynski 22
radziejowski 20
sepolenski 16

aleksandrowski 16

rypinski | 7
wioctawski = 6
grudziadzki = 4

wabrzeski 1
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Dostep obywateli Ukrainy do rynku pracy

101 D 86,1% (7

(Polska 2,5 tys. rejestracji) ﬁ% 13,9% (14)

Liczba oso6b

zarejestrowanych

W styczniu 2026 roku w urzedach pracy na terenie wojewdédztwa dokonano 101 rejestracji
obywateli Ukrainy (w styczniu 2025 roku - 114, w catym 2025 roku - 1135). Powiatowe
urzedy pracy aktywizujg obywateli Ukrainy formami dostepnymi na mocy ustawy z dnia

20 marca 2025 roku o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, rowniez w ramach projektéw
wspotfinansowanych z EFS+.

bezrobotni m poszukujacy pracy

94,1% 5,9%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W koncu stycznia br. w rejestrach PUP byto zarejestrowanych 503 obywateli Ukrainy,
w tym 481 osbéb bezrobotnych (w grudniu 2025 roku byto zarejestrowanych 469 oséb,
w tym 448 osbéb bezrobotnych).

Rejestracje obywateli Ukrainy w powiatowych urzedach
pracy w styczniu 2026 roku

Bydgoszcz 40
Torun 12
Whoctawek 9
Grudziadz 6
bydgoski 5
torunski 4
brodnicki
Swiecki
chetminski
tucholski

nakielski

W W www

inowroctawski
aleksandrowski

wabrzeski

N N NN

wioctawski

rypinski

Zninski 1

sepolenski
radziejowski
mogilenski
golubsko-dobrzynski

lipnowski

O O O O o o

grudziadzki
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Projekt wiasny WUP w Toruniu ,Kierunek-Integracja” Mo =-,

\ Celem projektu jest wsparcie integracji zawodowej cudzoziemcédw na kujawsko-pomorskim rynku pracy. Projekt
kierujemy do dorostych obywateli panstw trzecich, ktorzy legalnie przebywajg w Polsce oraz mieszkaja, pracuja
lub ucza sie w wojewddztwie kujawsko-pomorskim i nie prowadza dziatalnos$ci gospodarcze;.

NABOR Rekrutacja do projektu ruszyta w marcu 2024 r. Otrzymalismy 440 zgtoszen od kandydatow. Wsparciem objelismy
DO PROJEKTU 298 0s6b. 66 uczestnikdw zakonczyto juz udziat w projekcie.

Najwiekszg grupe wsréd osob biorgcych udziat w projekcie stanowig obywatele Ukrainy (87,3%).

66,1% uczestnikdw to osoby objete ochrong czasowa w zwigzku z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraine.

W projekcie przewazaja kobiety (79,5%). Wiekszos$¢ osdb ma wyzsze wyksztatcenie, najczesciej w dziedzinach
takich jak ekonomia, pedagogika, psychologia, prawo czy medycyna. Ponad potowa uczestnikow to osoby pracujace.
Kazdy uczestnik projektu zostat objety doradztwem zawodowym i asystg miedzykulturowa: 137 oséb skorzystato

z porad prawnych, 64 osoby zostaty objete wsparciem psychologicznym, 20 oséb skierowalismy na staze
zawodowe. Zorganizowalismy 100 réznych kurséw i szkolert zawodowych w obszarze m.in. finanséw, informatyki,
stylu zycia, zdrowia i medycyny, jezykdw obcych i biznesu. Wsparciem szkoleniowym objelismy

188 oséb.

REALIZOWANE
FORMY WSPARCIA

WARTOSC
PROJEKTU

Catkowita wartos¢ projektu: 5 133 243,47 zt.
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Projekt wtasny WUP w Toruniu , Kierunek-Rozwoj” ceronek B

ROZWOJ RV
CEL Celem projektu jest podniesienie kompetencji i kwalifikacji zawodowych oséb dorostych zamieszkujacych,
PROJEKTU pracujacych lub uczacych sie w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, ktére z wtasnej inicjatywy decyduja sie

na skorzystanie z oferowanego wsparcia.

Wedtug stanu na dzien 31.01.2026 r. 3562 Uczestnikow zapisato sie na 5734 ustugi rozwojowe. Najwiecej zapiséw
nastgpito w ramach kategorii: jezyki (1099 ustug), zdrowie i medycyna (1017 ustug), styl zycia (672 ustugi), prawo
jazdy (564 ustugi) i techniczne (534 ustugi).

NABOR

DO PROJEKTU

Umozliwiamy Uczestnikom korzystanie z dofinansowanych ustug rozwojowych, w tym szkolen, kurséw oraz studiow

UStUGI podyplomowych dostepnych w Bazie Ustug Rozwojowych Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.
ROZWOJOWE Wsparcie w zakresie dofinansowania ustug rozwojowych poprzedzone jest doradztwem edukacyjno-zawodowym,
co w praktyce oznacza, iz kazdy Uczestnik Projektu zostaje objety takim doradztwem, w efekcie czego tworzony jest
Indywidualny Plan Rozwoju lub Bilans Kompetenc;ji.

tacznie w catym okresie realizacji projektu (2024-2025), doradztwem zostato objetych 4080 oséb (2385 kobiet

i 1695 mezczyzn), w tym 181 0sbéb z niepetnosprawnosciami. Biuro Obstugi Klienta zawarto 3996 uméw

. . z Uczestnikami Projektu. £gcznie zawarte umowy i aneksy opiewajg na kwote 24 011 516 zt. Brokerzy informacji
WARTOSC zaangazowani byli m.in. w proces podpisywania uméw ramowych oraz obstuge ustugodawcéw, co zaowocowato
PROJEKTU podpisaniem dotychczas 698 umoéw z ustugodawcami z catej Polski.

Catkowita wartos$¢ projektu: 123 886 876,86 zt.
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Projekt wiasny WUP w Toruniu ,Kierunek- Zawod” cerunek B,

ZAWOD RV

©

R

CEL
PROJEKTU

UCZESTNICY
PROJEKTU

DZIALANIA
W PROJEKCIE

WARTOSC

PROJEKTU

Celem projektu jest stworzenie w wojewddztwie kujawsko-pomorskim solidnych podstaw systemowych, ktére pomoga

rozwijac¢ doradztwo zawodowe i wspiera¢ mtodziez w podejmowaniu bardziej Swiadomych, trafnych decyzji
dotyczacych przysztej kariery.

Projekt jest realizowany w partnerstwie z 52 jednostkami samorzadu terytorialnego wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego.

tacznie w przedsiewzieciu uczestniczy¢ bedzie:
e 110 szkoét publicznych ksztatcenia ogdlnego z wytaczeniem szkét ksztatcenia specjalnego i dla dorostych,

e 120 szkolnych doradcéw zawodowych, wychowawcéw i pedagogow,
e 6000 ucznidéw i uczennic.

W styczniu odbyty sie trzy konferencje prasowe podsumowujace pierwszy etap projektu, ktéry obejmowat
wyposazenie szkét objetych wsparciem w nowoczesne narzedzia doradcze oraz sprzet informatyczny. Konferencje
odbyty sie w: SP nr 63 w Bydgoszczy, Il LO we Wtoctawku oraz SP nr 8 w Grudzigdzu. W konferencjach uczestniczyli
przedstawiciele zarzagdu wojewddztwa, przedstawiciele partneréw, dyrektorzy szkét, doradcy zawodowi oraz
uczniowie. Relacje z wydarzen byty przedstawione w lokalnych mediach.

Przeprowadzono rekrutacje szkolnych doradcéw zawodowych, wychowawcéw oraz pedagogéw do udziatu
w projekcie, w ramach ktérego wparciem zostang objete 62 osoby.

Catkowita wartos¢ projektu: 5 224 534,47 zt

¢
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Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza ndusze Europeiskie
2021-2027 dla Kujaw i Pomorza

Wedtug stanu w koncu stycznia 2026 r. Wojewaoddzki Urzad Pracy w Toruniu nadzorowat realizacje 40 projektéw
realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza, Priorytet 8 Fundusze
REALIZACJA Europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i wigczenia spotecznego. W projektach zaplanowano
wsparcie dla 3115 osoéb bezrobotnych; 540 oséb mtodych od 15 roku zycia, kwalifikujacych sie do wsparcia przez
Ochotnicze Hufce Pracy; 1905 oséb znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy oraz 585 osoéb objetych
wsparciem z zakresu outplacementu, majacym na celu pomoc w ponownym wejsciu na rynek pracy.

Ponadto realizowane sg 4 projekty, w ramach ktérych wsparciem objeto 22 pracodawcow w zakresie poprawy
srodowiska pracy oraz 811 pracownikéw w ramach dziatan ukierunkowanych na poprawe warunkéw srodowiska
PROJEKT pracy. Réwniez realizowany byt projekt, w ramach ktérego zaplanowano wsparcie w postaci ustug rozwojowych
dla 5984 pracownikow i 1205 przedsiebiorstw z sektora mikro, matych, srednich oraz duzych przedsiebiorstw

a takze innych podmiotéw. Dodatkowo realizowane byty 3 projekty dot. wsparcia budowania zdolnosci partneréow
spotecznych.
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Wydarzenia i informacje z urzedu

STYCZEN 2026 R.

Cykl zajec¢ dla mtodziezy szkét ponadpodstawowych i studentéw

09.01.2026 r.

Spotkalismy sie z uczniami Technikum Menedzerskiego w Bydgoszczy, aby przyblizy¢ temat adaptacji w miejscu pracy. Podczas spotkania
rozmawialiémy z mtodziezg o tym, jak powinny wygladac pierwsze dni w nowej pracy, jak sie zachowywaé oraz co robi¢, aby budowa¢
poprawne i dobre relacje ze wspétpracownikami.

16.01.2026r.

W ramach wspétpracy z Biurem Karier Politechniki Bydgoskiej petnilismy dyzury dla studentéw zainteresowanych uzyskaniem wsparcia
w zakresie budowania swojej kariery zawodowej. Podczas indywidualnych spotkan studenci mogli skonsultowa¢ dokumenty aplikacyjne,

uzyska¢ informacje o sytuacji na rynku pracy, oméwi¢ mozliwe Sciezki rozwoju zawodowego oraz zapoznac sie z projektami
realizowanymi przez WUP.

P WT SR CZW P S N
19.01.2026 r.
01 02 03 04 . . . P - - ., . .
Przeprowadzilismy zajecia pt. ,BadZz odwazny i zdecydowany - zostan mistrzem Milioneréw” dla uczniow Zespotu Szkét Technicznych
05 06 07 08 09 10 11 we Witoctawku. Uczniowie wzieli udziat w grze planszowej inspirowanej teleturniejem telewizyjnym, ktéra w formie zabawy pozwalata
12 13 14 15 16 17 18 zweryfikowac¢ kompetencje przedsiebiorcze. Sg one kluczowe dla osiggania sukceséw zaréwno w edukacji, jak i w biznesie.
23.01.2026r.
19 20 21 22 23 24 25
W Kolegium Kujawskim w Aleksandrowie Kujawskim przeprowadziliSmy zajecia pt. ,Jak rozmawiac, aby sie dogada¢, czyli skuteczna
26 27 28 29 30 31 . . » . . .. . . . .
komunikacja kluczem do sukcesu w szkole i w pracy”, z wykorzystaniem gry Taboo, ktdra rozwija umiejetno$¢ jasnego i precyzyjnego
wyrazania mysli. Natomiast w Zespole Szkét Technicznych we Wioctawku zorganizowalismy zajecia pt. ,Poznaj swiat zawodoéw -
co czeka na Ciebie na rynku pracy”. Ich celem byto zapoznanie uczniéw z klasyfikacjg zawodéw, aktualng podaza i popytem na zawody
oraz prognozami dotyczacymi rynku pracy. Podczas zajeé uczestnicy, poprzez zabawe, doskonalili umiejetnosci wspétpracy w grupie,
komunikacji, podejmowania decyzji, kreatywnosci oraz rozwigzywania problemow.
27.01.2026 .
W Zespole Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Starym Brzesciu przeprowadziliémy zajecia pt. ,Poznaj swiat zawodéw - co czeka
na Ciebie na rynku pracy”. Celem spotkania byto zapoznanie ucznidw z klasyfikacjg zawoddw, aktualng podaza
i popytem na zawody oraz prognozami na rynku pracy. Podczas zajec uczestnicy, poprzez zabawe, doskonalili umiejetnosci wspotpracy
w grupie, komunikacji, podejmowania decyzji, kreatywnos$ci oraz rozwigzywania problemoéw.
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Wydarzenia i informacje z urzedu

STYCZEN 2026 R.

Cykl zajec dla oséb bezrobotnych

21.01.2026'r.

Przeprowadzilismy zajecia pt. ,Autoprezentacja podstawowg formg kreowania wizerunku zawodowego” dla oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy we Wtoctawku. Oméwilismy zasady autoprezentacji i komunikacji ogdlnie

obowigzujgce w kontaktach zawodowych, przygotowujgc uczestnikéw zaje¢ do jak najlepszego zaprezentowania sie potencjalnym
przysztym pracodawcom.

P WT SR CZwW P S N
Wspétpraca z innymi instytucjami
01 02 03 04

21.01.2026r.

05 06 07 08 09 10 11

12 13 14 15 16 17 18 Odbyta sie emisja odcinka programu ,Przed Siebie” realizowanego przez Kujawsko-Pomorski Fundusz Pozyczkowy sp. z 0.0,
w ramach umowy z Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim, ktérej przedmiotem jest wyprodukowanie serii edukacyjnych programéw

19 20 21 22 23 24 25 audiowizualnych po$wieconych wyzwaniom regionalnego rynku pracy. Odcinek po$wiecony byt roli Centrum i doradztwa zawodowego

26 27 28 29 30 31 i zostat zrealizowany z udziatem doradczyn zawodowych z Centrum. Wyjasniat role doradcy zawodowego w podejmowaniu decyzji
edukacyjno-zawodowych i kreowaniu kariery zawodowej. ,Przed Siebie” to program edukacyjny, ktérego celem jest wsparcie mtodych
ludzi w podejmowaniu $wiadomych decyzji dotyczacych ich przysztosci zawodowe;.
Program w przystepny i inspirujacy sposob:
. pokazuje rézne zawody i Sciezki kariery,
. prezentuje ludzi z pasja, ktorzy dzielg sie swoimi doswiadczeniami i historiami,
. promuje idee lifelong learning - uczenia sie przez cate zycie,
. zacheca do odwagi w rozwijaniu siebie i swoich kompetencji.
Program jest realizowany z myslg o mtodych osobach stojgcych przed wyborem sciezki edukacyjnej lub zawodowej, a takze o tych,
ktorzy chcg lepiej poznad realia rynku pracy i odkry¢ wtasne powotanie lub zatozy¢ dziatalnos$¢ gospodarcza.
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Wydarzenia i informacje z urzedu

STYCZEN 2026 R.

Pozostate wydarzenia i informacje

07.01.2026 r.

Jak weryfikowac oferty pracy, zeby nie pas¢ ofiarg oszustwa?

Szukajac pracy, pamietaj, aby zachowaé czujnos¢ i weryfikowac kazda oferte. Fatszywe ogtoszenia mogg wygladac profesjonalnie, ale
czesto majg na celu wytudzenie Twoich danych osobowych lub pieniedzy. Zwracaj uwage na podejrzanie atrakcyjne propozycje,
ogolnikowy opis stanowiska oraz prosby o skany dokumentéw czy dane bankowe.

Sprawdz firme: odwiedz jej oficjalng strone, poréwnaj dane kontaktowe i poszukaj opinii o pracodawcy. Nie klikaj w podejrzane linki ani
nie wysytaj dokumentéw na wczesnym etapie rekrutacji.

Jesli masz watpliwosci co do oferty — przerwij kontakt i zgto$ ogtoszenie administratorom portalu lub odpowiednim stuzbom. Dzieki

P WT SR CZwW P S N

tym prostym krokom mozesz bezpiecznie szukaé pracy i unikngé oszustow.
01 02 03 04

05 06 07 08 09 10 1 19, 22, 26.01.2026

12 13 14 15 16 17 18 Konferencje prasowe projektu ,Kierunek-Zawaéd” - Bydgoszcz, Wioctawek, Grudziadz
W styczniu 2026 roku w trzech miastach wojewddztwa kujawsko-pomorskiego - Bydgoszczy, Wtoctawku i Grudzigdzu - odbyty sie

19 20 21 22 23 24 25 konferencje prasowe poswiecone projektowi ,Kierunek-Zawaéd”. Spotkania byty okazja do przedstawienia zatozer projektu oraz

26 27 28 29 30 31 zaprezentowania, w jaki sposéb wspiera on szkoty i ucznidw w przygotowaniu do swiadomego wyboru dalszej $ciezki edukacyijnej
i zawodowe;.
Projekt realizowany jest w partnerstwie z 52 jednostkami samorzadu terytorialnego i obejmuje wsparciem 110 szkét,
120 doradcow/wychowawcéw/pedagogdw oraz okoto 6 000 ucznidéw. Do placéwek przekazano m.in.: 1008 narzedzi dydaktycznych,
144 zestawy gogli VR, 110 notebookdéw oraz 6 000 testéw predyspozycji zawodowych. W samych Bydgoszczy, Wtoctawku
i Grudziadzu do projektu przystapito tacznie 31 szkét, a setki ucznidw skorzystaty z konsultacji indywidualnych i narzedzi wspierajgcych
doradztwo zawodowe.
W konferencjach uczestniczyli przedstawiciele wtadz samorzadowych i edukacyjnych, m.in. wicemarszatkowie wojewddztwa,
prezydenci i wiceprezydenci miast, dyrektorzy szkét oraz Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu, a takze doradcy zawodowi
z Centrum Poradnictwa Zawodowego WUP. Podczas spotkan podkres$lano systemowy charakter projektu, jego role w wzmocnieniu
doradztwa zawodowego w szkotach oraz w lepszym powigzaniu edukacji z potrzebami rynku pracy.
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Wydarzenia i informacje z urzedu

STYCZEN 2026 R.

Pozostate wydarzenia i informacije

28.01.2026 r.

KFS 2026: nowe zasady i szansa na dofinansowanie szkolei w firmie

Od 1 stycznia 2026 r. obowiazujg nowe zasady funkcjonowania Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS), wynikajgce z nowelizacji
ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia. Jesli planujesz podnie$¢ kompetencje swojego zespotu lub wtasne, warto juz teraz
sprawdzié, kto moze skorzystac¢ z dofinansowania i jak ztozy¢ wniosek.

Priorytety KFS na 2026 rok

W tym roku $rodki KFS w wojewédztwie kujawsko-pomorskim beda kierowane m.in. na:

P__WT SR CZW P S N » wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach kluczowych dla rozwoju regionu, wskazanych w ,Strategii Przyspieszenia 2030+";
o1 02 03 04 * wsparcie 0s6b powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej z opieka nad dzieckiem;
* wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powyzej 50 roku zycia.
05 06 07 08 09 10 11
12 13 14 15 16 17 18 28.01.2026 .
19 20 21 22 23 24 25 Inauguracyjne posiedzenie Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy w Toruniu
2 27 28 29 30 31 28 stycznia 2026 roku, w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, odbyto sie inauguracyjne
posiedzenie Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy (WRRP) nowej kadencji na lata 2026-2029.
Posiedzenie otworzyt Pan Dariusz Kurzawa, Cztonek Zarzadu Wojewddztwa, ktory wreczyt cztonkom WRRP akty powotania.
Nastepnie przeprowadzono wybory Przewodniczacego oraz Zastepcodw Przewodniczacego Rady. Rada podjeta m.in. uchwate dotyczace
wyboru przedstawiciela do Wojewédzkiego Zespotu Koordynacji ds. polityki umiejetnosci oraz zatwierdzita Regulamin dziatania WRRP.
Czes¢ merytoryczna spotkania obejmowata szkolenie cztonkéw Rady, podzielone na dwa bloki tematyczne:
« ,Formy wsparcia z Funduszu Pracy jako narzedzia stymulowania lokalnego rynku pracy” - prelekcje wygtosita Anna Jackowska,
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy we Wtoctawku.
 ,Jakich kompetencji potrzebuje kujawsko-pomorski rynek pracy?” - prelekcje przedstawita dr hab. Joanna Hotub-lwan, prof.
Akademii Wojsk Lagdowych we Wroctawiu.
Spotkanie zakoniczono dyskusja i podsumowaniem.
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ul. Szosa Chetminska 30/32
87-100 Torun

<

wup@wup.torun.pl

Informacja miesieczna o sytuacji na rynku pracy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
zostata opracowana na podstawie danych GUS,
sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy
oraz danych z Centralnego Systemu Analityczno-Raportowego (CeSAR).

Publikacje na temat rynku pracy znajdujg sie na stronie:

https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje/

Statystyki dotyczace rynku pracy znajduja sie na stronie:
https://wuptorun.praca.gov.pl/statystyki-i-analizy-urzedu

Przy publikowaniu danych WUP w Toruniu
prosimy o podanie zrodta.

& @

56 66 93 200 @wuptorun

@ wuptorun.praca.gov.pl



https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/publikacje/
https://wuptorun.praca.gov.pl/statystyki-i-analizy-urzedu

