Komunikat nr 2 dotyczacy stypendium szkoleniowego

Instytucja Posredniczaca informuje, ze decyzjg Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Toruniu, w ramach naboru nr FEKP.08.06-1P.01-004/24, wprowadza sie
zmiane w zataczniku nr 11 Standard realizacji form wsparcia do Regulaminu wyboru
projektow EFS+, tj. w rozdziale 4 Zasady realizacji wsparcia doradczo-szkoleniowego,
pkt 8) otrzymuje brzmienie:

8) Pracownikowi uczestniczagcemu w szkoleniu moze przystugiwac stypendium

w wysokosci 120% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy?, pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia
wynosi co najmniej 150 godzin miesiecznie.

Niniejsza zmiana, z uwagi na okreslong w naborze grupe docelowa kwalifikujaca sie do
objecia wsparciem, uwzglednia mozliwos¢ przyznawania stypendium za udziat

w szkoleniu. W mys| powyzszych zapiséw, stypendium dla uczestnikéw szkolerh ma
charakter wsparcia fakultatywnego.

Zmiana nie skutkuje nieréwnym traktowaniem wnioskodawcéw.

1 Z uwzglednieniem waloryzacji, o ktérej mowa w art. 72 ust. 6 ustawy o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.



