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W celu uzyskania dofinansowania kosztow ksztatcenia ustawicznego, pracodawca planujgcy
inwestowanie w ksztatcenie ustawiczne musi ztozyé wniosek do powiatowego urzedu pracy wtasciwego
ze wzgledu na siedzibe pracodawcy albo miejsce prowadzenia dziatalnosci. Wniosek mozna ztozy¢ w
postaci papierowej lub elektronicznej.

Whniosek wypetniony w postaci elektronicznej przed przestaniem do powiatowego urzedu pracy nalezy:

® podpisaé bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego
kwalifikowanego certyfikatu lub

® podpisaé potwierdzonym profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji
publicznej.

Whiosek pobrany w postaci elektronicznej mozna tez wydrukowac, podpisac recznie i ztozy¢ w formie
papierowej do wtasciwego powiatowego urzedu pracy.

We wniosku nalezy podaé:

1. dane pracodawcy: nazwa pracodawcy, adres siedziby i miejsce prowadzenia dziatalnos$ci, numer
identyfikacji podatkowej NIP, numer identyfikacyjny REGON, oznaczenie przewazajgcego rodzaju
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej wedtug PKD, informacja o liczbie zatrudnionych
pracownikéw, imie i nazwisko osoby wskazanej przez pracodawce do kontaktéw, numer telefonu
oraz adres poczty elektronicznej;

2. dziatania do sfinansowania z udziatem KFS (okreslenie potrzeb pracodawcy, kursy, studia
podyplomowe i egzaminy, badania lekarskie i psychologiczne, ubezpieczenie NNW), liczba oséb
wedtug grup wieku 15-24 lata, 25-34 lata, 35-44 lata, 45 lat

3. i wiecej, ktdrych wydatek dotyczy oraz termin realizacji; catkowita wysokos¢ wydatkéw, ktdra
bedzie poniesiona na dziatania zwigzane z ksztatceniem ustawicznym, wnioskowana wysokos¢
srodkéw z KFS oraz wysoko$é wktadu wtasnego wnoszonego przez pracodawce;

4. uzasadnienie potrzeby odbycia ksztatcenia ustawicznego, przy uwzglednieniu obecnych lub
przysztych potrzeb pracodawcy.

UWAGA: Pracodawca bedacy przedsiebiorcg dotgcza do wniosku o dofinansowanie ksztatcenia
ustawicznego dokumenty pozwalajgce na ocene spetniania warunkow dopuszczalnosci pomocy de
minimis.

Whioski pracodawcéw o dofinansowanie ksztatcenie ustawicznego sg przyjmowane i rozpatrywane w

kolejnosci zgtoszen. Realizacja wnioskdw mozliwa jest do wysokosci limitdw srodkéow KFS, jakim
dysponuje powiatowy urzad pracy.
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