17.05.2024 Nabdr na stanowisko: Starszy referent w Wydziale ds. Kontroli

Nabor na stanowisko: Starszy referent w Wydziale
ds. Kontroli

Maciej Smolarek Data publikacji: 20.12.2019

Ogtaszamy nabdr na stanowisko: STARSZY REFERENT w Wydziale ds. Kontroli

Liczba lub wymiar etatu: 1

1. Miejsce zatrudnienia: Torun, ul. Szosa Chetminska 30/32.
2. Miejsce wykonywania pracy: Torun (budynek przystosowany dla oséb niepetnosprawnych).
3. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji

zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w listopadzie 2019r.
byt wyiszy niz 6%.

1. Wymagania niezbedne:

® wyksztatcenie wyisze,
® minimum trzyletnie doswiadczenie zawodowe.

2. Wymagania dodatkowe:

umiejetnos$¢ obstugi komputera, w szczegdlnosci pakietu MS Office,

zdolnosci analityczno-statystyczne,

zdolnos¢ planowania i samodzielnej pracy,

umiejetnos$¢ pracy w zespole,

odpornosc na stres,

odpowiedzialnos¢, wnikliwo$é, skrupulatnosé,

umiejetnosé interpretacji przepisdéw prawnych i stosowania prawa w praktyce.

Mile widziane:

® znajomos¢ ustaw: o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, o zasadach realizacji
programow

w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020, o finansach

publicznych, o ochronie danych osobowych, Prawo Zamodwien Publicznych, Kodeks postepowania

administracyjnego,
® prawo jazdy kat. B.

3. Zakres wykonywanych zadan:

® prowadzenie kontroli projektow wspétfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, w tym kontroli planowych, doraznych, trwatosci oraz wizyt monitoringowych;

weryfikacja realizacji projektéw zgodnie z umowg o dofinansowanie oraz regulacjami prawnymi,

® prowadzenie pojazdu,
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organizowanie czynnosci w celu doktadnego ustalenia stanu faktycznego odnoszgcego sie

do przedmiotu kontroli, w zakresie posiadanych upowaznien i przy doborze wtasciwych metod,
przygotowywanie informacji pokontrolnych i formutowanie zalecen pokontrolnych dla jednostek
kontrolowanych oraz monitorowanie ich wdrozenia; raportowanie nieprawidtowosci,

® wspdtudziat w odzyskiwaniu srodkéw nieprawidtowo wydatkowanych wraz z odsetkami,
® wprowadzanie danych do systemdéw informatycznych, w tym SL2014, zgodnie z uprawnieniami,
® sporzadzanie i gromadzenie niezbednej dokumentacji w zakresie kontroli i prowadzonych spraw

oraz jej archiwizacja;
wspotdziatanie z innymi komodrkami Wojewddzkiego Urzedu Pracy.

4. Wymagane dokumenty:

informacja z nastepujacymi danymi: imie i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe,
wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,

list motywacyjny,

kserokopia dyplomu ukonczenia studidow wyzszych i innych dokumentéw potwierdzajgcych
posiadane kwalifikacje (np. studia podyplomowe, kursy, szkolenia, certyfikaty jezykowe),
kserokopie $wiadectw pracy,

oswiadczenie kandydata dotyczgce minimum trzyletniego doswiadczenia zawodowego,
oswiadczenie o braku prawomocnego skazania za przestepstwo popetnione umyslinie,
oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji (wedtug zatgcznika nr 1),

inne, ktére kandydat uwaza za wazne dla jego przysztej pracy np. orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci.

Termin sktadania ofert uptywa w dniu: 16.01.2020r.

Adres korespondencyjny do dostarczenia dokumentow:

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu,

ul. Szosa Chetmiriska 30/32,

87-100 Torun

(lub osobiscie w Kancelarii Urzedu — ul. Szosa Chetmirnska 30/32, parter, pokdj nr 102 w zaklejonych
kopertach)

z dopiskiem na kopercie , Oferta pracy nr 9/19"

Inne informacje:

W przypadku ofert sktadanych drogg pocztowq decyduje data stempla pocztowego. Czas oczekiwania na
oferty wystane poczta wynosi 4 dni od dnia zakoriczenia terminu sktadania ofert (tj. 20.01.2020r.).
Oferty nadestane po terminie nie bedg rozpatrywane. Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.
Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy wstepne;j.

Dodatkowych informacji udziela:

Anna Melerska — Kierownik Wydziatu ds. Kontroli, tel. 56/669 39 18

W zwigzku z wymogiem okreslonym w art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 tj.) Wojewddzki Urzagd Pracy w Toruniu uprzejmie informuje,
iz ogtoszenia o naborze kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze umieszczane sg w Biuletynie
Informacji Publicznej (http://wup.torun.ibip.pl) oraz na tablicy informacyjnej w tut. Urzedzie (ul. Szosa
Chetminska 30/32, Torun).
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