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Sie¢ EURES oferuje polskim pracodawcom nastepujgce ustugi:

Mozliwos¢ ogtoszenia oferty pracy (za posrednictwem powiatowego urzedu pracy lub wortalu
publicznych stuzb zatrudnienia ) na Europejskim Portalu Mobilno$ci Zawodowej (portal EURES).
Zgtoszenie wolnych miejsc pracy na portalu EURES daje mozliwos¢ pozyskiwania pracownikow z
innych krajow UE/EOG.

Promocje ofert pracy w wybranych krajach UE/EOG za posrednictwem doradcow EURES. Jezeli
pracodawca zaineresowany jest rekrutowaniem pracownikéw z wybranego kraju (np. Czech,
Stowenii czy Butgarii) wéwczas doradca EURES z Wojewddzkiego Urzedu Pracy (WUP) przekazuje
jego oferte doradcom EURES z wybranych krajéw, ktérzy jg rozpowszechniajg na terenie dziatania
swoich urzeddw.

Bezptatna pomoc kadry EURES w przygotowaniu i organizowaniu rozméw
kwalifikacyjnych (zbieranie dokumentéw aplikacyjnych i ich wstepna selekcja, udostepnianie sali,
pomoc w prowadzeniu rozmow kwalifikacyjnych, informowanie kandydatow o miejscu spotkania i
wynikach rozméw).

Dostep do bezptatnej bazy kandydatéow do pracy z krajéw UE/EOG na portalu EURES (po
wczesniejszej rejestracji na portalu EURES).

Dostep do informacji o zawodach nadwyzkowych i deficytowych, a takze o sytuacji na rynkach
pracy krajéw UE/EOG.

Mozliwos$¢ udziatu w organizowanych przez sie¢ EURES targach pracy zaréwno stacjonarnych jak i
wydarzeniach online, takich jak European Job Days .

Informacje o najblizszych targach pracy mozna znalez¢ w kalendarzu wydarzen na portalu EURES
lub na polskiej stronie EURES (eures.praca.gov.pl).

Sie¢ EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) zostata powotana w 1993 r. przez Komisje Europejska. Sie¢
EURES dziata we wszystkich panstwach cztonkowskich UE i EFTA. Ma na celu wspieranie mobilnosci
pracownikdow na europejskim rynku pracy. Sie¢ EURES tworzg publiczne stuzby zatrudnienia panstw
cztonkowskich UE i EFTA oraz inne uprawnione organizacje dziatajgce w obszarze zatrudnienia. Sieé
EURES swiadczy ustugi w zakresie unijnego posrednictwa pracy i informowania w zakresie warunkéw
zycia i pracy w panstwach cztonkowskich UE i EFTA.

Szczegdtowe informacje dotyczgce swiadczonych ustug mozna uzyska¢ w Wydziale Posrednictwa Pracy
WUP w Toruniu :

telefonicznie pod nr tel. 56 669-39-12, 56 669-39-09
poprzez e-mail eures@wup.torun.pl

Zapraszamy do kontaktu.
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