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Ogłoszenie o naborze wniosków o dofinansowanie 
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza 
Edukacja Rozwój - Działanie 1.2

 Maciej Smolarek Data publikacji: 30.11.2018

Wojewódzki Urzd Pracy w Toruniu zaprasza do skadania wniosków o dofinansowanie realizacji 

projektów w ramach Osi priorytetowej I Osoby mode na rynku pracy Dziaanie 1.2 Wsparcie osób 

modych pozostajcych bez pracy na regionalnym rynku pracy – projekty konkursowe Poddziaanie 1.2.1 

Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spoecznego Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 

w ramach konkursu nr POWR.01.02.01-IP.23-04-004/18Rozwój 

Wnioski o dofinansowanie projektów naley skada za porednictwem Systemu Obsugi Wniosków 

Aplikacyjnych (SOWA) w terminie od 31 grudnia 2018 r. godzina 0:00 do 18 stycznia 2019 r. godzina 

13:00. 

O dofinansowanie projektu mog ubiega si podmioty okrelone dla Poddziaania 1.2.1 

w Szczegóowym Opisie Osi Priorytetowych POWER 2014-2020, tj. Instytucje rynku pracy zgodnie z art. 

6 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

publiczne służby zatrudnienia,

Ochotnicze Hufce Pracy,

agencje zatrudnienia,

instytucje szkoleniowe,

instytucje dialogu społecznego,

instytucje partnerstwa lokalnego.

Przedmiotem konkursu s projekty dotyczce wsparcia indywidualnej i kompleksowej aktywizacji 

zawodowo-edukacyjnej poprzez:

instrumenty i usugi rynku pracy suce indywidualizacji wsparcia oraz pomocy w zakresie okrelenia 

cieki zawodowej (obligatoryjne) :[1]

identyfikacj potrzeb osób modych oraz diagnozowanie moliwoci w zakresie doskonalenia 

zawodowego, w tym identyfikacj stopnia oddalenia od rynku pracy osób modych,

kompleksowe i indywidualne porednictwo pracy w zakresie uzyskania odpowiedniego 

zatrudnienia zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby lub poradnictwo 

zawodowe w zakresie wyboru odpowiedniego zawodu oraz pomoc w planowaniu rozwoju 

kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub uzupeniania kompetencji i kwalifikacji 

zawodowych.

https://wup.torun.pl/2018/11/30/ogloszenie-o-naborze-wnioskow-o-dofinansowanie-w-ramach-programu-operacyjnego-wiedza-edukacja-rozwoj-dzialanie-1-2/#_ftn1
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instrumenty i usugi rynku pracy skierowane do osób, które przedwczenie opuszczaj system edukacji 

lub osób, u których zidentyfikowano potrzeb uzupenienia lub zdobycia nowych umiejtnoci i 

kompetencji:

kontynuacj nauki dla osób modych, u których zdiagnozowano potrzeb uzupenienia edukacji 

formalnej lub potrzeb potwierdzenia kwalifikacji m.in. poprzez odpowiednie egzaminy,

nabywanie, podwyszanie lub dostosowywanie kompetencji i kwalifikacji, niezbdnych na 

rynku pracy w kontekcie zidentyfikowanych potrzeb osoby, której udzielane jest wsparcie, m.

in. poprzez wysokiej jakoci szkolenia.

instrumenty i usugi rynku pracy suce zdobyciu dowiadczenia zawodowego wymaganego przez 

pracodawców:

nabywanie lub uzupenianie dowiadczenia zawodowego oraz praktycznych umiejtnoci w zakresie 

wykonywania danego zawodu, m.in. poprzez stae i praktyki, speniajce standardy wskazane w 

Europejskiej Ramie Jakoci Praktyk i Stay,

wsparcie zatrudnienia osoby modej u przedsibiorcy lub innego pracodawcy, stanowice zacht do 

zatrudnienia, m.in. poprzez pokrycie kosztów subsydiowania zatrudnienia dla osób, u których 

zidentyfikowano adekwatno tej formy wsparcia, refundacj wyposaenia lub doposaenia 

stanowiska.

instrumenty i usugi rynku pracy suce wsparciu mobilnoci midzysektorowej i geograficznej 

(uwzgldniajc mobilno zawodow na europejskim rynku pracy za porednictwem sieci EURES):

wsparcie mobilnoci midzysektorowej dla osób, które maj trudnoci ze znalezieniem zatrudnienia 

w sektorze lub brany, m.in. poprzez zmian lub uzupenienie kompetencji lub kwalifikacji 

pozwalajc na podjcie zatrudnienia w innym sektorze, min. poprzez praktyki, stae i szkolenia, 

speniajce standardy wyznaczone dla tych usug (np. Europejska i Polska Rama Jakoci Praktyk 

i Stay),

wsparcie mobilnoci geograficznej dla osób modych, u których zidentyfikowano problem z 

zatrudnieniem w miejscu zamieszkania, m.in. poprzez pokrycie kosztów dojazdu do pracy lub 

wstpnego zagospodarowania w nowym miejscu zamieszkania, m.in. poprzez finansowanie 

kosztów dojazdu, zapewnienie rodków na zasiedlenie.

instrumenty i usugi rynku pracy skierowane do osób z niepenosprawnociami:

niwelowanie barier jakie napotykaj osoby mode z niepenosprawnociami w zakresie zdobycia i 

utrzymania zatrudnienia, m.in. poprzez finansowanie pracy asystenta osoby niepenosprawnej, 

którego praca spenia standardy wyznaczone dla takiej usugi i doposaenie stanowiska pracy do 

potrzeb osób z niepenosprawnociami.

instrumenty i usugi rynku pracy suce rozwojowi przedsibiorczoci i samozatrudnienia:
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wsparcie osób modych w zakadaniu i prowadzeniu wasnej dziaalnoci gospodarczej poprzez 

udzielenie pomocy bezzwrotnej (dotacji) na utworzenie przedsibiorstwa oraz doradztwo i 

szkolenia umoliwiajce uzyskanie wiedzy i umiejtnoci niezbdnych do podjcia i prowadzenia 

dziaalnoci gospodarczej, a take wsparcie pomostowe.

Okres realizacji projektu nie wykracza poza 31.12.2020 r.

Kwota przeznaczona na konkurs w ramach Poddziaania 1.2.1 PO WER wynosi – 25 000 000,00 PLN.

Ostateczna kwota przeznaczona na konkurs/nabór uzaleniona bdzie od dostpnoci rodków w ramach 

alokacji przeznaczonej na Poddziaanie 1.2.1  . Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spoecznego

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu wynosi 95,00%.

Wymagany wkad wasny beneficjenta do realizacji projektu wynosi co najmniej 5,00% wartoci projektu.

Dodatkowe informacje mona uzyska w Wojewódzkim Urzdzie Pracy w Toruniu,

Szosa Chemiska 30/32, 87-100 Toru

Punkt Informacji i Promocji

tel. (56) 669 39 39 lub (56) 669 39 84

e-mail: 

Oddzia ds. Projektów Konkursowych

tel. (56) 669 39 66, (56) 669 39 65, (56) 669 39 64,

(56) 669 39 89, (56) 669 39 93, (56) 669 39 94, (56) 669 39 23

e-mail: wup@wup.torun.pl

UWAGA !  Wszelkie niezbdne informacje zawiera Regulamin konkursu wraz z zacznikami opublikowany w serwisie 

internetowym IOK https://power.wup.torun.pl/

Ponadto zaleca si, aby osoby zainteresowane aplikowaniem o rodki w ramach niniejszego konkursu na 

bieco zapoznaway si z informacjami zamieszczanymi na stronie  , a take na https://power.wup.torun.pl/

stronie www.power.gov.pl oraz na stronie www.funduszeeuropejskie.gov.pl, gdzie publikowane s 

wszelkie istotne informacje, w tym równie dotyczce wytycznych zatwierdzonych przez Ministra 

Inwestycji i Rozwoju.

W ramach naboru w szczególnoci preferowane jest wsparcie dla miast rednich

https://power.wup.torun.pl/
https://power.wup.torun.pl/


21.05.2024 Ogłoszenie o naborze wniosków o dofinansowanie w ramach Programu Operacyjnego 
Wiedza Edukacja Rozwój - Działanie 1.2

https://wuptorun.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 4 / 4

Załączniki
Regulamin Konkursu POWR.01.02.01-IP.23-04-004-18 (pdf, 1519 KB)
Załącznik nr 1 SZOOP PO WER (pdf, 2719 KB)
Załącznik nr 2 SZOOP nr 2b Wskaźniki kluczowe PO WER, PI 8v przystosowanie pracowników, 
przedsiębiorstw i przedsiębiorców do zmian (xlsx, 419 KB)
Załącznik nr 3 – SZOOP2a Tabela wskaźników rezultatu bezpośredniego i produktu dla działań i 
poddziałań (docx, 125 KB)
Załącznik nr 4 Wzór wniosek o dofinansowanie (pdf, 425 KB)
Załącznik nr 5 Umowa o dofianansowanie projektu (docx, 11679 KB)
Załącznik nr 5a Umowa o dofianansowanie projektu – kwoty ryczałtowe (docx, 11694 KB)
Załącznik nr 6 Instrukcja wypełniania wniosku o dofinansowanie projektu (pdf, 819 KB)
Załącznik nr 7 Instrukcja użytkownika SOWA (pdf, 4358 KB)
Załącznik nr 8 Karta weryfikacji braków w zakresie warunków formalnych (doc, 958 KB)
Załącznik nr 9 Wzór karty oceny formalno-merytorycznej (docx, 824 KB)
Załącznik nr 10 Wzór karty weryfikacji kryterium kończącego negocjacje (docx, 801 KB)
Załącznik nr 11 Standard cen i usług (docx, 210 KB)
Załącznik nr 12 Podstawowe informacje dot. uzyskiwania kwalifikacji (pdf, 462 KB)
Załącznik nr 13 Wytyczne formy wsparcia PO WER (docx, 215 KB)
Załącznik nr 13.1 Lista dokumentów potwierdzających zrealizowanie form wsparcia (doc, 101 KB)
Załącznik nr 13.2 Zalecenia MIiR dot. rozliczenia podatku VAT (pdf, 167 KB)
Załącznik nr 14 Wytyczne w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji (pdf, 305 
KB)
Załącznik nr 14.1 Standard minimum (pdf, 233 KB)
Załącznik nr 15 Lista miast średnich (pdf, 111 KB)
Załącznik nr 16 Lista miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze (pdf, 75 KB)
Załącznik nr 17 Rekomendacje służące aktywizacji osób młodych znajdujących się w 
najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy (pdf, 743 KB)
Załącznik nr 18 Materiał informacyjny dotyczący stosowania kwot ryczałtowych (pdf, 1119 KB)
Załącznik nr 19 Materiał informacyjny dot. kwalifikowalności uczestników projektu PO WER (231 
kb) Regulamin konkursu (pdf, 231 KB)
Wszystkie załączniki w jednym pliku (ZIP) (zip, 27150 KB)

/documents/5078407/8375547/Regulamin%20Konkursu%20POWR.01.02.01-IP.23-04-004-18/853189f7-17f3-485f-9515-4aa3b3066cd0?t=1544257265303
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%201%20SZOOP%20PO%20WER/13e341a2-fbca-465f-8cbc-d32ab03c1fa8?t=1544257469657
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%202%20SZOOP%20nr%202b%20Wska%C5%BAniki%20kluczowe%20PO%20WER%2C%20PI%208v%20przystosowanie%20pracownik%C3%B3w%2C%20przedsi%C4%99biorstw%20i%20przedsi%C4%99biorc%C3%B3w%20do%20zmian/b597b387-cae0-400f-b5f8-e4ef67db4ab9?t=1544257498935
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%202%20SZOOP%20nr%202b%20Wska%C5%BAniki%20kluczowe%20PO%20WER%2C%20PI%208v%20przystosowanie%20pracownik%C3%B3w%2C%20przedsi%C4%99biorstw%20i%20przedsi%C4%99biorc%C3%B3w%20do%20zmian/b597b387-cae0-400f-b5f8-e4ef67db4ab9?t=1544257498935
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%203%20%E2%80%93%20SZOOP2a%20Tabela%20wska%C5%BAnik%C3%B3w%20rezultatu%20bezpo%C5%9Bredniego%20i%20produktu%20dla%20dzia%C5%82a%C5%84%20i%20poddzia%C5%82a%C5%84/60fe9c70-a329-4aaf-86d8-05c19520244a?t=1544257531442
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%203%20%E2%80%93%20SZOOP2a%20Tabela%20wska%C5%BAnik%C3%B3w%20rezultatu%20bezpo%C5%9Bredniego%20i%20produktu%20dla%20dzia%C5%82a%C5%84%20i%20poddzia%C5%82a%C5%84/60fe9c70-a329-4aaf-86d8-05c19520244a?t=1544257531442
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%204%20Wz%C3%B3r%20wniosek%20o%20dofinansowanie/da53a11b-e97f-453e-84f4-50bf02d3ef99?t=1544257555459
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%205%20Umowa%20o%20dofianansowanie%20projektu/1cb1b36c-7f5d-47d4-b19e-c067f9efaf1b?t=1544257634770
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%205a%20Umowa%20o%20dofianansowanie%20projektu%20%E2%80%93%20kwoty%20rycza%C5%82towe/b5d4f98d-f1c1-4beb-a01d-23ab3d2dbb6c?t=1544257676713
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%206%20Instrukcja%20wype%C5%82niania%20wniosku%20o%20dofinansowanie%20projektu/ff562ce4-305e-4b26-a3a4-a11289d43bd1?t=1544257735398
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%207%20Instrukcja%20u%C5%BCytkownika%20SOWA/3311f623-09ba-4ca4-9f65-434550fbde82?t=1544257766913
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%208%20Karta%20weryfikacji%20brak%C3%B3w%20w%20zakresie%20warunk%C3%B3w%20formalnych/88c1699f-900b-416e-a852-0b7e383a3bff?t=1544257783193
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%209%20Wz%C3%B3r%20karty%20oceny%20formalno-merytorycznej/e7b349d1-ac28-4733-92fe-803b435fe36f?t=1544257799450
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2010%20Wz%C3%B3r%20karty%20weryfikacji%20kryterium%20ko%C5%84cz%C4%85cego%20negocjacje/dc11afca-9c66-44bb-9575-a2f8ea2ea7f3?t=1544257822406
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2011%20Standard%20cen%20i%20us%C5%82ug/319674ff-9519-4c06-96f8-f8c4407f4c0d?t=1544257838786
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2012%20Podstawowe%20informacje%20dot.%20uzyskiwania%20kwalifikacji/637a3320-dea1-47c7-9120-e6bfaaabb2a7?t=1544257858285
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2013%20Wytyczne%20formy%20wsparcia%20PO%20WER/2dccaab9-7c75-413c-80f9-b28816108cd2?t=1544257877277
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2013.1%20Lista%20dokument%C3%B3w%20potwierdzaj%C4%85cych%20zrealizowanie%20form%20wsparcia/a51c2f6c-d6a8-4718-8894-d5d330b58855?t=1544257931421
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2013.2%20Zalecenia%20MIiR%20dot.%20rozliczenia%20podatku%20VAT/c5902d56-8a29-4b7d-8f92-cd28765c6731?t=1544257947828
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2014%20Wytyczne%20w%20zakresie%20realizacji%20zasady%20r%C3%B3wno%C5%9Bci%20szans%20i%20niedyskryminacji/9ae4a965-c359-4ed4-bc9f-7b7818f6d394?t=1544257972654
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2014%20Wytyczne%20w%20zakresie%20realizacji%20zasady%20r%C3%B3wno%C5%9Bci%20szans%20i%20niedyskryminacji/9ae4a965-c359-4ed4-bc9f-7b7818f6d394?t=1544257972654
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2014.1%20Standard%20minimum/35a80340-a39b-4274-a656-bd0ab5b3093e?t=1544258006677
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2015%20Lista%20miast%20%C5%9Brednich/f59b4128-ffdd-4fdb-bb85-2f2f30fb1a39?t=1544258024147
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2016%20Lista%20miast%20%C5%9Brednich%20trac%C4%85cych%20funkcje%20spo%C5%82eczno-gospodarcze/72fce533-aa95-4da2-96bf-ae2c1a9abcf3?t=1544258042700
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2017%20Rekomendacje%20s%C5%82u%C5%BC%C4%85ce%20aktywizacji%20os%C3%B3b%20m%C5%82odych%20znajduj%C4%85cych%20si%C4%99%20w%20najtrudniejszej%20sytuacji%20na%20rynku%20pracy/de2bd227-2cf6-4458-96be-9671d0d9d4b8?t=1544258072961
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2017%20Rekomendacje%20s%C5%82u%C5%BC%C4%85ce%20aktywizacji%20os%C3%B3b%20m%C5%82odych%20znajduj%C4%85cych%20si%C4%99%20w%20najtrudniejszej%20sytuacji%20na%20rynku%20pracy/de2bd227-2cf6-4458-96be-9671d0d9d4b8?t=1544258072961
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2018%20Materia%C5%82%20informacyjny%20dotycz%C4%85cy%20stosowania%20kwot%20rycza%C5%82towych/ff71b392-63fb-4760-85ad-7acc404c2edc?t=1544258093857
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2019%20Materia%C5%82%20informacyjny%20dot.%20kwalifikowalno%C5%9Bci%20uczestnik%C3%B3w%20projektu%20PO%20WER%20%28231%20kb%29%20%20Regulamin%20konkursu/76ae421e-a501-471b-a4ac-ba46d11327c6?t=1544258116125
/documents/5078407/8375547/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%2019%20Materia%C5%82%20informacyjny%20dot.%20kwalifikowalno%C5%9Bci%20uczestnik%C3%B3w%20projektu%20PO%20WER%20%28231%20kb%29%20%20Regulamin%20konkursu/76ae421e-a501-471b-a4ac-ba46d11327c6?t=1544258116125
/documents/5078407/8375547/Wszystkie%20za%C5%82%C4%85czniki%20w%20jednym%20pliku%20%28ZIP%29/d3a4295f-97f7-4fa6-98b1-1a1744b30e8a?t=1544258215050

	Ogłoszenie o naborze wniosków o dofinansowanie w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój - Działanie 1.2

